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1 Въведение

Годишният консолидирaн доклад за дейността предстtlвя коментар и анализ на

финансовите отчети и другата съществена информация относно финансовото състояние
и резултатите от дейността на дружествата в Групата. Той съдържа информацията по
чл. 39 от Закона за счетоводството и чл. 100н, щ.7 от Закона за публичното предлагане
на ценни книжа (ЗППЦК), както ,lл. З2, ал. 1, т.2 п 4 от Наредба J\Ъ 2 на Комисията за

финансов надзор.

САФ Магелан о търговско акцйонерно дружество, регистрирано в Софийски Градски
Съд по фирмено дело Jф 584l/200l г. Седалището и адреса на управление на
дружеството е - гр.София, ул. "Тинтява" Ns17 А.

Консолидирutният финансов отчет на Групата за 2016 г., вкJIючва отчета на ,,Саф
агелан" АД дружество-майк4 оtчета на дъщерното му дружество ,,Камарко
,Щистрибугори" ЕОО,Щ и неговото дъщерно д)ужество - Ресторант Бос ЕООЩ, заедно
наименовани като,,Групата".

2 Преглед на дейностга

2.| Основни показатели, характеризиращи резултатите
от дейността

показател 2016 г. 2015 г.

а) приходи от основна дейност (хил. лв.)

б) печшба от основна дейност (хил. лв.) (з 207) (879)

в) нетна печалба от дейността (хил. лв.) (з 207) (879)

г) нетна печа-пба за периода на акция (0.002) (0.0001)

л) супла на активите (хил. лв.) |2 3|2 9 726

е) брой акции 1 716 330 1 716 330
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Приходи от octloвHa дейност в хил. лева
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2.2 Състояние на инвестиционния портфейл
САФ Магелан А,Щ притежава,100 % от капитала на КАМАРКО Щистрибугори ЕООЩ в
размер на 600 000 лева. От своя страна Karr,rapKo ,Щистрибугори ЕОО,Щ е едноличен
собственик на капитала на Ресторант Бос ЕООЩ.

2.3 Ликвидност
През 2016 г. ,Щружеството-майка на Групата не е погасявtIло в срок текущите си
задължения, произтичащи от _договори за тЬрговски заеми и банков кредит,
прdдоставен от,,Уникредит Булбанк" А,Щ, който е предсрочно изискуем и по него има в
ход изпълнителни дела и извършени продажби на ипотекирilни имоти от ипотекарни
длъжници.

l

2.4 Реiултати от дейността
Приходите от оперативiа дейност за 2016 година са В р*r.р на 85 хил.лева и
представJIяват приходи oi отписЕlно задължение на САФ, Магелан А.Щ към ипотекарен
кредитор. Разходите за o.1epar"BHa дейност са в размер на 4 915 хил. лева. Финансовите

рtulходи са в рЕ}змер на ll 005 хил.лева. ФинасоЪите приходи са в размер на 2 628
хил.лева. Загубата е в разйер наЗ 207 хил.лева.

t

2.5 ЩиЬидентна политика
През 20lб година в Групата не са р{впредеjulни дивиденти.

l

2.6 Заlllита Ёа околната среда

,Щейността на Групатu *rЬ 
"r".ква 

спеЦифични мерки и действия по отношение на
опzвването на околнатч aJaдu.
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2,7 Рисковп фактори за дейността
Лихвени нива за оборотно финансиране - през 2016 година не са скJIючвани нови
договори за оборотно финансиране.
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3 Важни сБбития, настъпили от 
"u"urroro 

на годината
Към датата на изготвяне на настоящия консолидиран докJIад за дейностга на Групата,
по данъчната ревизия на САФ Магелан А,Щ, започнала през 2010 г. и спряна през
м.01.2012 г., съответно възобновена със Заповед от 28.11.2016 г. има издаден

ревизионен докJIад J,{b P-2225-1000318-092-001108.02.2017 г., в който определените
данъчни задължения (осиryровки и данъци) на дружеството за периоди до 2010 г. са в
общ размер на 29 8З9 252,42 лева. Очаква се дружеството да възрtви срещу този

ревизионен докJIад.

Със заповеД }ф Р-2222|4|5010868-020-002119.04.20lб г. бе назначена данъчна ревизLuI
на САФ Магелан А! за установяване на отговорността на дружеството по ЗДДС за
извършени достtlвки от ЕОТК,ЕООД за периода 01.12.2009 - 30.06.2010 г.
I!онтролните органи на НАП издават ревизионен докJIад Ns Р-22221415010868-092-
001/14.06.2016 г., с които Ьменяват задължение на дружеството по чл.177 от ЗДДС за
невнесенй задължения за данък добавена стойност на доставчика ЕОТК ЕОО.Щ за
периода 01.12.2009 г. - 30.06.2010 г. рtвмер на 4 669 847,76 лв.. Издадения ревизионен
акт Ns Р-2222|4140108б8-091-00|129.08.20lб г. е обжалван пред НАП и на първа
инстанция пред ,Щирекция ,,ОДОП" към НАП е изцяло отменен с решение Nч
227612l.|2.20Iб г... Очаква се обжа.гlване от страна на НАП на постановеното решеirие и

разглеждане Ёа спора пред втора инстtlнция.
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На 1б.05.2017 г. е насрочено делото на последна съдебна инстанция (ВКС) по делото на
дружеството със Ситибанк - кJIон София за форуърлна сделка, като за отбелязване е, че
на първите две съдебни инстанции (СГС и САС) решението е в полза на Банката.
В тази връзка до крtш на 2016 г. допълнителните разходи на дружеството, свързани с
това дело са в рtrзмер на 51 хил.лева, формирани от 30 хил. лева разноски по решение
]ф 4023105.06.2014 г. по гр.дело Ns 1б352/2011 г. на СГС и 21 хил.лева адвокатско
възнаграждение по възз. търговско дело Np 4I92l20I4 r.

Образувано е изпълнителното дело от страна на НАП за събиране на задължения на
САФ МАГЕЛАН А,Щ по ЗДДС за lrериод от 01.12.2010 г. до 30.11.2011 г. за ср{ата в
ptвMep на2 l70 598,85 лв. - главница и l84 044,77 лв. - лихви.

Към датата на изготвяне на настоящиJI докJIад за дейностга данъчната ревизия на
дъщерното дружеството за период започнала през 201l г. и спряна със Заповед от
09.02.2012 г., все още не е възобновена. Към Зl.|220lб година по партидата на
дъщерното дружество - Камарко .Щистрибутори ЕООД в Търговския регистър има
вписани два запора върху дяловете му, както следва: единия зtlпор е във връзка с
обезпечаване на Ситибанк - клон София по заведеното съдебно дело за неуредена

форуърлна сделка срещу ,,Саф Магелан" АД - едноJIичния собственик на капитала на

,,Камарко ,Щистрибутори" ЕООД, а втория запор е за обезпечаване на вземанията на
НАП от,,Саф Магелан" А,Щ за данъчните му задължения.

4 Предвиrцдано развитие на Групата и планирана стопанска
полIIтика

Групата е изложена на финанёов риск и по;конкретно на JIиквиден риск, поради
сериозно огрilничtlване на възможностите за нормzшно осъществяване на стопанската й
дейност от 2010 г., когато започнаха данъIшите ревизии в САФ Магелан А,Щ и Камарко

,,Щистрибугори ЕОО.Щ за данътши период.I до 2010 г.. На 08.02.2017 г. за продължилата 6

години дЕlнъчна ревизиrI на дружеството-майка бе връчен ревизионен докJIад, подробно
описан по-горе.
Възражението, респ. обжалването на същия, както и изхода от останалите съдебни и
изпълнителни дела, описано по-горе, ще оIIредеJUIт възможността на дружеството-
майка, респ. на Групата да продължи да оперира и занtшред в обозримо бъдеще.
Към датата на йзготвяIlе на настоящия докJIад за дейността данъчната ревизия на

дъщерното дружеството - Камарко,Щистрибугори ЕООД за период зtшочнала през 201t
г. и спряна със Заповед от 09.02.2012 г., все още не е възобновена.

5 Научноизследователска и развойна дейност
През 2016 г. Групата не извършвала на)лноизследователска дейност.

6 Информация по реда на Търговския закон

б.1 Собствени акции
През 2016 г. .Щружеството-майка на Групата не е извършвало обратно изкупуване на
собствени акции.
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6.2 Информация за управителните органи на
дружеството

.Щъщерните друlt(ества в Групата се предстtlвляват и управJIяват от упрЕlвитеJuI - Стефчо
Георгиев Иванов.

l

САФ Магелан А,Щ има едностепенна система на управление - Съвета на директорите в
следния състtlв:
Станислав Николов Василев - Председател на С.Щ

Георги Йордаrо" Иванов - Изпълнителен директор и tшен на С.Щ

Христо Щветолюбов Христов - Заместник председател на С.Щ

През 2016 г. не са начисJuIвани и изплаrцаниrl възнаграждения на членовете на Съвета
на директорите. В дъщерното дружество ,,Камарко .Щистрибугори" ЕООД е начислено и
изплатено възнаграждение на упрitвитеJIя в ptвMep на 15 хил.лева за 201б г..

Членовете на Съвета на директорите не притежtват акции от к€шит{lла на САФ Магелан
Ад.

Членовете на Съвета на директорите не )п{астват като неограничено отговорни
съдружници в други компании, не притежават кчlпитал в други дружества, KtlкTo и не

rIастват в упрtlвлението на други дружества като прокуристи, управители или членове
на съвети.

През отчетната година члёновете на Съвета на директорите или свързtlни с тях лица не
са скJIючвЕlли с дружеството договори, които излизат извън обичайната му дейност или
съществено се откJIоняват от пварните условия. Спазено е изискването на закона най-
малко една трета от !шеновете на управителните оргtlни да бъдат независими лица.
Няма изменения и в угвърдените критерии за избора им. Членовете на управителните
оргttни не са се сблъсквttли със ситуация на възникнал пряк или непряк конфликт на
интереси меlкду tIлен на упрilвителния орган и акционер. Няма ycTalнoBeн слу"rай на
преки или косвени конфликти между интереса на членовете на управителните органи и
дружеството.

7 Клонове. Служители
Групата Еяма клонове.
Към края на годината дружеството-майка на Групата има един сJryжител на трудов
договор, освен управителниrI си оргtlн - Съвета на директорите.
В дъщерните дружества управитеJuIт е сtlNIоосиryрязяIцо се лице.
Няма договорености за rIастие на служителите и управителните органи в капитaIла на
САФ Магелан АrЩ, вкJIючително чрез издчtвtше на акции, облигации или други ценни
книжа.

8 Финансови инструменти, използвани от Групата

8.1 - Счетоводна политика
Съгласно изискванията на Закона за счетоводството и ЗППЩК, всички публични
дружества в страната са задължени да изготвят финансовите си отчети по изисквiшията

l0
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на МСФО, приети от ЕС. Годишния консолидиран финаЕсов отчет на Групата е
изготвен в съответствие с изискванията на Международните стандарти за финансово
отчитане, приети от Европейския съюз.

Ръководството на Групата се е съобрЕвило с всички стандарти и разясЕения, които са
приложими към дейностга и са приети официа-пно за приложение от Европейския съюз
към датата на изготвянето на настЬящия финансов отчет. Освен това ръководството на
Групата е направило преглед на влезлите в сила от l януари 2016 г. промени в
съществуваrците счетоводните стандарти и не счита, че те налагат значими промени по
отношение на припаганата през текущата година счетоводна политика.

8.2 ОсновЁи показатели
анализ

за финансово счетоводен

Аншlизът на ефективността на,приходите
настъпиJIите събития от необичаен за

рtвходите на Групата.

и ра:}ходите за 20lб г. покtIзва, че във връзка с

дейността харtжтер приходите не покриват

През 2015 г дружеството-майка не погасява в срок
търговски дружества и бюджета.

Показатели за ликвидност:

текущите си задължения към банки,

20lб г. 20l5 г.

Общаликвидност 0.59 0.65

Бърза ликвидност 0.0l 0.01

незабавна ликвruIност 0.00 0.00

8.3 Финансовиинструменти
Парите и пари(шите еквивzIленти вкJIючват налиtши парични средства в брой и по

ре}плащателни сметки в банки. Парите в лева са оценени по номинаJIната им стойност.

В хиляди лева

31.12.201б 31.12.2015

Парични средства в брой lб 40

16 40

Вид ценни
кни)ка

Брой
Стойност

в хил. лева
Акции 64 000 ll 875

ll

2016 г. 20l5 г.

Ефекгивносi на разходr.е 0.46 0.17

Ефективност на пDшходите 2.18 6.02

Групата притежава ценни книжц държани за търryване
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8.4 Експозиция Групата по отношение нана

финансовите рискове
Групата е изложена на сериозен ликвиден риск, поради сериозно ограничаване на
възможностите на дружествата в нея за нормално осъществяване на стопанската им
дейност от 2010 г., когато запоtIнЕжа даЕъчните ревизии за периоди до 2010 г.. За
продължилата б години данъчна ревизия на дружеството-майка бе връчен на 08.02.2017
г. ревизионен докJIад, подробно описtlн в консопидирания финансов отчет.
Обжалването на същия, както и изхода от останалите съдебни и изпълнителни дела,
описани в консолидирtlния финансов отчет, ще опредеJIят възможността на Групата да
продължи да оперира и занапред в обозримо бъдещё.
Освен това, към датата на изготвяне на настоящия консолидиран док.iIад, данъчната
ревизия на ,,Камарко .Щистрибугори" ЕООД започнала през 201l г. е спtriяна, съгласно
заповед ]ф 1200017109.02.2012 г.. ,Щружеството не разполага с информация кога ще бъде
възобновена тtви ревизия, а това зЁа.п,lтелно ограничава възможностите му за нормЕrлно
осъществяване на неговата основна дейност.

9 Информация за изпълнение на програмата за прилагане на
международно признатите стандарти за добро корпоративно
управление

9.1 Национален кодекс за корпоративно управление
Управителния съвет на САФ Магелан Ш реши дружеството, респ. неговата Група да
извършва дейността си в съответствие с принципите и разпоредбите на Националния
кодекс за корпоративното упрtlвление на 29.05.2009 г. Това решение бе оповестено
пред Комисията за финансов надзор, Българската фондова борса и обществеността.

. 9.2 Прилагане на Националния кодекс за корпоративно
управление

Главната насока при иiпълнение на ангЕDкиментите на кодекса бе привеждане на
всички вътрешни актове на друж€ството-майка в Групата и цялостната му дейност в
съответствие с изменящата се дейётваlца нормативна уредба. Всички финансови отчети

на дружествата в Групата се изготвят съгласно МСФО с изключение на едно от
дъщерните дружества, което обаче преизчисJuIва отчетите си по МСФО за целите на
консолидацияT \ а годишният одит на САФ Магелан 

Ш 
и Камарко 

.Щистрибуггори

ЕООД се извършва от незztвисим одитор с оглед осигуряване на безпристрастна и
обективна преценка за начина, по който са изготвеlаи и представени тези отчети.
Финансовите отчети се придружават от подробни докJIади за дейността.
Съвета на д,Iректорите на Групата yпpElBJuIBa независимо и отговорно дружествата в
съответствие с устЕlновените визиrI, цели, стратегии на дружеството и интересите на
акционерите. Той установява и,контроJIира стратегическите насоки за развитие на
Групата. Съвета на директорите осигурява спазването на зЕжоновите, нормативните и
договорните задължения на дружествата, дава насоки, одобрява и контролира
изпълнението на бизнес плановете на дружествата, сделки от съществен характер,

l2
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както и дейности, установени във вътрешните нормативни докуп{енти. Създадена е и
надеждно функционира финансово-информационна система на дружеството.
Съвета на дирекгорите е приел По.гмтика на публичното дружество - САФ МАгелан
А.Щ по отношение на разкривttнето на информация и връзките с инвеститорите.
Следвайки политиката за повече прозрачност в отношенията с акционерите,
инвеститорите и обществеността, САФ Магелш А.Щ е оповестил медията, чрез които

рtu}крива реryлираната информация: платформата' Бюлетин на интернет медията
Инвестор.БГ, собственост на публи.шата компания,,Инвестор.БГ" АЩ.
Членовете на Съвета на директорите се ръководят в своята дейност от общоприетите
принципи за почтеност и управленска и професионална компетентност, основание за
което е приетият Етичен кодекс. Съвета на директорите се отчита за своята дейност
пред Общото събрание на акционерите. Общото събрание избира и освобождава
tшеновете на Съвета на директорите, съобразно закона и устава на дружеството, като се

спчвват принципите за непрекъснатост и устойчивост в дейността на управителния
оргztн. Изборът на Съвета на директорйте става посредством прозрачна процедура,
която осигурява навременна и достатъчна информация относно личните и
професионалните качества на кЪндидатите. ,Щоговорите за възлагане на управлението
следват изискванията на зzкона, устройствените актове и стандартите на добрата
професионална и управленска практика, като опредеJIят компетенциите, правата и
задълженията на членовете на Съвета на директорите, критериите за размера на
тяхното възнагрЕDкдение, задълженията им за лоялност към дружеството и основанията
за освобождаване.
Броят на членовете на Съвета на директорите е определен от устава на дружеството.
Съставът на съвета гарантира независимостта и безпристрастностга на оценките и
_действията на неговите Iшенове по отношение функционирането на дружеството.
Интересите на акционерите са гарантирани от броя и качествата на незiшисимите

директори. Съвета на директорите е напрzlвил рtвделение Hh задачите и задълженията
между своите членове. Членовете на СъЁета на директорите имат подходяцц4 знtlния и
опит а когато се избират нови tIленове те преминават през въвеждащо обуtение по
правни и финансови въпроси, свързЕlни с дейността на дружеството. Повишаването на
компетентностга и квалификацията 

"i.rлеr,оuете 
на Съвета на директорите е постоянна

прtжтика. Последователността на мандатите осигурява ефективна работа на

дружеството и спtвването на зЕжоновите изисквания.
Размерът и структурата на възнtгражденията на членовете на Съвета на директорите се
одобряват от Общото събрание на акционерите. Те отчитат задълженията и приноса на
всеки член, възможностга за подбор и задържане на квzIлифицирани и лоялни .шенове,

необходимостга от съответствие на интересите на членовете с дългосроtшите интереси

на дружеството. Членовете на Съвета на директорите на САФ Магелан Ш са
независими и тяхното възнаграждение е постоянно. Информация за възнафаждението
се рtвкрива ежегодно в годишния доклад за дейността.
Съвета на директорите на САФ Магелан АД е приел процедури за избягване и

р:tзкриване на конфликти на интsреси. Те задължават тIленовете да избягват и да не

допускат реален или потенциаJIен конфликт на йнтереси, а при необходимост незабавно

да рzrзкриват конфликти на интереси и да осигуряват на акционерите достъп до
информация за сделки между тях и дружеството или свързzlни с него лица. От друга
страна, всеки конфликт на иЕтереси в дружеството следва да се ра:}крива на Съвета на

директорите.
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През 2015 година акционерите на САФ Магелан АД избраха нов външен одитор на
дружеството, с което бе приложен ротационния принцип. В дружеството е изградена на
система за вътрешен контрол, която гарантира ефективното функциониране на
системите за отчетност и р€вкриваЕе на информацшI с оглед идентифициране на

рисковете, съпътстващи дейността на дружеството и tIодпомагане тяхното ефективно
управление.
Корпоративното ръководство на САФ Магелан АД гарантира равIrопоставеното
третиране на всички zжционери, вкJIюIIително миноритарните и чуждестранните
акционери и защитzlва техните права. Всички акционери имат право да гIастват в
Общото събрание на акционерите и да изр€вяват мнеЕието си. Те имат възможност да
упрtDкняват правото си ria глас на Общото събрание на дружеството и чрез
представители. Приети са правила за оргrtнизирането и провеждането на редовните и
извънредните общи събрания на акционерите, които гарантират равнопоставено
третирztне на всички акционери и правото на всеки от tжционерите да изрази мнението
си по точките от дневния ред на събранието. Процедурите и редът за провеftдане на
общото събрание на акционерите не затрудняват и не оскъпяват ненужно гласуването.
Тези процедури насърчават участието на акционери в общото събрание, но не
предвиждат възможност за дистанционно присъствие чрез технически средства,
доколкото това би оскъпйло провеждането на събранЪето. Приети са-правила за
гласувЕlне чрез пълномощник. Членовете на корпоративното ръководство присъстват на
общите събрания на акцисjнерите. При необходимост то съдейства на акционерите,
овластени от съда, за вкJIючване на допЪ;пrителни въпроси в дневнш ред на общото
събрание и гарантира правото на акционерите да бъдат информирани относно взетите

решения. Текстовете в писмените материали по дневниJ{ ред на общото събрание са
конкретни и яснй и не въвеждат в заблуждение акционерите. Всички предложения по
основни корпоративни събития се представят като отделни точки в дневния ред, в т.ч.
предложението за рвпредеJIяне на печалба.
Повишаване доверието нр €кциоЕерите, инвеститорите и заинтересуваните от

управлението и дейността Ёа дружеството лица бе един,от основнито ангажименти на
корпоративното управлеIIие. И през 20lб година продължи утвърждаването и
прилагаЕето на р€влични начини за ра:}криване на текуща информация относпо

финансовото и икономическото състояние на дружеството и важни корпоратйвни
събития, както и тл(ното попуJIяризиране.
САФ Магелан АrЩ има утвiрдена политика и система за ра}криване на информация в
съответствие със законовите изисквания. Тя гарантира равнопоставеност на адресатите
на информацията (акционери, заинтересовани лица,. инвестиционна общност) и не
позвоJuIва злоупотреби с вътрешна информация. Системата за рzвкривtlне на
информация осигурява пълна, навременна, вярна и разбираема информация, която дава
възможност за обективни и информирани решения и оценки. В дружеството
функционират вътрешни правила за изготвяне на годишIните и междинните отчети и

ред за разкриване нi информаЦйя.

.Щружеството поддържа своя интернет страница, която съдържа данни за дружеството,
за управителните органи и акционерната структура. Секцията за коРпоративно

управление съдържа вътрешните нормативни документи, информация за правата на
акционерите и уIастието йм в общото събрание и счетоводните отчети от 2007 година
до сега. Специа.пна секция съдържа материалите за предстоящите общи събрания на
Ежционерите на дружествотсi, ийформация за взетите решения от общите събрания на
акционерите.
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Контролът относно процеса на ршкривaне на информация от САФ Магелан АЩ е

многопосочен. През 2016 годиЕа не са констатирани нарушения на разпоредбите и
сроковете за оповестяване. Финансовите отчети се публикуват на електронната
стрtlница на дружеството, непосредствено след изпращането им на реryлаторния орган
и на обществеността, което дава възможност за контрол от акционерите, инвеститорите
и всички зilинтересувzlни лица. Дрга форма на контрол относно процеса на разкривчlне
на информация се осъществява от IIленовете на Съвета на директорите спрямо

директора за връзки с инвеститорите.
В. заключение можем да обобщим, че дейността на Съвета на директорите на САФ
Магелан А,Щ през 201б година е била в, съответствие с Национtlлния кодекс за
корilоративно управление и международните стандарти.

10 Информация разкривана съгласно Приложение 10 от Наредба NЬ 2

на кФн

10.1 Информеция, дадена в стойностно и количествено
изражение относно основните категории стоки,
продукти пlили предоставени услуги, с посочване на
техния дял в приходите от продажби на емитента като

цяло и промените, настъпили през отчеtната финансова
година

В таблицата по- долу са представени продажбите по видов9 за периода 01.01.2016 -
зI.|220lб година

Вид поиход хил. лв. %

приходи от отписани задължения 85 100
85

През 2016 г. имот, собсвеност на дружество-ипотекарен дIъжник по банковия кредит
на САФ Магелан А,Щ отпуiнат от Уникредит Булбанк Afl, е продаден от ЧСИ, като с
постъплението от т€ви продажба е частиtIно погасен дълга на САФ Магелан А,Щ към
Банката в рвмер на 85 хил. лева. Възникналото в резулат на тази операция задължение
на САФ Магелан А,Щ към ипотокарЕия длъжник е опростено от посJIедния, съгласно
писмено спорtхlуN{ение през текущата година.

10.2 Информация относно приходите, ра:}пределени по
отделните категории дейности, вътрешни и външни
п€}зари, както и информация за източниците за
снабдяване с материаJIи, необходими за производството
на стоки или предоставянёто на услуги с отрaвяване
степента на зависимост по отношение на всеки отделен
продавач или купувач/потребител, като в сл}п{ай, че
относителният дял на някой-от тях надхвърля 10 на сто
от р€входите или приходите от продажби, се предоставя
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информация за всяко лице поотделно, за неговиrI дял в
продажбите или покупките и връзките му с емитента.

За периода 01.01.20lб - 3I.12.20lб г. нпла реализирани продажби. .Щругите приходи са
от отписани зtцължения.

10.3 Информация за скJIючени големи,сделки и такива от
съществено значение за дейността на емитента.

През 2016 шIма скJIючени големи сделки, както и такива от съществено значение за
дейността

10.4 Информация за скJIючените големи сделки между
свързани лица.

Свързани лица за Групата са:
1.Ресторант Бос ЕООД
2.Камарко Магелан А,Щ

3.Камарко Импорт ЕООД
4.Камарко Брос А.Щ

5..Щжи Ес ЕМ Ар ЕООД
6.Ес Ем Fс Ейч ЕООД
7.Младост Тауьр ЕООД
8.Леомедо ЕООД
9.Стримо ОО..Щ

За периода 01.01.2016 - З|.l2.20lб г. дружеството майка е полушло заем от дъщерното
дружество - Камарко ,Щистрибугори ЕООД в ptхtмep на 7 хил.лева. Същият не е

възстановен от дружеството до датата на приемане и одобрение на годишния му
индивидуален финансов отчет.

Свързани физически лица с .Щружеството майка освен }шеновете на Съвета на
директорите са и следните лица - заемодатели на дружеството:

1. Сузан Серлещов
2. Георги Костадинов

За периода 01 .01 .201 6 - Зl .|2.20Iб г. дружеството е начислило лихви по предоставените
заеми от тези физически лица общо в ptulмep на 2 хил.лева.

Към края на 2016 г. задълженията на дружеството към тях са кчжто следва:
1. Сузан Серлещов -32хил.лева
2. Георги Костадинов - 1l хил.лева

10.5 Информация за събития и пок€ватели с необичаен за
емитента характер, имащи съществено влияние върху
деЙността му, и ре€lлизираните от него приходи и
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извършени рff}ходи; оценка на влиянието им върху

резултатите през текущата година.
Към датата на изготвяне на настоящия доклад за дейностга по данъчната ревизиrI Еа
САФ Магелан Ш, запоIшала през 2010 г. и спряна през M.01.20l2 г., съответно
възобновена със Заповед от 28.11.20lб г. има издаден ревизионен докJIад NрР-2225-
1000318-092-00l 108.02.2017 г., в който определените данътIни задължения (осигуровки
и данъци) на дружеството за периоди до 2010 г. са в общ размер на29 839 252,42 лева.
Очаква се дружеството да възрази срещу този ревизионен доклад.

Изхода от съдебните и изпълнителни дела, както и окончателните съдбени решения по
обжшlваните данъчни tlKToBe, описано по-долу, ще оrrредеJulт възможността на
дружеството да продължи да оперира и занапред в обозримо бъдеще.

l-
10.6 Информация за сделки, воilени извънбалансово

характер и бизнес ц,ел, fiосочване финансовото1-1въздействие на сделките върх1,1 дейността, ако рискът и
ползите от тези сделки са същqствени за емитента и ако

рЕвкриването на тuви инфорiиация е съществено за
оценката на финансовото състоhние на емитента.

Със заповед J\b Р-222214150108б8-020-002119.04.20lб г. бе назначена данъчна ревизия
на САФ Магелан А.Щ за установявtlне на отговорността на дружеството по ЗДДС за
извършени доставки от ЕОТК ЕООД за периода 01.12.2009 - 30.06.2010 г..
Контролните оргЕlни на НАП издават ревизионен докJIад Ns P-222214150l0868-092-
001/14.0б.2016 г., с които BMeIuIBaT задължение на дружеството по чл.177 от ЗДДС за
невнесени задължения за данък добавена стойност на доставчика ЕОТК ЕОО,Щ за
периода 01.12.2009 г. - 30.0б.2010 г. размер на 4 669 847,76 лв.. Издадения ревизионен
акт J\Ъ P-2222|4l4010868-091-00ll29.08.2016 г. е обжалвzlн пред НАП и на първа
инстанция пред ,Щирекция ,,ОДОП" към НАП е изцяло отменен с решение J',lb

227612|.12.201-6 г... Очаква се обжалване от страна на НАП напостановеното решение и
р€вглеждане на спора пред втора инстанция.

.Щружеството отчита допълнителните дaнъчни задължения по ЗДДС по ревизионен акт
NsР-2222l414010868-091-001/29.08.20lб г. в рЕвмер на4 669 847,76 ль..

На 16.05.2017 г. е насрочено делото на последна съдебна инстанция (ВКС) по делото на
дружеството със Ситибанк - кJIон София за форуьрлна сделка, като за отбелязване е, че
на първите две съдебни инстанции (СГС и САС) решението е в полза на Банката.
В тази връзка допълнителните рЕвходи на дружеството, свързани с това дело са в
рЕIзмер на 51 хил.лева, формирани от 30 хил. лева рzвноски по решение }lb

4023105.06.201,4,г. по гр.дело Jt |бЗ52/20ll г. на СГС и 21 хил.лева адвокатско
възнаграждение по възз. търговско депо Ns 419212014 г.

Образувшrо е изпълнителното дело от страна на НАП събиране на задължения на САФ
МАГЕЛАН А,Щ по ЗДДС за период от 0l .12.201^0 г. до 30.11.2011 г. за ср{ата в размер
на2 |70 598,85 лв. - главница и l84 044,77 пв. - лихви. Към момента на изготвяне на
този финансов отчет дружеството отtIита данъчни задължения по ЗДДС в размер на 2
052 хил.лева, поради плащане на част от главницата.Лихвите са начислени.
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10.7 Информация за дялови }пIастия на емитента, з8
основните му инвестиции в страната и в чужбина (в

ценни книжа, финансови инструменти, нематериrtлни
активи и недвижими имоти), както и инвестициите в

дялови ценни книжа извън неговата икономиtIеска
група и източниците/начините на финансиране.

САФ Магелан А,Щ, притежава едно дъщерно д)ужество Камарко дистрибугори ЕООД -

100 % от основния капитzIл. ,Щъщерното дружество притежава едно дъщерно дружество
Ресторант Бос ЕООЩ -100 % от основния кtlпитtlл.

10.8 Информация относно скJIючените от емитента, от
негово дъщерно дружество или дружество майка, в
качеството им на заемопол)пIатели, договори за заем с
посочване на. условията по тях, вкJIючително на
крайните срокове за изплащане, както и информация за
предоставени гаранции и поемане на задължения.

САФ Магелан има банков кредит от Уникредит Булбанк АД в просрочие с парапdетри

за главница и лихви в общ рrвмер към 3 |.l2.20tб r. 12 346 хил. лева, както следва:

[. Обооотно бинансипане

Банка Доювоо Дата

Сума
(максимална
експозиция) Валуга Срок обезпечения Лшхва

ч
фtc

и
t_

о
с

Nе2
овърлрафт

l3.07.2010 6 зl2 4l7 EUR l3.07.20l l упи собсгвеносг
Млалосг Тарр
Еоод

lM
EURIBoR
+.5о/о

годишновземания от
кJIиенти

Офис собсгвеност
наКАМАРКо
[исгрибуюри
Еоод

Към 31.12.20lб г. САФ Магелан А.Щ има задължеЕие по форурдна сделка към Ситибанк

- кJIон София в размер на 781 хил.пева, за което задължение се водят сБдебни дела. На
16.05.2017 г. е насрочено делото на последна съдебна инстанция (ВКС) по този спор
със Ситибанк - клон София, като за отбелязване е, че на първите две съдебни
инстанции (СГС и САС) решението е в полза на Банката.
6 тази връзка допълнителните разхо/и на дружеството, свързани с това дело са в рЕвмер
на 51 хил.лева, формирzlни от 30 хил. лева рчвноски по решение }lЪ 4023105.06.2014 г. по
гр.дело J\Ъ 16352/2011 г. на СГС и 21 хил.лева адвокатско възнаграждение по възз.
търговско дело Jtlb 4l92l20l4 r.

10.9 ИнформациrI относно скJIючените от емитента, от
негово дъщерно дружество или дружество майка, в
качеството им на заемодатели, договори за заем,
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вкJIючително предоставяне на гаранции от всякакъв
вид, в това число на свързани лица, с посочване на
конкретните условия по тях, вкJIючително на крайните
срокове за плащане, и целта, за която са били
отпуснати.

Заемодател дъщерно дружество - Камарко Щистрибугори ЕООЩ:

10.10 Информация за използването на средствата от
емисия ценни книжа през отчетнияизвършена нова

период.
През изминtlлият период няма извършена IIова емисия на акции.

10.1tr Аналиё на съотношението между постигнатите

Номер
по ред

Кредитополучател

Размер,на
неизппатена

главница кьм
31.12.20lбг.

Лихвен о/о Краен срок на
погасяване

Харакгер на
взаимоотношениJI

1 Камарко Брос АД 300 000,00 6.45 З1.12.2020 r. свързано лице

2 саф Магелан Ад 6 920,00 5.00 31.01.20l7 г. свъDзано лице

финансови резултати, отр€вени във финансовия отчет за

финансовата година, и по-рано публикувани прогнози
за тези резултати.

През отчетния период Групата е постигнала финансови резултати, които не са
съизмерими тъй като шIMa публикувани прогнозни такива.

10.12Анализ и оценка на политиката относно управлението
на финансовите ресурси с посочване на възможностите
за обслужване на задълженията, евенту€lлните заплахи и
мерки, които емитентът е предприел или предстои да
предприеме с оглед отстраняването им.

.Щружеството майка е изложено на сериозен ликвиден риск, поради сериозно
ограничаване на възможностите му за нормално осъществяване на стопанската си
дейност от 2010 г., когато започна данъ(ша ревизиrI за периоди до 2010 г.. За
продължилата б години данъчна ревизия на дружеството бе връчен на 08.02.2017 г.

ревизионен до5лад, подробно описан по-горе,
Обжа_гrването на същия, както и изхода от останалите съдебни и изпълнителни дела,
описани по-горе, ще опредеJIят възможността на Групата да продължи да оперира и
занiшред в обозримо бъдеще.
Наред с това към датата на изготвяне на настоящия консолидиран финансов отчет
данъчната ревизия на ,,KarlapKo ,Щистрибугори" ЕООД започнала през 2011 г. е спряна,
съгласно заповед Ns 1200017109.02.20|2 г.. Щружеството не рЕвполtга с информация
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кога ще бъде възобновена тази ревизия, а това значително ограничава възможностите
му за нормЕrлно осъществяване на неговата основна дейност.

10.13 Оценка на възможностите за ре€rлизация на
инвестиционните намерения с посочване на р€вмера на

р€tзполагаемите средства и отрЕвяване на възможните
промени в структурата на финансиране на тази дейност.

През 2016 година няма реttлизирани инвестиционни Еап{ерения.

10.14 Информация за настъпили промени през отчетния
период в основните принципи за управление на
емитента и на неговата икономическа група.

FIяма настъпили промени в основните принципи за улравление на САФ Магелан АД и
дружествата от икономическата му група.

10.15 Информация за основните характеристики на
емитента в процеса на изготвяне наприлаганите от

финансовите отчети система за вътрешен контрол и
система за управление на рискове.

В Групата функционира система за вътрешен контрол, която да гарантира ефективното

функциониране на системите за отчетност и разкриване на информация. Системата за
вътрешен контрол е изградена и функционира и с оглед идентифициране на рисковете,
съпътстващи дейността на дружествата и подпомагане тяхното ефективно управление.
След започването на данъчните ревизии на САФ Магелан А! и дъщерното му
дружество - Karr,rapKo дистриброри ЕООЩ, системата за вътрешен финансов контрол е

силно заниженц още повече че към крlш на 2016 г. дружеството:майка има салло 1

служител на трудов договор."

10.1б Информация за промените в управителните и

финансова година.надзорните органи през отчетната
САФ Магелан АrЩ има едностепенна система на управление.
Членове на Съвета на директорите:
Станислав Николов Василев - Председател на С,Щ

Георги Иорланов Иванов - Изпълнителен директор и tшен на С,Щ

Христо Щветошобов Христов - Заместник председател на С,Щ

.Щъщерните дружества се rrредстtlвJulват и управJIяват от управитеJuI - Стефчо Георгиев
Иванов.

10.17 Информация за ра:}мера на възна|ражденията,
на|радите и/или ползите на всеки от членовете на

управителните и на контролните органи за отчетната

финансова година, изплатени от емитента и негови
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10.17.1

дъщерни дружествq независимо от това, дали са били
вкJIючени в р€lзходите на емитЪнта или пр'оизтичат от

ра:}пределение на печалбата, вкJIючително:

Получени суми и непарични възнаграждениJI.

През 20lб г. tшенове на Съвета Еа д.rректорите не са полrшли възнаграждения за

rIастие в заседания Еа съветите. През 20lб г. управитеJuI на Камарко ,Щисфибугори е

полrIил годишно възнаграждение в puulмep на 15 хил.лева.

|0,|,7.2 Условни или рtlзсрочени вшнаграждения, възникнilли през
годината, дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент.

Няма условни или рztзсрочени възнацраждения към членовете на С.Щ.

Към края на 2016 г. дружеството отчита нершплатени възнаграждения и осигуровки за
предходш периоди към директора за връзки с инвеститорите в общ размер на 4
хил.лева.

10.17.3 Сума, дължима от емитента или негови дъщерни дружества за
изплащане на пенсий, обезщетения при пенсиониране иJIи други подобни
обезщетения.

Няма договорени суN{и за пенсии, обезщетения при пенсионирЕlне или други подобни
ОбеЗщетения между tшеЕовете на С.Щ и СДФ Магелан Дfi.

10.18 Информация за притежавани от членовете на

управителните и на контролните органи, прокуристите
и висшия ръководен състав акции на емитентa'
вкJIючително акциите, притежавани от всеки от тях
поотделно и като процент от акциите от всеки кJIас,
както и предоставени им от емитента опции върху
негови ценни книжа - вид и pi}ЗМep на ценните книжа,
върху които са у{редени опциите, цена на упражнrIване
на опцийте, покупна цена, ако има такава, и срок на
опциите.

Членовете на Съвета на директорите Не притежават акции от кzшитzlла на САФ Магелан
Ад.

10.19 Информация за известните на дружеството
договорености (включително и след прикJIючване на

финансовата година), в резултат на които в бъдещ
период могат да настъIIят промени в притежавания
относителен дял акции или облигации от настоящи
акционер и или облигационери.

Не са известни никакви договорености, в резултат на които в бъдещ период биха
настъпили промени в притеfrавания относителен дял акции от настоящи акционери.
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10.20 Информация за висящи съдебни, административни
или арбитражни производства, касаещи задължения или
вземанйя на емитента в ра:}мер най-малко 10 на сто от
собствения му капит€rл;, ако общата стойност на
задълженията или вземанията на емитента по всички
образувани производства надхвърля 10 на сто от
собствения му капит€Lп, се представя информация за
всяко производство поотделно

|l Изп. д. Ns201186304020З512011г., на ЧСИ Сия Халаджова (Кредитор
,,Уникредит Булбанк" А,Щ, длъжник,,САФ МАГЕЛАН"А,Щ ,,Младост тауър" ЕООД -
ипотекарен длъжник, ,,Фриголог" АД - ползвател).

На20.|2.20lбг. е подадена жалба от,,САФ МАГЕJIАН"АД срещу действия на
ЧСИ - то.

2l,,C АФ МАГЕЛАН" А,Щ с/у РА }фР-2222 1 4 1 50 1 086809 1 -00 l /29.08.20 1 бг.
Задълженияза4 669 847.76 лв. на основание чл.|77 от ЗДДС.

С Решение от 04.01 .2017г. се отхвърля РА.

3/ т. д. М1056/2016г., на Върховен касационен съд,Търговска колегия, 2-ро
търговско отделение ,,САФ МАГЕЛАН" АД с/у,,Ситибанк". Насрочено за закрито
заседание на 07 .02.20|7 г.
възз. търг. д. Ns 4l92ll4г.,3 с-в. - ,,САФ МАГЕЛАН" АД срещу решение по гр. л. JФ
lбЗ52l20|1г. на СГС, |-2l с-в, постановено в полза на,,Ситибанк" Клон София
РЕШЕНИЕ ОТ 11.01.16Г. НА САС: ПОТВЪРЖДАВА РЕТUЕНИЕТО НА СГС.

10.21 ,Щанни за директора за връзки с инвеститорите,
вкJIючително телефон и адрес за кореспонденция.

,Щесислава Христова
Алрес: 1113 София, .Щианабад, ул. ,,Тинтява" 17А, ет. 1

Телефон: +З59 (2) 969 20 11

Факс: +З59 (2) 969 20 |5
E-mail: dessi@kamarko.com
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11 Анализ и р€lзяснения на информацията по Приложение 11 от
FIАРЕША Ns 2 на КФН

11.1 Структура на капитала на дружеството, вкJIючително
ценните книжа, които не са допуснати до търговиJI на

реryлиран па:}ар в Република България или друга
държава членка, с посочване на различните кJIасове
акции, правата и задълженията, свързани,с всеки от
кJIасовете акции, и частта от общия капитЕUI, която
съставлява всеки отделен кJIас.

Основният капитал на САФ Магелан А.Щ е в размер на 1,716,330.00 лева рЕвпределен в
1 716 З30 броя безнtulични поименни свободно прехвърJIяеми Еlкции с номинална
стойност 1 (елин) лев всяка една, с право на 1 (един) глас в Общото събрание на
акционерите.

Няма акции, които не са допуснати до тъговия на реryлйран пазар в РБългария.

Капиталът на дружеството по данни от ArtT au u*тy-no състояние на Щентрален
депозитар към 3|.12.201^6 г. е ре}пределен между:

о Юридически лица - 8 броя, притежаващчl286 149 броя акции, I7Yо от капитала;
о Физически лица-"62 броя, притежаващи 1 430 18l броя акции 83% от капитzIла.

11.2 Ограничения върху прехвърJuIнето на ценните книжq
като ограничения за притежаването на ценни книжа или
необходимост от полу{аване на
дружеството или друг акционер.

FUIMA никакви огрtlничения.

одобрение от

1L.3 Информация относно прякото и непрякото притежаване
на 5 на сто или повече от правата на глас в общото
събрание на дружеството, вкJIючително данни за
акционерите, р€lзмера на дяловото им r{астие и начина,
по който се притежават акциите.

в хtляdu лева

Акционери
текчшо тDимесечие предходно тDимесечие

Брой
акции

хиляди
лева

дял в
о/о

Брой
акции

хиляди
лева

млвYо

Юридически лица общо 286,|49 286 |7% 286,|49 286 |7%
в т.ч. .ЩФ Адванс Инвест l l4,899 l l5- 7% l 14,899 1l5 7%
в т.ч. MIDDLE EUROPE OPPORTUNITI FUND.* l l2,960 1lз 7% 1 l2,960 113 7%

Физически лица: 1,430,18l 1,430 83% l,430,l8l 1,430 83%
в т.ч. Ива,Щойчинова 257,ц9 257 |5о/о 257,449 257 l5o/o

в т.ч. Георги Георгиев 1,0б7,38l 1,0б7 62о/" 1,067,38l 1,06,| 62о/о

Общо 1.71бз30 1.1|6 100% 1.716з30 1.7lб l00%
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11.4 .Щанни за акционерите със специ€tлни контролни права и
описание на тези права"

IUIMA акционери със специални контролни права.

11.5 Системата за контрол при упражняване на правото на
глас в сл)п{аите, когато служители на дружеството са и
негови акционери и когато контролът не се упражнява
непосредствено от тях.

HIIMA такива служители.

11.6 Ограничения върху правата на глас, като ограничения
върху правата на глас на акционерите с определен
процент или брой гласове, краен срок за упражIIяване
на правата на глас или системи, при които със
сътрудничество на дружеството, финансовите права,
свързани с акциите, са отделени от притежаването на
акциите.

HrIMA такива ограничения.

11.7 СпорtвумениJI между акционерите,.които са известни на

дружеството и които могат да доведат до ограничения в
прехвърлянето на акции или правото на глас.

Не са ни известни такива спорtвр{ения към датата на изготвянето на този докJIад.

11.8 Разпоредбите относно н€вначаването и
освобождаването на членовете на управителните органи
на дружеството и относно извършването на изменения и

допълнения в устава.
Членовете на Съвета на директорите се избират за срок до 5 годинй.
Членовете на Съвета могат да бъдат преизбирани без ограничения. Членовете могат да
бъдат освободени от дльжност и преди изтичtlне на мандата, за който са избрани.

След изтичане на мандата членовете на Съвета продьлжчlват да изпълняват своите

функции до избора на нов Съвет от Общото събрание на акционерите.

Член на съвета може да бъде дееспособно физическо лице и юридическо лице. Когато
член на Сьвета е юридическо лице, то опредеJuI предстчlвител за изпълнение на
задълженията му в сьвета. Юридическото лице е солидарно и неограничено отговЬрно
заедно с останалите члеIIове на съвета за задьлжениятц произтичащи от действията на
неговия представител.

Не може да бъде tшен на Съвет лице, което:

1.Е било tшен на управителен или контролсн оргЕlн на дружсство, прекратено поради
несъстоятелЕост, през последнитс две години, предхождащи датата на решението за
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обявяване на несъстоятелността, Еко са ост{lн€lли неудовлетЪорени кредитори;
2. към момеЕта на избора е осъдено с вJIязла в сила присъда за престъпления против
собствеността, против стопанството или против финансовата, данъчната и
осигурителната система, извърцrени в Република България, освен ако е реабилитирано.

Най-ма-пко една трета от IIленовете трябва да бъдат независими лица. Независимият
член не може да бъде:
1. служител в .Щружеството;
2. акционер, който притежава пряко иJIи чрез свързани лица най-ммко 25О/о (двадесет и
пет процента) от гласовете в общото събрание или е свързано с.Щружеството лице;
3. лице, което е в трайни търговски отношения с,Щружеството;
4.член на упрЕrвителен или контролен орган, прокурист или служител на тьрговско
дружество или друго юридическо лице по т.2. и т.3. на тzви Еrпинея;

5.свързано лице с друг член на упрtlвителен или контролен оргаЕ на,Щружеството.

Членове на Съветита могат да бъдат и лица, които не са акционери.

Членовете на Съвета се вписват в Търговския регистър, където предстiшят нотариално
заверено съгласие и декJIарация, че не са нЕrпице пречки по алинея 3 по-горе, като
независимите членове установяват и това свое качество с декJIарация.

Общото събрание на zжциоЕерите измеЕя и допълва Устава на дружеството..

11.9 ПравомощИята на управителните органи на

дружеството, вкJIючително правото да взема решения за
издаване и обратно изкупуване на акции на
дружеството.

Извадка от Устава на дружеството:
,. I lpaBoяtoи1tlя tl il YttpaB umazшrtя сьвеm
Tt:i 44. {l) {trteнclBeme на (h,Belllct на iluрекпtzрumе *маm еdнttквu lxpa{ttl lt

эаЬt;t,х<:елltlя l|eз(l(itlclL\,l0 0lr, въmреlаноml разпреr}е.;tелtl.tе lltl rРужtluumе .лаеэlсф лпrlх u
пpet}tlctпactstltemo на r"lpaso lta управ,ц.енuе на нялiоlt оп1 l?lяy,

(2) {.]lrr;епла rta dupel<tllzplffпe взема llеurенuя по с)ейносmпха tta Лру,ж,есmвоп,tо,
r}ao,zKomrl съ?jl{1с,|tо dettcyrпBaйlcltyttl законоdаmе.]лсlltво tt l110з?l Усmцз съ{}lltвеlll|t1,1mе peuteql.ý
лt€ са {}пl а|лlij!,ючum€,itлtсtmа, кOмпеmаlmносtll tta tlбulotttcl съilранttе.

{3 ) Cz,Be лпа llcl duуsеtttttоqэum е :

l. uзttлrлняrла реlilенilяllха на Обtцоftlо с17(}ра||uе.

2, преi}лаеа на 0бuрmtl събранtае на tлкл|ltонерurпе с)а ltэ\rенLt YcпlctBa, da пtrэео{цлац,ва

u пр екрttll1u i)рsу ;ж: е сrпв оt по,

3. уве",tuчава littllumlJta u uзr}ава обtuzацtлu с?.,t}iry}азlt() п])aчo,|toll!1ulma, dai}e*L! ,хlу с
упt.sзu Усmав.

4. в,нttся есх}ъltttлttя фurtаttсов otl"Hem u doKita| за detlHoc,tt,ma за llpue.:\talte оm ()6l,tуrlп,tо

събл}аlruе.

5. преi}.uжа lш Оilщ<лmа събра-luе обра.зуванеlпt} 14l.t{t|tttltu HdI разхо().tал.lе lla фонt}tлвеtпе
tla г}ррtсесmвмп{}.

6,взе,л.tа цлеu,tенuеlя з(l съlt!еслll{tел,tu ор?а|!uз{лцuu,lttлl r!р0l4елtl1, з(l закрtt{л{лне zt

прехвърляне lta преdп1luslлllttll, за aпlnpllB{tlre u закрu(t{lл!е lta KilOHOýe б cllrpaшamtl u чу,хс:6tаlа,
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liaqп1() u за уч(лсmuеmry ujlll l1рекраmявалrcmо на уч{tс|,rtuе lta ёру,,хсесtпвапю в Dруеu mърZовскu
dpy;xcecltlBct, (, Klzlчпo mcl е наd 50 '/о tt:tti осuФрява Kaчmpoil в ylxpttlltellltelпo LLv|, dllteclc1lorttlc.l

а,) m рчО 1.1 uч е с m в о uлu пр е ц)сlmяваt. t е н (t mа ков с t с 7.1пlр), oll uч е с m в о,

7.. рсвпореэк,Oсt се с Betlylll права на dlry,acecllчBomo u (leu,|r!u пра(jа (l"l>W mж, Kanmo,Ll
(lзе.futа peLue*ue за прtйобuбtt|ле 0m с)руэtсеёплвоml на неdыпюlдqл! ц)а(lа tt/tt:,tu веtцt.lL! права
ВlrР\У ПlЯХ. 

l

8. uзбuра u осскл(лоэtсdава Изпъ.пt-tuпле.п(е)нitl dttрuсhюр/u ч Ilpedceilamel на CllB€иdt tlcl

ёuрекпtцlumе; 
l

9. в преОвudенttmе 0m зак()llа случаLl ttittцtt, по t,воя преценtiа, прu HclclllъrltBale lla
tlilсtttояtпелсmва otlt с7эи|еси8O|rо ,|oroooi,r,e зсt 1lуryоtсес,}rrоп,,о. cB.llKB(t ,iезuбовп,r, ()бtt.lоtпо

аrбралluе lta акцuulерumе; 
t

I а. Haзtla,tctBtl,t,tcl mрус)ов с)ое.овор оuрекпкц} за ь7lъiуа с lаtвесlпtffilорumе;
l Lвзелtч реutел.tuя за llз(lъrрlil(iаltе Htl всttчtаj ci)eлKtt ltcl lpy:ltcecпtBottlo със

зaxtlttпepect}Baltxt jlul|a, п])ч сllсlзва|lе ttзLlсrвш-lllrlmо ,rа] r"1. 4! па-dо:rу !3 citvrlaume по
ttpeйodпctttto l.LъреченLlе реu,rе|пrепtо tla Съвеtпа lla dltрuсmоршпе c,tei)t;a с)а tlOсOчва

СL>|ЦеСmВа,llПll€ jlg;l1УlЦУ1 l,ta Сi)елкаtlt(l, вкпю|tltlltеlutо cll1p(lti,u, пped:vteпt lt спю1носm, KaKlllO ,ll (l

чLн пOjlза се л!звlфuцзu cde.lKatltct: 
l

l2. ш(лuра праqрuсlll на Дrry,лrcеспrcоmо; l

I3,пpue.l,tct llpo?paц,la .,за dобро Kopl,topilmLtBпo |.ч,ttрсtвленuе на /|yly.llc,eclll(iofll0 {j

съullr(tеllлсllлвlле с лаеэtсОуtароiпtо прuilюmuлпе спtслtiс)арmu за ёоб7хl корп()рапt|uвлtо

yпpa&jlelluq слпр еd ел е нt l оm pecol)l tllrl .з a\.le cl rtlt ttt:-пpe oc e r) ahle.l :

14. ttзбuра u cvilloLlBa 0оzовоlэ с uлlвесmLnluонеlirпосреDлtuк, пplt койmtl Оа бъDаm
оmкрuftlu кцuенmсюl поdс.лцеtllкьt за llо(jllffie акцuu в спуrtай lla },ве:tuчелtuе на капuilшjtа lltl
Дру,лtсеспхlOmо на лlлемшmе прlпllе:}lсаlпе:lчпрu спазване'ttзuскванLяmа на IlареDба j\s3В оm
25,07.2007 zoi)tпla за ttзuсквалtлtяmа Kъ>-ilt ёейrюсmmа на tпlBecmtlL|Llulltllпle tлосlлеdнuцu.

15. оlобрява правllца зсt betittoctпma лш пеlэсонсьiсч'uуtmсt u рсtбо*п,о,ur, заlъlаlпа lta
слj;эl*rппr,uлпе l,ta ё74оtсесmвоmо. l

16. сх)обряili проекm tш dоzrrcор з(t съ&l,tесlпно ipedttllwtllllle 1,1o реr)сl lta ецuва l'1II,

разdе:t II| оm ЗIIffI.{К. лвпlо uз?оmвя BcLl|tll,l необхоihпtu|dugп,rcнпtu за оdобрцlL!еmт }lу 0п1

КФН u оm обulruпе събрutuя rl{l аюllюr!ерltпlе лlu r)ру-лк,есiвапlа- сmранlt по Dozocxlpct:

! 7, взе.лла trle uleHtя,Цpy:ltc,ecп,l(l оп1 о с) а с кuач в а с.цео*umе сё e;lKu :

l7. Lпрех:в7.1рляIю 
- 

uлlt преDосmсtвял-tе ,roorub"u,rrо itct l|rlJtot11o lllTlpZOBCKa

преt)прttяппtе: 
l

I7.2. разпоlле;х<:Ьаt.tе с u.кtlttt(lt], чllяlllо обtца cittoйllocm прв mекуlцсtlлlа aodtu.ta

нсtс)хвъllлэt пOJlo(lLп.taпIa оm cmoiirtoclltltta нu uкпtuсlйmе на l1lул<:есп,lвOmо c,t ?jl(lct.to

nurnui"^ зсlверел.l eodumett r|tutaltcrtrl OmLtel,t,t: 
t

]7.3, поел,tаttе lla зtldъл,асенust u,tu tlpedocпtaBяl|te t-tсt,обезпеrлел.lurl лсtл,t edtlcl ,rппjе

ц.цLl Kll.\l свъl.riал/лt.|luца, чttiппс.l разJчер прв mек)цt!{tпlulzоduна н'аdхвlrрitя r\ojtoButlalпa {}m

сmойл.ttlсплп"lа l.ta акmuвumе на J.{руэк:есlпвоltхt,) сл.rе.:tdспо ttoclLedltult заве{)е|l zcldtttuell

фrtttctttc,ot; ()m|telll. 
l

l7,4 I'азlлореi)(luпrc по пtазLl лпочliа }7 се прu,itаilm, \оксl.ryкопtо чle проmuвореtlалп
tla ,l,п.45 Qftх tпозu Ус:mав u раэпоlэеdбumе lta З{I{-lll|i. 

]

18, взелла реurешut п0 всллчюt ocп,lttllcullt $ъпросu, Kbumrl не са п{,)сlпа$ulлl, в uзрl.лчнаmа

ко74l1епrенпхrtосm на обu,рпло сzr(цлсtлtuе оm разп()реilба йа ia*on,a Lljlu tлtoзu усmав.
(4) uзрtlзъm "з(tlмmересо(}алtлl -rпtцсl" по c-1lllc,bil(t|Ha mом член, какmо u N(Iвсяк,ьi)е,

лft,dеmо е cl1()jlleltalп в tп()зu Усtпав,, обхвсttцсt: *telloBetie H{l съ6€r1,1иmе па i_lpy,>K,ectttcюmo.
Tle?oBlJrllч,l проluрuсm kt случаii, че (bde ttзбрспt lпolt7ll)', Kattmo Ll "il1,11la, коumт прrlliо иilll
лlепряк() прuп,tе:}к:аваlп rtай-зtаtко 25О/а (iваi)есепt u пJр сmф оm ?jtaco{Jeme в tlбtцоmсl
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lсъilранuе l-tc,tДpyxr:eclll(lomo шш ?() KOшmpojшpam, KOzam() itrc taпl с(jърз(lлtu с l?ýtx jluц{l:

сЦ cct спtра|rа, lt€lll! tэреr)спtсtылmел L{tu tzocpebHui, по сdелка с /Iр}rsrcесmвоlп(), tlilll в
mжuа пожа се ll;върutваltl сёелкu lлu dейсmвшl оm сmрао,'а t.ta /Irлу:ж,еспхвоmо; ццLl

6) прurпеэк:аваm пряк() lul|.t непряка tzoHe 25%, (с)вас)9с,еm ll пеm на ctlKl) оm zцас(}веmе в
обulоmо съitра.tuе llnll K(л|lllpo,illlpam юрttdttческо nr,r,lr. *iu*o е сп,lраltа, t-tetul преr)спrlвumел

) полза с,е uзс,rършвhm сd'елкu tt:tъt dейсmвuя 011,1 сп7рана,

Hct Jlpy,lK,ecltlBot11o; 
l

в) са чtено8е ll{t съвеllлlлпlе tlJlu пpuý,plrcпltt lta tclpuduttecu| .ituце п0 ()ук{]а "б"."
l11.10 Съществени договориi на дружеството, които
lпораждат деиствие, изменят се ипи се прекратяват

поради промяна в *o"rpbnu на дружеството при
l

осъществяване на задължително търгово предлагане, и
последиците от тях, освен в слrIаите когато

р€вкриването на тЕви инфdрмация може да причини
сериозни вреди на дружертвото; изкJIючението по
предходното изречение не се прилага в слr{аите, когато
дружеството е длъжно да
силата на закона.

HJIMA тiжива договори.

11.11

Изпълнителен директор:

flaTa:
място на изготвяне:

разкрие информацията по

му органи или служители за hз.rлащане на обезщетение
при напускане или уволнениd без правно основание или
при прекратяване на трудорите правоотношения по

СПОразУмениrI между лрjrжеството и управителните

причини, свързани с търгово IIредлагане.

Георги

20.0З.20l'7 година
гр. София

нJIмА

)1


