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1 Въведение 
:

Годишният доклад за дейностга предстЕшя коментар и €lнаJIиз на финансовия отчет и
друга съществена информация относно финансовото състояние и резултатите от
дейността на дружеството. Той съдържа информацията по чл. 39 от ЗакЬна за
счетоводството и чл. l00H, а-п. 7 от Закона за публичното предлагане на ценни,книжа
(ЗППЦК), както чл. З2, ал. 1, т, 2ц 4 от Наредба Ns 2 на Комисията за финансов надзор,

САФ Магелан е търговско акционерно дружество, регIIстрирано в Софийски Градски
Съд по фирмено дело Ns 5841/ 2001 г. Седалището на дружеството е в РепУблика
България - гр.София, Адресът на управление е в гр.София 1113 , ул."Тинтява" ф17 А.
.ЩpyжествoToеpеГистpиpaнoвTъpгoвскияpeгиcтъpнa28.05.2008гoдинa.

2 Преглед на дейността

2.1 основни показатели,
резултатите от деиността

характеризиращи

показател 2017 r. 2016 г. 2015 г. i
20|4 г.

а) приходи от основна дейност (хил. лв.) 50

б) печалба от основна дейност (хил. лв.) (3 44з) (738) (1 480)

в) нетна печалба от дейността (хил. лв,) (з 44з) (738) j (2 з8l)
г) нетна печалба за периода на акция n.a, n.a. п.а. n.a.

д) сума на активите (хил. лв.) 11 549 11 549 9|921 9 260

е) брой акции 1 716 з30 1 716 330 1 716 330 i
]

1 7lб зз0

2.2 Състояние на инвестиционния портфейл
САФ Магелан А,Щ прIIтежава 100 % от к{tпитtlла на КАМАРКО ,Щистрибуrори ЕОО.Щ,

отчитан fiо цена на придобиване в размер на 600 хил. лева. За20|7 г. няма изменение В

инвестиционния портфейл Еа дружеството.

през 2017 . fuН;*:}'r'.О']о.u.""*о в срок текущите си задължения,
произтичащи от договори за тьрговски заеми и банков крsдит, предоставен от

,,Уникредит Булбанк" Afl, който е предсрочно изискуом и по него има ]в хоД

изпълнителни дела и извършоЕи продiDкби на ипотекIIрани имоти от ипотекарни
длъжници.

2.4 Резултати от дейността
Няма приходи от дейност,га на дружеството за 20|i г. Няма.irазходи за оперативна

дейност.

2,5 Щивидентна политика
През 2017 г. .ЩружествOто не е разпрoдеJuIло дивиденти.
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2.6 Защита на околната среда

,Щейностга на rЩружеството не'изисква специфични мерки
опазването на околната среда.

2.7 'Рискови 
фактори за дейността

Лихвени нива за оборотно финансиране - през 20117 година не са
договори за оборотно финансиране.

i

и деиствия по отIIошение на

сключвани нови

2,8 Промени в цената на акциите на дружеството
НяМа промяна в цените на акциите през 2017 година.

3 Важни събития, настъпили от началото на годината и след дЬrчrч
на съставяне на годишния финансов отчет

Към датата на изготвяне на настоящиrI финансов отчет по данъчната ревизия на САФ
Магелан А,Щ, започналапрез 20l0 г. и спрянапрез м.01 .2012 г., съответно възобновена
със Заповед от 28.11.2016 г. има издаден ревизионен докJIад Ns Р-2225-1000318-092-
001/08.02.2017 г,, в който определените данъчни задъJDкения (осигуровки и.данъци) на
дружеството за периоди до 2010 г. са в общ рtвмер на29 8З9 252,42 лева. .Щружеството

iда възразява срещу този ревизионен доклад.

Със заповед ]ф P-2222l4|5010868-020-002/19.0 4.20]16 г. бе назначена данъчна ревизия
на САФ Магелан Аff за установявЕlне на отговорността на дружеството по ЗДДС за
извършени доставки от ЕОТК ЕООД за периода 01.12.2009 - 30,06.2010 г. 

l

Контролните органи на НАП издават ревизионей докпад Ns Р-22221415010868-092-
001^l|4,06.2016 г., с които вменяват задължение на дружеството по чл,|7'7 от З{ДС за
невнесени задължения за данък добавена стойност на доставчика ЕОТК ЕQОД за
периода 01.12.2009 г. - 30.06.2010 г. размер на 4 669 847,'76 лв.-. Издад.r"" р.""Ьионен
акт Jф P-2222|4|4010868-09t-00|l29,08.2016 г. е обжа_пван пред НАП и на;първа
инстанция пред Щирекция ,,ОДОП" към FIАП е изцяло отменен с решеЁие Nч

227612I.|2.2016 г... Очаква се обжшlване от страна на НАП на постановеното решение и

ршглеждаЕе на спора пред втора инстанция.

В края на 2017 г. допълнитеJIните рtвходи на дружеството, свързЕtни с това дело са в

размер на 51 хил.лева, формирани от 30 хил. лева ра:}носки по решение Ns

4023105,06,20|4 г. по. гр.депо Ns |6З5212О|1 г. на СГС и 21 хил.лева адво'катско
възнагрiDкдение по възз. търговско дело NЬ 4t92/20|4 г.

Образувано е изпълнителното дело от страна на НАП събиране rrа зядължения н
МАГЕЛАН А,Щ по ЗДДС за период от 01.12.2010 г. до З0.11.20i ] г. за cyl!(aTa в

на2 l70 598,85 лв. - главница и |84 044,77 лв. - лихви.

а САФ
размер
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i4 Предвиждано развитие на дружеството и планирана стопанска
политика

.Щружеството е изложено на фиiансов риск и по-конкретно на ликвиден риск, лоради
сериозно ограничаване на възможностите му за нормЕrлно осъществяване на
стопанската си дейност от 2010 г., когато започна данъчна ревизиrI за данъчни периоди
до 2010 г.. На 08.02.2017 г. за продължилата б години данъчна ревизия на дружеството
бе връчен ревизионен доклад, подробно описан по-горе.
Възражението, респ. обжа_гlването на същия, както и изхода от останалите съдебни и
изпълнителни дела, описано по-горе, ще опредеJUIт възможността на дружеството да
продължи да оперира и занапред в обозримо бъдеще.

Научноизследователска и развойна дейност
Дружеството не извършва научноизследователска дейност.

6 Информация по реда на Търговския закон

6.1 Собствени акции
През 2017 г. дружеството не е извършвЕlло обратно изкупувatне на собствени акции.
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6.2 Информация за управителните органи
дружеството

САФ Магелан А.Щ има едностепенна система на управление - Съвета
състав:
1.Станислав Николов,Василев - Председател на С.Щ;

2.Георги Йорланов Иванов - Изпълнителен директор и член на С,Ц;
3,Христо I]ветолюбов Христов - Заместник председател на СД.

През 2017 г. не са начислявЕlни и изплащания възнагрa.lкдения.на членовете на Съвета
надиректорите. 

.

i

Членовете на Съвета на директорите не притежават акции от кilпитЕtла на САФ Магелан
Ад. 

'r1 ! г l 
i

i
1

Членовете на Съвета на директорите не rrастват като неограничено отговорни
съдружници в други компЕIнии, не притежават капитzIл в други дружества, както и не

участват в уIIравлението на други дружества като прокуристи, управители или членове
на съвети, i

i

През отчетната година tшеновете на Съвета на директорите или свързани с тях лица не

са сключвz}ли с дружеството договори, които излизат извън обиgайната му дейност или
същеiтвено се отклоняват от пазарните условия. Спазено е изискването на закона наЙ-

малко една трета от членовете на управителните органи да бъдат независимй лица.

Няма изменения и в угвърдените критерии за избора им. Членовете на управитЬлните
органи не са се сблъiкваJIи със."iуuц"" на възникн;rл пряк илII непряк конфликт На

интереси между член на упрЕlвителния орган и акционер. Няма установен слУчай На
l

на

на директорите в
i

i
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преки или косвени конфликти между интереса на членовете на управителните органи и

дружеството.

7 Клонове. Служители
Саф Магелан АД няма открити кJIонове в страната и чужбина.
Към края на годината дружеството няма служители на трудов договор, освен
управителния си орг.lн - Съвета на директорите.
Няма договорености за участие на сlryжителите и управителните органи в капитала на

дружеството, включитолно чрез издаване на акции, облигации или други ценни книжа.

8 Финансови инструмецти, използвани от предприятието

8.1 Счетоводна политика 
,

Съгласно изискванията на Закона за счетоводството и ЗППt]К, всички публични
дружества в страната са задължени да изготвят финансовите си отчети по изискчанията
на МСФО, приети от ЕС. Годишния индивидуален финансов отчет на дружеството е

изготвен в съответствие с изисквzlнията на Международните стандарти за финансово
отчитане, приети от Европейския съюз.

Ръководството на дружеството се е съобразило с всички стандарти и разяснения, които
са приложими към неговата дейност и са приети официално за приложение от
Европейския съюз към датата на изготвянето на годишния индивидуzlлен финансов
отчет. Освен това ръководството на дружеството е направило преглед на влезлите в

силаот 1 януари 20I'| г. промени в съществуващите счетоводните стандарти и не счита,
че те налагат значими промени по отношение на прил,гЕIната през текущата година
счетоводна политика. Ръководството на дружеството не счита, че е необходцмо да
оповестява тези стандарти и рtч}яснения към тях, в които са направени промени, Ео те
не се отнасят до дейността му, тъй като това би могло да доведе до неразбираЕе и
подвеждане на потребителите на информация от годишния му индивидуаJIен финансов
отчет. { .

8.2 Основни показатели за финаЁсово счетоЬоден
анализ 

i

Анализът на ефективността на приходите и рrвходите за2OIб г. показва, че във връзка с
настъпилите събития от необичаен за дейностtа характер приходите но по'криват

разходите на дружеството.

През 20i7 г. Саф Магелан АЩ не погасява в срок текущите си задъJDкения към,банкИ,
търговски дружества.и бюджета.

8,3 Финансови инструменти
Парите и паричните еквиваленти вкJIючват налични парични средства в брОй, ПО

ра}плащателни и депозитни сметки до 3 месеца в банки. Парите в лева са ОценеНИ ПО

номиналната им стойност. Парите в чуждестранЕа вzrлуга са отразени по преоценена

стойност по закJIючителен валутен курс. Паричните еквиваленти са оценени irо па:}арна

цена към момента на придобивzшето им.
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ffружеството ра}полага с ценни книж4държани за търгуване:

8.4 Експозиция на предприятието по
финансовите рискове

отношение на

на многообразни фин ансови

парични потоци в резултат на

i

Дружеството е изложено наЪ"р"о.., ликвиден риск, порали сериозно o.purr"u{a'e на
възможностите му за нормално осъществяване на стопанската си дейност от 2010 г.,
когато започна данъчна ревизия за периоди до 2010 г.. За продължилата б години
данъчна ревизия на дружеството бе връчен на 08.02.2017 г. ревизионен доклад,
подробно описан по-горе. 

l

Обжапването на съЩия, както и изхода от останaлите съдебни и изпъпнителнЙ дела,
описано по-горе, ще определят възможността на дружеството да продължи да оперира
и занапред в обозримо бъдеще.

9 Информация
международно
управление

за изпълнение на програмата за прилагане на
признатите стандарти за добро корпора,i,ивно

9.1 Национален кодекс за корпоративно управление
Управителfiия съвет на САФ Магепан А! прие дружеството да извършва дейноётта си
в съответствие с принципите и рil}поредбите на Националния код,екс за корпоративното

управление на 29.05.2009 г. Това решение бе оповестено пред Комисията за фиirансов
надзор, Българската фондова борса и обществеността. j

9.2 Прилагане
j

!на Националния кодекс i за

" корпоративноуправление
Главната насока при изпълнение на ангажиментите на кодекса бе привеждане на

-iвсички вътрешни актове на дружеството и цялостната му дейност в съотвеТСтВИе С

изменящата се действатца нормативна уредба. Всички финансови отчеТИ На

дружеството се изготвят съгласно МСФО, приети от ЕС, а годишЕият одит се изЁЪРШВа

от независим одитор с оглед осигуряваIIе на безпристрастна и обективна прецеНКа За
]

;

l0
1

Брой
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начина, по който са изготвени и rrредставени тези отчети. отчетrrте се rrридру*Ь"u, о,
подробни доклади задейностга. 

i,I
СЪВета на директорите yrrpaвjulвa незilвисимо и отговорно дружеството в съотвётствие
с УстаIIовените визия, цели, стратегии на дружеството и интересите на акционерите.
ТОй УСТаноВяВа и контролира стратегическите насоки за развитие на дружеЬтвото.
СЪВета на директорите осигурява спазването на законовите, нормативните и
ДОГОВОрниТе задължения на дружеството, дава насоки, одобрява и контролира
ИiПЪЛнението на бизнес плана на дружеството, сделки от съществен характер, както и
ДейНости, установенц вlв вътрешните нормативни докуI\(енти. Създадена е и надеждно
функционира финансово-информационна система на дружеството.
СЪВеТа на директорите е приел Политика на дружеството по отношеЁие на
разкilиването на информация и връзките с инвеститорите. Следвайки политиката за
повече прозрачност в отношениlIта с акционерите, инвеститорите и обществеността,
САФ Магелан А.Щ е оповестил медията, чрез които разкрива регулираната инфор1i,{ация:
платформата Бюлетин на интернет медиJIта Инвестор.БГ, собственост на публйчната
компания,,Инвестор.БГ" АД. 

i

Ч-ценовете на Съвета на директорите се ръководят в своята дейност от общопрhетите
Принципи за почтеност и управленска и професионална комtrетентност, основание за
което е fiриетият Етичен кодекс. Съвета на директоритё се отчита за своята дейност
пред Общото събрание на акционерите. Общото сЁбрание'избира и освобождава
членовете на Съвета на директорите, съобразно закона и устава на дружеството, като се
спазват принципите за непрекъснатост и устойчивост в дейността на управителния
орган. Изборът на Съвета на директорите става посредством прозрачна процедур4
която осигурява навременна и лостатъчна инфорйация относно личните и
професионалните качества на кандидатите. .Щоговорите за възлагане на управлецието
следват изискванията на закона, устройствените актове и стандартите на добрата
професионална и, )тIравленска практика, като опредеJuIт компетенциите, праЬата и
задълженията на членовете на Съвета на директорит9, критериите за размера на
тяхното възнаграждение, задълженията им за лоялност към дружеството и основhнията
за освобождаване.
Броят на членовете на Съвета на директорите е определен от устава на дружеството.
Съставът на съвета гарантира независимостта и безпристрастността на оценките и

действията на неговите членове по отношение функционирането на дружеството.
Интересите на акционерите са гарантирани от броя и качествата на независимите

директори. Съвета на директорите е направил разделение на зацачите и задълженията
между своито членове. Членовете на Съвета на директорите имат подходящи знания и
опит, а когато се избират нови тшенове те преминават през въЁеждащо обучетие пО

правни и финансови въпроси, свързани с дейността на дЁужествtlто, Повишаването на

компетентЕостта и квалификацията на членовете на Съвеiа на директорите е посiоянна
практика. ПоследователIIостта на мандатите осигурява "ф.*r"urа работа на

дружеството и спазването назаконовите изисквания, 
i

Размерът и структураlа на възнагражденията на wIeHoBeTe на Съвета на директоtriиТе Се

одобрязат от Общото,събрание на акционерите. Те сlтчитат задълженижаи приЕоса На

всеки член, възможността за подбор и задържане на квалифицирани и лояЛНИ ЧЛеНОВе,

необходимостта от съответствие на интересите на членовете с дългосрочните интереси

Еа дружеството. Членовете на Съвета на директорите на САФ МагеЛаН АД Са

независиМи и тяхноТо възнагрФкдение е постоянно. Информация за възнагрФкдението

се рЕLзкрива ежегодно в fодишния доклад за дейността i

i

.

. l1
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Съвета на директорите на САФ Магелан АЩ е приел процеJ{ури за избягване и

рiвкриване на конфликти на интереси. Те задължiшат членовете'да избягват и да не

допускат реален или потенциален конфликт на интереси, а при необходимост нез'абавно
да разкриват конфликти на интереси и да осигуряват на акционерите достъп до
информация за сделки между тях и дружеството или свързани с него лица. От друга
страна, всеки конфликт на интереси в дружеството следва да се разкрива на СъЁета на
директорите.
През 2015 година акционерите на САФ Магелан А.Щ избраха нов външен одитор на
дружеството, с което бе приложен ротационния принцип. В дружеството е изградена
система за вътрешен контрол, която гарантира ефективrrото функциониране на
системите за отчетност и разкриване на информация с оглед идентифициране на
рисковете, съlrътстваrт{и дейността на дружеството и подпомагане тяхното ефективно

управление.
Корпоративното ръководство на САФ Магелан АД гарантира равнопоставеното
третиране на всички акционери, вкJIючително миноритарните и чуждестранните
акционери и защитава техните права. Всички акционери имат право да участват в

Общото събрание на акционерите и да изразяват мнението си. Те имат възможност да
упракняват правото си на глас на Общото събрание на дружеството ц чрез
представители, Приети са правила за орг.шизирането и IIровеждането на редовiчите и
извънредните общи събрания на акционерите, които гарантират равнопоставено
третиране на всички акционери и правото на всеки от iжционерите да изр€Lзи мнението
си по точките от дневния ред на събранието. Процедурите и редът за провеждане на
общото събрание на акционерите не затрудняват и не оскъпяват ненужно гласуването.
Тези процедури насърчават участието на акционери в общото събрание, ;но не
предвиждат възможност за дистанционно присъствие чрез технически средства,

доколкото това би оскъпило провеждането на събранието. Приети са правила за
гласуване чрез пълномощЕик. Членовете на корпоративното ръководство присъстват на
общите събрания на акционерите. При необходимост то'съдёйства на акционерите,
овластени от съда, за включване на допъJшителни въпроси в дневния ред на qбпIото

събрание и гарантира правото на акционерите да бъдаiинформиран" oi"o.no ur{r"r.
решения. Текстовете в писмеЕите материым по дневния ред на общото събранЙе са

конкретни и ясни и не въвеждат в заблужление акциоr.рrЪ.. Всички предложенriя no
основни корпоративни събития се предстЕlвят като отделни тотIки в дневния ред, Ё т.ч.

предложението за рiвпредеjulне на печалба.
Повишаване доверието на акционерите, инвеститорите и заинтересуваните оТ

управлеIrието и дейността на дружеството лица бе един от основните ангажимеitТи на

корпоративното уIIравление. И през 20|6 година продължи утвърждаването И

прилагането на различни начини за разкриване на текуща информация относнО

финансовото и икономическоfо състояние на дружеството и важни корпораТИВНИ

събития, както и тяхнOто попуJUIризиране.
САФ Магелан Afl има утвърдена политика и система за разкривillе на информаЦИЯ В

съответствие със законовите изисквания. Тя гарантира равнопоставеност на адресатите

на инфорiйацията (акционеРи, . зzмнтеРесованИ ЛИтl&, инвестиционна общност) и не

позвоJu{ва злоупотреби с вътрешна информация. Системата за р€rзкриване на

информация осигурява пълна, HaBpeMeHHu, u"p"u и разбираема информч"", кояСо дава
възможност за обективни и информирани решения и оценки. В дружеството

функционират вътрешни правила за изготвяне на годишните и междинните отчети и

ред за ра:}криване на информация. 
,

l2
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.Щружеството поддържа своя интернет страниц4 която съдържа данни за дружеЬтвото,
за управителните органи и акционерната структура. Секцията за корпоративно

управление съдържа вътрешните нормативни документи, информачия за праЬата на
акционерите и rIастието им в общото събрание и счетоводните отчети от 2007 iгодина

до сега. Специа_гrна секция съдържа материапите за предстоящите общи събрания на
акционерите на дружеството, информация за взетите решения от общите събрdлия на
акционерите. ]

Контролът относно процеса на ре}криване на информация от САФ Магелан АЩ е

многопосочен. През 2017 година не са констатирани нарушения на разпоредбите и
сроковете за оповестяване. Финансовите отчети се публикуват на електРонната
страница на дружеството, непосредствено след изпращането им на регулаторния орган
и на обществеността, което дава възможност за контрол бт акционерите, инвеститорите
и всички заинтересувани лица. Друга форма на контрол относно процеса на разкриване
на информация се осъществява от членовете на Съвета на директорите Ьпрямо
директора за връзки с цнвеститорите.
В заключение можем да обобщим, че дейностга на Съвета на директорите на САФ
Магелан АЩ през 2017 година е била в съответствие с Националния кодекс за
кopПopaTиBнoyпpaBлeниеиМежДyнapoДнитeстaндapTи.

l0.2 ИнфорJйацltя оmносно прuхоdurпе," рсвпреdеленu по

оmdелнumе каmеlорuu dейносmu, ,въmреutнu u вънulнu

пазар1l, какmо u uнформацuя за uзmочнuцumе за
снабdяване Jиаmерuалu, необхоduмu', за
проtlзвоdсmвоmо на cmoчlt tлu rlреdосmавянеmо на

услуzu с оmрсвяване сmепенmа на завuсltIиосm по

оmноutенuе на всекu оmdелен проdавач
купувач/поmребumел, каmо случай,
'оmносumелнuяm dял на някой оm tпях наdхвърляi10 на

сmо оm разхоdumе u.лu прuхоdumе оm проdажбu, се

преdосmавя uнформацuя за,всяко лuце пооmdелно, за

l

uлu
,,че

1

l

l lJ

10 Информация разкривана съгласно IIриложение I0 от Наредба ЛЬ 2
на КФII

I0.1 Информацuя, dаdена в сmойносmно u колuчесmвено
uзраженuе оmносно основнumе каmеzорuu сmокu,
проdукmu u/uлu преdосmавенu услуzu, с посочване на
mехнuя dял в прuхоdumе оm проdажбu на еJиumеrlmа

каmо цяJlо u променumе, насmъпuilu през оmчеmнаmа

фuнансова zоduна

През 2017 годинао няма реализирi}ни продажби.
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неzовl.tя dял в проdаэюбumе uлu покупкumе u връзкumе
]иу с еJйumенmа.

.

За периода 01.01.2017 ,ЗI.|2,2017 г. дружеството няма реализирilни продажби. ,

;

i

10.3 ИнфорJиацuя за скпюченu zолеfutu сdелкu ч mакuва оm
съlцесmвено значенuе за dейносmrпа на емumенmа,

j

През 2017 г. няма скjIючени големи сделки, както и такива от съществено зЕачение за
дейностга :

10.4 Информацхl.я за сключенumе zолеJйu сdелкu межdу
свързанu лuца,

Свързани юридически .цица с,Щружеството са:

i .Камарко Щистрибугори ЕОО.Щ
2.Ресторант Бос ЕООД
З.Камарко Магелан АЩ
4,Камарко Импорт ЕООД
5.Камарко Брос А.Щ
6.[жи Ес ЕМ Ар ЕООЩ
7,Ес Ем Ес Ейч ЕООД
8.Младост Тауър ЕООД
9,Леомедо ЕООД
10.Стримо ОО,.Щ

За периода 01.01 .20Iб - З|.|2.2016 г. е полrIен заем
Камарко ,.Щистрибутори ЕОО.Щ в ра:}мер на 7 хил,лева.
дружеството до датата на приемане и одобрение на
финансов отчет.

i

.

j

l
от дъщерното дружество -

Същият не е възстановен от
lгодишния му индивидуilлен
]

Свързани физически лица с .Щружеството освен члеЕовете на Съвета на директорите са
и следните лица - заемодатели на дружеството:

1, Сузан Серлещов
2. Георги Костадинов

Към края на2OТ7 г. задължеirията на дружеството към тл( са както следва:
l. Сузан Серлещов - 32 хил.лева
2. Георги Костадинов - 11 хил.лева

10.5 Инфорlйацuя за събumuя u поксваmелu с необuчаен за
еJйumенmа харакmер, шfulаlцu съu4есmвено влuянuе

върху dеЙносmmа му, u реалuзuранumе оли l H€Zo

|4
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I

I

прuхоdu u uзвърurенu рсвхоdu,, оценка на влtш!лuеmо
uл4"върху резулmаmumе през mекуlцаmо rоdurо. 

I

Към датата на изготвяне на настоящиJI дошrад за дейността по данъчната ревilзия на
САФ Магелан А,Щ, започнала през 2010 г. и спряна през м.01.2012 г., съответно
възобновена със Заповед от 28.11.2016 г, има издаден ревизионен доклад NpP-2225-
1000318-092-001108.02.2017 г., в който определените данъчни задължения (осигуровки
и данъци) на дружеството за периоди до 2010 г. са в общ размеуi на29 8З9 252,42 лева.
Очаква се дружеството да възрази срещу този ревизионен доклад.

Изхода от съдебните и изпълнителни делъ както и окончателните съдбени решеНия по
обжалваните данъчни актове, описано по-долу, ще опреде;lят u"зrо*поaЪu на

дружеството да продължи да оперира и занапред в обозримо бъдеще.

10.6 ИнфорJйацuя за, сdелкu,
харакmер u бuзнес цел, посочване
възdейсmвuе на сdелкumе върху

,l7е фuнансовоmо
i

dейносmmа; ако

рuскъm u ползumе оm mезu сdелкu са съulесmвQнu за
емumенmа u ако рсвкрuванеmо на mсвu uнфорпtацuя е

съulесmвено за оценкаmа на фuнансовоmо съсm|,оянuе
lна еJйumенmа, 
l

Със заповед Ns Р-2222|4|5010868-020-002/19.04.20Iб г. бе назначена данъч"u plrr.r"
на САФ Магелан АЩ за устttновяване на отговорността на дружеството по З.Щ.ЩС за
извършени доставки от ЕОТК ЕООД за периода 01.12.2009 - 30.0б.2010 г.. 

i

Контролните органи на НАП издzIват ревизионен доIсцад Ns P-222214150108q8-092-
001/14.06.2016 г., с които BMeIuIBaT задължение надружеството по чл.|77 от ЗЩДС за
невнесени задължения за данък добавена стойност на доставчика ЕОТК ЕQО,.Щ за
tIериода 01.12.2009 г. - 30.06.2010 г. pa:lмep на 4 669 847,'lб лв.. ИздадениrI ревизионен
акт Ns P-2222|4|4010868-09|-O0I129.08.2016 г. е обжа_гlван пред НАП и на]първа
инстанция пред .Щирекция ,,ОДОП" към НАП е изцяло отменен с решеliие Nл

227612|.|2.2016 г... Очаква се обжалване от страна на НАП на поЬтановеното решение и

разглеждане на спора пред втора инстанция.

Щрух<еството отчита допълнителIIите данъчни задължения по ЗДДС по ревизиоЦен акт
NgP-2222I414010868-091-001/29.08.2016 г. в размер на4'669 847,76 лв.. 

i
1

l

Образувано е изпълнителното дело от страна на НАftr събиране на задължения на САФ
МДГВЛДН А,Щ по ЗДДС за период от 01.12.2010 г. до 30,f t.Z011 г. за сумата , |*r.р
на 2 l70 598,85 лв. - I-jlzlвница и l84 О44,77 лв. - лихви. Към Момента на изготdяне на
този финансов отчет д)ужеството отчита данъчни задължения по ЗДДС в размqр на 2
052 хил.лева, поради плащане на част от главницата.Лихвите са начислени.

|0.7 ИнфорJйацuя за dяловч учасmuя на еJйLlmенmа, за
основнumе му uнвесmuцuu в сmраriаmа u в чужбuна (в

15
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ценнu кнuжа, фuнансовu

I

uнсmруJиенmu,
нелиаmерuсlлнu акmuвu u неdвuэtсuJчlu u]иоmu), какmо u

I

uнвесmuцuumе в dяловu ценнu кнlJэtса ъtзвън HezoBama
l

ItконоJчruческа 2рупа u uзmочнuцumе/начuнumе на

фuнансuране.
САФ Магелан А,,Щ, притежава едно дъщерно дружество Karvrapкo дистрибугори ЧООД 

-

100 % от основния капитilл. .Щъщерното дружество притежава 100 Yо от каrrитала на
свое дъщерно дружество PecToparrT Бос ЕООД.

l0.8 Инфор]йацлl,я оmносно сключенumе оm еJйumенmа, оm
HezoBo dъщерно dружесmво uJlu dружесmво ллайка, в

качесmвоmо uJl4 на заемополучаmелu, ёоzоворu зq зае]и

с посочване на условuяmа по mях, вкпючumел|-lо на
крайнumе срокове за хвплаlцане, какmо u uнфорл,tацuя
за преdосmавенч zаранцuu ч поеjйане на заdъпr*ёruя.

i

САФ Магелан има банко_в кредит от Уникредит Булбанк А,Щ в просроч". 
" 

парЫ.rр"
за главциц_а_ц лу1ви в 9бщ газy9р_ цъм _31,1220tб г, 13 1]7_ хIIл: д9_ръ както следва:

l]

;l,Cy"u,,:: ' : i (максимална . i i ; i:
.Банка ! ,Щоговор , Дщ _ _9кспозлчия) Вал;аа, __.С_рэк _._* !ý9тl":.1ц_ .. Лихвg .:

, 
- =*--'** БТ'-- Lт07.дrП* З]DТй'ЕUR -r]|,07.20iT УГiйСоОiiвёност, 1м | i

В тази връзка допълнителните рzвходи на дружеството, свързани с това делр Са В

размер на 51 хил.лева, формирани от 30 хил. J-IeBa разноски по решеdИе j\Ъ

402З105.06.2014 г. по гр.лело Nэ |6З52120|1 г. на СГС и 21 хил.лева адвокатско
възнаграждение по възз. търговско дело }ф 419212014 r.

i i iЁ;;ffi;ъ;*" -, 
годишно i!

Към 3 |.|2.2017г. САФ Маiелан А.Щ 
"*а 

rйл*.""" r,р фdfri;;;.п*u ou* ёrllчUu,rп

- клон София в paзмep на 781 хил.лева, за което задължение се водят съдебни дела.

lб
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10.9 ИнфорJйацuя оmносно сключенumе оm еJйumенmа, оm
неёово dъщерно dруuсесmво uлu dруuсесmво лцс),йка, в

качесmвоmо uJй на заемоDаmелu, dоеоворu за|заем,
lвкпючumелно преdосmавяне на lаранцuu оm всlкакъв

вud, в mова чuсло на свързанtr ллlца, с посочване на
конкреmнumе условuя по mях, включumелilо на

i

крайнumе срокове за плаulане, u целmа, за кояИо са
бuлu оmпуснаmu.

Заемодател дъщерно дружество - KarrlapKo .Щистрибугори ЕОО.Щ :

Характер на
взаимоотношения

l
1

",, _--_,.- ,,,]_. . .,.,.,,

с__вързано лице
t

свързано лице

10.10 Инфорпtацuя за uзползванеmо на среdсmваmа оm
UЗВЪРUrеНа НОВа еJч|UСUЯ ЦеННU КНLtЭtСа ПРеЗ ОmЧеmНUЯ

перuоё.
През изминалият период няма извършена нова емисIrя на акции.

фuнансовu резулmаmu, оmрсвенu във фuнаil,совuя
оmчеm за фuнансоваmа zоduна, u по-рано публuiуванu
проzнозu за mезu резулmаmu.

За отчетния период дружеството не е публикувало прогнозни дilнни.

10.I2Аналuз u оценка на полumuкаmа о*Ьоrrо
i

управленuеmо на фuнансовumе ресурсu с посочване на
възJйожносmumе за обслужване на заdълuсеп|уя-а,
евенmуалнumе заплахu u меркu, коumо емumенйъm е

преdпрuел lдtu преdсmоu dа преdпрuеме с 'iоzлеd

оmсmраняванеmо uJй.

Дружеството е изложено на сериозен ликвиден риск, поради сериозно ограничаване на
възможностите му за нормално осъществяване на стопzlнската си дейност от 2Р10 г.,
когато започна данъчна ревизия за периоди до 2010 г.. За пРодължилата б години
данъчна ревизия на дружеството бе връчен на 08.02.2017 г. ревизионен доклад,

iподробно описан по-горе. 
l

Обжалването на същия, както и изхода от останалите съдебни и изпълнителни дела,
описано по-горе, ще определят възможността на дружеството да продължи да оfiерира
и занапред в обозримо бъдеще. 

i

i

t

j

i

in
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10.13 Оценка на възмоэtсносmumе за реалuзацйя на
uнвесmuцuоннumе нсlJйеренuя с посочване на разJйера
на разполаzаеJйumе среdсmва u оmразяване на
възJйоэtснumе проJйенu сmрукmураmа
фuнансuране на mсвu ёейносm.

През 2017 г. дружеството нямаремизирани инвестициоЕни нtlмерения.

I10.14 Информацltя за насmъпuлu проJйенu през оmчёmнuя
перuоd в основнumе прuнцuпu за управленuе на

няманастъпилипоо,.",i{"::::::::":;;:":;;:::::::Х{{;:",,u*ад"
дружествата от икономическата му група.

10.15 Информацuя за основнumе харакmерuсmuiu на
!прuлаaанumе оm еJйumенmа в процеса на uзzоmвяне на

фuнансовumе оmчеmu сuсmеJиа за въmреu]ен кофmрол
u сuсmема за управленuе на рuскове. i

iВ .Щружеството функцйонира система за вътрешен контрол, която да гарhнтира
ефективното функциониране на системите за отчетност и ре}криване на инфорiиаuия.
Системата за вътрешен контрол е изградена и функционира и с оглед идентифиuиране
на рисковете, 

'съпътстващи 
дейността на дружествата и подпомагане тяхното ефеkтивно

i

Iуправление. 
:

След започването на данъчните ревизии на дружестово и дъщерното му дружеiство -
Karr,rapKo дистрибугори ЕООrЩ, системата за вътрешен финансов контрол е ]силно
занижена, още повече че към краJI на 2017 r. дружеството няма служители на трудов

договор.

10.1б Информацuя за проJйенumе в управumелнimе u

,оdriрiumп ор2анu през о*ur-"i-о Фuнd,нсова
iеоduна.

САФ Магелан А! има едностепенна система на управление - Съвета на oro"nrJo"r. "
състав:
1.Станислав Николов Василев - Председател на С,Щ;

2.Георги Йорданов Иванов - Изпълнителен директор и ч-цен на СД;
3.Христо Щветолюбов Христов - Заместник председате.п на С.Щ.

10.17 Информацuя за разJйера на, възнаzраэюdену"-о,
наzраdumе u/uлu ползumе на всекu оm членовеmе на

управumелнumе u на конmро-пнumе opzauy за
f\iоmчеmнаmа фuнансова еоduна, uзrutаmенli оm

I

eJvlumeHma u HeZoBu dъщернu dруuсесmва, незавuсuл,tо

оm mова, dалu са бttцu вк]lюченrl в разхоdulпе на

18
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i

еJйumенmа uлu проuзmuчаm оm разпреdелпrlrп на
печалбаmа, вwlючthmелrtо,.

Полученu суJйu u непарuчнu възнаlраuсdенuя.l0.17. ]
През 2017 г. членове на Съвета на директорите не са полуlили
участие в заседания на съвета.

възнаграждения за

I

|0.|,7,2
i

Условнu llлu разсроченu възнаzражdенuя, възнuкна]tu през zоd)наmа,
dорu u ако възнаzраэrcdенuеmо се dълuсu къj/t по-късен моJйенm.

Няма условни или ра:}срочени възнагр€Dкдения към членовете на С,Щ. i

IКъм края Ha20I7 г. дружеството отчита неразплатени възнЕгрчDкдения и осигурфвки за
предходни периоди към директора за връзки с инвеститорите в общ размер на 3

хил.лева.

I0.I7,3 Сул,tа, dълэtсuлпtа оm емumенmа uлu не?овu dъulернu
uзплаlцане на пенсuu, обезtцеmенuя прu пенсuонuране uлu
обезulеmенuя.

dруэюесmва за

Няма договорени суми за пенсии, обезщетения при пенсиониране или други
обезщетения между членовете на С,Щ и САФ Магелан АД.

ёруzu пОdобнu

!

п9лобни
l

l
I

l

10.18 Информацuя за прumеuсаванu оm членовеmе на

управurпелнumе u на конmролнumе ор2анu,
прокурuсmumе u вuсuluя ръковоdен съсmав акф,uu на
емumенmа, вкпючumелно акцuumq прumежава|tu оm

i

всекu оm mях пооmdелно u каmо проценm оm акфuumе
оm всекu k]tac, какmо u преdосmавенu uц оm
еJиumенmа опцuu върry не2овu ценнu кнuжа - |,вud u

I

pBfutep на ценнumе кнuжа, върху коumо са учрiеdенu
lопцuumе, цена на упраэtсняване на опцuumе, покупна

цена, ако llщa mакава, u срок на опцuumе. 
i

Членовете на Съвета на директорите не притежават акции от капитаJIа на САФ Магелан
Ад.

за uзвесrпнumе на
(включumелно u слеd

dружесйвоmо
dоzовореносmu прuкпючване на

фuнансоваmа zоduна), в резулmаm на коumо в бъdеu,t
I

перuоd Jйоzаm dа насmъпяm проJиенu в прumежаванl,tя
оmносumелен dял акцuu uлu облuzацuu оm насйояlцu
акцuонерuuлu облuzацuонерu. 

i

Не са известни никакви договорености, в резултат на които в бъдещ n"pro| б"*u
настъпили промени в притежавания относителен дял акции или облигации от наiтоящи

10.19 Информацuя

акционери или облигационери.

l9
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10.20 Инфорлtацuя за вuсяlцu съёебнu, аdмuнuсmраiпuвнu
uлu ар бumраэtснu проuз во ёсmва, кас аеu4u з аdълiс енuя

I

uлu взеJйанuя на еJйumенmа в рсвJиер най-малко| ]0 на
сmо оm собсmвеншi Jчlу капumал,, ако обtцаmа
сmойносй на заdълэюенuяmа uлu взеJианuяmа на
еJvlumенmа по всuчкlt образуванu проrrзrоЬсmва
наdхвърля ]0 на сmо оm ,обr*r""uя Jйу *onu*\*, ,"
преdсЙавя uнформацuя за всяко про*rо'Рсmво
пооmdелно 

i

|lИзп. д. Jф201186304020З5120|1г., на ЧСИ Сия Халаджова (Кредитор 
i

,,Уникредит Булбанк" А,Щ, длъжник,,САФ МАГЕЛАН" А,Щ ,,Млаlдост тауър" ЕООД:
Iипотекарен длъжник, ,,Фриголог" АД - ползвател). 
i

На20.12.2016г. е подаденажалба от,,САФ МАГЕJIАН" АД срещу действия на
ЧСИ - то.

2l ,CАФ МАГЕЛАН" АД с/у РА NsР-2222|4|50|0868091-00Il29.08.20Iбr,
Задълженияза4 669 847,76 лв. на основ.Iние чл.|77 от ЗДДС.

С Решение надирекция О!ОП към НАП oT2l.|2.2016 г. се отхвърJuI
Предстои обжалаване на това решение от страна на НАП.

l

изцялЬ РА.

Зlт. д. Ns1056/2016г.,
търговско отделение .,САФ
заседание на 16.05.2017 г.

.Щесислава Христова
Алрес: 1 113 София, .Щианабад, ул. ,,Тинтява" 17А, ет, 1

Телефон: +359 (2) 969 20 ||
Факс: +359 (2) 969 20 |5
E-mail : des si@karnarko. com

на Върховен касационен съд, Търговска колегия, 2-ро i

МАГЪЛАН" АД с/у,,Ситибанк';, Насроченd е закрит{

Ш.21, ,Щаннu за duрекmора за връзкu с uнвесmumdрumе,
вкJlючumелно mелефон u adpec за кореспонdенцuп.

20
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включumелно dаннu за
dяловоmо uм учасmuе
прumеэюаваm акцuumе,

т
Брой

2s6.|49i , 2

!_,J3OД];"---lД1
25,7,449i 25,.__*J,-,"---t_*,_---

1.067.з8l; 1,0(

i

прякоmо u непр\к|оmо
uлu повече оm праваiпа на

Брой

чески лица общо

L *"." 'р'з.ч, ДQ д,д"__glg*ццрgs:i в т.ч. MIDDLE EUROPE OPPORTUNITI FUND.*
_ 1l1,_q29i.., ц5
_.-ua9."6_aj_,*"Lц
- ,лл,л-l

?,8JJ6.L1
1|4

l,#_9-'lý]

i',ZiЗ. "шli,7*о_;, l qp "z"ч ;

21

11 Анализ п разяснения на информаЦията по [Iриложение 11 0т
НАРЕДБА Л} 2 на КФН

l1.1 Сmрукmура на капumала
вшючumелно ценнumе кнuэtса,

на dружесmirо.о,
коumо не са dопуёнаmu

J\
ldo mърzовuя на ре2улuран псlзар вrРепублuка Бъi2арuя

:очване на разлuчнumе
класове акцlt1.1, праваmа u заdълэ!сенuяmа, свързрнu с
всекu оm класовеmе акцult, u часmmа оm qбщuя
капumал, кояmо съсmавлява всекч оmdелен клас. 

]

]

Основният капитаJI на дружеството е в размер на |,7|6,З30 лева рzвпредел"" 
j t Ztб

З30 броя безншlичн14,,поименни, свободно прехвърjuIемIл акции с номинална сто{нЬст 1

(един) лев всяка една, с право на 1 (един) глас в Общото 9ъ!гани_l на акционерЙтq^"l,"
Няма акции, които не.са допуснати до търговIдI на ррry_4иррн пазар в ГВъпгария. i ;

Капиталът на дружеството по данни от Акт за акту:rлно състояние на I-{ентцален

депозитар към 31.12.20,|7 г. е рЕч}пределен между: i i

о Юридически лИца- 8 броя, притежаЁаlцп286l49 броя акции, |'7Yо от капllтЫа;
о Физически лица - 62 броя, притежавятци 1 430 18 i броя акции 83% от капiлdала.

iii
11.2 Оеранuченuя върry прехвърлянеmо на ценнumе к|ilЦа,

каmо оzранuченuя за прumеэюаванепlо на |4qцнu
кнuэlса uлu необхоduмосm оm получава"{ |, 

,, "
оdобренuе оm dруuсесmвопlо uлu dруz акцuонер i i 

'НJIМА никакви ограничения.

в хuляdu лева

",*]]ý
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j,

|I.4 laHHu за акцuонерumе със спецuалнu конmролнu
права u опuсанuе на mезuправа. 

i

HJIMA акциоЕери със специчrлЕи контролни права. 
;

i
I

l|,5 СuсmеJиаmа за конmрол прu упражняване на прhвоmо
на z]lac в случаumе, коеаmо слуэюumелu на

ldружесmвоmо са u нееовu акцuонерu u кDzаmо
конmролъm не се упрааснява непосреdсmвено оm mях.

HJIMA такива служители,

L|.6 Оzранlлченuя върху праваmа на
оzранuченuя върху праваmа на anac на акцuонер|umе с

2лас, , каmо

акцuонерumе, коumо са
uзвесmнu на dруэtсесmвоmо u коumо Mozaip da
dовеdаm dо оzранuченLlя в прехвърлянеmо на акцuu
|lллu правоmо на Zлас.

iНе са ни известни такива спор€цумениJI към датата на изготвянето на този докладi

l1.8 Разпореdбumе оmносно нqзначаванеmо
освобоuсdавайеmо на членО'веmе lta управumеiццmе
opza'u на dруэ*есmвоmо li оmносно uзвърu,lrоr"*'о no
|tзмененuяudопълненuявусmава i i

Членовете на Съвета на директорито се избират за срок до 5 години. i i

Членовете на Съвета могат да бъдат преизбирани без оrраничениJI. Членовете MoiaT ла
бъдат освободени от дльжност и преди изтичане на мандата, за който са избрани.

I1.1 СпорсlзуJиенuя меuсdу

След изтичане на мандата членовете на Съвета продьлжават да изпълняват

функции до избора на нов Съвет от Общото събрание на акционерите.

Член на съвета може да бъде дееспособно физическо лице и юридическо лице, {to.uro
lчлен на Сьвета е юридическо лице, то опредеJuI представител за изпълнение на

задълженията му в сьвета. Юридическото лице е солидарно и неограничено отгlворно
заедно с останалите членове на съвета за задьлжениrIта, произтичатrIи от деиствията на

своите
i

l

опреdелен проценm uлu брой zласове, краен срок за
упражняване на праваmа на l2лас uлu cucmefuILупражняване на праваmа на zлас LlJlu сuсmеJйц, прu
коumо със съmруdнuчесmзо .на dруuсесйвоmо
фuнансовumе права, свързанu с акцuLtmе, са отделени
от притежаването на акциите.

FUIMA такива ограничения.

дружсс,,гво, прекратено



г
l: шll r

,$

Чsдг
l

несъстоятелност, през последнитс две годинr, ,rр"дrоrпдатци датата на реше"r.i"rо au

обявяване на несъстоятелността, ако са останаJIи неудовлетворени пр"д"rорr; i

2. към момента на избора е осъдено с влязла в сила присъда за престъпления против
собственостга, против стопанството или против финансовата, данъчнАта и
осигурителната система, извършени в Република България, освен ако е реабилитйрано.
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Най-малко една трета от членовете трябва да бъдат независими лица.
член не може да бъде:
1. служител в Щружеството;

незавиiимият

2. акционер, който притежzша пряко или чрез свързани лица най-малко 25Yо (двадiесет и
пет процента) от гласовете в общото събрание или е свързаЕо с Щружеството лицё;
3. лице, което е в трайни търговски отношения с.Щружеетвото; 

i

4.член на управителен или контролен оргчлн, прокурист или служител на TbpioBcKo

дружество или друго юридическо лице по т.2. и т.3. на тази алинея; i

5.свързано пrцa a дру. член на управителен или контролен орган на.Щружесruоrоl
i

Члsнове на Съветите могат да бъдат и лица, които не са акционери.

Членовете на Съвета се вписват в Търговския регистър, където представят нотариално
заверено съгласие и декларациjI, че не са нarлице пречки по t}линея 3 по-горё, като
независимите членове установяват и това свое качество с декJIарация.

Общото събрание на акционерите изменя и допълва Устава на дружеството.

|1.9 ПравоJйоlцuяmа на управumелнumе орzанu на
dружесmвоmо, вкпючurпелно правоmо da |рзела,аdружесmвоmо, включurпелно правоmо оа 

frnr,o
реuленuя за uзdаване u обраmно uзкупуване на hкцilu

, на dружесmвоmо.
Извадка от Устава на дружеството:

., {I р ав олl о u l l i.H lt, а У п р а в u пt е., l н lt я Lъ в е п1
L!.з. 1J (l) L|.1e.llcsBeme на ('ъвеrпа Htl dzцlt:Kll|o].tLlllle iLl,l(tm crhluttr;tt rry?{xiti lt

lt7ledtlc,пcar;sпlёll]{l lla |ц){llil., 1,1a }ryц_}uLflеllэiё llu tlrltlll oll1, п,rях. i

{:i (|l.,rlerrta H_r,,t i)u1_1eKllulrэul?le взе_Ilt: J}аu.lе,}ltýL yttt dейilосп1llttl l,tll !111.1,эк,есЬrКlПt''.
l

lt{| L|a lrl?,| lt_lli,tl()|llltllt,11"lc,!l,i;tl |il,\llieпlcttl?rllzcm нч tлбulrlmо cъбilсtrма.
(Зi {пх;епш Hu itilэекttч)рumе.
l . lвyt.l,,,tttylбu !_)еtд.аlшяl}lа ttа {)бtlprпо с,ьil1.1ctttuе

|dз.1 le Li 1 t \ic tп l:lс ; с t, r) а t t1l е о t1 7t tt. l,t, в tl
]

i

J. \цlt:,,ttt.tttttLt Kшlilmaittl tt tЗt}<rBa ()i).:l1k-al|tll! clroбli,:UrO пра1-}о.110L]"|itяlltсl, ittielill .l,,r,l: t:

l?lo.slt )'c,rпtlci. i

L,l}i)|.)aulu(. i

3{.1 .}atipl.t$i}ile l}

2з
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ct;пlsl.v,rhп.t.t.e{l1?(j() l&u прекраl?ulбаIlе l!{l rrt.rlioi{t съmrryt:hltt|lесl1,1вt.). !

7. РtlЗПtlllе:ltц}(l с,(,(: (iеIцltч прdв.l lla ili1:1111цl,пхв()пt() r, uo,,oнu ft!.)Q8ll{,i?,l).Y.}: ,rrr,л,. ,ir,л,чr,, r,

{i"l)PX1" {rlЯ'. 
i

В, uзбtqlа u ос:всlбоас,r)trcсl llyпл,tturuп(e)Hitt \u7letiпzrlpitt u l|реiс;ес)Ltil,lе! !.!t1 t..'t,t!eп,lcl ticl

ii)u1эaKmtlpttltte; 
]9. в пyle.irilx)utume ()п,l .]a]io]l{:l (,,il,|:ч(l1.1 ?l.,?t,l1t, l1o с,rк)я l?рецйLtiа, t,lpl! lr{,li:ll1?lпil{ttte ltr.t

i:,i}бpa.Itltс, rtu uкl,|,lол,|ерt!п7.?,, i i

I

}$. tцiзttачt:tt;tt tiallзyyvr)rlt,i iitli.:tltltцl thqла;пt.tэll зLl (i!_)7,Зкt', С lltl(:lаСh11llli(цlumе: 
i

1 l.B:;e.+t,cl р!?Lttlг;,:лt за Liзtiil|,}l,цба|!€ lta BL,llLilil-! c)e,.llat lta llрlоsr:ес,mr;uфо cl}L,

lЦ-}tОriО{}llОl?t() uЗl)С|lеltllе pelltell|lelll0 ll[l L.,Ъ{iеll|(l lla {)lll)e\lll0pi.ll?!.e i::!a(.)1.1{{ ()(l l1lUL'l}{l(.i(t

ч ll я 11 {.}.1 з а i: (| ltз tl1 э р иlG с1 с () е :t li tl tпа :

} 2, u з б u y_l а l1p о к |,, р1 tL\t, l t i cs ;l ps,u r, е, с: п tB о m() :

l3,пsлuе.vrl п|.)оZраl4al за isобро корп0|_)(1lп1l8|lо y,lx|}uBjle1.1L!e tцt ,lIrlv,.llt,ec:itltlllhirl (;

с,tэоffl{iёt?lL,t1,1€|tс с .\tп|t:(.l)|t-ttlpo\Hrl прl]знап?umе спlаt|оа!t?пlt за i)oбlul t;o1ltюlilrhtx;t|o

):lrрсlв.;iеtl?lе. tltлlэеi.)е:tеtlч оm ресц,}ltLlя Ju.l|есlпtttчс-пуле.dсеiсuttе:t: 
i

l4. чзi:stцлtt ll L,lc.:lllLlB(t c)ozrlt;tl1l c, llъBeL,mulrюI.te|! пос7"леёнuк, tzllu lcr.п}ltttl Oat(llrictttt

,iс}rчпtl?.2. рuзпс)tr)еж,оаtlе {, Gtl?ru(Jlt, чLtя.llло tlilttsct clпt.liittOcrп rц)* n?{lli):1l!{lllt.l ,'orr)lu,ttt

lttlc"tyt}ttltlt зt1(;с!)е.Il i?ootllltell фltн{t1l-i:(_)(j оlпLIеm; i ]"
il'i

lT.-j. пое"l.ttttlе ll(I }сlt)ъ.,t)tt:еtttlя ?Ljllt ц)аоос,пlабяIlе tlLl (}безп(?tlеtii.tr! li1,1.1-t eitt'!|.',ttttlc

c:-rпoйHrlc,tllt}?a rl..t a.l|:llr,ltt1,1tftrc на ,11lvж,еL,lJlвоmо съz:luсно п(lс.,lеdtltlя зdвереtl ,'iiiYlelt

|La |!.,l.{_5 rliii tli(),зlt !'L,]tli.l(:1l |.](-l.jt,tOрсiбuпtс t;a'JltilI.Ili. ' l ;,

.l

lI

L,,,r.l.-,)!(:t.!|пe;!tln,le 1.1i7 i1l.y;.llt.et,mr;olпct, ; i l

lб ti)i{цl>u:tt п!)l)elittl lta ioroBoyl з(l (:1$fl,ct;l|tit{l ппеilzlluяпluе lil) рt:()u ttct t.'ittttci 
![,:lll.

!7. взс,ъtit pшtattllя;|1)|:;}lc€{,ll2Btx7to ёа {:lt;llclttrla t:tc\tt?iпlt! cOe,-tKl.t. i ii ii

!7. !.прахвt>р"|яtlе Ll:llt tзреdtlt:rпавrutа по.ilзGLl]tеm0 tla цrl.;t(}tчl{i ttlъРf?|l)I(:кО

п|эcr.)lt{.l|syLtlzt.tt,, l l i
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tl) tct Сп,tрал!а. |ielitl rэреt)спtсtt;tttllе:! t.ýlll пrlc:lle.dHzlK ltts cde:tKu r,,|,ý1l;.lH,et:rlrBrrn1,!. u.z,,, ,,

l1?!^'lH,t ?Io.i!.til К| |lэ(jърltt\апz c;c)e.;tKlt t.t,,ttl )eiicпrt;Llя otl1 спlраllа ttct,iitrlv,,yc,ec;пll()tl1o; 1Llltt 
i

Ir.ш;iss7:lli:ec:lllB(rtпo; 
i

ti)caч,telloъet,,tl't(;l>Beпlurпe*ltll1potcJpucfllur-ttttolэltdrtчeclionul|e пOit1,1:tltz "fi" " i

I

11.10 Съulесmвенu dоеоворu на dружесmвоmо, f,ou.o
пораuсdаm dейсmвuе, l,вменяm се uлLl се пр"*рофqо*
пораdu промяна в конmрола на dруасесmвоmЬ ,(pu
осълцесmвяване на заdължumелно m|реЬво
преdлсЕане, u послеёuцumе оm mях., освен в слуiацmе
ко2аmо разкрuванеmо на rпазu uнформацuя,офё|ао
прuчuнu серuознu вреdu на dружесm'7офо;
uзключенuеmо по преdхоdноmо uзреченuе ie i] се
прцла?а в случаumе, коzаmо dруэtсесmвоmо е dлlрфно

ll|!
da разкрuе uнформацuяmа по сuлаmа на закона.il 

li
FUIMA такива договори. i ii,l:l

11.11 Споразул,tенuя ллеuсdу dруuсесmвоmо| ii u
llt

управumелнumе tиу ор2анu uлu слуэюumел! iiroуправumелнumе л4у орzанu uлu слуuсumелy 
i|roчкtплаlцане на обезulеmенuе прu напусканё, '*u

уволненuе без правно основанuе uлu прu прекраriяв'hне
на mруdовumе правооmноutенuя по прuчuнu, свързфнu
с mър2ово преdлаzfitе. i ;i

HJIMA // _=--- ll i:,i,i
УrЗlIЬJtни'IеJrсн ДирекIUр' 

й#й;;;;; 
, l ,ir" |l jl

!ата: 27.03Ч98 гOдинir Място на изготвяне: гр СQФ|f
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t. а!п

(,i,:.{'.1 l l ; t]) {, i.i l:l.;i ii. ii,li,ii.:'i i" I С Ll i!i}i ll] iti-l L,i]!t t),1 IIct
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(,..;\.r[l i![агс.liзl; ;\,l i
Ki,\l j i .:j(]|{c\ii}lrIl :i}: ;

ОТЧЕТ ЗА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ
{

към 3|'.|2.20l'l г.

в хuл.лева

лктиви Бележкп 3L.l2.20|7 r. 31.12.201б г.

Инвестиции в дъщерни Предприятия 5
,600, 600

Обшо нетекущи актIlви , l: б00 r . . ,бOOý,.;,

Други вземания 8
,2 2.

ФинанЬови активи 9 l0 947 l0 94,1

Общо текущп активII l0 949, 10 949

ОБШО АКТИВИ 11 549 11 549

КАПИТАЛ И ПАСИВИ 5

Акционdрен капитzlл l1.1 | 7lб |,11,6

Акумулирани загуби Ll.2 (10 470) (l0 470)

общо капитал (8 754) (8 754)

Текущи пасивп
Текущи банЙови задължения l2 13 I78 lз l78

Текущи данъчни задължения lз ' 6926 6 926

Други текуIци jhдължения lл, 99 199

Qбщо текуЩп пасI!вп "20 303 20 303

ОБПIО КЛIIИТЛЛ И IЬСИВИ l1 549 11 549

ОБЩО ПАСИВИ 11 549 11 549

съсihвйтел: Изп. !ире

t/Vo'*.u^ i*'Т'- УtЭ

ilоясl,tи,те:l,лi.ше п,ри-j.{();lсеili,iя,"беji*}кi(1.1 са неразJе:lн?t\-Igст/a ':;.\\



I 0"|,!" м

За периода 01.01.2017 г, до 3|,.|2.2017 г.

в х,uJl,.пева

.Бележки .31.12.2017 г. 31.12.2016 г.

!руги прlтходи 1:7 85

Разходи за външни услуги l8.1 (22)

Разходи за персоналД l8J (4)

Други рiвходи l8.з (4 854)

Финансови приходl.t'разходи 19 l,з52,
Печалба преди облагане с данъци (3 443)

,Печалба за пеРиода (з 44з)

Нетна печалба за перttода (з 44з)

Общ всеобхватен доход за периода (з 44з)

Доход на акция l 1,з ,.-,(0,002)

СъстфитЬл: *: 
^:о,-r

,'

fu^"-*T
Стефка Лазарова

Ch **; cff^r{JcclL l"2

i

WРёг. Ns 114
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съставител:
Стефка Лазарова

,Щата на съставяЕI*: 2,7.03.20i8 г.

С;\Ф LlIаге,iаll z\л
i'or:tl.1lllelt. и,il.,i{i.{l]иjitl:r:lei"I t|llTtiaHcoB сl,гче,l, lc,bx ] 1 .цеt<с.;tltл1,1lr 2(} l7

*

ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ lIОТОЦИ

За периода 01 .0 1 .201 7г: до З | .|2:20117 .

в хllл.лева

Изп. ffире

Ку-р_9qlцр_q9лцци }

Нет_е.н цар*ичен пот-ок 9I о_цgрзIдЕдL д9дц99I_! _.^,,__j

l

Папични , кьм 31 деkември ]

li-I! -

жQ"G

WРеr. Ne 114

l l сl н с li и, ге; l t Ii;., l е l : i}i:l.;lr}э;;e tl l.t,я -i,l e; lёjitii ti са lJ ерi]:з,
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9 (..АtЬ \4n.r,c;litil ::\r|1

ОТЧЕТ ЗА ПРОМЕНИТЁ В СОБСI,ВЕНИЯ КАПИТАЛ

За перr.лода 0i.01.20l7г. до з |.|2.2017г.

в хllл,лева

I

l

съставител:

Щатdна състаЬяне: 2',l.t)З.2r] l8 г.
I

,Р}оь* чит* p*tr"},z{, /У'Ц,r8

основеп
капитал

Акумулирани
печалби/загуби

Общо собствен
капитал

Собствен капитzul към 01.0I.2016 г. l 7lб (7027)' (5311)

Финансов реЪуlrтат за периода (3 443) (3 443)

Общ всеобхватен доход за пеЬиода (3 443) (3 443)

Собствен капиiал към 31.12.201бг.
,7 7|6 (10470) 18754)

Собствен капитал към 01.01.2017 г. l 716, (10470) (8754)

Финансов Dезултат за периода

Общ всеdбхватён дЬхоfi за fiеЪиоilа

с,iб"r""r, капитал към 31.12.2017 г. | 716 (10 470) (8754)

Собствен капитал към 31.12.2017 г. l 7lб l0 (8754)

уýý

I}*яcttlii,e,,tHi.;,1 e lli,,i.i.]lt)i,.ier{l;я-i1*:le;tl;<;.t,jit i:lr:fli].,li:



ПОЯСНИТЕ,ЛНИ

прило}кЕния_БЕлЕжки

към индивидуален ф""ансов

отчет за 2017 г.

на

СЛФ N4ЛГЕЛЛН Л

(ПРЕДСТАВЛЯВАТ НЕРАЗДЕЛНА ЧАСТ ОТ ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ)
:

]



Информа ция, за дружеството

1.1 Обща информаriия за''Дрiжёството

следния състав:
1.Станислав Николов,Василев - Предjседател на Сfi]t '- "'j, ,"2.ГеoфгиЙopлaнoвИвaнoв-ИзпълниTеленДиpект,QpишеннaС,I{;

3.Христо"ЩвЪтолюб<lв'Хрисiов _ Замесr'нйк ПреДсеДаl'ел rla С[, ' , ., ].,,,.

1.3 Предмет на дейност : ,I

Предмет на дейността на САФ Магелан А! е посрЁднiлtсска и комисионерска дейност.
' 'u. ,, i'

i Оёновни.положения от счетоводната поJIйl,ика на дружеството
.,i ,1, . 1

d;r .;i;" i ] '

, 2.1 База за изготвяне на финансовия отчет
Рr*о"ооarвото на дружеството се e.iOOp*"no с вiички стандарти и рzLзяснения, които
са приложими'към ,неговата дейност*и са приёти официално за приложение от
Европейския съюз къNl датата на изготвянето на насhояйия финансов отчет. Освен това

ръководството на лр}жеството е'наiIраRи:iё прегледiна в-тlезлите i] сила от 1 януари20|7
i.,.промени в приложимите Международни стандартLf за l|инансово отчитане, приети от
ЕС и, не счита, че 

jTe 
HaJIaI,aT значими промени'IIо' о,l,ношение на пр}Iлаганата през

текуЩата Iодина'счетоводна ,rол"r"пu. РъководслriОтr5 на дружеството не счита, че е

нёобходимо да оповестява тези стандарти и разяснсliиi към тях',в_които са направени
проN{ени,.н0 те,не се t)тнасят до.дейността му, тъл-i,като това би*Йог.,-tо да доведе до
неразбиране и подвеждане на потребителите Ёа инфорьrация от*годишния му
индивидуален финансов отчЪт. 

т

ФинансоЁия отчет на.дружеЪтвото е изготвен на база историческата цена.

Щруf<ествсiто води своите счетово.цirй регистри в български лева. (BGN), {ойто приема
за.отчетна валута за представяне. ,Щанните във финансовия отчеТ и'приложениrIта към
него са представени Б хиляди лева, освен ако нещо друго изрично не е указано.

Настоящия фйнансов отчет е съставен при сIIазваIIе принципа на действащо

!

тези обстоятелства
породи съще_сI

8 754 хил.лёва към.кРая на

:iLзват нilличието на значитеJIна Iiесигчрност, кЬято може'да
- :.!- i - 'l i'',.- ' , 1

нение отItосно'iвъзмо>ftността на /Jружеството да продължи да



ti,r*,,iicr,,ll.! i!i.}!"сi(i::rяя-бс,iе;ккiа;.1о11 1-1rд;i;itriij l.it;:"iiii:illjiv,,r,;Jilj:;::iillj,ri

J. * къ;ii _.l l ,ilctifl,tt;;;'l ?t}iti
извършеЕия преглед ]на лейността на Щружеството пыrреки отрицателния собствен
капИтал, Съветът,frа директорите очаква, че,,Щружес,гвоl,о ще може да рЕвчита на
финансова подкрепа.от своите по-големи акцибнери, за да си осигури финансови
ресурси, с оглед продължаване на своето съществуване в блйзко.бъдеще и поради това
продължава да прилага принциlrа за действащоiпредприятие при изготвянето на
'финансовия отчет за текущата годйна. :.
Пред(ставянето на финансовия ,отчеi съгласно IИеждунар{.!.цните стандарти за

финансови отчети, приети от ЕС,, изисква ръководствоtо да направи най-добри
приблизителни оценки, начисления'Й разумно. обосновани предположения, които
окiшват ефект върху отчетените стойноёти на активите и пасиRите, на приходите и на

разходите, и на оповестяването на условни вземания и :]адължения, KaKTil и провизии
към датата на отчета. Тези,,приблиiiлтёлни оценкй,.наqислеIlия и предположения са
основани на информацията, която a ,fi".,"u към дЪтата на фЙнансовия отЧет, поради
което бъдещите фактически резултати бихЪ могли дiа бъдат-рzlз.IIIIчни от тях; Обёктите,
които предполагат по-висока степен ,на субектЙлна lIреценка или сложност:'нh
оценiване, или кБдето предпо-цоженията и приблизителните счетоводни'оцеirки са
9ъществени за фИнансоЁия отчет, са оповестени.

- *,,

2:2 СравнителниЪанни
.''.эt

?
т_

3.2 Последваши
i};:' *,ni,f :iф:Я;,J,

l lоследващите рiвходи
икономическа rIзгода от
печацбата или загчбата'и

i-
възникването им. i
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5 ИнвестициИ,в дъщернИлредприятия
САФ Магелац А,Щ,,,притежава 100 % от основния
ЕООД. ,Щъше!lното дружество приr,ёжава 100 -Уо от

капитi}л на Камарко .Щистрибутори
осtтовния ка,пIIтitл на Ресторант Бос

Ilir;Tc1.1l iтЪ_,l i! i-j !li)я с tl е il ия - бе:tехiliи кr,u
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ЕООД. ТезрI дВе дру)(ества'са вклIочени'в Групата на САФ
което дружествоJо iпз.о."я и коtiсоJIидиран финансов отчст,
на дружеството не е lлЗвърrtrило тес],за обезценка на тzr.jи си

IИаl,елан А,Щ,"във връзка с
През 2016 г. РъкоВодството
инRестиция.

!r

8 Другц вземания
Тъfговiките и други вземания са
приспаднат всички суми, които

li.:

предстаЬениt пс cToriHocT
се очакват, че няма

, в хuл.лева

j l llyi|j {et,t ф! tl,t:l;,1cilз c,:,le,J,

към ]t l,.;lic;t,rll1.1pи iil lti

при възникване, като се
да бъдат възстановени.

31.12.2017 г. з1.12.20lб

данъпи за възстановiванё 2 ,2

, ',,i r ::"li,i,,t
t_ *l, ..Ъ:,i.tlin1

.Щружеството tiтчdТd данък за възстанов.,Iване
за периода юли 2014г.

по ЗДДС, съгласнг)
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8.1 Обезценка на вiемания . * ,

Преглед на вземанията за обезценкj се извършва от ръководството на дружеството в
края на всяка година и ако иМа индикации за полобна обезцеllка, загубите се
начисляват в Отчета за печалбата или загубаtа и другия всеобхватния доход.
Обезцёнкатd се изчисЙ"а ,u база възрастов ан€LiIиз на r*iемания,I,а от датата на падежа,
като са прилагат слеirййте"проценти:
Вземания,.със срок на възникване над 2'70 дни - 80%
ВземаЁия, със срск на възникване над 360 дни - 1009,Ь

i},

8.2 Изчисляване на Ъъзсfановима стойЁост на вземания
възстановимата стойъост на вземаrJията Hzi !ружествотсi се изчтrслява ин]цивидуално за
всеки лебитор към датата на бацаЪса на" Оаза ,сrорически лilIни за събираЙо., 

"u

,l

: Държани da търгуване
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fи 20lб
:

Къшл края на 2011 г., акциОнерите в дружестЬсто са 8 месни и чуждестранни
юридичесkи лица, прLIтежаваIци 16,66 /о от капитаJIа на др)/жес-lвото и 62 български lt
чуждестранни физически лица, притежаващи съотв,етно 83,34 Yо о,r капитала на

дружеството. ,,,

дёкември 2а|7'г, Лружесlвото не упражнявало

в хllл.лв

t

l 1.2 Акумулирани печалбd/заiуби

,},
l l..3 Щоход на акцИя

,лен 0рои акции

в хutl.лв___.;а:
l_Ll_2j?qý_ j

1 7lб зз0 L./!qДO _j

l2

на 1 акция

Текущи банкови задължениii,ц .:
Към края на. 2О|] г, съг.пасно до.оuЪр зh банков крелит-овърлрафт с Уникредит

t:'

Булбанк Afl, просрЬченото задължениё на дружеството,към,Банката за главница и: .-л').,-
лихва е в размер на |2,З46 хил.лева. През 20I'7 г, Банýата е продължила действията си
по публичната продан на имотите. ипоt'екирани в нейна полза,като обезпечение по
просрочения кредит. ;f. ,

Нuр.д с това, към края.н i 20lti .. дру*"Ъrвотсi отчита и задължеI{ието си по форуърлна
сдёлка със Ситибачк -kлон София в рlзмер на 781, хи:l. лева: за което задължение се
водяд съдебни дела,'В тази връзка допълЪителни разходи на дружеството, сRързани със

д"riЙЪ._"". Ситибанк,- клон-София са'Ъ размер на 5l 
"ruu.-u"*a, 

формирани от.30 хиrl.
лева рiвноски по рчцение J\Ъ 4023105.06?014 г. по гр.дело J\Ъ |6З52120|1 г. на СГС и 21

"iил.лЪва'адвокатс*о възнагрzDкдение ilo ЬЪзз. търгоRско дело N9 419212014 г. ' 1

13 Текущи данъчliи задъл*кениir .т$

Към 31 декември 20|!7 г, задълженията Ht дружеството.по ЗД.ЦС са в равпtер'rч ). Z.ЗВ

хил. лева; кqито ёа натруrrани в пери,.,да от 01.i2.2010 г. ло 30.11.2011 г.. ОбшЬто
задължени. по.ЗДДQ*,включва и -цихва''в.р'азмер Ha'itJ4 хиri..lIева."gЙгласно изп. дело Jr{b

4021120\4 г.,на ТДiihiiiДП. - : 
' ' ,] о"о ,*

. Към kpa;l :яa2017 г. задъляiения-га на дружес"9_оrЬ цо PlqIO са ts piвMep на 20 хил.лева и
са свързани с калёндар\ата 2010 г. i 

_

Освен тези задьлжения дружествOто отчита и допълIlиl,еJIните данъчни задЪлжения по
ЗДДС по ревИзионен. акт J\Ъ P-22221-114010868-091-00i/29;08.2016 г. с който вмеIIяват
задължение ,на дружеството .rо "п,iЙ от 3ДДС зi trевнесени за,{ължения за. данък
добавена стойirост.на доставчиiса ЕО'ГК ЕООД за периода 01.12.2009 г. - 30.06,2010 г.

3|.|2:2017 г. зt.r2.201б
непокриfа загубаот мйналй години \, (10470) (1"021)

Текvща печацба/загуба l rз 44з)
общо (10 470) (10 470)
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к,ьu _-i i ,цеltеллври 20lб
размер на 4 669847,76 лв. Издадения ревизиоhеп,*u1, Ns Р'22221414010868-091-'
00l/29.08.20lб г. е обжалван от дiljлкеството прел НdП на първа инстанция, като
директора на .ЩирекчиЯ ,,ОЩОП" към НАП с решение Ns 227612|.|2.2016 р. ц]цяло_
отменя обжалвания ,данъчен акт. Предстоят обжалвания на оледващи съдебЁи
инстанции.

14 Щруги текущи задължения

" в хu-rl. лева

Т_.sуцц_:здэ*r9цдд,э, т: :i _

i,:
,Щругите задълженията на дЬужествоhо "към З|.1?.20|7 г. по прикJIючени и висящи
съдебни и изпъЛниiелни дела са в разйер на 146 хил.лева както следва:
Столична митница - 134 хил..тiева и ЩВСК ПДзарджик - []2.хил.лева.

към датата на ба_панса.'



\,

в хuл.лв

01.01.2017 - 01.01.2016 -

3l.|2.20\7 г. 31.12.201б г.

Други приходи от отписани
задължения 85

18 Разходи
Оперативните раiходи се начисляват в момента на тяхното възникване, при спазване на
принципа за съпоставиIчlост с приходите.
Всички разходи за лихви и друглi, възЙкна_гtи по кредитни спорiвумения се признават в

18.3 Щруги разходи

в хuл.лв

в хшп.лв

в хujt..цв

01:01.2017 - "01.01.201б -

з1.12.2017 3|.l2.20lб
.Такси

ОДиторски, адвЬкаtсКи 22

22

01.01.2017 - 01;01.2016 -

3|.l2.2017 зt.l2.2016
Заплати и възнагрzDкдения з

4

01;01.2017 - 01.01.201б _

зl,.l2.20l7. 31 12.20|6

наказателни лихви и fлоби l84
непоизfrаtо,ддс о 4670
отписаiiи 

"r""u"й"
4 854
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19 Нетни финансови приходиlразходи
Kt,li.,.]'l ,цeKi;rt*1;l: )0 l{l

19.1 Разходи за лихви

20 Щанък върху печалбата
,Щанъкът върху печалбата за периода представлява текуши и отсрочеfiи данъци.
,Щанъкът върху печЕIлбата се призriава в Отчета за пе.iалбата или загубата и другия
всеобхватен дохоliri йзключенйе на този, отнасящ се до статии, които са признати
директно в капитапа, като в този слr{ай той се представя'ts капитала.

Текущият данък са очакваните. данъчни плащания върху облагаемата печалба за
периода, прилагайки дЕlнъчните ставки в сила към датата на изготвяне на баланса.

Отсроченият, данък се начислява като се прилага балансоЪия метод и се отнася за
временните рЕвлики Iцежду ба_пансовата стойност на активите и пасиЁите за целите на

'ч!

счетоводнЬто им отчитане и балансовата им стойност за данъчни цели. Размерът на
отсрочения дrlнък е основан на очаквания начин Еа реализация на активите или

уреждане на пасивите, icaTb се прилагат данъчните ставки в сила кЪм датата на
изготвяне на баланса или тези, които се очаква да бъдат в сила след нея.

Актив по отсрочени данъци се признава до степента, до която е вероятно да има
бъдеща Ьблагаема печалба, срещу която да могат да се използват намаjIяемите
Ёременни разлишi.

2l Провизии, у'с.гiовни активи и пасиви

Към датата на изготвяне на настоящия финансов отчет по данъчната ревизия на САФ
Магелан А,Щ, започншlа през 2010 г. и спряна през M.Ol .201'2 г., съотвеtно възобновена
със Заповед от 28.1 1.2016 г.,има йздаден ревизионен доклад Ns P-2225-10003l8-092-
001/08.02.2017 г., в който опредёлените данъчни iадъ.цжения (за осигуровки и данъци)

l0

в xlLE..ilB

0f01.2017 - 01.01.2016 -

зt.l2.2017 з1.12.2оlб
1. Финансови рtвходи
Разходи за лихви (,796\

отриц.разлики от в{tлчтни кчDсове (209)

Общо финансови рчr*одr, (1 005)

2. Финансови приходи

Полож.разлики от вiIлчтни курсове 2 з57

общо финансови приходи z 357

Нетни финансови Dазходи/прпходи l 352

в x;al,JlB

01.01:2017 -

3li|2.20|7 r.

лихви по банкови

Лихви п'о заемй свърза'ни лица
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САФ Маге:lаtl Aj,{

гс,:.i i't*:.: i: t l{ Fi.,:J, и вi{дч.L:, *_}t i|) tl на н с() lJ 0,1,1l Етr

на дружеството за периоди дJ zoro г. са в Ьощ р*ýр "u 
zя sзg 25;й;:#:Ё;Ж'::

дружеството да Ёъзрази срещу този ревизионен доклад.i - ,{l*,, '1.'.itt"
Със заповед JЮ,Р-2222|4|5Оl0868-020-002l|9.04.20116'г._бе нiвначена данъчна ревизия
на САФ Магелан А! за уётаЁовяване на отговорност"га на дружеството по З!!С за
извършени доставки от ЕОТК ЕООД за периода 01.12.2009 - 30,06:2010 г..
Контролните ,органи"на,НАП изДаваi,ревизионен доклад Np Р-22221415010868-092-
001/14.06.2016 г., с които вменяват задължение на-дружеството по чл.177 от ЗДДС за
невнесени задължения за данък добавена стойносi Hd достчlвчика ЕОТК ЕООЩ за
периода 01.1.2.2009 г. - 30.06.2010 г. pzвMep на 4 669 847 ,'76 лв.. Издадения ревизионен
акт JrlЪ P-2222I4,|40l0868-091-00l/2E.bB.ZOiO г. е обжал"ан of дружеството пред,НАП
на първа инстанция, като диРекторh на .Щирекiдия,,,О.ЩОП" към НАП с решение }lb

2276121.12,2016 г. изцяло отменя обжалвания данъчен акт. Предстоят обжавланйя на
следващите съдебни инстанции.

Образувано е изпълнителното дело оi страна на НАJI за събиране на задължЪilия на
САФ МАГЕЛАН А.Щ по ЗДДq за период от 01 .l2.20I0 г. до 30;11.2011 г. за сумата в

размер на 2 I70 598,85 лв. - главница и l84 044,77, лu. - лихви. Към момента на
изготвяне на този финаrrсов отчет лруiкеството отчтта данъчни задъJDкения по З.Щ,ЩС в

размер на 2 052 хил.лева, цоради пhащане на част от главницата за този период.
Лихвите по изп. дело са съответно начислени и описани Ъ бележка 1З към този

финансов отчет.

22 Събития след датата на баланс'i.

Към датата на изготвяне на настоящия финансов отчет по данъчната Ёевизия на САФ
Магелан А.Щ, започна_па през 2010 г. и,спряна през м.01 .2012 г,, съответно възобновена
със Заповед от 28.11.2016 г, иЙа издЦен ревизионен.доклад N9-P-2225-10003l8-092-
001/08.02.2017 г., вiкойто определените данъчliи задължения.(осигфЪвки и данъци) на
дружеството за перчоди до 2010 г. са в общ размер яа 29 8З9 252,42.лева. Очаква се
дружеството да възра:}и срещу този ревиЗионен доклад.

23 Управление на фЙнансовия риск

Щружеството е изложено на финансов риск и по-конкретно на ликвиден риск, поради
сериозно ,,ограЁичаване на възможностите му за нормално - осъществяване на
стопанската си дейност от 2010 г., кЬЁато запЪчна данъчна.ревизия за данъчни периоди
до 2010 г.. На 08.02.2017 г. за продължилата б годинЙданъчна fевизия на дружеството
бе връчен ревизионен доклад, подробно опйёан по-горе.
Възражението; респ. обжалването на същия, както_и и'зхода от остilнчlлите съдебни и
изпълнителни-дела, описано по-горё, ще опредеJLят възможността на дружеството да

j

продължи да оdерйра и занапред в обозримо бъдеще.
:

Настоящия годишен финансов отчет, заедно с доклада за дейностга е rrриет с решение
на СЪвета на директорите от 27.03.2018 г

Изпълнителен директор :

1l

Съставител на финансовия отчет:
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27.03.2018 г.
гр. София
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Доклад относно одпта на финансовия отчет

ДОКЛАД НА НЕЗАВИСИМИЯ ОДИТОР

,Що акционерите

на,,САф МАГЕЛАН" АД

Отказ от изразяване на мнение

Ние бяхме ангФкирани да извършим одит на годишния индивидуален финансов отчет на

,,САФ Магелан" А,Щ, съдържащ отчета за финансовото състояние към 31 декемврп 2017 г, п

отчета за печалбата или заryбата и другия всеобхватен дохол отчета за промените в

собствения капитал и отчета за паричните потоци за годината, завършваща на тази дата,
както и пояснителните приложения към финансовия отчет, съдържащи и обобщено
оповестяване на сьществените счетоводни политики.

Ние не изразяваме мнение относно приложения годишен индивидуален финансов отчет на

,Щррlсеството. Поради значимостта на въпросите, описани в раздела от нашия доклад,,База
за отказ от изразяване на мнение", ние не бяхме в състояние да получим достатъчни и

уместни одиторски доказателства, които да осигурят база за изразяване на одиторско
мнение относно_този финансов отчет.

База за отказ от изразяване на мнение

1.Ние не бяхме в състояние да получим достатъчни и уместни доказателства, които да
подкрепят правилността на приложения от ръководството принцип за действащо
предприятие при изготвяне на годишния индивидуален финансов oTtIeT при наличие на
съществена несигурност.

2.Ние не бяхме в сьстояние да потвърдим или проверим разумното и надеждно оценяване
[първоначално и последващо) на финансовите активи, държани за търгуване, посочени в
отчета за финансовото състояние в размер на 10 947 хпл. лв. към 31 декември 2017 г..

Същите представляват 95 Уо от общите активи на дружеството към тази дата.

3.Освен това, ние не бяхме в състояние да потвърдим или да проверим текущите
задължения на др}п(еството ttъм банки, посочени в отчета за финансовото сьстояние в

размер на ].3 178 хил. лева, както и текущите данъчни задължения, посочени в отчета за
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финансовото състояние в размер на б 926 хил. лева. Същите задължения общо
представляват 99 %о от всички текущи задължения на др}Dкеството към тази дата.

В резултат на всички тези въпроси, ние не бяхме в състояние да определим дали не биха
могли да бъдат необходими корекции и в какъв размер по отношение на крайните салда на

финансовите активи, държани за търryване и текущите банкови и данъчни задължения
към 31 декември 20Т7 г. в отчета за финансовото състояние и респ. съответстващите
статии, включени в отчета за печалбата или заryбата и другия всеобхватен доход, отчета за
промените в собствения капитал и отчета за паричните потоци за 2017 г..

Отговорности на ръководството за фпнансовпя отчет

Ръководството носи отговорност за изготвянето и достоверното представяне на този
годишен индивидуален финансов отчет в сьответствие с МСФ0, приложими в ЕС и за такава
система за вътрешен контрол, каквато ръководството определя като -необходима за
осиryряване изготвянето на финансови отчети, които не сьдържат съществени неправилни
отчитания, независимо дали дължащи се на измама или грешка.

При изготвяне на годишния индивидуален финансов отчет ръководството носи
отговорност за оценяване способността на,Щрулtеството да продължи да функционира като

действащо предприятие, оповесгявайки, когато това е приложимо, въпроси, свързани с

предположението за действащо предприятие и използвайки счетоводната база на основата
на предположението за действащо предприятие, освен ако ръководството не възнамерява

да ликвидира {ружеството или да преустанови дейността ми или ако ръководството на
практика няма друга алтернатива, освен да постъпи по този начин.

Отговорности на одитора за одита на финансовия oFIeT

Нашата отговорност е да извършим одит на годишния индивидуален финансов отчет на

flружеството в еьответствие с Междlнародните одиторски стандарти и да издадем
одиторски доклад. Поради въпросите, описани в раздела от нашия доюIад,,База за отказ от
изразяване на мнение", обаче, ние не бяхме в състояние да полгrим достатъчни и уместни
одиторски доказателства, които да осигурят база за изразяване на одиторско мнение
относно този финансов отчет.

Ние сме независими от flрlглtеството в съответствие с Етичния кодекс на професионалните
счетоводители на Съвета за межд/народни стандарти по етика за счетоводители [Кодекса
на СМСЕС), заедно с етичните изисквания на Закона за независимия финансов одит (ЗНФО),
приложими по отношение на нашия одит на финансовия отчет в България, като ние
изпълнихме и наШите други етични отговорности в съответствие с изискванията на 3НФО
и Кодекса на СМСЕС.
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Доклад във връзка с други законови и регулаторни изисквания

,Щопыlнumелнч въпро*, *оriло посmамm за Ооwtаdване 3аконъm за счеmовоОсmвоmо
ч 3аконъm за публччноmо преOлаеане на ценнч KHuJrca

Ръководството носи отговорност за другата информация. ,Щругата информация се състои от
доклад за дейността и декJIарация за корпоративно управление, изготвени от

ръководството сьгласно Глава седма от Закона за счетоводството, но не включва

финансовия отчет и нашия одиторски доклал върху него, която получихме преди датата на
нашия одиторски доклад.

Нашата отговорност е да изпълним и процедrрите, добавени към изискваните по МОС,
съгласно,,Указания относно нови и разширени одиторски доклади и комуникация от страна
на одитора" на професионалната организация на регистрираните одитори в България,
Института на дипломираните експерт-счетоводители (И,ЩЕС)" по отношение на доклада за

дейността и декларацията за корпоративно управление. Поради значимостта на въпросите,
описани в раздела от нашия доклад,,База за отказ от изразяване на мнение", ние не бяхме в
състояние да получим достатъчни и уместни доказателства, които да осигурят база за
изразяване на становище във връзка с чл. 37, ал. б от Закона за счетоводството и с чл. 100(н),
ал. 10 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа.

Следователно, ние не изразяваме становище във връзка с чл. З7, ал.6 от Закона за
счетоводството по отношение на доклада за дейността, декларацията за корпоративно

управление, нефинансовата декларация и доклада за плащанията към правителствата.

В допълнение, ние не изразяваме становище във връзка с чл. 100[н), ал. 10 от 3акона за
публичното предлагане на ценни книжа по отношение на декларацията за корпоративно

управление.

,Щ,опълнumелно ilоклqOване оmносно оаumа на фuнансовлм оmчеm във връзка с
чл, 700(н), ал, 4, m, 3 оm 3аконо за пу6/лччноmо преалоеоне на ценнч кнuжа
Изявленuе във връзка с чл. 700(н), м, 4, m. 3, 6. ,,6О оm 3акона за публччноmо преOлаеане на

ценнч кнuжа

Както е описано в раздела от нашия доклад ,,База за отказ от изразяване на мнение" ПО-

горе, ние не бяхме в сьсгояние да получим достатъчни и уместни доказателства, които да
осигурят основание за изявление във връзка с чл. 100(н), ал. 4, т. 3, б. ,,б" от Закона За

публичното предлагане на ценни книжа. Следователно, поради значимостта на въпросите,
описани в този раздел ние не правим изявление в тази връзка относно оповестяванията На

сделките със свързани лица за годината, завършваща на 31 декемврн2OL7 r.
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Изявленuе във връзка с чл. 100(н), Qл. 4, m. 3, 6. ,,в" оm 3акона за публччноmо преdла?ане нQ

ценнч кнuжа

Както е описано в раздела от нашия доклад,,Ьаза за отказ от изразяване на мнение" по-горе,
ние не бяхме в състояние да полrrим достатъчни и уместни доказателства, които да
осигурят основание за изявление във връзка с чл. 100(н), ал.4, т. 3, б. ,,в" от 3акона за
публичното предлагане на ценни книжа. Следователно, поради значимостта на въпросите,
описани в този раздел ние не правим изявление в тази връзка относно съществените
сделки, основополагащи за финансовия отчет за годината, завършваща на 31 декември2017
г.

lowtaOBaшe frеласно чл. 10 оm Реело.rаенm (ЕС) Ns 537/2074 във връзка с
uзuскван.мmq на чл, 59 оm 3акона за незавuсwалм фuнансов оOum

Съгласно изискванията на Закона за независимия финансов одит във връзка с чл. 10 от
Регламент (ЕС) Na 537/2014, ние докладваме допълнително и изложената по-долу
информация.

- В допълнение на въпроси"те, описани в раздела,,База за отказ от изразяване на мнение",
няма ключови одиторски въпроси, които да бъдат комуникирани в нашия доклад.
Ековис одит България ОО,Щ е назначено за задължителен одитор на финансовия отчет 3а

годината, завършваща на 31декември 20L7 г. на САФ МАГЕЛАН АД (,,Дружеството") от
общото събрание на акционерите , проведено на 23.06,20|7 [дата], за период от една
година.

- Ангажиментът за одит Hd финансовия отчет за годината, завърt,llваща на 31 декември
201.7 г. на .Щружеството представлява трети пълен непрекъснат ангажимент за
задължителен одит на това предприятие, извършен от нас.

- .Щопълнителнен доклал представен на одитния комитет на ,Щрlжесгвото, съгласно
изискванията на чл. 60 от Закона за независимия финансов одит не е изготвян поради
липса на одитен комитет в др}Dкеството.

- Потвърждаваме, че не сме предоставяли посочените в чл.64 от 3акона за независимия

финансов одит забранени услуги извън одита.

- Потвърждаваме, че по време на ангажимента за одит сме запазили своята независимоСт
спрямо ,Щружеството.
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- За периода, за който се отнася ангажиментът за задължителен одит, освен одита, ние не
сме предоставили други услуги н1 ДR}пкеството и контролираните от него предприятия,
които не са посочени в доклада зi дейността или финансовия отчет на,Щрр<еството:

Срфия,10.12.2018 г.

i

оЕковпс одит Бъ.пгария"

гр. София, ул.,,Твърдишки

Управител иран одитор, отговорен за одита

.yi ;
l.ъ. J;.. ......... ..

нчев,,Щиплома N9 0647


