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Въведение

Годишriият консолидиран доклй за дейността представя коментар и анализ на

финансовите отчети и другата съществена информация относно финансовото състояние
и резултатите от дейЁостта на дружествата в Групата. Той съдържа информацията по
чл. 39 от Закона за счетоводството и чл. 100н, ш.7 от Закона за публичното предлагане
на ценни книжа (ЗППЦК), както чл. З2, ал; 1, т.2 и 4'от Наредба Jф 2 на Комисията за

финансов надзор.

САФ Магелiн е търговско акционерно дружество, регистрирано в СофийСки Градски
Съд по фирмено дело ]ф 5841/2001 г. Седалището и адреса на управление на
дружеството е - гр.София, ул. "Тинтява" Jфl7 А.

Консолидираният финансов отчет на Групата за 20I'| г., включва отчета на ,,Саф
агелан" АД дРужество-майка, отчета на дъщерното му лружество ,,Камарко
Щистрибутори" ЕОО.Щ и неГовЙо дъщерно дружество - Ресторант Бос ЕОО.Щ, заедно

aнаименовани като,,Групата".

J '^r",_1'J,,_, чi* ,r' . о о ,О

; i, ,".| l,

l, Irреглед на деиността

Състояние на инвестиционния портфейл
САФ Магелан $Д притежава 100 % от капитzIла на
pzвMep на 60Р 000 лев_а, От своя.страна Камарко
собственик на капитаJIа на PecropaHT БЬс ЕОО.Щ.

,2.3* Ликвидност i .

През 2017 г..Щружеството-майка на Групата не е погасявilло+в-срок текущите си
задължения, произтичащи от договбри за, търговски заеми и банков кредит,
предоставен от ,,Уникредит Булбанк" А,Щ, който е.пре}срочно'изисКуем и по него има в
ход изпЪлнителни дела и извършени продажби на ипотекирани имоти ot ипотекарни
длъжници.

,, ,,

КАМАРКО Щистрибутори ЕООЩ в
,Щистрибутори ЕООЩ е едноличен

показател 2017 r. 201б г.

а) приходи от осночна дейност (хил. лв.)

б) печалба от основна дейност (хил. лв.) (8) (з 207)

в) нетна печшlба от дейностга"(хил. лв.) (8) ,(3 201)

г) нетна печалба,за периода на акция (0.000) (0.002)

д) сума на активите (хил. лв.) 12 зOз |2 зl2
е) брой ащции 1 716 330 1 716 330
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2.8 ПромеЁи в цената нЪ,акц""те на,дружеството
През 2017 frодинh нё са настъпили промени в акцииiе на Групата.

' i,) ,_i,.rr, ,ь,,<

3 Важни събития, настъпили от началото на годината
Към датата на изготвяне на настоящия консолидиран докJIад за дейността на Групата,
по данъчната ревизия на САФ Магелан А,Щ, започнчrла през 2010 г; и спряна през
м.01.2012 г., съответно възобновена със Заповед от. 28.11.2016 г. има издаден

ревизионен доклад Np"P-2225-1000318-092-001/08.02.20l7 г., в който определените

данъчни задължения'(осигуровкliи данъци) на дружеството зi периоди до 20,10 г. са в
обш рЙмеf на'29 8Зg252,42 лева. Щружеството еда.възрчlзило срещу този ревизионен
доклад.

Със заповед JllЪ Р-22221415010868-020-002l|9.04,201Й г. бе назначена данъчна ревизия
на САФ Магелан АД,зеi установЯване на отговорност:га на дружеството по ЗДДС за
извършени доставкй от ЕОТК ЕООД за периода 01.1.2.2009 - З0.06.2010 г.

Контролните оргаilи нг НАП издаваi реви_зионен доклад Ns Р-22221415010868-092-
00l/14.06.2016 г., с които вменяват задЪлжение на дружеството по чл.l'77 от З!.ЩС за
невнеОени задължения за данък добавена стойност на доставчика ЕОТК ЕООЩ за
перйода 01.12.2009 г. -З0,06.20i0 г, ра:}мер на4 669847,]6 лв.. Издадения ревизионен
акт J\ф P-2222|4|4010868-09|-001l29,08.2016 г: е обжалван пред НАП и на първа
инстанция пред ЩЙрекuия ,,ОДОП" към НАП е изцяло отменен с решение JrlЪ

227612|.|2,20116 г... Очаква се. обжалване от страна на НАП на постаiiовеното решение и

рЕвглеждаце.на спора прёд втора инсtанцhя,

В края на20|7 г.,дdhСiilителните разхсiди "u ооr*."твото, свързани с това дело са в
-piвMep" на 51 *ил,лева, формирани от З0 хил. лева разноЬкй по' решение J\Ъ

402З105.06.2,0|4 г. п6;.гр.дело Ns lбЗ52l20l1 г. на СГС и 21 хил.лева адвокатско
възнаграждение по възз. тьрговско дело Ns 4|9212014 г.
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Образувано е изпълнителното дело о'т страна на НАП за събиранЪ на задължения на
САФ МАГЕЛАН А.Щ по ЗДДС за период 9т 0l .12,2010 г. до 30.11.2011 г. за"сумата в

рrlзмер на2 t70 598,85 лв. : главница и |84 044,77 лв. - лихЁи.

Към датата на изготЁяне на настояпiия доклад,,за дейността данъчната ревизия на
дъщерното дружеството"за период започнала преi 201 1 г. и спряна със Заповед от
09.02,20|2 г., все още не,е въЪобновена. Към З1.12.20|6 година по партидата на
дъщерното дружество - Камарко .Щистрибутори ЕОО.Щ в Търговския р€гистър има
вписани два запора върху дял_овете му, както слеДва: единия,запор е във връзка с
обезпечаване на Ситибанк - клон София по заведеното съдёбно дело за неуредена

форуърлна сделка срещу ,,Саф Магелан" АД - еЪноличния собствен"* 
"а 

капитала на

,,Камарко ,Щистрибугорй" ЕООД, а втория запор е за обезпечаванЪ на вземанията на
НАП от,,Саф Маге.цан" А! за данъчните му зйължения.

4 ПредЬипqiiаНо" развитIiё на Групата и плаЁирана стопанска
политика

Групата е изложена на финансов риск и по-конкретно нJликвиден рисit, поради
сериозно ограничаване на възможностите за норй_а_пно осъществяване на стопанската й
дейност.от20l'0 г., когато започнаха данъчните ревизии в САФ Магелан А! и Камарко
Щистрибfто'ЙiВООД .а данъчни периоди до 2010 г.. На 08.02.20l 7 г. за продължилата 6
години данъчна ревизия на фужеството-майка бе Ёръчен ревизиоНен доклад, подробно
описан по-горе.
ВЪзражението, респ. обжатlването на същия, както и.изхода от останалите съдебни и
изпълнителни дела, описансi по-горе, ще опредёлят възможността на дружеството-
маЙка, респ. на Гр)iпата да продължи да оперира и занапред в обозримо бъдеще.

Към датата на изготЁяне на настоящия докJIаF за дейността данъчната ревизия на

дъщерното дружеството - Камарко.Щисiрйбутори ЕООД за период за_почнzrла през 2011

" г_ и.спряна със Заповед от 09,02.2012 г., все още не е възобновена.

5 НаучнЪизследова-fелска и развойна дiейност
През 2017 г. Групата не извършвала научноизследователскадейност.

6 Информация по реда на Търговския закон

б.l, Собствени аi(ции
Преi 2017 г. !ружеството-майка на"Групата не е извърлrвало обратно изкупуване на
'Ьобствени акции.

6.1 йнформация за управителните органи на
дружеството

flъщерните дружества.в Груiiата се прёдставляват и управляЪат от управителя - Стефчо
Георгиев Иванотj1 "З ' , '

САФ Магелан А.Щ има едностепdнна сиiтема_на управление - Съвета на директорите в
следния състав:
Станислав Николов Василев, Председhтел Hh С.Щ

Георги Йорланов Иванов_- Изпълнителен дирекtор и член на С[
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Христо Щветолюбов Христов:- Заместник председател на С.Щ

През 2017 г. не са начислявани и изплащания гiъзнаграждения на членовете на Съвета
на директорите. В дъщерното дружество,,,Камарко.Щистрибугори" ЕООД е начислено и
изплатено възнаграждение на управитеJIя в ptrlмep на 18 хил.леваза20|7 г..

Членовете на Съвета 
"u 

д"ре*iорите не притежават акции от капитztла на САФ Магелан
Ад

Членовете на Съвета на директорите не r{астват като неограничено отговорни
съдружници в други компании, не притежават капитал в други дружества, както и не

участват в управлението на други лружества като прокурис,tи, управителиили членове
на съвети.

През отчетната година членовете на Съвета на директорите или свързани с тях лица не
са сключвчlли с дружеството договори, които излизат извън обичайната му дейност или
съществено се отклоняват от пазарните усЛовия,,Спазено е_изискването на закона най-
мilлко една трета от членовете на управителнiате органи да бъдат независими лица.
Няма изменения и в угвърдените критерии за избора им. Членовете на управителните
органи,нЪТеЁ.се сблъсквали със ситуация на възникнчlл пряк или непряк коirфликт на
интереси'между член 

"а 
yr}u""ranr"" орган и акционер. Няма установен.случай на

преки или косвени конфликти между интереса на членовете на управителните органи и
дружеството.

7 Клонове. Слчжители
Групата*,"ru *nono"b.'
Към края на годината дружествоtо-майка на Групата има един служител,на трудов
договор, освен управителния'си орган.- Съвета на директорите.

"В дЪтlrtерните дружества упрарителят е самоосигуряващо се лице.
Няма договорености за rIастие на служителите и управителните органи в капитала на
САФ Магелан А.Щ, включително чрез издаване на акции, облигации или други ценни
книжа.

8 Финансови инструменти, използвани от Групата

8.1' Счетоводна политика
Съгласно изискванията на Закона за счетоводството и ЗППЩК, всички публични
дружества в страната са задължени да изготвят финансовите си отчети по изискванията
на МСФО, приети от ЕС. ГоДишния коfiсолhдиран финансов отчет на Групата е

изготвен в съответствие с изискванията на Международните стандарти за финансово
отчитане, приети от Европейския съюз.

i,,-' ', _ i"t

Ръководстuоrо 
"u 

ГругiЁта се е съобрaвило с всички стандарти..и разяснения, които са
приложими към дейността и са приети официа_пно за приложение от Европейския сьюз
към датата на изготвянето на настоящия финансов отчет. Освен това Ръководсiвото на
Групата е направило преглед на влезлите в сила от l януари 2017 г. промени в
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iъществуващите счетоводнйdе стандарти и не счита, че те налагат значими промени по
отношение на прилаганата пр;з текущата"година счетdводна политика.

8.2 'Основни показатеЛи за финанtово счетоводен
анализ

Анализът на'ефективносtта на приходите и рzвходите за20|'7 г; покЙва, че във връзка с
настъпилите събития от необичаен за дейностiа'характер приходитё не покриват

р.Lзходите на Групата.

, 8.3 ,Финансови йнструменти"
Парите и паричните еквива_frенти вкJIючват нzlлични парични средства в брой и по

разплащателни сметки в банки. Парите в лева са оценени по номиншIната им стойност.

'' ý 
" 
"ieri

В хиляди лева
1
r. з1.12.20|7, 31.12.201б

ПаРични. средсТва в брой 0 16

0 1б

Групата притежава ценни книж4 държани за търгуване

Вид ценнй
кн'ижа

Брой
Lтоиност

в хил. лева
Акции 64 000 ll 875

8.4 Експозиция на Групата по отношение на

финансовите рискове'
Групата е изложенаf на сериозен ликвиден риск, порадц сериозно ограничlване на
възможностите. на дружествата в нея за норм€rлно осъществяване на стопанската им

дейност от 2010 г., когато" започнаха данъчните ревизии за периоди до 2010 г.. За
продължилата б години.данъчна ревизия на дружеството-майка бе връчен на 08.02.2017
г. ревизионен доклад, подРобно dписан в конСолидйр'ания финансов отчет.
Обжалването на съЩия, както ia изХода от останалите съдебни и изпълнителни дела,
описани в консолидирания финансов отчет, ще определят възможността на Групата да
продължи да оперира и занапред в обdзримо бъдеще.
Освен това, към датата на изгоJвяне на настоЯщйя,itонсолидиран доклад, данiчната
ревизия:на ,,Камарко .Щистрибут..ори" ЕООД започнала през 20ll г. е спряна, съгласно
заповед Ns 1200017109:02.2012 г:. ,ЩружестЁото не разполагаt информация кога ще бъде
възобновена тази ревйзия,'а това значително ограничава възможностите му за нормално
осъществяване Hd неговата основна дейност.

10
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9 Информаццт за fiзпБлнение на прЬграмата за прилагане . на
международно 'признатите стандарти "за добро корпоративно

9.1'Националеir кодекс заrкорпоративно управление
Управителния съвет нД САФ Магелан Afl реши,дружеството, респ., неговата Група да
извършва дейността си в.съответствие с принципите и разпоредбите на Националния
кодекс за корпоративното управление на 29.05.2009 г. Това решение бе,оповестено
пред Комi.rсията за финансов.надзор, Българската фондова борса и Ьбщественост,га.

9,2 Прилагане на НаЦионhлния кодеКс за корпоративно
упраЁление

Главната насока при изпълнение"на ангаЯиментите на кодекса бе привеждане на
всйчКи вътрешни актове, на дружеството-майка Ё Групжа и.цялостната му дейност в
съответствие с изменящата се действаща нормативнауРедба. Вёички финансови отчети
на дру*ествата в Групата се изготвят с"гласЪо МСФО с изкJIючение на едно от
дъщернйте дружества, което- обаче .rре"зо""пЯýЬ"отчетите си по МСФО за целите на

ýо"нсо;пч{адy=!тя:,а годишЁият одит на САФ Магелан АЩ и Камарко Щистр4бутfори
ВёОД ёё'l'иЪЪЪЁhiБа от независим одитор с оглед осигуря"ur" 

"u 
безприфuЬr"u- "обективна,преценка_ за начина; по който са изготвени и представени тези отчети.

Финансовите отчети ie придружават от подробни докJIади за дейностга.
Съвета на директорите на Групата'управлява независимо и отговорно_дружествата в
съоiветствйё с установенйе визия, цели, стратегии на дружеството"и интересите на
акционерите. Той установява и контролира стратегическите насоки за ра:}витие на
Групiта. Съвета на диfrекторите,осигурява спaвването на законовите, норiиативните и
логоворните задължеfiия на дружествата, дава нhсоки, одобрява и kонтролира
изпълнението на бизriес плановете на дружествата, сделки от съществен характер,
както и дейности, установени във вътрешните нормаТивни документи. Създадена е и
надежднЪ функционирh финансово-информационна система на дружёстЕото.
Съвета на директорите е приел Политика на публичното дружество - САФ МАгелан
А.Щ по оtношение на ра:}криването на информация и връзките, с инвеститорите.
Следвайки политика}а за повече прозрачност в бтношенията с акционерите,
инвеститорите и общестЬеност,га, САФ Магелан А.Щ е оповестил медията, чрез които

рrвкрива регулираната информация: платформата Бюлетин на интернет медията
Иriвестор.БГ, собственост на публичната компания,,ИнЁестор.БГ" А!:
Членовете на Съвета iia директорите се ръководят в своята дейносi от общоприетите
принципи за почтеност и управленска и професионална компетентност, основание за
което е приетият Етичен кодекс. Съвета на директорите се,отчита.за своята дейност
пред Общото събрание на lакщионерите. Общото.събрание избира и освобождава

членовете на Съвета на директорите, съобразно закона и устава на дружеството, като се
спазват принципите_лза_непрекъснатост и устойчивост R дейностга'на управителния
орган. Изборът наiСъЁета ira директорите става посредством, про9рачна процедур4
която ,осигурява навременна и достатъчна информация относно личните и
професионilлните качесiва ria кандйдатите. .Щоiоворите ia dъзлагане на управлението
следват изискванията на закона, устройствените актове и стандартите на добрата
професионална и управленска практика, като определят компетенциите, правата и

ll
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задълженията на членовете на Съвета на директорите, кРитериите за размера;на
тяхното възнаграждение, задълженията им за лоялност към дружеството и основанията
за освобождаване.
.Броят на членовете на Съвета.на диреriторите е определен от устава нd'дружеството.
Съставът на съвета гаранiира независиМостта и безпристрастност,га на оценките и
действията на неговите членове по отношение функционирането iTa .дружеството.
Интересите на акционерите- са гарантирани от броя и качествата на независимите
директори. Съвета на директорите е направил разделение на задачите и задълженията
между своите членове. Членовете Ёа Съвета на директорите имат подходящи знанйя и
опит а когато се избират нови членове те преминаЁат през въвеждащо обучение'по

'правни и финdнсови въпросЙ, свързани с дейността на дружеството. Повишаването на
кЬмпетентността и квалификацйята на членовете на Съве,га на дир'екторите е постоянна
практика. Последователностга на мандатите осигурява ефективна _,работа на
дружеството и спzlзването на законовите изисквания.
Размерът и структурата на възнагрчDкденията на членовете на Съвета на директорите се
одобрЯват от Общото събраfiие на аКционерите. Те отчитат задълженията и приноса на
всеки член, възможността за подбор и з-адържане на квалифицирани и лоялни членове,
необходимосtта от,съответствие на интересите':на членовете с дългосрочните интереси
на дружесlвЬlо, Членовёте на Съвета на директорите на 'САФ Магелан А,Щ са
нёзi'ЙиМиi.и.iяifiЬто възнаграждение е постоянЁо. Йнформация за възнdгрЬждението
се разкрйЪа ежегодно в iодишния t'оклад за дейностга.
Съвета на директорите Ъа САФ Магелан А! е приел процедури за избягване и

рчвкриване на конфликти на интересч. Те задължават членовете да избягват и да.не
допускат реirлен или потенциi}лен *о"фп"*, на интереси, а при необходЙмост незабавно

!а разкриЪат конфлткти на интереси и"да осигуряват на акционерите-достъп до
информация за сделкй между т4{_ Й дружеството или свързани с него лица. От друга
страна, всеки конфликт на иhтереси в дружеството следва да се рztзкрива на Съвета на

диРекторите.
През 2015 година акционерите на САФ Магелан Ш избраха нов,външен одитор на

дружеството, с което бе irриложен ротационнйя принцип. В дружеството е изград'ена на
система за вътрешен, контрЬл, която гарантира ефективното функциониране на
системите за отчетнсiст и рtrзкриване "на инфоРмация с оглед идентифициране на

рисковете, съпътстващи дейност,га на дружеството и подп'омагане тяхното ефективно

управление.
Корпоративното ръководство на С4Ф Магелан АД гарантира. равнопоставеното
третиране на всички акциЬнери; вкJIючително миноритарните и чуждестранните
акционери и заЩитава техните_ права. Всрiчки акционери имат право да участват в

Общото събрание на акционерит9 и да изрiвяват мнението си. Те имат възможност да,

упражняват правото си на глас на Общото събрание на дружеството и чрез
представители. Приети са правйла за организирането и провеждането на редовните и
извънредните общи събрания на акционерите, които гарантират равнопоставено
третиране на,всички акgиЬнери и правото на всеки от акционерите да изр€ви мнёнието
си по точките'от дrfевния ред на събранието. Проrtедурите и peh}T.9a провеждане на
общото събрание на акцисiнёриiеяе затрудняват и'не оскъпяват нёнужно гласуването.
Тези процедури насърчават участието на акционери в общото Ъъбрание, но не
предвиждат възможност за дистанционно присъствие чрез технически .средства,

доколкото това бiл оскъпило провеждането на събранието. ,Приети са правила за
гласувДне.чрез hълнопtощникJЧленовете на корпоративното.ръководство присъстват на -

l2
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общите събранйя на акционерите. При неЬбходимост то съдейства на акционерите,
овластени от съда, за включване на допълнителни въпроси в дневния ред на общото
събрание_и гарантира прав-ото на акционерите да бъдат информирани относно взетите

решения."Текстовете в писмените матерйали по дневнйя ред на общото събрание са
конкретни и ясни и не въвеkдат в заблуlftдение акционерите. Всички пpедложения по
основни корпоративни събития се представят катЬ отдел[lи точки в дневния ред, в т.ч.
предложениеiо за разпредеJIяне на печалба.
Повишаване доверието на акционерите, инвеститорит9 и заинтересуваните от
управлението и дейността на Дружеството лица бе един от основните ангiDкименти на
корпоративното управление. И през 20Jб година про,liължи утвърждаването и
прилагането на рчвлични начини за рчвкриване на текуща информация относно

финансовото и икономическото състояние на.дружеството и важни корпоративни
събития, както и тяхното популяризиране.
САФ Магелан А! има утвърдепа политика и система за рzвкриваIiе на информация в
съответствие със законовите изисквания. Тя гарантира,равнопоставеност на адресатите
на информацията (акционери, заиirтересоЬани.лица, инвестиционна общност) и_ не
позволява злоупотреби с Ъътрешна, информаЦия. Системата за рrLзкриване на
информация осигурява пълна, навременн"а, вярна и разбираема информация, която дава
,възможцорт,..,.rt,;.9бективни 

_и информирани решения и оценки. В друц,еството
функционират вътрешни правила за изготвяне на годишните и междинните отчети и

ред за разкриване на информация.

Щружеството поддържа сriоя йнтернет страница, която съдържh данни за дружеството,
за управите:iниiе'dргани"и акционерната' структура. Секцията за корпоративно

управление съдържа вътреттIните нормативни документи, информация за правата на
акционерите и rIастието им;ri общ<iто събрание и счетоводните отчети.от 200] година
до сега. СпециФtна сёкция'съдър_rа мат9рифите за предстЬящите общи събрания на
акционерите на дружестЁото, инфЬрмацй за взетите решения от общите събрdния на
акционерите.
Контролът относно процеса нб разкриване на информация от САФ Маге.iан А,Щ е

многопосочен, През 2016 годиЁh не.са констатирани нарушения на рzвпоредбите и
сроковете за оповёiтяванЪ. ФинанСовите отчети се публикуват на електронната
страница на дружествот9, непосредствено след иЪпращането им на регулаторния орган
и на обществеността, което даRа възможност за коНтрол Ьт акционерите, инвеститорите
и всИчки заинтересувани ли-liа. ffiга форма на контрол относно процеса ца разкриване
на информатIия се осъщесiвява.от членовете на Съвета на директорите спрямо
директора за връзкй с инвеститорите.
В зiключение,мойем да обобщим, че дейностга на СъветЬ на директЪрите на САФ
Магелан А! през 2016 гоjiина е би{lа в съответствие с Национzlлния, кодекс за
коРпоративно управление и международните стаirдарtи.

10 Информация рiзкtriивhна съгласно Приложение 10 от Наредба NЬ 2

10.1 Информация, дадена в стойностно и количеств'ено
изражение относно основните категории" стоки,
продукти, иlили предоставени услуги, сt посочване.на
техния дял в приходите от продажби на емитента като

,,t
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цяло и'промените, настъпили през отчетната финансова
година

През 2017 година не са реализирhни приходи,

l0.2 ИнформациrI относно приходите, р€впределени по
отделните категории дейности, вътрешни и вънтrrни
п€варчI, както и информация за йзточниците за
снабдяване с материали, необходими за производството
на стоки или предоставянето на услуги с_ отр€Iзяване
степента на зависимост по отношение на всеки отделен
продаЪач или купуваЧ/потребител, като в случай, че
относителният дял на някой от Titx надхвърля 10 на сто
от рzlзходите или приходите от продажби, се предоставя
информациrI за всяко,лице поотделно, за неговия дял в
продажбите или покуr{ките и връзките му с емитента.

10.3 ИнформациrI за скJIючени големи сделки. и т&кива от
същёствено значение за дейността на емитента._

През 2017 няма склюiени големи сделки, както и такива от същеЬтвено значение за
дейността

свързани лица.
Свързани лица за Групата са:
1 .Ресторан,г Бос.ЕОО.Щ
2.Камарко Магелан АЩ
3.Камарко Импорт ЕООД
4.Камарко Брос А.Щ

5.!жи Ес ЕМ Ар ЕОО!
6.Ес Ем Ес Ейч ЕООД
7.Младост Тауър ЕООД l
8.Леомедо ЕООД i

9.Стримо ООЩ 
t

За периода 01.01.2016,. З|.|2.2О16 г. дружеството.майка . .roJrr""no заем
дружество - Камарко Щистрибутори ЕОО.Щ в ptrзNfep на 7 хил.лева.

"l_възстановен от дружеството. до датата на приемаче и одоорение на

10.4 Информация за сключените големи сделки между

от дъщерното
Същият не е

годишния му
ийдивидуален финансов отчет.

|4
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Към края на20|6 г, задълженията на дружеството
1. Сузан Сефлещов - 32\ил.лева
2, Георги Костадинов - 1,1 хил.лева

r

I

-lмайка освен hленовете на Съвета на
на дружеството:

,l

l

]

10.5 ИнформациrI за събития и покаiатели.с необичаен за
емитента характер, имащи съществено'влияние върху

lдейността му, и ре€tлизираните] от него приходи и
извiршени разходи; оценка на l влиянието. им върху

l

резултатите през текущата година'. :

Към дЪтата на изготвяне на настоящия доклаД за дейността'по данъчната ревизия на
САФ Магелан А,Щ, започнаJIа през 2010 г. и, спряна преi M.01.20l2 г., съответно
възобновена със Заповед от 28.11.2016 г, има Й.дЙ.п р.Ъ"Ьrо"ён доклад N9 Р.2225-
,l0003l8=092:00l/08.02.20l7 г., в който определените данъчн{, ,uлrп*.ния (осигуровки
и данъци) на дружеството за периоди до 2010 г. са в общ разiиер на 29 8З9.252,42 лева.
Очаква се дружеството да възрчви срещу този ревизионен докJIад.

Il_"
Изхода от съдебните и изпълнителни дела, както и окоrlчате.тiните съдбеЪи решения по.
обжалваните данъчни актове, описано по-долу, ще _опрЬделят възможността на
дружеството да продiлжи да опеРира и занапред в обЬзрЙмо бъдеще.

за сделки, водеriи извънбалансово
бизнес цол,- поСочване финансоЪото

на сделките върху дейността, ако рискът и
ползите от тези сделки"са съществени за емитента и ако

рzвкриването на т€ви информация е съществено за

. оценката на финанiовото състояние на емитеЁта.
Със запЬвед Nо P-2222l4l5010868-020-002l|9:04.20|6 г. бе нhзначена дhнъчна ревизия
на САФ Магелан А! за'установяване на отговорността на lдружеството по ЗДДС за
извършени доставки oi ЕОТК ЕООД за периода 01.12.2009 - З0.06.2010 г..

Контролните органи на НАП,издават ревизионен доклад Nч !-22221415010868-092-
001il4.06.2016 г., с които вменяват задължение на дружеството по чл,177 от ЗДДС за
невнесени задължения за данък" добавена стойност на доставчика ЕОТК ЕООrЩ за
периода 0|.|2.2ОО9.г. - 30.06.2010 г. рtr}мер на 4 669 847,76 лв.. Издадения ревизионен
aKT'Ns P-2222|414010868-09|-00|l29.08.2016 г. е обжалван пред НАП и на първа
инстанция пред Д"ЁЬ*ir"", ,,ОДОП"'*iъм НАП е изцяло отменен с 1iешение Nч

221612|.|2.2016г... Очаква се обжалване от страна нЪ НАП 
"а.rо"iБrо"ё"Ьrо решение и

рiвглеждане на спора пред втора инстЪнция.

Щружеството,.Ьтчита допълнителните данъчни задължения по ЗДДС по ревизионен акт
NgР-2222|414010sбs-091-001i29.08.2016 г. в рчLзмер на 4 669 847,76, лв..

10.б ИнформациrI
характер- и
въздействие

l5
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към тях са както следва:,l,
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Образувано е изпълните.rtното дело от 
"rounu 

Ёа НАП събиране на задължения на САФ
МАГЕЛАН АД псi ЗДДС за перЙод от 01 .12,2010 г. до 30.11.20l1 г. за сумата в размер
на 2 |'70 598,85 лв. - главница и |84 044,17 лв. - лихви. Към момента на изготвяне на
този финансов отчет дружеството отчита данъчни iадължения по ЗДДС в размер на 2
052 хил.лева, поради плащане на част от главнйцата.Лихвите са начйслени.

10.7 ИнформациrI. за дялови участия на емитента, зо
основните му инвестиции. в cTpaнai,a и в чужбина (в

ценни книжа,^ финансови инструменти, нематериilлни
активй и недвижими имоти), KakTo и инвестициите в

Дялови ценни книжа извън неговата икономическа
l-група и _изтdчниците/Ёачините на финансиране.

САФ Магелан А.Щ, притежавF едно дъщерно дружество KaMaflKo дtстрибРори ЕООЩ -
100 О/;от осПОЪния.капитаJI. [ъщёрното друЯiество притежава едно_дъщерно дружество
Ресторант Бос ЕОО[ -100 % Ьт основниялкапиidh. ?

,.\
ъ|'*+гrу}"+т{i,,t0.8Информация относно скJIючените от емитентц от

негово дъщерно дружество или дружестЁо м.айка, в
качеството им _на Заемополr{атели, договори за заем с
посочване на условията по тях, включително на
краЙните срокоЁе за изплащане, както и информация за
предоставени гаранции и поемане на задължения.

САФ Магелhн има банков кредит от Уникредит Булбанк АЩ в просрочие с парdметри
за главница и лихви в общ размеf към,З|.|2.201'7 г. 13 178 хил.'лева, както следва:

I. обооотно финансиDане

Банка Договор Пятя

Сума
(максимална
експозиttия) Валлта Срок с)безпечения Лихва

lт
d
\с
ц

,F

tr
Фо
ý(

Nс2
овърлрафт

l з.07.20l0 6 з|2 4|7 EUR lз.07 .20|1 упи собственост
Младост Тауьр
Еоод

lM
EURIBoR
+.5Yо

годишновземания от
клиенти
Офис собственост
на КАМАРКо
!истрибугори
Еоол

Към 3 |.12,2017 г.,САФ МагеЛан А.Щ имzi задължение по форурдна сделка към Ситибанк

- клон София в размер на781 хил.лева, за което,залължение се водят_съдебни дела. В
тtви връзка допълнитёfiните рЕвходи на дрЯеството, свързани с това дело са в рЕlзмер
на 51 хил.лева, формифни от 30 хил. лёва разноски по решение J\Ъ 4023105.06.2014 г. по
гр.дело Np 16З5212011 г. на СГС и 21 хил.iева адвокатско възнаграждение по възз.

търговско деilо J\Ъ 4|9212014 г.

lб



[..

Чsдн
MACELLAN lNC

. i. ..:, j

17А Tintyava str,
111З Sofia, Bulgaria

Tel: +З59 (2) 969 20 11

Fах: +359 (2) 969 20 15

10.9 ИнформациrI относно сключените от емитента, от
негово дъщерно"дружество или дружество майка, в

, качеството им на заемодатели, договори за заем,
включЪтелно предоставяне на гаранции от всякакъв
вид, в това число на свързаЁи лица, С посочване на
конкРетните условия по тях, включително на крайните
ёрокове за плащане, и * щелт&, iа която са биrм
ОТП}СНаТИ;

l

Заемодател дт;щерно дрiХество - KaMapko .ЩистрибуГори ЕООЩ:

.l
.'!_ s-li r "з ' i' io.to

извършена "нова емисия ценни книжа
период.

През изминалият период няма извършена нова емисия на акции.

ИнформацйЯ за използването на средствата от
tIрез о-тчетния

финанЬови, резултати, отрzвени във финансовия отчет за

финансовата година, "и по-рано,публикувани прогнози
за тези резултати.

През отчетния период Групата е постигнала финансови резултати, които не са
съизмеримитъй като няма публикувани riрогнозни такйва.

10.12Анализ и оценка на политиката относно управлението
на финансовите ресурси с посочване на възможностите
,за обслужване на задълженията, евенту€tлните заплахи и
мерки; които емитентът е предприел или предсfои да.
предприеме с огле2i отстраняваrlетО' им.

,Щружеството майка е изложено на сёриозен ликвиДен'р"a*, поради сериозноj
ограничаване на възможностите му за нормално осъшiествяване на стопанската си
дейност от 2010 г.,iiý9гато эаirочна данъчна ревизия за периоди до 2010 г.. За
продължилата б години данъчна ревизия на дружеството бе връчен на_08.02.2017 г.

ревизионен док:iад, подробно описан по-горе.
Обжалването на същия, както и изхода от останалите съдебни и изпълнителни дела,
описани по-горе, ще определят възможността на Групата да продължи да оперира и
занапред в обозримо бъдеще.

Е

Номер
по ред

Кредитополучател

Размер на
неизплатена

главница към
З1.12.20ll7г.

Лихвен о% Краен срок на
погасяване

ХаРактер на
взаимоотношения

Камаоко Бпос АД . з00 000.00 6.45 З|.122020 г. свързано лице

2 саф Магелан Ад 6 920.00 5.00 З|.12.2020 г. свързано лице

|7
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Нарел с това кЪй дагата на изготвяне на настоящия консолидиран финансов отчет
данъчната,ревизия на .,Камарко ,Щистрибугори" ЕООД започнала през 2011 г. е спряна,
съгласно заповед Ns 1200017109,02.2012 г.. Щружеството не разполага с информация
кога щё бъде възобновЭна dази ревизия, а това значително ограничава възможностите
му заfiормалhо осъщесhвяване на неговата основна дейност.

. 
'ru 

'

10.13.- ОцеНка на възможностите за реЕtлизация на
'инвестиционЁите намерения с посочване,на р€вмера на

разполагЬемите средства и отр€вяване на възможните

През 20l7 година няма реализирани инвестиционни нrlмерения.

10.14 йнформация за настъпили промени през отчетния
,. период в оGновните, принципи за управление на

емитента,и на raaо"uiu'икономическа група.
Няма настъпили промени в'основните.принципи за управлени" "u 

iАФ Магелан,АД и
:}i ,, .{ :1,,-.

дружестватаiот. икономическата му група.

10.15 Информацiш за основните характеристики на
прилаганите от емитента в процеса на изготвяне на

финансовите отчети система за вътрешен контрол и
,система за управление на рискове.

В Групdта функционира сисtема за вътрешен контрол, която дi гарантира ефективното

функционйране на системите за отчетност и разкриване на информация, Системата за

вътрешен контрол е-]изграледа и функционира и с оглел hдентифi,rциране на рисковете,
съпътстващи Дейностга на дружествата и пЬдпомагане тяхното ефективно управление.
СлеД Започването на данъчните ревизии на САФ IИагелДн АД и дъщёрното му
дружество - KaMapKd дистрибуtор, ВООД, систематЁ .u urrp"-eH финансов контрол е

силнсi занижена, още повече че към краJI на 2017 г. дружеството-майkа няма служител
на трудов договdр.

10.1б Информация
:

за промените в управителните и

надзорните органи през отчётната финансова година.
САФ Магелан,{Щ имЪ едностеffенна сисhема на управление.
Членове на Съвета на директорите:.
Станислав Николов Василев - Председател на,С.Щ

Георги Йорланов Иванов - Изпълнителен директор и член на С,Щ

Христо"I_{ветолюбов Христов - Заместник предiедател на С.Щ ' ,

,Щъщерните дliужества се представляват и управляват от управителя --Стефчо Георгиев
ИваноЁ.

10.17 Инф,ормация

a

за р€вмера на възнагражденията,
ползите на всеки от членовете нанdградите и/или.

l8
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I0.17.1

управителните и на контролните органи за отчетната

финансова година, изплатени от емитентd и негови

дъщерни дружества, независимо от това, даJIи са били
включени в рzвходите на емитенtа или произтичат от

рi}зпределение на печалбата, Ёключително:

Получени суЙи и непарични ЁъзнаграХДения.
През 2017 г. членове на Съвета на директорите не са полуrили възнаграждения за

уFастие в заседания на съветите. През 2017 г. управитеJIя на Камарко ,Щистрибутори е

получил годишно възнаграждение в pzвMep на l8 хил.лева.

|0,|,7.2
годината, дори и ако възна|раждението се дължи към по-късен момент.

Няма услЬвни иЛи разсроченй възнаграждения към членовете на С,Щ.

Към края gа20l'7 г, дружеството отчита,неразплатени възнаграждеНия и осигуровки за
предходни периоди към дiлректора за'връзкц Ь инвеститорите в общ. размер Hd 4
хил.лева.

}

. ,. _,;il0.17.3 ',"Суйа, дължима от емитента
изплащане на пеЯсии, обезщетёния

или негови дъщерни дружества за
при пенсиониране или други подобни

на дружеството
приключване на
които в бъдещ
в притежавания

обезщетения.
ЁilMa договорени ср{и за пенсии, обезщетения при пенсионiiране или други подобни
обезщетения между членовете на С.Щ и-САФ Магелан Afl.

{

10.18 Информация за притежавани от членовете на

управителните и на контролните органи, прокуристите
и висшия ръководен състав акции на емитента,
включително акциите, прIлтежавани от всеки от тях
поотделно и като процент от акциите от всеки клас,
tаkто и предоставени им от емйтеirта опции върху
негови ценни книжа - вид и размер на ценните книжа,
върху които са r{редени опциите, цена на упражнrIване
на опциите, fiокупна цена, ако има такава, и срок на
опциите.

Членовете на Съвета на директорите не притежават акции от кагiитала на САФ Магелан
Ад.

10.19, Информация за известните
.ц-оговорености (включително и след

финансовата година), в резултат ,на

период йогат да настъпят промени

19
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Информация за висящи съдебни, админйстративни
или арбитражни производства, касаещи задължения или

l
l
F
,]

l

.Щесислава Христова
Адрес: 1113 СЬфия, Щианабад,ул.
Телефон: +359 (2) 969 20 l l
Факс: +З59 (2) 969 2015
E-mail:щ

.ц' t

. 11 Анализ и р€lзяснения
нАрЕдБА J\b 2 на,кФн

включително телефон й адрес за кореспонденция.

,,Тинтява" 17А, ет. 1

на информацията по Приложение 11 от

11.1 CTpyriT}pa на капитала на дружеството, вклIочително

. ценните.книжа, които не са допуснати до търговия на

20

ч

относителен дял акции, илй облигации от настоящи
акционер и или облигационери.

Не са известни никакви'договорености, в резултат на които .в бъдещ период биха
настъпили промени в притежавания относителен дял акции o,i настоящи акционери.

::

10.20

вземания на емитента в размер най-малко 10 на сто от
собствения му капитzLл; ако общата стоЙност на
задължен ия"га или вземанията на емитента по вiички
образувани производства Irадхвърля 10 на сто ]от
собствения му капитаЛ, се представя информация за
всяко производство поотделно_

tlИзп. д. ЛЪZОt 186304020ЗS/2Оt tц., на ЧСЙ Сия Халаджова (Кредитор
,,Уникредит Буriбhнк" А.Щ, длъжник";,САФ МАГЕЛАН"А.Щ ,,МладосТ тауър" ЕООД -
ипотекарен длъжник, .,Фриголог" АД - ползвател).

На20'.|2:20lбг. е подадена жалба от,,САФ МАГЕЛАН"АД срещу действия на
ЧСИ-то. 

' J' '

2l ,,CАФ МАГЕЛАН" АД с/у РА NsР-2222|!|50l08б8091-001/29.08.20lбг.
Задължени si за 4 669 847 .16 лв. на основание чл.|]7 от ЗДДС.

'С Решение от 04.01.2017г. се отхвър-ля РА.
l *'t ' -

3/ т. д. J\Ъ1056/2016г., ца Въiiховен касационен съд,Търговска колегия, 2-ро
търговско отделение,,СдФ МдГЕЛдН" дД с/у,,Ситибанi", Насрочено за закрито
заседание на 0] .02.20l]г.
възз. търг. д. ]ф 4192ll4r.,3 с-в. -,,САФ МАГЕЛАЁ" АД срещу решенLпе по гр. л. J$
16З5212011г. на СГС, I -2l с-в, постановено в полза на,,СитибаЕк" Клон София
рЕшЕi{иЕ от 11.01.16г. нА сАс: потвържДдвд рЕшЕниЕто нА сгс,

10.21 Щанни за директораL за връзки с инвеститорите,

17А Tinýava str.
1113 Sofia, Bulgaria

Tel: +З59 (2) 969 20 11
Fах: +З59 (2) 969 20 15
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Tel: +359 (2) 969 20 11

Fах: +З59 (2) 969 20 15

регулиран rп€}зар в Република България или друга
държава членка, с посочване на р€вличните класове
акции, правата и задълженията, свързанй с всеки от
кJIасовете акции; и частта от общия капитал, която
съставлява всеки отделен клас.

Основният капитаJI на САФ Ма|елан А.Щ е в piвMep на 1,7|6,3З0.00 лева разirределен в
1 716 330 броя безнiulични поимёнли свободно прехвърJuIеми акцйи с номинална
стойност l (един) лев всяка една, с прdво на 1 (един) глас в Общото събрание на
акционерите.

Няма акции, които н€ са допуснати.до тъговия на регулиран пазарЪ РЬългария.

Капиталът на дружеството по данни от Акт за актуално състояние yа Щеriтрален
депозитар към 3 |.\2.201'7 г. е разпрЪделен между:

о Юридически лица - 8 броя, притежаващи 286 149 броя акции, L7o/o от капитала;
о Физически лица- 62 броя, притежаващи l 430 181,броя акции 8З% от капитала.

11.2 Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа,

одобрение

11.3 Информация отНосно прякото и непрякото притежавайе
на.5 на сто или повече от правата на глас

tr-
събрание на дружеството, включително
акционерите, р€вмера ца дяловото им участие
по,който се притежават акциите.

ценни книжа или
от

r

в общото
данни за
и начина,

в хuляdu лева,

11.4 .Щанни за

, описание
НЯМА акционери със специални

акционерите със специ€lлни контролни права и
на тези праьа.
контролни права.

Акционёри

Гекущо тримесечие Предхоhно тримесечие
Брой
акции

хиляди.
лева

дял в

%
Брой
акции

хиляди
лева

дялвYо

Юрилически лица общо 286,149 286 |7о/о 286,149 286 1,7%

в т.ч. ДФ Адванс Инвест l 14,899 115 7% l l4,899 l15 1о/

в т.ч. MIDDLE EUR_OPE OPPORTUNITI FUND.* l l2,960 1lз '7уо Il2,960 llз ао/l/o

Фйзически лица: 1,430,18l l,430 8з% l,430,l 8l 1,430 8зуо

в т.ч. Ива Дойчинова 257,449 257 l5% 257,449 z57 l5o/o

в т.ч. Георги Георгиев l,067,з 81 |,067 62уо 1 ,067,3 8 I l,067 62%

обйо 1.7rбJ30 1.7lб 100% t.7lб.330 1.716 l00%

z1
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р

11.5.Системата за кЬнфол при упраii<няване на правото на
глаё в случаите, когато служители на дружеството са и
негови акционери и когато контролът не се упражнява
непосредствено оТ тях.

НЯМА такива служители.

1,1.б ОграниЧенйя върху правата на глас, като ограничения
върху правата на гliас на акционерите с определен
процент или брой гласове, краен срок за упражIuIване
на правата на глас или системи, при които със
сътрудничество на дружеството финансовите права,

, свързани с акциите, са отделени от притежаването на
акциите.

НlIМД такива ограничения.

,,}
между акционерите, които са известни на
които могаt да доведат до ограничения в
на акции или правото на глас.
към датата на изготвянето на този доклад.

i1.8 Разпоредбите относно нuвначаването и
освобождаването на членовете на у.правителните органи
на л.Rществото и относно извършването на изменения и

допълнения в устава.
ЧленоЁете на Съвета на директоритё се избират за срок до 5 годЪни.
Членовете на СЬвета могат да бъдат преизбирани без ограничения. Членовете могат да
бъдат освободеriи от длБжност и преди изтичаЁе на мандата, за който са избрани.

Слеh изтичйе на мандата членовете,,на Съвета продьлжават да изпълняват своите

функции до избкiра на нов Съвет от Общото събрание на акционерите.

Член на съвета може да бъле дееспосббно физическЬ лице и юридическо лице. Когато
член на Сьвета е юридическо лице, то опредеJuI представител за изпълнение на
задълженията му в сьвета. Юридическото лице е солидарно и неограничено отговорно
заедно с останалите членове на съвета за'задьлженията, произтичащи от действията на
неговия представител. 

*

Не може да бъде член на СъвЬт лице, което] ..
1.Е било член на управителен или контролсн орган на дружсстЙ, прекратено поради
несъстоятелност,'през последнитс две години, прелхождащи датата riа.решението за
обявяване,на несъстоятелност,га, ако са останали неудовлетворени кредитори;
2. _към.момента на избора е осiдено с влязла.в ёила присъда за престъпления против
собственостга, против стопанството или протйв финансовата, данъчната и
осигурителната система,.извършени в Република Бiлгария, освен ако е реабилитирано.

l
:I
ll
l!
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Най-малко едНа ipeTa от членоБете трябва да бdдат независими лица. Независиплият
член не може да бъде:
1. служитdл в ,Щружеството;
2. акционер,"който притежава пряко.или чрез свързани лица най-мшiто 25О/о (двадесет и
пет процента) от гласовете в общото събрание или е свързано с ,,Щруйеството лице;
3. лице, което е в трайни търговски отношения с.Щружеството;
4.член на управителен или контролен орган, прокурист или служител на тьрговско
дружество или друго юридическо лице пО т.2. и т,3. на тiви Еrлинея;

5.свързано лице с друг член на управителен или контролен орган на.Щружеството.

Членове на Съвtjтита могат да бъдат и лица, които не са акционери.

Членовете на Съвета се вписват.в Търговския регистър, където представят нотариално ,

заверено съгласие и декларация, че не са"налице пречки по алинея 3 по-горе, като
независимите членове установяват и това свое качестtsо с декларация.

Общото събliание на акционер"r",.Й."" 
" до.r"пЪа Устава на дружеството..,, :

; -t' 
{ .,

-,. J1,;9 ПраЁоМоЩията . на управителните органй на

дРужеството, включително правото да взема решеншI за
.издаване.i и обратно изкуttуване на акции на

дружеството.
Извадка oi Устава на дружеството:

,, l. { ys l lt; t.l*to l,, i uя tt {t У п 1l u в u m e.,tн шI съ lt € ý l
L{:i. -i; {l1 t!,lu:ttotleme ^|l.t {'ttlamcl ttil OiцltKrlti}l)l.tllre ul.tа,пl eOlK.IKBl,t i,{)t:iiiel lt

пу;e:itlc,пltiBtt?tetlil} l"l1,1 п|)tlч() lltl 1:ti,.-,,r,,.,rulltc 
,lt{1 

t,|xlit,)ll {ri?t l??rlx.

(2) CT,ttt:m1 tut tiu1rcк!ill};)!,llпс взе.,l,лtt pcul€tiltri, lKl )eiittt)cпllп{t l!tJ л{il},:stl,с,"sэзвtэlll,.l,

.1.1{, са оm !!}K,l1O|п!l1lt,.!Il!tllll(t l;o.7lпcllleHlllllacm lш oбtLyltпil ,.'r,liUa'tUa.

(3) ( .ъвt,tпа ltct ilitреtопrцпmt'с,:

] . tз пl, :trl я r; с! 
_ l} с, u le н tl, п t с t' l it О б u1o пхо {: 7} i}l} ан u а.

2. преr}:аzа rttl Обti4оrпо {зr\рOiluа на altlпttlHel}Llrli?- ct1 l,iз.lлсt|,ll Усmсlr;а, iu ltllt,tliryltt,з.l,tta

l l l ц)с l;!}Qп ] Ll () p.\,.)l( ecl l l ( t(lmi),

3, 1ria"эttrtaricl KiliHlпcl,yl tt ttst,)atitt <эб.ысаtРttl L'1}{}бi}.!,ilt() npuB().1l0t|ttl.$lttla, t)ut}esttt .llj:,t,:

tпоttt 1;с,mtr;.

съ#р{tiluе.
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11.10 
_. 

Съществени догЬвори нз_ дружеството, които
пораждат деиствие, изменя,t, се или се прекратяват
поради прOмяна в контрола на дружеството при
осъществяване на,задължително тъРгово предлагане, и
последиците от тях, освен в случаите когато

'р€вкриването на тазИ информация може да прЙчини
серибзни вреди 'На дружеството; изключението" по
irредходното изречение ire се пВйлага в случаите, когато
дружеството е длъжно да-ршкрие ,информацията по
силата на закона

FUIMA такива договори.

11.11 Сгiоразумения между дружеството и управителните
му органи или служители за изплащане на обезЩетение
при.напускане или уволнение без правно основание или

' при прекратяване на трудовите праЁоотношения по
причини, свързани с търгово предлагане.

Изпълнителен директор:

FUIMA

20.03.2018 година
гр. София
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l i'I ДОI(/IАД НА НЕЗАВИСИМИЯ ОДИТОР

.Що акционерите на

,,САФ Магелан" АД

flоклад относно одита на консолидпрания финансов отчет

Отказ от изразяване на мнение

Ние бяхме ангажирани да извършим одит на финансовия отчет на ,,САФ Магелан" А,Щ и
неговите дъщерни др}Dкества (,,Групата"), съдържащ консолидирания отчет за финансовото
състояние към 31 декември 201-7 г..п консолидирания отчет за печалбата или загубата и

другпя всеобхватен дохоlь консолидирания отчет за промените в капитала и
консолидирания отчет за паричните потоци за годината, завършваща на тази дата, както и

пояснителните приложения към консолидирания финансов отчет, съдържащи и обобщено
оповестяване на сьществените счетоводни политики.

Ние не изразяваме мнение относно приложения консолидиран финансов отчет на Групата.
Поради значимостта на въпросите, описани в раздела от нашия доклад ,,База за отказ от
изразяване на мнение", ние не бяхме в състояние да получим достатъчни и уместни
одиторски доказателства, които да осиryрят база за изразяване на одиторско мнение
относно този консолидиран финансов отчет,

База за отказ от изразяване ца мнение

1, Ние не бяхме в състояние да получим достатъчни и уместни доказателства, които да
подкрепят правилността на приложения от ръководството на Групата принцип за

действащо предприятие при изготвяне на годишния консолидиран финансов отчет при
наличие на съществена несицryност, както е посочено в пояснително приложение-6ележка
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2. Ние не бяхме в състояние да потвърдим или проверим разумното и надеждно оценяване
(първоначално и последващо) на финансовите активи, държани за търгуване, посочени в

пояснително приложение-бележка 10 от консолидирания отчет за финансовото състояние
,, в размер на 1,]. 875 хил. лв. към 31 декември 20L7 г., Същите представляват 97 0/о от общите
'iiктиви на Групата кьм тази дата.

l

"3. Освен това, ние не бяхме в сьстояние да потвърдим или да проверим текущите
задължения на Групата към банки, посочени в пояснително приложение-беhежка 14 от
консолидирания отчет за финансовото състояние в размер на 13 178 хил. лева, както и
текущите данъчни задължения, посочени в пояснително приложение-бележка 14.1. от
'консолидирания отчет за финансовото състояние в размер на б 926 хил. лева. Същите
'задължения общо представляват 99 0/о от всички текущи задължения на Групата към тази

дата.

В резултат на всички тези въпроси, ние не бяхме в състояние да определим дали не биха
могли да бъдат необходими корекции и в какъв размер по отношение на крайните салда на

финансовите активи, държани за търryване и текущите банкови и данъчни задължения
към 31 декември 20L7 r. в консолидирания отчет за финансовото състояние и респ.
съответстващите статии, включени в консолидирания отчет за печалбата или загубата и

другия всеобхватен дохол консолидирания отчет за промените в капитала и
консолидирания отчет за паричните потоци за 2017 г..

Отговорности на ръководството за консолидирания финансов отчет

Ръководството носи отговорност за изготвянето и достоверното представяне на този
консолидиран финансов отчет в сьответствие с МСФО, приложими в ЕС и за такава система
за вътрешен контрол, каквато ръководството определя като необходима за осигуряване
изготвянето на консолидираните финансови отчети, които не съдържат съществени
неправилни отчитания, независимо дали дължащи се на измама или грешка.

При изготвяне на консолидирания финансов отчет ръководството носи отговорност за
оценяване способността на Групата да продължи да функционира като действащо
предприятие, оповестявайки, когато това е приложимо, въпроси, свързани с

.предположението за действащо предприятие и използвайки счетоводната база на основата
.'на предположението за действащо предприятие, освен ако ръководството не възнамерява

да ликвидира Групатаилида преустанови дейността на Групата, или ако ръководството на
практика няма друга алтернатива, освен да постъпи по този начин.

Отговорносги на одитора за одита на консолпдпрания финансов отчет

Нашата отговорност е да извършим одит на годишния консолидиран финансов отчет на

,Щрlпсеството в сьответствие с Межд5lнародните одиторски ^ стандарти и да и3дадем
одиторски доклад. Поради въпросите, описани в раздела от нашия докJIад,,База за отка3 от
изразяване на мнение", обаче, ние не бяхме в сьстояние да получим достатъчни и уместни
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одиторски доказателства, които да осиryрят база за изразяване на одиторско мнение
, относно този консолидиран финансоЁ отчет.

iНие сме независими от.Щрlпtеството в съответствие с Етичния кодекс на професионалните

,'счетоводители на Съвета за межд/народни стандарти по етика за счетоводители (Кодекса
'на СМСЕС), заедно с етичните изисквания на Закона за независимия финансов одит (ЗНФО),

приложими по отношение на нашия одит на финансовия отчет в България, като ние
изпълнихме и нашите други етични отговорносги в съответствие с изискванията на ЗНФО
и Кодекса на СМСЕС.

,Щоrulад във връзка с другп законови п реryлаторни изисквания

,Щопълнumелнч въпросл4 коumо посmавяm за iloKttaOBaHe 3аконъm за счеmовоOсmвоmо
ч 3аконъm за пуfutччноmо преOлаеане на ценнч KHuJrca

Ръководството носи отговорност за другата информация. rЩругата информация се състои от
консолидиран доклад за дейността и консолидирана декJIарация за корпоративно

.управление, изготвени от ръководството сьгласно Глава седма от Закона за счетоводството,
но не включва финансовия отчет и нашия одиторски доклал върху него, която получихме
преди датата на нашия одиторски доклад.

. Нашата отговорност е да изпълним и процед/рите, добавени към изискваните по МОС,
съгласно,,Указания относно нови и разширени одиторски докJIади и комуникация от страна
на одитора" на професионалната организация на регистрираните одитори в България,'Института на дипломираните експерт-счетоводители [ИДЕС)" по отношение на
консолидирания доклад за дейността и консолидираната декJIарацията за корпоративно

управление. Поради значимостта на въпросите, описани в раздела от нашия доклад,,База
за отказ от изразяване на мнение", ние не бяхме в състояние да полгIим достатъчни и

уместни доказателства, които да осиryрят база за изразяване на становище във връзка с чл.

37,ал.6 от Закона за счетоводството и с чл. 100(н), ал. 10 във връзка с чл. 100 н, ал 8, т,З la 4
от Закона за публичното предлагане на ценни книжа.

.Следователно, ние не изразяваме становище във връзка с чл. 37, ал.6 от Закона за
счетоводството по отношение на доклада за дейността, декларацията за корпоративно
управление, нефинансовата декларация и докпада за плащанията към правителствата.

В допълнение, ние не изразяваме становище във връзка с чл. lOO(H), ал. 10 от Закона за
публичното предлагане на ценни книжа по отношение на декларацията за корпоративно

управление.

,Щопълнumелно 0оклаOване оmносно оаumа нq Фuнансовaм оmчеm във връзка с
чл, 700(н), ал, 4, m, 3 оm 3акона за пуfuшчноmо преалаеане па ценнч кнuJrса
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Ижвленuе във връзка с чл. 100(н), ал. 4, m. З, 6. ,,бП оm 3акона за публччноmо преOла?ане на

ценнч кнuJtса
;l

" 'Както е описано в раздела от нашия доклад ,,База за отказ от изразяване на мнение!' по-,:, ,горе, ние не бяхме в сьстоfние да полгIим достатъчни и уместни доказателства, които да
i ,_

: ;,осигурят основание за изявление във връзка с чл. 100(н), ал, 4, т. 3, б. ,,б" от Закона за
публичното предлагане на ценни книжа. Следователно, поради значимостта на въпросите,
описани в този раздел ние не правим изявление в тази връзка относно оповестяванията на
сделките със свързани лица за годината,3авършваща на З1 декемврп2017 г.

Изявленuе връзка с чл. 100(н), ал. 10 във връзка с чл. 700(н), ал. 4, m. 3, 6. ,,в" оm 3акона за
публччноmо преOлаеане на ценнч кнuжа

Както е описано в раздела от нашия доклад,,База за отказ от изразяване на мнение" по-горе,
ние не бяхме в състояние да получим достатъчни и уместни доказателства, които да
осигурят основание за изявление във връзка с чл. 100(н), ал. 4, т. 3, 6. ,,в" от Закона за
публичното предлагане на ценни книжа. Следователно, поради значимостта на въпросите,
описани в този раздел ние не прЪвим изявление в тази връзка относно съществените
сделки, основополагащи за финансовия отчет за годината, завършваща на 31 декемврп2Ot7
I.

lpкttаOване сьеласно чл. 70 оm РеелqJvlенm (ЕС) N9 537/2014 във връзка с
чзчскаанлмmа на чл, 59 оm 3o'кона зq незавuсu"riltм фuнансов оOum

Съгласно изискванията на Закона за независимия финансов одит във връзка с чл. 10 от
Регламент (ЕС) Na 537 /20L4, ние доIшадваме допълнително и изложената по-долу
информация.

- В допълнение на въпросите, описани в раздела,,База за отказ от изразяване на мнение",
няма ключови одиторски въпроси, които да бъдат комуникирани в нашия доклад.

- 
Ековис одит България ООrЩ е назначено за задължителен одитор на финансовия отчет за
годината, завършваща на 31декември 20L7 r.на САФ МАГЕЛАН АД (,,Групата") от общото

t. събрание на акционерите, проведено на 23.06.20],7 г., за период от една година.

- Ангажиментьт за одит на финансовия отчет за годината, завършваща на 31 декември
20L7 г. на ,Щрркесгвото представлява трети пълен непрекъснат ангажимент за
задължителен одит на това предприятие, извършен от нас.

-,Щопълнителнен докJIал представен на одитния комитет на flppKecTBoTo, съгласно
изискванията на чл. 60 от Закона за независимия финансов одит не е изготвян порадй

i липса на одитен комитет в др}п(еството.

- Потвърждаваме, че не сме предоставяли посочените в чл. 64 от Закона за независимия

финансов одит забранени усJIуги извън одита.

; Потвърждаваме, че по време на ангакимента за одит сме запазили своята независимост
' спрямо.Щрул<еството.
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,.., - 3а периода, за коЙто се отнася ангажиментьт за задължителен одит, освен одита, ние не
сме предоставили други услуги на Дрркеството и контролираните от него предприятия,

: l,]i] които не са посочени в доклада за дейността или финансовия отчет на,Щружеството:

Софпя,10.12.2018 г.

,,Ековпс одпт Бъ;Iгария" ООД

гр. София, ул.,,Твърдишки проход" No

Георги Стоянов

Управител и,Щ.Е.С., отговорен за одита


