
Sunrapcxn SoHa 3a B3eMaHrn AlC14Ll
VlagvtaupyaneH roAillueH SrHaHcoa orqer
31 gexeuepn2019 r.
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6
7

4 552 1 500

8.1

31 4exeuepn
2019

'000 ne.

1 500
1

(28\

31 gereuepr
2018

'000 ne.

1 500

(95)
1 473 1 405

t:9
10

11

3 052
15

12

Mapnaxa
H OAI{TOp, 3a oArTa

['lpnnoxexnera or crp.6 4o crp.24 ca Hepa3]qenHa qacr or r4HAr4Br4AyanHnA $nxancoa
oTqeT.

Vlnguanrqyan e H orq er 3a S u H a H co Boro cbcrofl H u e
KbM 31 gereMBpt4 2019 r.

Axrrer

l4Haecrnqnh B AbqepHn ApyxecrBa
BservraHnn no AoroBoph 3a npnAo6uaaHe xa
B3EMAHt4F

llapu n napnqHh eKBhBafleHTr
O6uto arTlrBl.l

Co6creeH Kan[Tar u nacnBut

Co6creex KanHTan
AxquoxepeH Kannran
Pesepar
HarpynaHa sary6a
O6uto co6creex Kant,tran

llacreH
3a4unxexrn no AoroBopr4 sa npu4o6uBaHe
HA B3EMAHNR

Tuproacxn 3aAbnxeHr4t
3a4unxexnn KbM nepcoHana n
och ryphTen Hn aHcr nTy qnn
O6qo nachBr{

O6uro

Cucraelrn:
/Ilaenrxa
Eunrapcro
EOOA/

Aara: 27 nnn2020 r.

Curnacmo oAxropcxr AoxnaA ot 31.07.2020 r.:

[-p Mapraxa Mrxafinoea
Ynpaamen
PCrU Er OOA
Ogrropcxo ApyxecrBo

lloncme
Hl,le

31 gexeuepr
2019

'000 ne.

40

4 512

31 4ereuepn
2018

'000 ne.

1 482
18



Sunrapcxu SonA 3a B3eMaHrn AflC14l-{
Vlnguenpyafl eH rogilr.leH QuHaucoe orqer
31 gereuapw2019 r.

lAnguaugyaneH orqer 3a neqan6ara vnn sary6ara u ApynAA
Bceo6xBareH Aoxorq 3a ro4uHara, nprKnloqBau-la Ha 31

AeKeMBp14

lloccNexHe 2019
'000 ne.
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26

(1)
(41)
(3e]

Gucraern:
/flaenrHa
Eunrapcro
EOOE/

Eara: 27 rc,nn2O20 r.

Gurnacno oAxropcxx AoMaA ot 31.07.2020 r.=

flpr,rxogn or nhxBr4 no AoroBoph 3a nphAo6[saxe xa
B3EMAHhF

Apyrr nprxoArl no AoroBoph 3a npuAo6haaHe Ha

B3EMAHTF

OhHaHcoeh pa3xogr4
Pasxogu 3a BbHrJrHr4 ycryr[
Paaxogn 3a nepcoHana
[pyrn pa3xoA14

lleqan6a / (3ary6a) 3a roArHara

O6uto eceo6xeareH AoxoA 3a roAxHara

Aoxoa/(sary6a) Ha arqxc

[-p Mapuaxa Mrxainoea
Ynpaerren
PCM Er OOA
Ogrropcxo ApyxecrBo

fUrr"frro"#
ogxrop, orrfry'pex 3a oAxra

,/

12

12

12
14
13

2018
'000 ne.

@2j
(51)

(1)

67 (e4)

67 (e4)

llprnoxex nf,Ta or crp.6 go crp.24 ca Hepa3AenHa qacr or t4HAr4BnAyanHnA Qnxancoa
oTqer.

- :,r" r - fl-p Maprama
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SunrapcxN QoHg sa B3eMaHrr AflC14t-{
Vlagwaugyafl eH roghrxeH Qr naHcoe orqer
31 ,qexeNaepn 2019 r.

An4nan4yafleH orqer 3a naprqHure noroqn 3a ro4ilHara,
npnKnpqBaula Ha 31 fleKeMBpl4

Oneparnexa Aelxocr
l'lnaqaxrn KbM AocraBqnqn
llnaqanrn KbM nepcoHan n ocnryprrenHr
14HCTl4Tyl_114t4

flocrunnexur no pa3qerh sa npra4o6raBaHe Ha
B3eMaHnf,
[lnaulaxrr no pa3qern sa npn4o6rBaHe Ha

B3EMAHhF

Herex nap[qeH noroK or onepar]4axa 4efixocr

hxeecrrqroHHa gefrxocr
floroqu, rgnon3BaHh 3a nonyqaBaHe Ha KoHTpon
HaA AbulepHh npeAnpvBrnB
Herex naphqeH noror or nHBecrlrqnoHHa
Aelxocr

OrHarcosa Aelxocr
Ilocrsnnenff or eMhrr4paHero Ha aKL1414

Herex napnqeH noror or Srxaxcoea Aefuocr

Herxa npoMf,Ha B napyr h napHqHH
EKB1,lBANEHT}I

llapnn naphqHh eKBhBaneHTr B Haqanoro Ha

roArHaTa
flapr x napuqHh eKBx B Kpag Ha

lloscxexue

7

HenunHrrenex

!4snunxrrenex

31

AeKeMBpl,l
2019

'000 ne.

(26)

(32)

2 638

(2 558)

31

AeKeMBpl,l
2018

'000 ne.

(43)

(46)

(1 3e3)
22 (1 4821

(40)

(40)

8 1 000
1 000

(18) G82l

500

roArHaTa

Cucraern:
/Ilaenrxa
Eunrapcxo
EOOA/

18

Aara: 27 pnn2020 r.

Curnacno oArropcKr{
f[-p Maprama
Ynpaerren
PCM Er OOA
Ogrropcxo ApyxecrBo

['lprnoxexhnTa or crp.6 go ctp.24 ca Hepa3AenHa qacr or r4HAr4Br4AyanHViA QnnaHcoa
orqeT.

fl-p Mapraxa lllkxainoea
PerncrprpaH oAnrop, orrr peH 3a oAxTa
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Пояснения към индивидуалния годишен 
финансов отчет 
1. Предмет на дейност 

„Български фонд за вземания“ АДСИЦ (Дружеството) е регистрирано като дружество 
със специална инвестиционна цел в България с ЕИК 204909069. Седалището и 
адресът на управление на Дружеството се намират в гр. София, Район р-н Красно 
село, бул. България  58, Бл. С, Ет. 7, Ап. офис 24. 

Към 31 декември 2019 г. Дружеството е с регистриран капитал от 1 500 000 (един 
милион и петстотин хиляди) лева, разпределен в 1 500 000 броя обикновени 
безналични акции с право на глас и с номинална стойност 1 (един) лев всяка една.  

Едноличен собственик на капитала е „Булфинанс Инвестмънт“ АД, дружество чиийто 
ценни книжа са регистирани на Българска фондова борса АД.  

Дъщерното дружество „Българско обслужващо дружество“ ЕООД е обслужващо 
дружество на „Български фонд за вземания“ АДСИЦ, а Уникредит Булбанк АД е банка 
депозитар. 

Дружеството има едностепенна система на управление. Съветът на директорите към 
31 декември 2019 г. е в следния състав:  

 Васил Шарков – член на Съвета на директорите и изпълнителен директор; 

 Веселин Василев – член на Съвета на директорите и изпълнителен директор; 

 Тодор Тодоров – член на Съвета на директорите. 

Дружеството се представлява само заедно от изпълнителните директори Васил 
Шарков и Веселин Василев. 

Дейността на Дружеството е регулирана от Закона за дружествата със специална и 
инвестиционна цел. 

Дружеството притежава лиценз, издаден от Комисията за финансов надзор за 
извършване на дейност като дружество със специална инвестиционна цел. Акциите му 
са регистрирани на Българска фондова борса АД. 

Основната дейност на Дружеството се състои в набиране на парични средства, чрез 
издаване на ценни книжа и инвестиране на набраните средства във вземания 
/секюритизация на вземания/, покупко-продажба на вземания. 

2. Основа за изготвяне на индивидуалния финансов отчет 

Индивидуалният финансовт отчет на Дружеството е съставен в съответствие с 
Международните стандарти за финансово отчитане (МСФО), разработени и 
публикувани от Съвета по международни счетоводни стандарти (СМСС) и приети от 
Европейския съюз (МСФО, приети от ЕС). По смисъла на параграф 1, точка 8 от 
Допълнителните разпоредби на Закона за счетоводството, приложим в България, 
терминът „МСФО, приети от ЕС“ представляват Международните счетоводни 
стандарти (МСС), приети в съответствие с Регламент (ЕО) 1606/2002 на Европейския 
парламент и на Съвета. 

Индивидуалният финансов отчет е изготвен в български лева, което е 
функционалната валута на Дружеството. Всички суми са представени в хиляди лева 
(хил. лв.) (включително сравнителната информация за 2018 г.), освен ако не е 
посочено друго. 

Индивидуалният финансов отчет е съставен при спазване на принципа на действащо 
предприятие. 
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Настоящият финансов отчет е индивидуален. Дружеството изготвя и консолидиран 
финансов отчет, който ще включва освен този индивидуален финансов отчет на 
„Български фонд за вземания“ АДСИЦ, така и финансовият отчет на дъщерното 
предприятие.  
 
Дружеството планира да публикува консолидирания си финансов отчет за годината 
завършваща на 31 декември 2019 г., в срок до 31 юли 2020 г. 
 
Ръководството носи отговорност за съставянето и достоверното представяне на 
информацията в настоящия индивидуален финансов отчет. 
 
Към датата на изготвяне на настоящия индивидуален финансов отчет ръководството 
е направило преценка на способността на Дружеството да продължи своята дейност 
като действащо предприятие на база на наличната информация за предвидимото 
бъдеще. След извършения преглед на дейността на Дружеството Съветът на 
директорите очаква, че Дружеството разполага с достатъчно финансови ресурси, за 
да продължи оперативната си дейност в близко бъдеще и продължава да прилага 
принципа за действащо предприятие при изготвянето на финансовия отчет. 

3. Промени в счетоводната политика 

3.1 . Нови стандарти, изменения и разяснения към МСФО, които са влезли в сила 
от 1 януари 2019 г. 

Дружеството е приложило следните нови стандарти, изменения и разяснения към 
МСФО, разработени и публикувани от Съвета по международни счетоводни 
стандарти, които са задължителни за прилагане от годишния период, започващ на 1 
януари 2019 г., но нямат съществен ефект от прилагането им върху финансовия 
резултат и финансовото състояние на Дружеството:  

 МСФО 16 “Лизинг” 

 МСФО 9 “Финансови инструменти” (изменен) – Предплащания с отрицателно 
компенсиране 

 МСС 19 “Доходи на наети лица“ (изменен) – Промяна в плана, съкращаване или 
уреждане 

 МСС 28 “Инвестиции в асоциирани предприятия и съвместни предприятия“ 
(изменен) – Дългосрочни участия в асоциирани и съвместни предприятия 

 КРМСФО 23 „Несигурност относно отчитането на данък върху дохода“ 

 Годишни подобрения на МСФО 2015-2017 

3.2 Стандарти, изменения и разяснения, които все още не са влезли в сила и не 
се прилагат от по-ранна дата от Дружеството 

Към датата на одобрение на този индивидуалин финансов отчет са публикувани нови 
стандарти, изменения и разяснения към съществуващи вече стандарти, но не са 
влезли в сила или не са приети от ЕС за финансовата година, започваща на 1 януари 
2019 г., и не са били приложени от по-ранна дата от Дружеството. Информация за тези 
стандарти и изменения е представена по-долу, като не се очаква да имат ефект върху 
индивидуалния финансов отчет на Дружеството. 
 
Ръководството очаква всички стандарти и изменения да бъдат приети в счетоводната 
политика на Дружеството през първия период, започващ след датата на влизането им 
в сила. 
Промените са свързани със следните стандарти: 
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 МСФО 3 (изменен) – Определение за Бизнес в сила от 1 януари 2020 г., все още не 
е приет от ЕС 

 МСФО 14 „Отсрочени сметки при регулирани цени” в сила от 1 януари 2016 г., все 
още не е приет от ЕС 

 МСФО 17 „Застрахователни договори” в сила от 1 януари 2021 г., все още не е 
приет от ЕС 

 МСС 1 и МСС 8 (изменен) - Дефиниция на същественост, в сила от 1 януари 2020 г., 
все още не са приети от ЕС 

 Концептуална рамка за финансово отчитане и изменения на позоваванията към 
нея, в сила от 1 януари 2020 г., все още не е  приети от ЕС. 

4. Счетоводна политика 

4.1. Общи положения 

Най-значимите счетоводни политики, прилагани при изготвянето на този 
индивидуален финансов отчет, са представени по-долу.  

Индивидуалният финансов отчет е изготвен при спазване на принципите за оценяване 
на всички видове активи, пасиви, приходи и разходи, съгласно МCФО. Базите за 
оценка са оповестени подробно по-нататък в счетоводната политика към финансовия 
отчет.  

Следва да се отбележи, че при изготвянето на представения индивидуален финансов 
отчет са използвани счетоводни оценки и допускания. Въпреки че те са базирани на 
информация, предоставена на ръководството към датата на изготвяне на финансовия 
отчет, реалните резултати могат да се различават от направените оценки и 
допускания. 

4.2. Представяне на индивидуалния финансов отчет 

Индивидуалният финанcов отчет е предcтавен в cъответcтвие c МCC 1 „Предcтавяне 

на финанcови отчети” (ревизиран 2007 г.). Дружеството прие да представя 

индивидуалния отчет за печалбата или загубата и другия всеобхватен доход в единен 

отчет. 

4.3. Сделки в чуждестранна валута 

Сделките в чуждестранна валута се отчитат във функционалната валута на 
Дружеството по официалния обменен курс към датата на сделката (обявения фиксинг 
на Българска народна банка). Печалбите и загубите от курсови разлики, които 
възникват при уреждането на тези сделки и преоценяването на паричните позиции в 
чуждестранна валута към края на отчетния период, се признават в печалбата или 
загубата. 

Непаричните позиции, оценявани по историческа цена в чуждестранна валута, се 
отчитат по обменния курс към датата на сделката (не са преоценени). Непаричните 
позиции, оценявани по справедлива стойност в чуждестранна валута, се отчитат по 
обменния курс към датата, на която е определена справедливата стойност. 

4.4. Приходи 

Приходите включват приходи от лихви от длъжници по договори за придобиване на 
вземания и от разлики между покупната цена и номиналната стойност на вземанията.  

Приходите се оценяват по справедлива стойност на полученото или подлежащото на 
получаване възнаграждение.  

Приходите от лихви се отчитат текущо по метода на ефективния лихвен процент. 
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4.5. Оперативни разходи 

Оперативните разходи се признават в печалбата или загубата при ползването на 

услугите или на датата на възникването им.  

Дружеството отчита два вида разходи, свързани с изпълнението на договорите за 

доставка на услуги с клиенти: разходи за сключване/постигане на договора и разходи 

за изпълнение на договора. Когато разходите не отговарят на условията за 

разсрочване съгласно изискванията на МСФО 15, същите се признават като текущи в 

момента на възникването им като например не се очаква да бъдат възстановени или 

периодът на разсрочването им е до една година. 

Следните оперативни разходи винаги се отразяват като текущ разход в момента на 
възникването им:  
– Разходи за материали;  
– Разходи за външни услуги; 
– Разходи за възнаграждения и осигуровки. 
 
4.6. Финансови инструменти  
4.6.1. Признаване и отписване 

 
Финансовите активи и финансовите пасиви се признават, когато Дружеството стане 
страна по договорните условия на финансовия инструмент. 
 
Финансовите активи се отписват, когато договорните права върху паричните потоци от 
финансовия актив изтичат или когато финансовият актив и по същество всички 
рискове и изгоди се прехвърлят. 
 
Финансовите пасиви се отписват, когато задължението, посочено в договора, е 
изпълнено, е отменено или срокът му е изтекъл. 
 
4.6.2. Класификация и първоначално оценяване на финансови активи 
 
Първоначално финансовите активи се отчитат по справедлива стойност, коригирана с 
разходите по сделката, с изключение на финансовите активи по справедлива стойност 
през печалбата или загубата и търговските вземания, които не съдържат съществен 
финансов компонент. Първоначалната оценка на финансовите активи по справедлива 
стойност през печалбата или загубата не се коригира с разходите по сделката, които 
се отчитат като текущи разходи. Първоначалната оценка на търговските вземания, 
които не съдържат съществен финансов компонент представлява цената на сделката 
съгласно МСФО 15. 
 
В зависимост от начина на последващо отчитане, финансовите активи се 
класифицират в една от следните категории: 

 дългови инструменти по амортизирана стойност; 

 финансови активи по справедлива стойност през печалбата или загубата; 

 финансови активи по справедлива стойност през друг всеобхватен доход с или 
без рекласификация в печалбата или загубата в зависимост дали са дългови 
или капиталови инструменти. 

 
Класификацията на финансовите активи се определя на базата на следните две 
условия: 

 бизнес моделът на Дружеството за управление на финансовите активи; 
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 характеристиките на договорните парични потоци на финансовия актив. 
 
Всички приходи от лихви по вземания, придобити по договори за придобиване на 
вземания, положителните разлики между номиналната стойност на вземанията и 
цената им на придобиване, както и обезценките на вземанията се представят като 
приходи по от лихви и други приходи по договори за придобиване на вземания в 
индивидуалния отчет за печалбата или загубата и другия всеобхватен доход. Всички 
други приходи и разходи, свързани с финансовите активи, които са признати в 
печалбата и загубата, се включват във финансови разходи и финансови приходи.  
 
4.6.3. Последващо оценяване на финансовите активи 
 
Дългови инструменти по амортизирана стойност  
 
Финансовите активи се оценяват по амортизирана стойност, ако активите изпълняват 
следните критерии и не са определени за оценяване по справедлива стойност през 
печалбата и загубата: 

 Дружеството управлява активите в рамките на бизнес модел, чиято цел е да 
държи финансовите активи и да събира техните договорни парични потоци; 

 съгласно договорните условия на финансовия актив на конкретни дати 
възникват парични потоци, които са единствено плащания по главница и лихва 
върху непогасената сума на главницата. 

 
Тази категория включва недеривативни финансови активи като заеми и вземания с 
фиксирани или определими плащания, които не се котират на активен пазар. След 
първоначалното признаване те се оценяват по амортизирана стойност с използване 
на метода на ефективната лихва. Дисконтиране не се извършва, когато ефектът от 
него е несъществен. 
 
Търговски вземания  
 
Търговските вземания са суми, дължими от клиенти за продадени стоки или услуги, 
извършени в обичайния ход на стопанската дейност. Обикновено те се дължат за 
уреждане в кратък срок и следователно са класифицирани като текущи. Търговските 
вземания се признават първоначално в размер на безусловното възнаграждение, 
освен ако съдържат значителни компоненти на финансиране. Дружеството държи 
търговските вземания с цел събиране на договорните парични потоци и следователно 
ги оценява по амортизирана стойност, като използва метода на ефективната лихва. 
Дисконтиране не се извършва, когато ефектът от него е несъществен. 
 
4.6.4. Обезценка на финансовите активи  
 
Изискванията за обезценка съгласно МСФО 9 използват информация, ориентирана 
към бъдещето, за да признаят очакваните кредитни загуби – моделът за „очакваните 
кредитни загуби“. 
 
Инструментите, които попадат в обхвата на новите изисквания, включват дълговите 
инструменти по амортизирана стойност на Дружеството: вземания по договори за 
придобиване на вземания,  търговски вземания и пари и парични еквиваленти. 
 
Признаването на кредитни загуби вече не зависи от настъпването на събитие с 
кредитна загуба. Вместо това Дружеството разглежда по-широк спектър от 
информация при оценката на кредитния риск и оценяването на очакваните кредитни 
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загуби, включително минали събития, текущи условия, разумни и поддържащи 
прогнози, които влияят върху очакваната събираемост на бъдещите парични потоци 
на инструмента. 
 
При прилагането на тази подход, насочен към бъдещето, се прави разграничение 
между: 

 финансови инструменти, чието кредитното качество не се е влошило значително 
спрямо момента на първоначалното признаване или имат нисък кредитен риск 
(Фаза 1) и 

 финансови инструменти, чието кредитното качество се е влошило значително 
спрямо момента на първоначалното признаване или на които кредитния риск не е 
нисък (Фаза 2) 

 „Фаза 3“ обхваща финансови активи, които имат обективни доказателства за 
обезценка към отчетната дата.  

 
12-месечни очаквани кредитни загуби се признават за първата категория, докато 
очакваните загуби за целия срок на финансовите инструменти се признават за втората 
категория. Очакваните кредитни загуби се определят като разликата между всички 
договорни парични потоци, които се дължат на Дружеството и паричните потоци, които 
тя действително очаква да получи („паричен недостиг“). Тази разлика е дисконтирана 
по първоначалния ефективен лихвен процент (или с коригирания спрямо кредита 
ефективен лихвен процент). 
 
Изчисляването на очакваните кредитни загуби се определя на базата на вероятностно 
претеглената приблизителна оценка на кредитните загуби през очаквания срок на 
финансовите инструменти. 
 
Дружеството прилага индивидуален подход при определянето на очакваните кредитни 
загуби, свързани с вземанията по договори за придобиване на вземания като използва 
модели включващи информация за финансовото състояние на длъжниците, взема 
предвид историческа информация за събираемостта на вземанията, статистическа 
информация за очаквани кредитни загуби и загуба от неизпълнение, очакваните 
парични потоци, вероятност за неизпълнение, настъпило неизпълнение, кредитно 
качество на контрагента, промени в кредитното качество спрямо първоначалното 
придобиване на вземанията, предоговаряне на условията по договорите и други 
допускания по отношение на очакваните кредитни загуби. 
 
Дружеството определя очакваните кредитни загуби на парични средства в банки по 
следната формула: 
 
ECL= EAD*LGD*PD 
 
EAD - Сума на депозираните средства, вкл. депозити на виждане (разплащателни 
сметки); 
LGD - В зависимост от кредитния рейтинг, присъединен на банката прилагаме 
стойност на LGD; 
PD - В зависимост от кредитния рейтинг, присъединен на банката прилагаме стойност 
на LGD. 
ECL (ОКЗ) представлява сумата на очакваните кредитни загуби за всяка експозиция 
към финансова институция, към която е изложено Дружеството. 
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4.6.5. Финансови пасиви 
 
Финансовите пасиви на Дружеството включват задължения по договори за 
придобиване на вземания, търговски и други задължения.  
 
Финансовите пасиви се оценяват първоначално по справедлива стойност и, където е 
приложимо, се коригират по отношение на разходите по сделката, освен ако 
Дружеството не е определило даден финансов пасив като оценяван по справедлива 
стойност през печалбата и загубата. 
 
Финансовите пасиви се оценяват последващо по амортизирана стойност, използвайки 
метода на ефективната лихва, с изключение на деривативи и финансови пасиви, 
които са определени за оценяване по справедлива стойност през печалбата или 
загубата (с изключение на деривативни финансови инструменти, които са определени 
и ефективни като хеджиращ инструмент). 
 
Всички разходи свързани с лихви и, ако е приложимо, промени в справедливата 
стойност на инструмента, които се отчитат в печалбата или загубата, се включват във 
финансовите разходи или финансовите приходи. 
 

4.7. Данъци върху дохода 

Дружеството е учредено съгласно Закона за дружествата със специална 
инвестиционна цел. Съгласно чл. 175 от Закона за корпоративно облагане 
дружествата със специална инвестиционна цел не се облагат с корпоративен данък. 

4.8. Пари и парични еквиваленти 

Парите и паричните еквиваленти се състоят от наличните пари в брой и парични 
средства по банкови сметки. 

4.9. Собствен капитал и резерви и плащания на дивиденти 

Акционерният капитал на Дружеството отразява номиналната стойност на 
емитираните акции. Акциите са безналични. 

Съгласно Закона за дружествата със специална инвестиционна цел минимално 
изискуемият капитал е 500 000 лв.  

Непокрита загуба включва текущия финансов резултат и натрупаните непокрити 
загуби от минали години.  

Задълженията за плащане на дивиденти на акционерите са включени на ред „Други 
задължения” в индивидуалния отчет за финансовото състояние, когато дивидентите 
са одобрени за разпределение от общото събрание на акционерите преди края на 
отчетния период. 

Всички транзакции със собствениците на Дружеството са представени отделно в 
индивидуалния отчет за промените в собствения капитал. 

4.10. Пенсионни и краткосрочни възнаграждения на служителите 

Дружеството отчита краткосрочни задължения по компенсируеми отпуски, възникнали 
поради неизползван платен годишен отпуск в случаите, в които се очаква той да бъдат 
ползван в рамките на 12 месеца след датата на отчетния период, през който наетите 
лица са положили труда, свързан с тези отпуски. Краткосрочните задължения към 
персонала включват надници, заплати и социални осигуровки. 
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Дружеството дължи пенсионни възнаграждения на служителите си по планове с 
дефинирани вноски. 

Планове с дефинирани вноски са пенсионни планове, по които Дружеството внася 
фиксирани вноски в независими дружества. Дружеството няма други правни или 
договорни задължения след изплащането на фиксираните вноски. Дружеството плаща 
фиксирани вноски по държавни програми и пенсионни осигуровки за своите служители 
във връзка с плановете с дефинирани вноски.  Вноските по плановете се признават за 
разход в периода, в който съответните услуги са получени от служителя. 

Краткосрочните доходи на служителите, включително и полагаемите се отпуски, са 
включени в текущите пасиви на ред „Задължения към персонала и осигурителни 
институции” по недисконтирана стойност, която Дружеството очаква да изплати. 

4.11. Провизии, условни пасиви и условни активи 

Провизиите се признават, когато има вероятност сегашни задължения в резултат от 
минало събитие да доведат до изходящ поток на ресурси от Дружеството и може да 
бъде направена надеждна оценка на сумата на задължението. Възможно е срочността 
или сумата на изходящия паричен поток да е несигурна. Сегашно задължение се 
поражда от наличието на правно или конструктивно задължение вследствие на 
минали събития, например гаранции, правни спорове или обременяващи договори. 
Провизиите за преструктуриране се признават само ако е разработен и приложен 
подробен формален план за преструктуриране или ръководството е обявило 
основните моменти на плана за преструктуриране пред тези, които биха били 
засегнали. Провизии за бъдещи загуби от дейността не се признават. 

Сумата, която се признава като провизия, се изчислява на база най-надеждната 
оценка на разходите, необходими за уреждане на сегашно задължение към края на 
отчетния период, като се вземат в предвид рисковете и несигурността, свързани със 
сегашното задължение. Когато съществуват редица подобни задължения, вероятната 
необходимост от изходящ поток за погасяване на задължението се определя, като се 
отчете групата на задълженията като цяло. Провизиите се дисконтират, когато 
ефектът от времевите разлики в стойността на парите е значителен. 

Обезщетения от трети лица във връзка с дадено задължение, за които Дружеството е  
сигурно, че ще получи, се признават като отделен актив. Този актив може и да не 
надвишава стойността на съответната провизия.  

Провизиите се преразглеждат към края на всеки отчетен период и стойността им се 
коригира, за да се отрази най-добрата приблизителна оценка.  

В случаите, в които се счита, че е малко вероятно да възникне изходящ поток на 
икономически ресурси в резултат на текущо задължение, пасив не се признава. 
Условните пасиви следва да се оценяват последващо по по-високата стойност между 
описаната по-горе сравнима провизия и първоначално признатата сума, намалена с 
натрупаната амортизация. 

4.12. Значими преценки на ръководството при прилагане на счетоводната  
политика 

Значимите преценки на ръководството при прилагането на счетоводните политики на 
Дружеството, които оказват най-съществено влияние върху финансовите отчети, са 
свързани с класификацията и последващото оценяване на придобитите вземания по 
договори за придобиване на вземания. Основните източници на несигурност при 
използването на приблизителните счетоводни оценки са описани в пояснение 4.13. 
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4.13. Несигурност на счетоводните приблизителни оценки 

При изготвянето на финансовия отчет ръководството прави редица предположения, 
оценки и допускания относно признаването и оценяването на активи, пасиви, приходи 
и разходи. 

Действителните резултати могат да се различават от предположенията, оценките и 
допусканията на ръководството и в редки случаи съответстват напълно на 
предварително оценените резултати. 

Информация относно съществените предположения, оценки и допускания, които 
оказват най-значително влияние върху признаването и оценяването на активи, пасиви, 
приходи и разходи е представена по-долу. 

4.14. Измерване на очакваните кредитни загуби 

Кредитните загуби представляват разликата между всички договорни парични потоци, 
дължими на Дружеството и всички парични потоци, които Дружеството очаква да 
получи. Очакваните кредитни загуби са вероятностно претеглена оценка на 
кредитните загуби, които изискват преценката на Дружеството. Очакваните кредитни 
загуби са дисконтирани с първоначалния ефективен лихвен процент (или с 
коригирания спрямо кредита ефективен лихвен процент за закупени или 
първоначално създадени финансови активи с кредитна обезценка). 

 

5. Инвестиции в дъщерни предприятия 

Инвестициите в дъщерни дружества към 31.12.2019 г. включват инвестиция в 
„Българско обслужващо дружество“ ЕООД, ЕИК 204673665, придобито на 01.04.2019 г.  
Към 31.12.2018 г. Дружеството няма инвестиции в дъщерни дружества.  

Инвестицията е представена по цена на придобиване. 

    
 Страна 31 

декември 
2019 

31 
декември 

2019 
  % от 

капитала 
‘000 лв. 

„Българско обслужващо дружество“ ЕООД България 100% 40 

   40 

6. Вземания по договори за придобиване на вземания 

   
 31 

декември 
2019 

31 декември 
2018 

 ‘000 лв. ‘000 лв. 
Нетекущи секюритизирани вземания 766 - 

 766 - 

   
Текущи секюритизирани вземания 3 216            1 482 

   

Общо секюритизирани вземания 3 982 1 482 

   
Текущи вземания от контрагенти  530 - 

Общо 4 512 1 482 
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Вземанията към 31.12.2019 г. са както следва: 

 31 декември 2019 
 ‘000 лв. 
Нетекущи секюритизирани вземания  
Дружество 1 766 

 766 

  
Текущи секюритизирани вземания  
Дружество 1 1 500 
Дружество 2 491 
Дружество 3 1 225 

 3 216 

Общо секюритизирани вземания 3 982 

  
Текущи вземания от контрагенти   
Дружество 3 530 

Общо 530 

Вземанията по договори за придобиване на вземания са оценени по амортизирана 

стойност съгласно метода на ефективния лихвен процент. 

Ръководството използва оценки на независим лицензиран оценител с професионална 

квалификация и опит в съответната област относно справедливата стойност на 

вземанията. Съгласно издадените доклади балансовата стойност на вземанията по 

договори за придобиване на вземания не надвишава справедливата стойност на 

обезпеченията и възстановимата стойност на необезпечените вземания към 31 

декември 2019 г.  

Използваният методи за оценка на вземанията е метод на чистата стойност на 

активите. 

7. Пари и парични еквиваленти 

Парите и паричните еквиваленти включват следните елементи: 

 31 
декември 

2019 

31 
декември 

2018 
 ‘000 лв. ‘000 лв. 
Парични средства в банки и в брой в:   
- български лева - 18 

Пари и парични еквиваленти - 18 

 

8. Собствен капитал  

8.1. Акционерен капитал 

Регистрираният капитал на Дружеството се състои от 1 500 000 (един милион и 
петстотин хиляди) лева, разпределен в 1 500 000 броя обикновени безналични акции с 
право на глас и с номинална стойност 1 (един) лев всяка една.  

   2019   2018 
Брой издадени и напълно платени акции:     
     В началото на годината  1 500 000 500 000 
Брой издадени и напълно платени акции  - 1 000 000 

Общ брой акции, оторизирани към 31 декември 2019        1 500 000        1 500 000 
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Едноличен собственик на капитала е:  

 31 декември 2019 31 декември 2018 
 Брой 

акции % 
Брой 

акции % 
     
Булфинанс Инвестмънт АД  1 500 000 100.00 1 500 000 100.00 

 1 500 000 100.00 1 500 000 100.00 

 

9. Задължения по договори за придобиване на вземания 

Задълженията по договорите за придобиване на вземания представляват финансови 

пасиви, отчитани по амортизирана стойност съгласно метода на ефективния лихвен 

процент. Всички задължения са текущи. 

 Текущи 

 31 декември 
2019 

31 декември 
2018 

 ‘000 лв. ‘000 лв. 
Задължения по договори за придобиване на 
вземания 3 052 89 
Общо балансова стойност 3 052  89 

 

10. Търговски задължения 

  31 декември 
2019 

31 декември 
2018 

  ‘000 лв. ‘000 лв. 
   
„Българско обслужващо дружество“ ЕООД 15 - 
 15 - 

11. Задължения към персонала и осигурители 

  31 декември 
2019 

31 декември 
2018 

  ‘000 лв. ‘000 лв. 
   
Задължения към персонала 11 4 
Данъчни задължения 1 1 
Задължения към осигурителни институции - 1 
 12 6 

12. Приходи и разходи по договори за придобиване на вземания 

 

 
2019 2018 

Приходи по договори за придобиване на 
вземания 

‘000 лв. ‘000 лв. 

Приходи от лихви по придобиване на вземания 122 - 

Възстановени суми над цената на придобиване   26 - 

 
148    - 
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2019 2018 

Финансови разходи ‘000 лв. ‘000 лв. 

Разходи за лихви по придобиване на вземания (1)  - 

 
(1)    - 

13. Разходи за персонала 

  2019 2018 
  ‘000 лв. ‘000 лв. 
   
Разходи за заплати (36) (42) 
Разходи за социални осигуровки 
 

(3) 
 

(8) 
 Разходи за провизии за неизползвани отпуски 

осигуровки 
 

- 
 

(1) 
 Разходи за персонала (39) (51) 

14. Разходи за външни услуги 

 2019 2018 
 ‘000 лв. ‘000 лв. 
   
Възнаграждение по договор с обслужващото 
дружество 

(25) (22) 

Административни и консултантски услуги (9) (3) 

Брокерски комисионни - (3) 
Такси БФБ, КФН, ЦД (5) (13) 
Одиторски услуги (2) (1) 

 (41) (42) 

15. Свързани лица и сделки със свързани лица 

Дружеството оповестява следните свързани лица: 
 
Собственик на капитала на Дружеството упражняващ контрол /дружество майка/: 
Булфинанс Инвестмънт АД и косвено Некст Дженерейшън Консулт АД. 
 
Дъщерни дружества на Булфинанс Инвестмънт АД: Финанс Секюрити Груп АД; 
Дъщерни дружества на Финанс Секюрити Груп АД: Финанс Инфо Асистанс ЕООД, 
Файнанс Секюрити ЕООД, Сарк Груп ЕООД. 
 
Дъщерни дружества на Финанс Инфо Асистанс ЕООД: Фиско Груп ЕООД, Лизинг 
Финанс ЕАД, Арми Груп ЕООД, Финанс Асистанс Мениджмънт АДСИЦ, Скай Пей АД. 
 
Дъщерни дружества на Лизинг Финанс ЕАД: Лизинг Финанс ДООЕЛ Скопие, М Рент 
ЕАД, Хемс ЕР ЕООД, Ню Уеб Маркет ЕАД. 
Дъщерни дружества на Ню Уеб Маркет ЕАД: Уеб Медия Груп АД  
 
Дъщерни дружества на Уеб Медия Груп АД: Уеб Нюз БГ ЕООД, Инфосток АД. 
 
Еколенд Инженеринг ЕООД акционер в Некст Дженерейшън Консулт АД  и неговите 
дъщерни дружества Дениз 2001 ЕООД, Ахилея ЕАД, Агрохолдинг Ловико ЕАД, Нови 
енергийни източници АД, Транс Интеркар Сервиз ЕООД. 
 



Български фонд за вземания АДСИЦ 
Индивидуален годишен финансов отчет 
31 декември 2019 г.  
 

 

18 

Ключов ръководен персонал на дружеството: Веселин Василев – изп. директор и член 
на СД, Васил  Шарков – изп. директор и член на СД, Тодор Тодоров – член на СД. 
 
Дъщерни предприятия: 
Българско Обслужващо Дружество ЕООД 
 
Транзакциите със свързани лица са извършени при договорени условия, 
разплащанията са основно по банков път.  
 

15.1. Сделки със свързани лица 

През 2019 г. Дружеството е осъществявало следните сделки с дъщерни дружества: 
- Получени услуги от дъщерни дружества за 25 хил. лв.; 

През 2019 г. Дружеството е осъществявало следните сделки с дружества под общ 
контрол: 

- Приходи от лихви 89 хил. лв.; 
- Придобити вземания по договори 3 231 хил. лв.; 
- Погасени задължения по договори 1 008 хил. лв.; 
- Погасени вземания по договори 1 845 хил. лв.; 
- Възникнали задължения по договори 1 835 хил. лв. 

 
15.2. Сделки с ключов управленски персонал 

Ключовия управленски персонал на Дружеството включва членовете на съвета на 
директорите. Възнагражденията на ключовия управленски персонал включват 
следните разходи: 
 
 

31 
декември 

2019 

31 
декември 

2018 
 ‘000 лв. ‘000 лв. 
Краткосрочни възнаграждения   
       Краткосрочни възнаграждения (21) (29) 
       Разходи за осигуровки (1) (5) 

Общо краткосрочни възнаграждения (22) (34) 

 

15.3. Разчети в края на годината 

 
 
 31 декември 2019 
 ‘000 лв. 
  
Вземания от свързани лица под общ контрол 2 266 
Задължения към свързани лица под общ контрол  827 
Задължения към дъщерни дружества 15 

 

16. Доход на акция и дивиденти 

16.1. Доход на акция 
 

Доходът на акция е изчислен, като нетната печалба, подлежаща на разпределение 
между акционерите на Дружеството е отнесена към средно претегления брой акции. 
Средно претегленият брой акции, използван за изчисляването на дохода на акция, 
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както и нетната печалба, подлежаща на разпределение между притежателите на 
обикновени акции, са представени както следва: 
 
 2019 2018 
   
Печалба/(загуба), подлежаща на разпределение  
(в ‘000 лв.) 

67  (94) 

   
Средно претеглен брой акции  1 500 000 1 500 000 
   

Доход/(загуба) на акция (в лв. за акция) 0.05 (0.06) 

 
16.2. Дивиденти 
 
През 2019 г. не са разпределяни дивиденти. 
 
Съгласно изискванията на чл. 10, ал. 3 ЗДСИЦ дружеството със специална 
инвестиционна цел разпределя като дивидент не по-малко от 90 на сто от печалбата 
за финансовата година, подлежаща на разпределение при спазване на изискванията 
на чл. 247а от Търговския закон. Дружеството няма задължение на разпределя 
печалбата за 2019 г., тъй като собственият капитал е все още под размера на 
вписания капитал. 

17. Категории финансови активи и пасиви   

Балансовите стойности на финансовите активи и пасиви на Дружеството могат да 
бъдат представени в следните категории: 
 
Финансови активи Пояснение 31 

декември 
2019 

31 
декември 

2018 
 ‘000 лв. ‘000 лв. 
Дългови инструменти, отчитани по 
амортизирана стойност  

    

    Вземания по договори за придобиване на 
вземания 6 

 
4 512  

 
1 482  

    Пари и парични еквиваленти 7 -  18  
  4 512  1 500  

    
Финансови пасиви Пояснение 31 

декември 
2019 

31 
декември 

2018 
 ‘000 лв. ‘000 лв. 
    
Финансови пасиви, отчитани по амортизирана 
стойност: 

 
  

  Текущи пасиви:    
   Задължения по договори за придобиване на 
вземания 

9 
3 052 89 

   Търговски задължения 10 15 - 

  3 067  89 

 

 



Български фонд за вземания АДСИЦ 
Индивидуален годишен финансов отчет 
31 декември 2019 г.  
 

 

20 

18. Рискове, свързани с финансовите инструменти 

Цели и политика на ръководството по отношение управление на риска  
Дружеството е изложено на различни видове рискове по отношение на финансовите 
си инструменти. За повече информация относно финансовите активи и пасиви по 
категории на Дружеството вижте пояснение 17. Най-значимите финансови рискове, на 
които е изложено Дружеството са пазарен риск, кредитен риск и ликвиден риск. 

Управлението на риска на Дружеството се осъществява от съвета на директорите. 
Приоритет на ръководството е да осигури краткосрочните и средносрочни парични 
потоци, като намали излагането си на финансови рискове. Дългосрочните финансови 
инвестиции се управляват, така че да имат дългосрочна възвращаемост. 

Вследствие на използването на финансови инструменти Дружеството е изложено на 
пазарен риск и по-конкретно на риск от промени във валутния курс, лихвен риск, както 
и риск от промяната на конкретни цени, което се дължи на оперативната и 
инвестиционната дейност на Дружеството. 

18.1. Анализ на пазарния риск 

18.1.1. Валутен риск 

Сделките на Дружеството се осъществяват в български лева.  

18.1.2. Лихвен риск 

Политиката на Дружеството е насочена към минимизиране на лихвения риск при 
дългосрочно финансиране. Към 31 декември 2019 г. Дружеството не е изложено на 
съществен риск от промяна на пазарните лихвени проценти по задълженията си по 
договори за придобиване на вземания. Лихвоносните финансови активи на 
Дружеството са с фиксиран лихвен процент и при промени в пазарните нива, 
лихвените услония се предоговарят. 

18.2. Анализ на кредитния риск 

Кредитният риск представлява рискът даден контрагент да не заплати задължението 
си към Дружеството. Излагането на Дружеството на кредитен риск е ограничено до 
размера на балансовата стойност на финансовите активи, признати в края на 
отчетния период, както е посочено по-долу: 

 31 
декември 

2019 

31 
декември 

2018 
  ‘000 лв. ‘000 лв. 
      
Групи финансови активи – балансови стойности:     

Вземания по договори за придобиване на вземания 4 512 1 482 
Пари и парични еквиваленти - 18 

Балансова стойност 4 512 1 500 

 

18.3. Анализ на ликвидния риск 

Ликвидният риск представлява рискът Дружеството да не може да погаси своите 
задължения. Дружеството посреща нуждите си от ликвидни средства, като внимателно 
следи плащанията по финансови задължения, както и входящите и изходящи парични 
потоци, възникващи в хода на оперативната дейност. Нуждите от ликвидни средства 
се следят за различни времеви периоди - ежедневно и ежеседмично, както и на базата 
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на 30-дневни прогнози. Нуждите от ликвидни средства в дългосрочен план - за 
периоди от 180 и 360 дни, се определят месечно. Нуждите от парични средства се 
сравняват със заемите на разположение, за да бъдат установени излишъци или 
дефицити. Този анализ определя дали заемите на разположение ще са достатъчни, за 
да покрият нуждите на Дружеството за периода. 

Към 31 декември 2019 г. падежите на договорните задължения на Дружеството 
(съдържащи лихвени плащания, където е приложимо) са обобщени, както следва: 
 

Текущи   Нетекущи 

31 декември 2019 г. До 1 година   От 1 до 5 
години 

  ‘000 лв.   ‘000 лв. 
Задължения по договори за придобиване 
на вземания 3 052 

 - 

   Търговски задължения 15  - 

Общо 3 067  - 

 
В предходните отчетни периоди падежите на договорните задължения на Дружеството 
са обобщени, както следва: 
 
31 декември 2018 г. До 1 година   От 1 до 5 

години 
  ‘000 лв.   ‘000 лв. 
Задължения по договори за придобиване 
на вземания 89 

 - 

Други задължения 6  - 

Общо 95  - 

 
Финансовите активи като средство за управление на ликвидния риск 
 
При оценяването и управлението на ликвидния риск Дружеството отчита очакваните 
парични потоци от финансови инструменти, по-специално наличните парични 
средства и вземанията по договори за придобиване на вземания. Наличните вземания 
надвишават значително текущите нужди от изходящ паричен поток.  
 

18.4. Други рискове – разпространение на коронавирус (Covid-19) 

Във връзка с глобалната пандемия от корона вирус Covid-19 (Коронавирус) в началото 
на 2020 г., която доведе до значително намаление на финансовата активност в 
световен мащаб, Дружеството анализира на база на текущо наличните данни 
потенциалния ефект върху своето финансово състояние и използваните модели, 
съгласно МСФО 9. 
 
Към датата на изготвянето на настоящия индивидуален финансов отчет 
икономическата активност все още не е напълно възстановена и все още не е налична 
достатъчно статистическа информация, както за да се оценят надеждно ефектите 
върху българската и световна икономика, включително прогнозни данни за тяхното 
възстановяване през следващите месеци. Както е оповестено в Приложение 20. 
Събития след края на отчетния период, Ръководството счита настъпилата пандемична 
обстановка като некоригиращо събитие, съгласно МСС 10.  
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В резултат на наложените мерки от страна на правителствата, значителната част от 
икономическата активност в отделните държави беше преустановена, а като 
допълнение и значителна част от международната търговия беше възпрепятствана. 
Въпреки последвалото отпадане на мерките, международните финансови институции 
и международните кредитни агенции очакват съществен негативен икономически 
ефект в краткосрочен план, като общите нива на ръст на икономиката се очаква да 
бъдат възстановени през 2021-2022 година.  
 
Ръководството на Дружеството е анализирало очаквания ефект, както върху 
икономическия ръст, така и в кредитното качество на своите контрагенти. 
 
Дружеството прилага МСФО 9 от 01 януари 2018 г. Ръководството на Дружеството 
извърши анализ на очаквания ефект върху общия модел на МСФО 9, основно насочен 
към преценки за потенциално влошаването на кредитното качество на контрагентите; 
и потенциалния ефект върху очакваните кредитни загуби от експозициите към 
контрагентите.  
 
Ръководството на Дружеството счита, че към настоящия момент в краткосрочен план 
не се очаква значително влошаване на кредитното качество на контрагентите най-
вече поради активните мерки, предприети от правителството на Република България.  
 
Ръководството текущо извършва мониторинг за наличието на дългосрочни индикации 
за влошаване, като общите временни потенциални ликвидни проблеми на 
контрагентите, породени пряко от Covid-19 (Коронавирус) не се считат за индикации за 
влошаване на кредитното качество.  
 
Ръководството на Дружеството счита, че преди изтичане на по-продължителен период 
от време, през който може да се прояват симптоми на влошаване в общото кредитно 
качество, както на кантрагентите, така и в общата среда, в която Дружеството 
оперира, не може да извърши надеждна оценка за ефекта, който Covid-19 може да 
окаже. По отношение на модела за изчисляване на очакваните кредитни загуби, 
Ръководството счита, че към този момент не може да бъде извършена промяна в 
общия модел, поради липса на достатъчно надеждни данни. Въпреки това 
Ръководството отчита възможните краткосрочни рискове върху общото развитие на 
икономиката в светлината на очакванията за възстановяване в периода 2021- 2022 г. и 
завръщане до средните прогнозирани нива на растеж преди Covid-19 (Коронавирус), 
пароди което не е извършило промяна в модела си по МСФО 9 към момента на 
издаване на настоящия индивидуален финансов отчет. 

19. Политика и процедури за управление на капитала 

Целите на Дружеството във връзка с управление на капитала са: 

 да осигури способността на Дружеството да продължи да съществува  като 
действащо предприятие; и  

 да осигури адекватна рентабилност за собствениците 

 спазване на нормативните изисквания. 
 
Дружеството наблюдава капитала на базата на съотношението на собствен капитал 
към нетния дълг. 

Дружеството определя собствения капитал на основата на балансовата стойност на 
собствения капитал, представена в индивидуалния отчет за финансовото състояние. 

Нетният дълг се изчислява като общ дълг, намален с балансовата стойност на парите 
и паричните еквиваленти. 



Български фонд за вземания АДСИЦ 
Индивидуален годишен финансов отчет 
31 декември 2019 г.  
 

 

23 

Дружеството управлява структурата на капитала и прави необходимите корекции в 
съответствие с промените в икономическата обстановка и рисковите характеристики 
на съответните активи.  

За да поддържа или коригира капиталовата структура, Дружеството може да промени 
сумата на дивидентите, изплащани на собствениците, да върне капитал на 
акционерите, да емитира нови акции или да продаде активи, за да намали 
задълженията си. 

Капиталът за представените отчетни периоди може да бъде анализиран, както следва: 

  31 
декември 

2019 

31 
декември 

2018 
  ‘000 лв. ‘000 лв. 
      
Собствен капитал 1 473 1 405 
    
Общо задължения 3 079 95 
- Пари и парични еквиваленти - (18) 

Нетен дълг 4 552 1 482 

    

Коефициент на задлъжнялост (нетен дълг/собствен 
капитал) 3,09 1,05 

 
Дружеството не е променяло целите, политиките и процесите за управление на 
капитала, както и начина на определяне на капитала през представените отчетни 
периоди. 

20. Събития след края на отчетния период 

На 11.03.2020 г. Световната здравна организация обяви пандемия във връзка с 
разпространяването на COVID - 19. От своя страна на 13.03.2020 г., правителството на 
Р. България обяви извънредно положение за един месец, което впоследствие бе 
удължено с още един месец до 13.05.2020 г. Вследствие изменение на българското 
законодателство през май 2020 г., бе дадена възможност на министъра на 
здравеопазването, след съответната санкция на правителството на България, да 
обявява извънредна епидемична обстановка. Такава е обявена за един месец, 
считано от 14.05.2020 г. По смисъла на МСС 10, Ръководството определя това 
събитие като некоригиращо събитие след датата на отчета. Въвеждането на 
извънредно положение и продължилите мерки по време на извънредната епидемична 
ситуация оказаха неблагоприятно влияние върху икономиката на страната като цяло. 
Доколкото на държавно, европейско и световно ниво няма яснота докога и как ще 
продължи извънредната ситуация, свързана с пандемията, ръководството не е в 
състояние да оцени надеждно на този етап цялостното ѝ влияние върху Дружеството. 
Дружеството е предприело всички необходими мерки, за да гарантира здравето и 
безопасността на своите служители, за да може да се осъществи непрекъснатост на 
работата, съответстваща на текущите регулаторни задължения. Към момента 
ръководството не очаква пандемията от COVID- 19 да окаже съществено негативно 
влияние в краткосрочен период на финансовото състояние на Дружеството. 
Ръководството ще продължи да следи развитието на ситуацията и ще предприеме 
всички необходими мерки да намали възможните последствия. При продължителна 
криза и влошаване на макроикономическите показатели, това ще се отрази на всички 
икономически субекти и може да окаже негативно влияние върху финансовото 
състояние на Дружеството и възстановимата стойност на активите, най-вече поради 
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влошаване на кредитното качество на финансовите активи и възможни затруднения 
при събирането на вземанията.   

 
Няма други събития след датата на отчета, които да налагат корекции или да изискват 
допълнителни оповестявания.  
 

18. Одобрение на индивидуалния финансов отчет 
 

Индивидуалният финансов отчет към 31 декември 2019 г. (включително 

сравнителната  информация) е одобрен и приет от Съвета на директорите на 27 юли 

2020 г. 



ITII

RSltll

PCM Er OOA
yn. "l-lpo$. Opuruo$ Haxcen" 9, er.7

1142 CoSna
Ernrapun

T: +359 2997 SS22
F: +359 2 gB7 64 46

www.rsmbg.bg

floKnAE HA HE3AB]4CV1MUfl OA]4TOP

flo arqronepxre Ha

,,ELnrapcrr Son4 3a B3eMaHxn" AACl,ll{
rp. Co$m

Aornag orHocHo oAxra Ha ltHAuBHAyanlnf, Snnaucoe orqer

Mxemre

Hne nsaupu.tt4xMe oAt4T Ha [HAl4Br4AyanHViA Quxancoa orqer Ha ,,Ernrapcxu $ox4 sa B3eMaH14s"

MCl4q (,,,[pyxecreoro"), cugupxau{ laHAr4BnAyanlne orqer 3a Suxaxcoaoro cbcrogHt4e rtu 31
AeKeMBprf 2019 r. tA AHAuBuAyanHuA or'{er 3a neqan6ara unn saryClata n Apyrv+ aceo6xearex
AoxoA, uHAuBuAyanHrF orqer 3a npoMeH[re e co6creeH[F Kan[Tan u uHAr4BnAyanHnA orqer 3a
nap[qHuTe noToql,l 3a roArHaTa, 3aBbpujBaqa Ha Ta314 AaTa, KatTo t4 noFcHurenHl4Te nprnoxeH149
xuu $uxaxcoBrn orr{er, BKn}oqBaqr4 r o6o6qexo onoBecrsBaHe Ha cbqecrBeH[Te cqeroBoAHt4
nonuTt4Kr4.

flo xaule MHeHile, npunoxeHtanr ntAnBuqyanen $rnancoB orqer AaBa BFpHa !4 '.{ecrHa npegcraBa
sa QrnancoBoro cbcroeHlae Ha fipyxecreoro KbM 31 4exeruapu 2019 r., HeroB[re $uxamcosr
pe3yflraril or Aeixocrra I naprqHl4re My noroqr,r 3a roAuHara, 3aBbpluBau]a Ha ra3u Aara, B

cborBercrBue c MexqyHapoAHure craHAapru sa QnxaxcoBo orqlraxe (MCOO), npre'ru or
Eaponeilcxras cblo3.

Eaga sa x3pa3fBaHe Ha MHeHre

Hue usatpul4xMe HauJne oAr,1r B cborBercrBue c Mex4yHapoAHtare oA]tropcKt4 craHAapru (MOC).
Hauure orroBopHocrt4 cbrnacHo re3u craHAaprt,t ca onrcaHH AonbflHxrenHo B pa3Aena or Haluun
AoKnaA ,,Orroaopxocr[ Ha oA[Topa 3a oAura Ha uHAuBuqyanHl4e $nxaxcoe orqer". Hre cue
He3aBuct4Mr4 or flpyxec-raoro a cborBercrBue c Mex4ynapoAHt4n ert,ti{eH KoAeKc Ha
npoSecnonanHlre cqeroBoAt4renu (axnovnrenHo Mex4yxapoAHH craHAapr[ 3a xesaarcruocr)
xa Cuaera 3a MeXAyHapoAHr,t craHAapr[ no eruKa 3a cqeroBoA[ren]4 (Ko4exca Ha CMTSEC),
3aeAHo c errqHure lt3rcKBaHlas xa 3aroxa 3a He3aB[cuuun SnxaHcoB oAt4r (3HOO), npt,tnoxt4Mt4
no orHotueH[e Ha Halur4F oAr4T Ha Qrnancoeun orqer a Ernrapun, Karo Ht,te r3nbnHuxMe u
Haulnre Apyn4 err4qHu orroBopHocn4 B cborBercrBue c u3r4cKBaHVATa na 3HOO r KoAexroa xa
CMCEC. Hue cqutaue, qe oA,lropcKr4re AoKa3arencrBa, noflyqeH[ or Hac, ca AocrarbqH[ 14

yMecrHr4, 3a Aa oc[rypnr 6asa 3a Hauero MHeHue.

Knrcqoer ogrropctu Btnpocx
Knto,{oeu o4t4TopcKx Bbnpoct4 ca re3t,t Bbnpoo4, Kor,rro cbrnacHo Haluara npoQecuoHanHa
npeqeHxa ca 6nnu c xai-roncMa 3Haq[Mocr npta oArra Ha r4HAr4Br4AyanHr4s Suxaxcos orger ga
TeKyqltn nepxoA. Teau ernpoc!4 m pa3rneAaH!4 Karo qacr or Hauun oAr4T Ha uHAuBuAyanHuA
Qnxaxcoe orqer Karo Llnno u Qopurapaxero Ha Hauero MHeHue orHocHo Hero, Karo Hl4e He
npeAocTaBeMe oTAenHo MHeH14e orHocHo Te3l4 Bbnpoct4.

HE POWER OT BENG UNDERSTOOD
,ql,t)n I rax I coNSr"Jrl tNG

RSM BG OOD is a member of the RSM network and trades as RSM. RSM is the trading name used by the members of the RSM network.
Each member of the RSM network is an independent accounting and consulting firm which practices in its own right. The RSM network is not
itself a separate legal entity in any jurisdiction.
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Knrcqoe oAxropcKx Bbnpoc Kax rosr xnxrqoB oAxropct(x Bbnpoc
6erue agpeclpaH npr npoBegeHrf, or

OilxaHcoer4re aKTta8t4, xnacuQrqrpaxu Karo AbnroBrj
l4HiCTpyMeHTr, OTI{UTaHU nO aMoprl,r3l4paxa crorixocT, ca Ha
o6u{a crofiHoct 4 512 xur.nB. xuu 31 AeKeMBpl4 2O1g r. u
npeAcraBnFBat 99o/o or Bcl4qKt4 aKTUBl4 Ha ,[pyXeCraOro.

Knto.{oeure npeAnonoxeHrs x HecurypHocrl4, Kol4To
pbKoBo,qcrBoro xa ,QpyxecrBoro t43BbprJJBa BrrB Bpb3xa c
npunaraHero xa MCOO 9 Ouxaxcoeu hHcrpyMeHru, ca
oclroBHo cBbp3aHx cbc cneAHrre o6nacru:

- Knacladuxauhq r nuDsoxaqanxa ouexra: l-lpra
nbpBoHaqanHara xnacn$uxaquR u oqeHKa Ha

Qrxaxcoaure xHcrpyMeHrx, pbKoBoAcrBoro e
HanpaBuno cBoera npeqeHKa orHocHo 6uexec MoAena
3a ynpaBneHxe Ha $uxaxcoerre aKrHBt4 Ha

,[pyxecraoro x xapaKrepucrl4Krre Ha AoroBopHHTe
naprqHta noroqu. Bgenrraxtacra no AoroBopt4 3a qecuu
ce Abpxar eAuHcrBeHo B paMKure xa 6usxec MoAefl,
t{r4sro qen e Aa ce cr6epar AoroBopH[re napuqHu
norol-14. Tasu rpyna $uxaxcoau aKruBl4 nocneABaqo
ce oqeHsBa no aMoprr43r4paxa crotixocr.

- Moaen xa o.{axeaHu xpe.arrxta gary6[ or o6esueHxa:
Hoglre uorcKBaHrq Ha MCOO 9 Ouxaxcoeh
xHcrpyMeHTr AoBeAoxa Ao HapacTBaHe Ha cnoxHocTTa
u cTeneHTa Ha npeqeHKr4, KoxTo ce r3ucKBaT np14

paapa6oraaxero Ha Mo4en 3a ta3qtacncBaHero Ha
oqaxBaHure KpeArrHu sary6n or o6eaqexxa, xofiro Aa e
noAxoAnu.l 3a pa3Mepa u 4efixocrra xa ,Qpyxecraoro.
Hoeugr MoAen x3ucKBa u3r{t4cnnBaHero Ha oqarBaHu
KpeArrHu sary6u pa ce 6asupa Ha xcropt4qecKa
ux$opnaaqun, opueHTrpaHa xuu 6u4eqero, a Ko[To ce
paapa6orear pa3nuqHu cqeHaprh.

l-lopagu 3Haq[Mocrra Ha B3eMaHuRra ra ,lpyxecrBoro x
xeo6xoguruocrra or nprnaraHero Ha 3Haq[TenHx
npeLleHKu, AonycKaHue 14 npeAnofloxeHufl oT crpaHa Ha
pbKoBoAcrBoro nph xnacrSuxaqunra Ha Suxaxcoanre
aK'n4Br4 14 onpeAenflHero Ha oqaKBaHrre KpeA[rHt4 eary5u
cbrnacHo r43rcKBaHrera Ha MCOO 9 ,,OrxaHcost4
l4HCrpyMeHT[" h HecurypHocrrre, cBbp3aHu c rflx, AoBeAe
Ao uAexru$uq[paHero Ha ro3l4 Bbnpoc Karo KnoqoB
oAHropcKl4 Bbnpoc.

flo apeue Ha Haure oAt4r Ha AHAua llyanluf,
Quxaxcoe or{er, oAt4TopcK[re npoqeAypx
BKnrcqBaxa, 6ee pa ca orpaH[qeHu Ao:

Knacuduxaut,tq r nboBoHaqaflHa oueHKa:
- nperneg Ha Kptareptalare xa,QpyxecrBoro 3a

xnacu$rxaqrfl u nocneABat4o orr{uraHe Ha

Quxaxcoaure aKTrBu yt cborBercrB[ero Ha
re3u Kpxrepuh c t43t4cKBaH[qra Ha MCAO 9;

- l43BbpuJBaHe Ha npoBepKa I oqeHKa Ha
npoqec[r€! 3a xnacuQuxaqu:B Ha

$uxaxcoerre aKTlrB14;
- nonyqaBaHe Ha pas6rpaxe u aHan[3 Ha

6usHec MoAena Ha ,Qpyxecreoro 3a
ynpaBfl eHlte xa Qutaxcoaxre aKTlaB[4.

flDrsxasaxe xa oqaxaaxu xpeaurxn garv64:
- nperneA u oqeHKa Ha noruTt4KhTe $

npoqeAypHre u MoAenure 3a r3q[cnflBaHe
Ha oqaKBaHure KpeAtarHt,t sary6u Ha

Qrraxcoanre aKTuBl4;
- nonyqaBaHe Ha paa6rpaHe 3a npoqeca Ha

,[pyxecraoro 3a oqeHKa Ha oqaKBaHxre
KpeAHrHx sary6r;

- aHanH3 Ha nporHo3H[Te AonycKaHur,
[3non3BaHr oT pbKoBoAcTBoTO Ha

,[pyxecraoro r npeAnonoxeHunTa,
nocpeAcTBoM H3nofl3BaHe Ha BbTpeuJHa u
ny6nnvxo .qocrbnHa rxQopuaqun;

- npunaraxe xa npoQechoHanHa npeqeHxa,
3a Aa ce aHan[3upaT u oqeHgT KnnqoB]4Te

AOnyCKaHUR, U3nOn3BaHr npu np[niaraHeTo
Ha MOAeflUTe 3a OqaKBaHUTe KpeArTH!1

Ha aAeKBaTHOCTTa Ha
onoBecrnBaHuflTa BbB $rxaxcoarl ower,
BKnoquTeflHo Ha onoBecTgBaH[flTa Ha
rnacu$rxerqrn r o6esqexxa xa $uxaxcoeu
aKTrBr,r x ta3noxeHocrra Ha fipyxecreoro xa
KpeAlreH pucK.

KJ acn$xKaqrn r nocneABaqo orrtxraHe Ha Quxaxcoeu aKrrBr

llr flcmeHlrfl 4.6 r 6 or rrHgrBrAyanHrn Qrraxcoe orqer
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Apyra rxQopuaqrn, pa3rtqHa or rHAxBxgyarHxf, Qrxaxcoe orqer l,t oArropc614n Ao1naA
BBpxy Hero

Puxoaogcreoro Hoct4 orroBopHocr 3a Apyrara ransopuaqran. ,[pyrara nnsopruaqr,tn ce cbclor4 or
rtloKnaA 3a Aefinocrra, B T.t{. AeKnapaqufl 3a KopnoparuBHo ynpaBneHtae, [3rorBeHI or
prbKoBoAcrBoro cbrnacno 3axoxa 3a cqeroBoAcrBoro u 3axoxa sa ny6nuvxoro npeAnaraHe Ha
L4eHHI4 KH[xa, Ho He BKnp'.{Ba taHA]4Br4AyanHt,lF Sunaxcoe orqer I Hau!4e oAt4TopcKt4 AoKnaA Bbpxy
Hero.

Flau:ero MHeH[e orHocHo t HAuBnAyanxun $uxaxcoB orqer xe o6xeaqa Apyrara rxeopruaqun r
Hl,le He r3pa3nBaMe KaKBaro I Aa e $opua Ha 3aKnpqeHre 3a crrypHocr orHocHo Hes, ocBeH aKo
He e u3pl4tlHo noco'.{eHo B AoKnaAa Hr4 x Ao creneHTa, Ao KoFTo e nocoqeHo. Bte apusra c Ha[u]4F
o.q[T Ha vt$uBnAyannun QrxancoB orqer, Hauara orroBopHocr ce cbcro!4 B roBa Aa npoqereM
Apyrara uxSopuaqns u no ro3t,t HaquH Aa npeqeHtw Aanu ra3r Apyra nnQopn,taqrae e B
cbulecrBeHo HecborBercrB!4e c nq$ngnAyannnn SrnaxcoB orqel nnv c Halxure no3HaHuF,
npugo6urm no BpeMe Ha oA[ra, ilnfi no Apyr Haq[H [3rflexAa Aa cbAbpxa cbulecrBeHo
HenpaBunHo AoKnaABaHe. B cnyvafi r{e Ha 6aeara na pa6orara, Kosro cMe t,l3Bbptuainu, Hue
AOCTUTHeM AO 3aKnloqeH[e, qe e HanrLle cbqecrBeHo HenpaBxnHo AoKnaABaHe B Ta314 Apyra
uxQopuaqrg, or Hac ce ta3tacKBa Aa AoKnaABaMe ro3r4 Saxr. HnruaMe KaKBo Aa AoKnaABaMe B
TOBa OTHOIXeHUe.

Otroeopxocr Ha ptxoBoAcrBoro r nrqara, HaroBapeHtr c o6uto ynpaBneHxe 3a
x HAl{ BlAyanxrn Sr raHcoB orqer

Puroeo4creoro Hoo4 orroBopHocr 3a u3rorBnHero I AocroBepHoro npeAcraBnHe Ha ro3r4
uHAVBnAyanex QrnaxcoB orqer B cborBercrBhe c Mex4ynapoAHr4Te craHAapr]4 sa Qrxancoao
orqrraHe (MCOO), np[erl4 or EC r 6tnrapcroro 3aKoHoAarencrBo, KaKro 14 3a raKaBa c]4creMa 3a
Bbrpe[ueH KoHTpon, KaKBaro pbKoBoAcrBoro onpeAenn Karo xeo6xogurraa 3a oc[ryp,rBaHe
[3rorBnHero xa QunaxcoBr4 orqerr, Kor4To He cbrqbpxar cbulecrBeHI HenpaBrnH!4 orr{uraHun,
He3aB[Cr4MO AanU Abfl)l(a]4]4 Ce Ha h3MaMa 14nr rpelJJKa.

flpu ueroresHe Ha utAa4Bn1yanxrn $unaxcoB orqer pbKoBoACTBoro Hoc14 orroBopHocr 3a
oqeHFBaHe na cnoco6nocrra Ha flpyxecreoro Aa npoAbnx[ Aa $yxxqr,toxr,lpa Karo Aefrcreau]o
npeAnpusrue, onoaecrneaixr, Koraro roBa e npunoxt,tMo, Bbnpoch, cBbp3aHr c
npeAnonoxeHuero sa Aeigraaulo npeAnprArue v uenongeafixta cqeroBo.qxara 6asa Ha ocHoBara
Ha npeAnonoxeHhero aa geficraaulo npegnpt,lsrtae, ocBeH aKo pbKoBoAcrBoro He Bb3HaMepeBa
Aa nuKBt4AI4pa .fipyxecrBoro rnu Aa npeycraxoen 4efixocrra My, iln[ aKo pbKoBoAcrBoro Ha
npaKTuKa HgMa Apyra aflTepHarnBa, ocBeH Aa nocTbnu no To3r4 Haq[H.

flnqara, HaroBapeH[ c o6uto ynpaBneH[e, HocFT orroBopHocr 3? o,cbl4€crBqBaHero Ha HiiA3op
HaA npoqeca no QrnaxcoBo orqurane na,QpyxecrBoro.

Orroaopxocrr{ Ha ogxropa 3a oAxra Ha }tHArBtrAyanHnA Qrnaxcoe orqer

Haulure Lleflu ca Aa nonyq[M pa3yMHa creneH Ha c[rypHocr orHocHo roBa Aann aHAVBnAyanHuAr
$nxaxcoe orqer Karo qnno He cbAbpxa cbqecrBeHu HenpaBunHil o'rquraHun, He3aB[o4Mo Aanr
Abflxaull4 ce Ha [3MaMa rnu rpeuJKa, v Aa [3Aa.qeM oAr,rropcKr4 AoKnaA, roiro 4a BKroqBa
Haluero oAt4TopcKo MHeHue. Paayuxara creneH Ha c[rypHocr e BucoKa creneH Ha crrypHofi, Ho
He e rapaHq[q, qe oAur, r43B'bplueH B cborBercrBue c MOC u 3axoxa 3a He3aB[c14unn Suxaxcoa
oAr,rr, B14Har14 u.le pa3Kp[Ba cbu.lecTBeHo HenpaB[nHo orr{uTaHe, KoraTo raKoBa cbu.lecTByBa.
Henpaarnxu orqilTaHtaq Morar Aa Bb3Hr4KHar B pe3ynrar Ha r43MaMa rflu rpelxKa h ce cqurar 3a
cbqecrBeHta, axo 6u Morno pa3yMHo Aa ce oqaKBa, r{e re, c€lMocroFreflHo tanh Karo cbBKynHofi,
6uxa uornn Aa oKaxar Bnl,lnHtae Bbpxy r4KoHoMr4qecKure perueHn+ Ha norpe6nrenure, B3eMaHh
Bb3 ocHoBa Ha ro3r4 r4HAl4Br4Ayanen QrnancoB orqer.

Karo qacr or oArra B cborBercrB[e c MOC, nrae h3nofl3BaMe npoSecuonanHa npelleHxa n

3ana3BaMe npoQecnoxaneH cKenrrLl!43bM no BpeMe Ha qenHR o4ur. Hre cbqo raKa:
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- u4exrrQ[LlrpaMe I olleHsBaMe pucKoBere or cbu]ecrBeHil HenpaBr4nHu orqtaTaHxs B
l4HAuBt Ayanxnn $uxancoB orr{er, He3aBuo4Mo Aanu Abnxau.lu ce Ha [3MaMa 1an4 rpeluKa,
paspa6oraaue 14 [3nbrlHnBaMe oAuropcKl4 npoqeAypt4 B orroBop Ha re3[ pl4cKr]Be u
nonyqaBaMe oAUTOpCKI4 AOKa3aTencTBa, Kol4To Aa ca AocTaTbr{Hu H yMecTHt4, 3a Aa OC|/|rypgT
6asa sa HauJero MHeHI4e. Pucrtr Aa He 6u4e paerpuro cbl4ecrBeHo HenpaBuflHo orririlTaHe,
Koero e pe3ynrar or l43MaMa, e no-B]4COK, OTKOnKOTO pl4cKa OT CbU{eCrBeHo HenpaB[nHo
orqnraHe, Koero e pe3ynrar or rpeluKa, ruil xaro [3MaMara Moxe Aa BKnpqBa rafrxo
cnopa3yMeBaxe, $anu:r$r,lqrapaxe, npeAHaMepeHr nponycKt4, t43FBneH[s sa BbBexAaHe Ha
oAl4ropa a sa6np4qeHue, KaKro ra npexe6perBaHe ufl[ sao6[xanRHe Ha BbrpeuHt,tfl KoH1'pon;

- nonyqaBaue pas6upaHe 3a BbrpeuH!4n KoHTpon, uMaq orHolueH[e KbM oA[ra, 3a Aapaspa6orru oAt4ropcKl4 npoqeAypr4, Kor4ro Aa ca noAxo4st4r,t npu KoHKperHrre
o6crosrencrBa, Ho He c Llen [3pa3eBaHe Ha MHeH[e orHocHo eSemnaxocrra Ha BbrpelxHt4q
KoHrpon na flpyxecreoro;
OqeHf,BaMe yMeCTHOCTTa Ha t,l3nOn3BaHl,lTe CqeTOBOAH14 nOnUTuKl,l r pa3yMHOCTra Ha
cqeroBoAHl4re npn6nrsurenHl4 oLleHKLl t4 cBbp3aHure c rsx onoBecrFBaHt,,ln, HanpaB€]Hl4 or
pbKoBoACTBOTO;

- AOCTilraMe Ao 3aKnp'.{eH[e orHocHo yMecrHocTTa Ha r3non3BaHe or cTpaHa Ha
pbKoBoAcrBoro Ha cqeroBoAHara 6aga Ha ocHoBara Ha npeAnonoxeHuero sa 4efroraaqo
npeAnprFTre 1,1, Ha 6asara Ha nony'.{eHnre oA[TopcKr4 AoKa3areflcrBa, orHocHo roBa Aanr e
HanuLle cbqecrBeHa Hec[rypHocr, orHacsqa ce 4o cu6ura4t nnv ycnoBtan, xouro 6rxa Morn]l
Aa nopoAqr 3Haqt4TenH[ cbMHeH[F orHocHo cnoco6nocrra xa,QpyxecrBoro Aa npoAbnx[ Aa
$ynrquoxrapa Karo Aeicraaqo npeAnpunTr4e. Axo HHe AocrurHeM Ao 3aKnloqeH[e, r{e e
Han],lqe cbu.lecrBeHa Hec]rrypHocr, or Hac ce [3ucKBa Aa npuBneqeM BHTMaH!4e B OA]4TOpCKI49
cH AoKnaA KbM cBbp3aH14re c ra314 HecurypHocr onoBecrFBaH14e B t4HAt4BnAyan[n'. $nxaxcoe
orqer l1nil a cnyvafr qe re3u onoBecrsBaHHF ca HeaAeKBarHr, 4a uo4uSrqHpaMe MHeH]4ero
cu. Hau:rre 3aKnloqeHt,tn ce ocHoBaBar Ha oAlrropcKrre AoKa3arencrBa, noflyqeHt4 Ao Aarara
Ha oA[TopcK]4n Ht4 AoKnaA. SuAequ cu6ffirq unr4 ycnoBls o6a,le Morar Aa craHar np14q4Ha
fipyxecreoro Aa npeycraHoBt4 Qyxxqnonr,tpaHero cr Karo Aeficraaqo npeAnp[9r]1e;

- oLleHeBaMe LlFnocrHoro npeAcraBsHe, crpytfiypa h cbAbp,xaHue Ha uHAnBnAyAnHnA
Qunaxcoe orqer, BKnpqurenHo onoBecrqBaHutsra, vi Aanv QuxaxcoerRT orr{er npeAcraBg
ocHoBonoflaraLqrre 3a Hero cAenKr4 u ct5utua no Haq[H, xofiro nocrr4ra AocroBepHo
npeAcraBeHe.

Hre xouyxuK[paMe c n[qara, HaroBapeHu c o6r.r.lo ynpaBneH[e, HapeA c ocraHan[re Bbflpoq4,
nnaHupaHile o6xear I BpeMe Ha l43nbnHeH]4e Ha oA[Ta u cbuecrBeHr4Te KoHcraraqt4H or oA[Ta,
BKnDql4TefiHo cblJ.leorBeH[ HeAOCTaTbLll4 BbB B'lrTpeuHrs KoHTpOn, KOI4TO hAeHrnSnqupanae nO
BpeMe Ha r3BbpUJBaH149 OT HaC OAI4T.

Hre npe4ocraBsMe cbulo raKa Ha n[qara, HaroBapeH]4 c o6r.r.lo ynpaBneH!4e, [3eBfleH[e, qe cMe
u3nbnHunI np]4noxrMrTe eTlqH14 t43l4CKBaHl49 BbB Bpb3Ka C He3aBrC]4MOCTTa 14 qe u.le
KoMyHl4KrpaMe c rsx Bct4qKu B3auMoorHoueH[n v Apytvt Bbnpoct4, xo,uro 6rxa Mornla pa3yMHo Aa
6u4ar pa3rnexAaH[ Karo t,lMau{u orHoueHl,te KbM He3aB]4o4Mocrra Hil, a Koraro e npt,lnoxfiMo, 14

cBbp3aHuTe cToBa npeAna3Hr MepK[.

Cpe4 eunpoc[re, KoMyHt4KtapaH]4 c n[qara, HaroBapeHil c o6qo ynpaBneHre, Hr4e onpeAeneMe
Te3u Bbnpoct4, Kot4To ca 6unu c xafi-ronsua 3Har{[Mocr npl,t oAura Ha uHAr4Br4AyanHnA $nxaxcoe
orqer 3a reKyu.lt4n nep[oA t4 Ko14To cneAoBarenHo ca Kn]oqoBu oAr4TopEKH Bbnpoct4. Hlae on[csail,te
Te3[ Bbnpocl4 B Halu]4e oAI,rTOpCKr4 AOKnaA, OCBeH B Cnyqar,lTe, B Kot4To 3aKoH Un!4 HOpMaTUBHa
ypeA6a Bb3npennrcraa ny6nnvxoro onoBecrnBaHe xa rxQopnlaLyg 3a ro3r Bbnpoc r4nr Koraro, B
u3xntoqhrenHo peAKu cnyqa[, Hlae peu!4M, qe AaAeH Bbnpoc He cneABa Aa 6u4e KoMyHr4KupaH B
Halut,tn AoKfiaA, rufi xaro 6r rtaorno pa3yMHo Aa ce or{aKBa, '.{e He6naronpuerHt4Te nocneAcrBt4e or
roaa 4eficreue 6t4xa HaAButurnr4 non3[Te or rneAHa roqKa Ha o6qecraenrn [Hrepec or ra3u
KOMyHUKaqlF.
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AornaA BbB Bpb3xa c Apyrlt 3aKoHoBr lr peryraropHr x3ltcKBaHtrr

tlonunnumennu ebnpocu, Koumo nocmaenm 3a dowadeane 3axonum 3a
c'aemoeodcmeomo u Saxonum sa nydnuunomo npednaeaHe Ha qeHHu KHUKa

E| 4onunxeHne Ha Halrlt,tTe orroBopHocrr4 14 AoKnaABaHe cbrnacxo MOC, on14caHy1 no-r(cpe B
pa3rqena ,,Apyra unSopruaqraF, pa3flur.{Ha or rHAIBtAAyanHVA Quxaxcoe orr{er u oAl4ropcKl4q
AoKnaA Bbpxy Hero" no orHolueHt,le Ha AoKnaAa sa 4efinocrra, B r.q. AeKnapaq]4e'ra 3a
KopnoparuBHo ynpaBneH[e, Hile h3n]nH[xMe I npoqeAyprte, 4o6aeeHr KbM r43r4cKBaH[Te no
MOC, curnacxo ,,Yragax[q orHocHo HoBr4 14 pa3urpeHu oAr4ropcKr4 AoKnaAr I KoMyH[KaquF or
crrpaHa Ha orqrropa" xa npoQecuoHanHara opraHH3aqr4F Ha per[crpupaH],lTe oA]4roptl e Eunraprn,
lilncrnryra Ha AInrloMIpaHrre eKcnepr-cqeroBoArren]4 (14AEC)". Tear npoqeAypt4 Kacaer
flpoBepKil 3a HaflHqt,lero, KaKTo H npoBepKr na Qopuara !4 cbAbpxaHuero Ha ra3u Apyra
uxSopnaaquf, c Llen Aa Ht,t noAnoMorHar BbB Sopurapane Ha craHoB]4l4a orHocHo roBa Aaflta
Apyrara rxQopuaquF BKnPqBa onoBecrFBaH]4FTa u AoKflarqBaHusra, npeAB[AeHr e l-naea oeAMa
c,T 3aKoHa 3a cqeroBoAcrBoro r e 3axoxa sa ny6nuvxoro npegnaraHe Ha qeHH[ KH[xa, (vn. 100n,
an. 10 or 3lll-ll-lK BbB Bpb3Ka c qn. 100x, an. 8, r. 3 u 4 or 3nnq0, nprnoxrMt4 e Ernrapnn.

Cmanoeut4e Bbg epbsra c un.37, an.6 om 3axona 3a cuemoeodcmeomo
l-la 6asara Ha u3BbpueHlare npoqeAypt4, HauJero craHoB]rue e, qe:

(a) rxQopuallrnra, BKnpqeHa B ilHAr4Br4AyanHuF AoKnaA sa ,qeinocrra sa SrnaHcoBara
roAuHa, 3a KoFTo e [3rorBeH utAuBnAyanxnnr SrnaHcoB orqer, cborBercrBa Ha
14 HAr4Bt4Ayanxrn $r nancoB orqer;

(6) aoxnaaur sa 4eixocrra e u3rorBeH B cborBerfiBhe c il3r4cxBaHtaera xa l-naea ceAMa or
3axoxa 3a cqeroBoAcrBoro I Ha qn. 100(x), an.7 or 3axoxa aa ny6nrvnoro npeAnaraHe
Ha LIeHHI KHIXa.

(a) e 4exnapaq[era 3a KopnoparrBHo ynpaBneHue sa SuxaxcoBara roAuHa, 3a Koflro e
utsrorBeH vH4nBu4yanxrnr QnxaHcoB orqer, e npeAcraBeHa u3[cKBaHara cbrnacHo
l-naaa ceAMa or 3axoxa 3a c'.{eroBoAcrBoro r,l qn. 100 (x), an. 8 or 3axoxa sa ny6nuvxoro
npeAflaraHe Ha LIeHHI KHrxa un$opuaqun.

Cmanoeut4e ebe epbsra c un. 100(u), an. 70 abe epb3na c qn. 100 H, an. 8, m. 3 u 4 om
3axona sa ny6nuunomo npednaeaHe Ha qeHHu KHUre
Ha 6asa Ha lt3BbprueHure npoqeAypr.l r,1 xa npngo6nroro no3HaBaxe r,t pas6tapaHe na gefinocrra
xa fipyxecrBoro 14 cpeAara, B Konro ro $yxxqraoHupa, no Ha[JJe MHeH]1e, He e HanrLle
cbulecTBeHo HenpaBrnHo AoKnaABaHe B onr4c€rHueTo Ha ocHc)BHrTe xapaKrepncTl4Kr4 Ha
ct4creMl4Te 3a Bbrpe[xeH KoHTpon 14 ynpaBneHue Ha p[cxa na flpyxecrBoro BbB Bpb3Ka c npoqeca
na SunancoBo orq[TaHe u a rxSopuay+fa no qn. 10, naparpaQ 1, 6yxar "8", "F", "e", "3" t4 "l4" or
.Quperrnea 20041251EO na EaponeficKre napnaMeHr u xa Cusera or 21 anpnn 2004 r. orHocHo
npeAnoxeHugTa 3a norflbulaHe, Kol4To ca BKnpqeHu B AeKnapaql4FTa 3a Kopnopa'ruBHo
ynpaBneH[e xa fipyxecrBoro, Kosro e qacr or roAnuHt4n AoKnaA sa AeiHocrra.

flonunnumenno dorutadeaue omHocHo oduma na undueudyanxunm Qunancoe omqem ebe
epbsna c un. 100(n), an.4, m.3 om 3axona sa nydnuunomo npednaeaHe Ha 4eH,tu KHuDTG
-- l4sseneHue ebe epbsKa c qn. 100(u), an. 4, m. 3, 6. ,,6" ctm Saxoua sa nydnuunomo

npednaeaue Ha qeHHu KHuxa
lrlxSopuaque orHocHo cAenK[Te cbc cBbp3aHu flr4Lla e onoBecreHa B noncHeHue 15 ruu
14HAl4Bt4Ayanxnn $rxancoB orqer. Ha 6asa Ha !43BbpueHltre or Hac oAr4ropcKu npoqegypt4 Bbpxy
cAenK[Te cbc cBbp3aH[ nt,tLla Karo qacr or Halxun oAHr Ha [HAr4Bl4Ayannnn QuxaxcoB orqer Karo
qnno, He ca Hu craHanu Ll3BecrHr Samu, o6croRrencrBa unv Apyra uxSopruaqrs, xa 6asa xa
K,C]4TO A? HanpaBrM 3aKnloqeHue, qe CAeflKuTe CbC CBbp3aH]4 J114Lla He Ca OnOBeCTeHT B

npunoxeHilF uHAuBt Ayanex SuxaxcoB orqer 3a roAuHara, 3aBbpuBau.la Ha 31 4exeuapu2019 r.,
BbB Bc!4t{Kr4 cbulecrBeHu acneKrh, B cborBercrBue c u3r4cKBaHt,tsra xa MCC 24 ,,OnoeecreBaHe Ha

cBbp3aH[ nilqa". Pesynrarrre or Haluure oAr4TopcKu npoqeAypr4 Bbpxy cAenK[Te cbc cBbpsaHt,l
nr4qa ca pa3rneAaHr,r or Hac B KoHTeKcra na QopurpaHero Ha Haluero MHeHue orHocHo
(>unaxcoans orqer Karo Lleflo, a He c qea u3pa3nBaHe Ha orAenHo MHeHr4e Bbpxy q4enK[re cbc
cBlp3aHn nr4qa.
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'- heneneHue eba epbsKa c qn. 100(u), an. 4, m. 3, 6. ,,e" om 3axoua ea ny1nutuomo
npednaeaue Ha qeHHu KHUKa

Hauure orroBopHocrr 3a oArr na $rxancoB orqer Karo Llsno, onficaHu B pa3Aena Ha Halut,ln
.qoKnaA ,,Otroeopnocrta Ha oAuropa 3a oAura Ha taHAr4Br4AyanHVA $nnancoe orqer", BKnpqBar
oLleHFBaHe AaflH ]4HAl4BVAyanHuAr Qrxaxcoe orqer npeAcraBF cbtJ]ecrBeH]4Te cAenK[ u culSutnn
no HaqrH, xofito noctura AocroBepHo npeAcraesxe. Ha 6asa Ha r43Bbp[leHure or Hac oAr4TopcKl4
npoLleAypl4 Bbpxy cbulecrBeHxre qAenK[, ocHoBononarau.lu 3a xHA[Bt4Ayanxrn QuxancoB or'.{er
3a roAuHara, 3aBbptuBau.la Ha 31 4erertaapu 2019 r., He ca Hu craHanta t,t3BecrHr4 Slarou,
o6crosrencraa vintn 4pyra rax$opMallr4g, xa 6asa Ha Ko[To Aa HanpaBlM 3aKnpqeHue, '{e ca
Hanuqe cnyi,la,1 Ha cbu]ecrBeHo HeAocroBepHo npeAcraBgHe U onOBeCTf,BaHe B CbOTBeTCTB]4e C

np[noxuMt4Te u3[cKBaH]4F Ha MCOO, nptaerx or EeponeicKt4n cb]o3. Pesynrarrre or Hauure
oAl4ropcKl4 npoLleAypt4 Bbpxy cbqecrBeHr4re 3a ntAuBn4yanxrs $unaxcoB orqer qAerrKr4 14

cu6urnR xa.[pyxecrBoro ca pa3rneAaHu or Hac B KoHTeKcra xa Sopr.,tr,tpaHero Ha Haluero MHeH[e
orHocHo QuxaxcoarF orqer Karo qFno, a He c Llen [3pa3FBaHe Ha orAenHo MHeHue Bbpxy re3r4
cbu.lecrBeHu cAenKt4.

ffoxnadeaue 6be epb3na c,an.59 om 3axona sa He3aeucuuun $unancoe odum cbenacHo
,an.10 om Peenaueum (EC) Ne 537/2014
Curnacno u3t4cKBaHrflTa Ha 3axona 3a He3aBrcuuua SnaaHcoB oAt4T BbB Bpb3Ka c,{n. 10 or
Pernauexr (EC) Ns 53712014, Htae AoKnaABaMe AonbnH[renHo t,t ]43noxeHara no-Aony
rnSopuaqrn:

,,PCM 6f'OO.Q e Ha3HaqeHo 3a 3aAbnx[refleH oAxrop Ha uHAxBt4Ayanr,ue $uxaxcoe orver
xa "Eunrapcru $ox4 3a B3eMaH[n' A.[Clz1l-] sa roArHara, 3aBbpr.u[fla na 31 AeKeMBp]4 2019 r.
or o6qoro cu6paxue Ha aKqroHepure, npoBeAeHo Ha 27 r,au 2019 r.,3a nepuoA or eAHa
roArHa.
OAnrur Ha uHAt4Br4AyanHnA Qrxancoe orqer 3a ro,q[Hara, 3aBbpt.lJr4na xa 31 4ereuepra 2019
.r. xa flpyxecrBoro npeAcraBnsBa Bropa nopeAHa roAuHa Ha HenpeKbcHar aHrax[MeHr 3a
3aAbnxlTeneH oA1,1T Ha ToBa ApyXecTBo, t43Bbp[UeH OT HaC.

- B nogxpena Ha o4llTopcKoro craHoBr4l4e Hue cMe npeAocraBunu B pa3Aen ,,lGoqogl
oAt4TopcKt4 Bbnpocr,l" onxcaHue Ha Hafr-saxHrre oLleHeH[ pr4cKoBe, o6o6r.qexrae Ha orroBopa
Ha o4[Topa I BaxHu xa6nn4exufl BbB Bpb3Ka cre3u pr4cKoBe, Koraro e qenecuo6pa3Ho.
[loretpx4aaaue, qe ]43pa3eHoro or Hac oAr4TopcKo MHeHue e B cborBercrBr4e c
AonbnHrrenHun AoKnaA, npe4craBeH Ha oAhrH!4F KoM[Ter xa .[pyxecrBoro, cbrnacHo
r43r4cKBaHrsra Ha qn. 60 or 3aroxa 3a He3aBrctaMt4fl Quxaxcoa ognr.
I'loreupx4aBaMe, qe He cMe npeAocraBsnr nocoqeHnre B r{n. 64 or 3axona 3a He3aBt,tcvtMAA

$nxaxcoe ogrr sa6paxeHu ycnyil la3BbH oAura.
f'loraupxqaBaMe, qe npla h3BbpruBaHero Ha ogrra cMe 3ana3un[ cBosra He3aB]4crMocr
cnpFMo .Qpyxecrsoro.
3a nepnoga, sa rofiro ce orHacs Ir3BbplJJeHuF or Hac 3aAbnx[TeneH oAr4T, ocBeH oAt4Ta, Ht,te

He cMe npeAocraBenh Apyrx ycnyrx xa flpyxecrBoro, Kor4To He ca nocor{eHx B AoKnaAa 3a
gefrnocrra vna nH4nBnAyanHue Snnancoe orqer Ha fipyxecraoro.

g-p Mapraxa Mrxalnoea
3a oA],lra--#GI9f{g.gBrPaH oAxrop'

fw,4!jI_[S*ixx
31 pnn 2020r. J
rp. CoSm 1142,yn. "flpoQ.

ffiJ
,rtg nm"un"trsfb,f 7, fivnrapnaw

g-p Mapraxa Mrxainoaa
Ynpaerren
PCM Er OOA
Ogrropcro ApyxecrBo
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НАСТОЯЩИЯТ ИНДИВИДУАЛЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА Е ИЗГОТВЕН 
В СЪОТВЕТСТВИЕ С РАЗПОРЕДБИТЕ НА ЧЛ. 39 ОТ ЗАКОНА ЗА 
СЧЕТОВОДСТВОТО, ЧЛ. 100Н, АЛ. 7 И АЛ 8 ОТ ЗППЦК И ПРИЛОЖЕНИЕ № 10, 
КЪМ ЧЛ. 32, АЛ. 1, Т. 2 ОТ НАРЕДБА № 2 ОТ 17.09.2003 Г. ЗА ПРОСПЕКТИТЕ 
ПРИ ПУБЛИЧНО ПРЕДЛАГАНЕ И ДОПУСКАНЕ ДО ТЪРГОВИЯ НА 
РЕГУЛИРАН ПАЗАР НА ЦЕННИ КНИЖА И ЗА РАЗКРИВАНЕТО НА 
ИНФОРМАЦИЯ 

 

Предметът на дейност на „Български фонд за вземания” АДСИЦ обхваща 
набиране на средства чрез издаване на ценни книжа и инвестиране на 
набраните парични средства във вземания (секюритизация на вземания), 
покупко-продажба на вземания, както и извършване на други търговски 
дейности, пряко свързани с покупко-продажбата и/или секюритизацията на 
вземания. За финансиране на своите инвестиции Дружеството използва 
средствата от внесения при регистрацията капитал, както и средствата 
набрани при  първоначалното и последващите увеличения на капитала. 

Настъпилите през 2019 г. обстоятелства, които ръководството на 
Дружеството е счело, че биха могли да бъдат от значение за инвеститорите 
при вземането на решение да придобият, да продадат или да продължат да 
притежават акции на „Български фонд за вземания” АДСИЦ са разкрити пред 
надзорния орган, регулирания пазар на финансови инструменти и 
инвестиционната общност по предвидените в ЗППЦК и актовете по 
прилагането му начини. 

 
I. Обща информация за Дружеството 

Дружеството е акционерно дружество със специална инвестиционна цел, 
вписано в ТР на 15.12.2017 г. с ЕИК 204909069, със седалище и адрес на 
управление гр. София, Район р-н Красно село, бул. България  58, Бл. С, Ет. 7, 
Ап. офис 24. Предметът на дейност на Дружеството е набиране на парични 
средства, чрез издаване на ценни книжа и инвестиране на набраните средства 
във вземания (секюритизация на вземания), покупко – продажба на вземания.  

Дружеството не може да извършва други търговски сделки извън 
посочените в предходното изречение и пряко свързаните с тяхното 
осъществяване, освен ако са позволени от ЗДСИЦ. 

“Български фонд за вземания” АДСИЦ е публично дружество и акциите му 
се търгуват на “Българска Фондова Борса – София” АД. Борсовият код на 
дружеството е (9BH/9BH). 

Инвестиционните цели на Дружеството АДСИЦ са обусловени от характера 
на Дружеството и установената стратегия за осъществяване на дейността му 
съобразно приетите инвестиционна програма и Устав. Приоритет за 
Дружеството е нарастването на стойността и пазарната цена на акциите му и 
увеличаване размера на дивидентите, изплащани на акционерите, при 
запазване и увеличаване на стойността на собствения капитал и при 
съблюдаване на по-долу посочените ограничения. 
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За банка депозитар, Дружеството има сключен договор с „УниКредит 
Булбанк” АД, със седалище и адрес на управление гр. София, 1000, район 
Възраждане, пл. „Света Неделя“ № 7. 

За обслужващо дружество, Дружеството има сключен договор с  „Българско 
обслужващо дружество” ЕООД, ЕИК 204673665, със седалище и адрес на 
управление гр. София, Район р-н Красно село, бул. България  58, Бл. С, Ет. 7, 
Ап. офис 24. 

Дружеството има сключен договор за регулярно и ефективно разкриване, и 
разпространение на информация до обществеността с Инвестор.бг АД 
(www.investor.bg). 

 
Структура на капитала  
 

Към 31.12.2019 г. капиталът на Дружеството е в размер на 1,500,000.00 
(един милион и петстотин хиляди) лева, разпределен в 1,500,000 (един милион 
и петстотин хиляди) броя обикновени, поименни, безналични, свободно 
прехвърляеми акции, с право на глас, с номинална и емисионна стойност 1 
(един) лев всяка. 

Към 31.12.2019 г. акционери притежаващи повече от 5% от капиталът на 
Дружеството са: 

 

Акционери Брой притежавани 

акции 

Процент от капитала 

Булфинанс Инвестмънт АД 1 500 000 броя 100 % 

 
Всички издадени от дружеството акции са от един и същи клас и дават 

еднакви права на притежателите си. Всяка обикновена акция дава право на 
един глас в Общото събрание на акционерите, право на дивидент и право на 
ликвидационен дял, съразмерно с номиналната стойност на акцията. Към 
момента редът за упражняване на правата по акциите се определя от 
разпоредбите на ЗППЦК, Търговския закон и другите приложими нормативни 
актове. 

Акциите на Дружеството се прехвърлят свободно, при спазване на 
изискванията на действащото законодателство за сделки с безналични ценни 
книжа.  
 

Вид и клас на предлаганите акции 
 

Всички издадени от дружеството акции са от един и същи клас и дават 
еднакви права на притежателите си. Всяка обикновена акция дава право на 
един глас в Общото събрание на акционерите, право на дивидент и право на 
ликвидационен дял, съразмерно с номиналната стойност на акцията. Към 
момента редът за упражняване на правата по акциите се определя от 
разпоредбите на ЗППЦК, Търговския закон и другите приложими нормативни 
актове. 
 

http://www.investor.bg/
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Акциите на Дружеството се прехвърлят свободно, при спазване на 
изискванията на действащото законодателство за сделки с безналични ценни 
книжа.  
 

Използвани от предприятието финансови инструменти 
 
Дружеството не е използвало специални финансови инструменти при 

осъществяване на финансовата си политика, включително за управление и 
хеджиране на риска. 
 

Управление на дружеството 
 
Съгласно ЗДСИЦ Дружеството е с едностепенна система на управление 

– СД, с тригодишен мандат. Към 31.12.2019 г. СД има следния състав: 
 Веселин Йорданов Василев – член на СД и Изпълнителен 

директор;  

 Васил Ангелов Шарков – член на СД и Изпълнителен директор; 

 Тодор Димитров Тодоров – член на СД; 

 
Към 31.12.2019 г. Дружеството се представлява от Изпълнителните 

директори Веселин Йорданов Василев и Васил Ангелов Шарков само заедно. 
 

1. Преглед на дейността и състоянието на Дружеството 
 

Преглед на дейността и състоянието на Дружеството (чл.39,т.1 ; чл.247, 
ал.1 от ТЗ) 

Предметът на дейност на Дружеството е: набиране на парични средства, 
чрез издаване на ценни книжа и инвестиране на набраните средства във 
вземания (секюритизация на вземания), покупко-продажба на вземания. 
Дружеството не може да извършва други търговски сделки извън посочените в 
предходното изречение и пряко свързаните с тяхното осъществяване, освен 
ако са позволени от закона. Дружеството може да инвестира в обезпечени и 
необезпечени вземания, които отговарят едновременно на следните условия: 

а) вземания към български физически и юридически лица; 

б) вземания, възникнали по силата на договор за заем или в резултат на 
търговска сделка, удостоверени с писмен договор или друг документ, 
включително запис на заповед или менителница; 

Дружеството може да придобива нови активи за секюритизация при 
спазване изискванията на закона. Дружеството може да инвестира свободните 
си средства само в ценни книжа, издадени или гарантирани от българската 
държава и/или в банкови депозити. Също така Дружеството може да инвестира 
до 10 на сто от капитала си в обслужващото дружество.  

Към 31.12.2019 г. Дружеството не е инвестирало свободни парични 
средства в  ценни книжа, издадени или гарантирани от българската държава 
и/или в банкови депозити.  
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Към 31.12.2019 г. Дружеството притежава 100% от капитала на 
обслужващото дружество „Българско обслужващо дружество“ ЕООД. 

Дружеството не може да придобива вземания, които са предмет на 
правен спор или обект на принудително събиране. Вземанията, придобивани 
от Дружеството трябва да са към местни лица. Върху дейността на 
Дружеството са установени и следните законови ограничения: 

- да се преобразува в друг вид търговско дружество; 

- да променя предмета си на дейност; 

- да извършва други търговски сделки, освен ако са свързани пряко с 
дейността му; 

- да дава заеми или да обезпечава вземания на трети лица; 

- да получава заеми, освен: 

а) като емитент на дългови ценни книжа, регистрирани за търговия на 
регулиран пазар на ценни книжа; 

б) по банкови кредити с целево предназначение за придобиване на 
активи за секюритизация; 

в) по банкови кредити в размер до 20 на сто от балансовата стойност на 
активите, които се използват за изплащане на лихви, ако кредитът е за срок не 
повече от 12 месеца. 

 
2. Важни събития за Дружеството настъпили през периода 

01.01.2019 г. – 31.12.2019 г. 
На 30.01.2019 г. бе проведено извънредно заседание на Общото 

събрание на акционерите, на което бяха взети следните решения: 

- избор и назначаване за регистриран одитор на Дружеството за 
2018 г. „РСМ БГ“ ЕООД, одиторско дружество № 173; 

- освобождава Димитър Георгиев Петров, Пеци Дечев Пецев и Иван 
Димитров Пирински от длъжност в качеството им на членове на СД; 

- избира Васил Ангелов Шарков, Веселин Йорданов Василев и 
Тодор Димитров Тодоров за нови членове на СД. 

На 07.02.2019 г. в ТР бяха вписани решенията на извънредното ОСА 
относно новия състав на СД, а именно: Васил Ангелов Шарков, Веселин 
Йорданов Василев и Тодор Димитров Тодоров, както начинът на представяне 
на Дружеството и представляващите го, а именно Васил Ангелов Шарков и 
Веселин Йорданов Василев, в качеството им на Изпълнителни директори 
представляват Дружеството само заедно. 

С Решение № 326 – ДСИЦ от 14.02.2019 г. КФН одобри Устава на 
Дружеството приет на извънредното ОСА, проведено на 30.01.2019 г. На 
21.02.2019 г. одобрените от КФН промени в Устава на Дружеството са 
вписани в ТР и е сменен адреса на управление и кореспонденция: гр. София 
1680, район „Красно село“, бул. “България“ № 58, бл. „С“, ет. 7, офис 24. 
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На 01.04.2019 г. с вписване в Търговски регистър „Български фонд за 
вземания“ АДСИЦ придобива 100% дялово участие от „Българско 
обслужващо дружество“ ЕООД, ЕИК 204673665, седалище и адрес на 
управление и кореспонденция: гр. София 1680, район „Красно село“, бул. 
“България“ № 58, бл. „С“, ет. 7, офис 24. 

На 10.04.2019 г. с решение на Съвета на директорите се прекратява 
трудовото правоотношение с Огнян Иванов Попов на длъжност „Директор за 
връзки с инвеститорите“, считано от 19.04.2019 г. и на негово място се 
назначава Мартин Ивайлов Сахакян на длъжност „Директор за връзки с 
инвеститорите“. 

 

3. Резултати от дейността 
 

Дружеството завършва 2019 г. с печалба в размер на 67 хил.лв., спрямо 
загуба 94 хил. лв. за 2018 г. Балансовата стойност на активите на дружеството 
е в размер на 4 552 хил.лв., спрямо 1 500 хил.лв. за 2018 г. Всеки един елемент 
от тях е точно отчетен.  
 
Приходи: Общият размер на приходите през 2019 г. е 148 хил.лв.  
Разходи: общият размер на разходите през 2019 г. е както следва:  

 

  
в хил.лв.  

Разходи 2019 2018 
Годишно 

изменение % 

Всичко (общо разходи) 81 94 -13.83% 

За външни услуги 41 42 -2.38% 

За възнаграждения 36 43 -16.28%  

За осигуровки 3 8 -62.5% 

Други, в т.ч.: Провизии - 1 -100% 
Финансови разходи 1 - 100% 

 
Разходите за външни услуги включват: изплащания на възнаграждения 

по сключен договор с „Българско обслужващо дружество“ ЕООД; разходи за 
такси към КФН; такси към ЦД АД и други. 
 

За 2019 г. финансовият резултат е печалба в размер на 67 хил.лв. 

  
в хил.лв. 

Финансов резултат 2019 2018 

Приходи от дейността 148 - 

Разходи за дейността 81 94 

Нетна печалба / (загуба) за периода 67 (94) 
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Избрани балансови данни: 

  
в хил.лв. 

Съкратена балансова информация 31.12.2019 31.12.2018 

Собствен капитал 1 473 1 405 

Текущи пасиви 3 079 95 

Задължения по договори за придобиване 
на вземания  3 052 89 

Търговски и други задължения 27 6 

Нетекущи активи 806 - 

     Вземания по договори за придобиване 
на вземания  766  

     Инвестиции в дъщерни дружества 40  

Текущи активи 3 746 1 500 

Вземания по договори за придобиване на 
вземания  3 746 1 482 

Парични средства и парични 
еквиваленти - 18 

 
4. Основни рискове, пред които са изправени акционерите на 

Дружеството 
 

Дейността на Дружеството е ограничена/съсредоточена в инвестиране на 
парични средства, набирани чрез емитиране/издаване на ценни книжа, във 
вземания (секюритизация на вземания). Върху тази специфична и силно 
ограничена дейност влияят множество рискови фактори. По – съществените от 
тях са: 
 
a. Кредитният риск е свързан с формиране на загуби за Дружеството при:  

 неплащане от страна на длъжника;  

 предсрочно плащане;  

 забавяне в плащането; 

 частично плащане; 

Действията на Дружеството срещу проявленията на този риск са 
свързани със задълбочено проучване на длъжника; забраната за придобиване 
на вземания, които са предмет на правен спор, принудително изпълнение, или 
са заложени в полза на трети лица; сключване на застраховка за рискът от 
неплащане; включване на такси и неустойки, както при предсрочно плащане, 
така и при забава в плащанията; изискване на допълнителни гаранции и 
обезпечения. Към момента във вземанията на Дружеството не може да бъде 
установен значителен кредитен риск;  
 
b. Лихвеният риск е свързан с възможността Дружеството да понесе загуби от 

промяна в пазарните лихвени равнища/проценти. Към момента Дружеството 

не е придобило вземания, по които лихвените проценти са плаващи; 

 



„Български фонд за вземания“ АДСИЦ 
Годишен доклад за дейността 
2019 г. 

 

 

 
viii 

c. Валутен риск: Въведеният през 1997 г. в България валутен борд, при който 

българският лев е фиксиран към еврото, не носи на Дружеството съществен 

валутен риск. Съществен валутен риск би бил налице единствено при 

придобиване на вземания във валути, различни от лев и евро. Към момента 

Дружеството няма вземания в други валути, освен в български лев; 

 

d. Ликвидният риск е свързан с възможността Дружеството в качеството си на 

Емитент да не може да погаси в договорения размер и/или срок свои 

задължения. Възможно е при възникване на спешна нужда от парични 

средства, включително за покриване на определени задължения, 

Дружеството да не може да превърне бързо и без съществена загуба 

портфейла си от вземания в пари или други ликвидни средства. За 

посрещане на краткосрочни нужди от парични средства, Дружеството би 

могло да влага част от активите си в ликвидни инструменти (депозити и/или 

средства по разплащателни сметки, пари на каса). При недостиг на 

собствени средства, Дружеството би могло да ползва заемни средства при 

спазване на ограниченията по ЗДСИЦ. Към момента при Дружеството не 

може да бъде идентифицирано негативно влияние на този риск; 

 

e. Риск, свързан с кредитоспособността на Дружеството;  

Този риск е свързан с възможността на Дружеството да се финансира със 
заемни средства на пазарни лихвени равнища. Развитието и разрастването на 
дейността на Дружеството  е свързана с увеличаваща се необходимост от 
финансови средства, което изисква и способност за финансиране със заемни 
средства. Добрата кредитоспособност е резултат от финансовата дисциплина, 
която се гарантира от непрекъснатите, последователни и съгласувани 
действия на членовете на СД, на Одитния комитет на Дружеството и на наетия 
персонал, както и от стриктното спазване на вътрешните правила и процедури 
на Дружеството. 
 
f. Риск, породен от стопанската конюнктура; 

Тъй като Дружеството секюритизира вземания от длъжници, свързани директно 
или индиректно с реалния сектор на икономиката, състоянието на икономиката 
като цяло и в частност реалния сектор, има значително влияние върху 
неговата дейност. При висок и устойчив икономически ръст вероятността от 
неплащане по вземанията е значително по-ниска, отколкото в периоди на 
стагнация, когато дори и редовните длъжници имат затруднения. За 
минимизиране на този риск приоритет следва да имат секторите, които са 
антициклични и се представят добре дори и при общо забавяне на ръста на 
икономиката, както и поддържане на широко диверсифициран портфейл от 
вземания в различни сектори и компании. 
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g. Риск свързан с пазарната конкуренция; 

Броят на дружествата със специална инвестиционна цел за секюритизация на 
вземания не е голям, което дава възможност за успешна реализация на 
Дружеството в сектора. Нарастващата положителна репутация и доверие към 
предприятията за колективно инвестиране, каквото е АДСИЦ, е предпоставка 
за привличане на добри партньори и формиране на рентабилен портфейл от 
вземания, като мениджмънтът ще предпочита интереса на Дружеството и 
акционерите пред собствения и ще се старае да поддържа постоянно 
оптимално съотношение между надеждност и доходност.  
 
i. Риск от некоректно/незаконно поведение; 

Този риск е свързан с това, Дружеството да претърпи вреди поради незаконно 
поведение на лица, с които то се намира в договорни отношения. Рискът от 
некоректно/незаконно на външни за Дружеството контрагенти, следва да се 
минимизира чрез предварителен анализ на външните контрагенти, 
включително и на тяхната репутация.  
 
j. Риск от напускане на ключови служители; 

При всяка една компания съществува този риск, Дружеството не прави 
изключение. Защитните механизми тук са в пряка зависимост от дейността на 
Дружеството в областта на човешките ресурси, и по конкретно: 

 ниво на заплащане; 

 работна среда; 

 социална политика; 

 

k. Риск свързан с евентуален недостиг на средства за изплащане на 

дивиденти; 

Законът за дружествата със специална инвестиционна цел задължава 
Дружеството да разпределя дивидент не по-малко от 90 на сто от печалбата за 
финансовата година. Дивидентът следва да се изплати в срок от дванадесет 
месеца от края на съответната финансова година. Чрез непрекъснат и 
последователен контрол, от една страна, и от друга чрез  планиране и 
прогнозиране на паричните потоци, Дружеството ще се стреми да осигури 
едновременно както изпълнение на задължението за плащане на дивиденти в 
законоустановения срок, така и точно изпълнение на останалите си 
задължения.  
Съществуват редица други рискови фактори, като:  

 промяна в законодателството;  

 политическа нестабилност;  

 инфлационен риск;  

 риск от финансови кризи;  

 политически риск;  

 военни действия в региона;  

 бедствия и аварии;  

които са външни за Дружеството, и върху които Дружеството не може да оказва 
влияние. Начините за ограничаване на влиянието на тези рискове са: достъп 
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до изпреварваща информация, събиране и анализиране на текущата 
информация и прогнозиране на бъдещото развитие по отделни и общи 
показатели. 

 
 
5. Настоящи тенденции и вероятно бъдещо развитие на 

дружеството 
 
През 2019 г. не са налице събития или показатели с необичаен за 

Дружеството характер. През отчетния период не са настъпвали промени в 
основните принципи за управление на Дружеството. 

 
Цели на ръководството на дружеството за 2020г.  
 
Ръководството на “Български фонд за вземания” АДСИЦ си е поставило 

като основна цел за 2020 г. събиране на закупените вземания и реинвестиране 
в нови.  

 
През 2020 г. Съветът на директорите на дружеството ще се стреми към 

нарастване на стойността на инвестициите и получаване на текущ доход при 
контролиране на риска чрез диверсификация на портфейла от вземания. 
Стратегията на дружеството се базира на принципа на получаване на доходи 
от лихви от придобитите вземания, както и от разликата между покупната 
стойност и номинала на вземането, реализирана при продажба или цялостно 
изплащане на вземането. Тази стратегия се осъществява при балансирано 
разпределение на риска. 

 
6. Научноизследователска и развойна дейност 
 
Поради специфичния предмет на дейност „Български фонд за 

вземания“ АДСИЦ не се занимава с научни изследвания и разработки. 
 
 
7. Важни събития, настъпили след датата към която е съставен 

годишния финансов отчет 
 
На 11.03.2020 г. Световната здравна организация обяви пандемия във 

връзка с разпространяването на COVID - 19. От своя страна на 13.03.2020 г., 
правителството на Р. България обяви извънредно положение за един месец, 
което впоследствие бе удължено с още един месец до 13.05.2020 г. 
Вследствие изменение на българското законодателство през май 2020 г., бе 
дадена възможност на министъра на здравеопазването, след съответната 
санкция на правителството на България, да обявява извънредна епидемична 
обстановка. Такава е обявена за един месец, считано от 14.05.2020 г. По 
смисъла на МСС 10, Ръководството определя това събитие като некоригиращо 
събитие след датата на отчета. Въвеждането на извънредно положение и 
продължилите мерки по време на извънредната епидемична ситуация оказаха 
неблагоприятно влияние върху икономиката на страната като цяло. Доколкото 
на държавно, европейско и световно ниво няма яснота докога и как ще 
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продължи извънредната ситуация, свързана с пандемията, ръководството не е 
в състояние да оцени надеждно на този етап цялостното ѝ влияние върху 
Дружеството. Дружеството е предприело всички необходими мерки, за да 
гарантира здравето и безопасността на своите служители, за да може да се 
осъществи непрекъснатост на работата, съответстваща на текущите 
регулаторни задължения. Към момента ръководството не очаква пандемията 
от COVID-19 да окаже съществено негативно влияние в краткосрочен период 
на финансовото състояние на дружеството. Ръководството ще продължи да 
следи развитието на ситуацията и ще предприеме всички необходими мерки да 
намали възможните последствия. При продължителна криза и влошаване на 
макроикономическите показатели, това ще се отрази на всички икономически 
субекти и може да окаже негативно влияние върху финансовото състояние на 
Дружеството и възстановимата стойност на активите, най-вече поради 
влошаване на кредитното качество на финансовите активи и възможни 
затруднения при събирането на вземанията.   

 
Няма други събития след датата на отчета, които да налагат корекции 

или да изискват допълнителни оповестявания.  
 

8. Клонове на дружеството 
Към 31.12.2019 г. Дружеството няма и не е откривало клонове. 
 

II. Информация, изисквана по реда на чл. 187д и чл. 247 от 
Търговския закон 

 
1. Брой и номинална стойност на придобитите и прехвърлените 

през годината акции, издадени от Дружеството, частта от капитала, която 
те представляват, както и цената, по която е станало придобиването или 
прехвърлянето:  

 
През 2019 г. Дружеството не е придобивало, респ. прехвърляло 

собствени акции. 
 
2. Брой и номинална стойност на притежаваните собствени акции и 

частта от капитала, която те представляват: 
 
През 2019 г. Дружеството не е притежавало собствени акции. 
 
3. Възнагражденията, получени общо през годината от членовете на 

Съвета на директорите: 
 
През 2019 г. на членовете на СД са изплатени възнаграждения в размер 

на 10 890.06 (десет хиляди осемстотин и деветдесет лева и шест стотинки) 
лева. 
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4. Придобити, притежавани и прехвърлените от членовете на 
Съвета на директорите през годината акции и облигации на дружеството: 

 
През 2019 г. няма придобити, притежавани, респ. прехвърлени акции и 

облигации на Дружеството от членовете на СД. 
 
5. Правата на членовете на съветите да придобиват акции и 

облигации на дружеството 
Няма ограничения по отношение придобиването на акции и облигации на 

Дружеството от страна на членовете на СД. 
 

6. Участието на членовете на съветите в търговски дружества като 
неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 на 
сто от капитала на друго дружество, както и участието им в управлението 
на други дружества или кооперации като прокуристи, управители или 
членове на съвети: 

 

Име 

Участие в 
управителните и 
надзорни органи 

на други 
дружества 

Участие (повече 
от 25 на сто) в 

капитала на други 
дружества 

Дружества, в 
които лицето 

упражнява 
контрол 

Веселин 
Йорданов 
Василев 

Прокурист 
"СЕЛЕКТ АСЕТ 

МЕНИДЖМЪНТ" 
ЕАД 

- - 

Васил Ангелов 
Шарков  

Член на СД на 
Булфинанс 

Инвестмънт АД 
- - 

Тодор Димитров 
Тодоров  

- - - 

 
7. Сключени през 2019г. договори с членове на СД  или свързани с 

тях лица, които излизат извън обичайната дейност на дружеството или 
съществено се отклоняват от пазарните условия 

 
През 2019 г. членовете на СД на Дружеството не са сключвали договори, 

които излизат извън обичайната му дейност или съществено се отклоняват от 
пазарните условия. 

 
8. Планираната стопанска политика през следващата година, в т.ч. 

очакваните инвестиции и развитие на персонала, очакваният доход от 
инвестиции и развитие на дружеството, както и предстоящите сделки от 
съществено значение за дейността на дружеството 
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През 2020 г. Дружеството ще насочи своите усилия към разрастване на 
дейността си както по отношение на увеличаване на портфейла от вземания, 
така и диверсифицирането му, с цел намаляване на риска за инвеститорите. За 
осигуряване на необходимите финансови средства, свързани с разрастването 
на дейността,  Дружеството ще разчита освен на емитиране на нови акции, а 
така също и на емитиране на корпоративни облигации, както и при 
необходимост на банково кредитиране.  

Основната цел на Дружеството през 2020 г. е нарастване на стойността 
на инвестициите и получаване на текущ доход при контролиране на риска, 
включително и диверсификация на портфейла от вземания. Конкретните 
инвестиционни цели на Дружеството са:  

a. Запазване и нарастване на пазарната цена на акциите, издадени 
от Дружеството; 

b. Осигуряване на текущ доход на акционерите под формата на 
паричен дивидент; 

c. Осигуряване на ликвидност на инвестицията на акционерите; 
Обслужващото дружество извършва голяма част от основните дейности, 

свързани с нормалното функциониране на Дружеството, предвид на което през 
2020 г. Дружеството не планира увеличение в числеността на персонала. 

 
Информация относно спазване на изискванията и препоръките на 

Националния кодекс за корпоративно управление 

„Български фонд за вземания“ АДСИЦ  следва изискванията и 
препоръките на Националния кодекс за корпоративно управление (Кодекса). В 
съответствие с разписаните в Кодекса норми и препоръки, Съветът на 
директорите на „Български фонд за вземания“ АДСИЦ управлява независимо и 
отговорно дружеството, следва установените визия и стратегически насоки на 
дейността му и следи за спазването на интересите на акционерите.  

Персоналният състав на Съвета на директорите на „Български фонд за 
вземания“ АДСИЦ включва изцяло независими членове, с което се гарантира в 
изключителна степен безпристрастното и професионално ръководене на 
дейността на Дружеството. 

Съветът на директорите на Дружеството провежда цялостната дейност 
на Дружеството в съответствие с нормативната уредба, регламентираща 
дейността на дружествата със специална инвестиционна цел, Устава на 
дружеството, общоприетите стандарти за добра управленска практика. 

Назначеният в „Български фонд за вземания“ АДСИЦ Директор за връзка 
с инвеститорите осъществява ефективна комуникация между Съвета на 
директорите на Дружеството и акционерите, както и с лицата, проявяващи 
интерес да инвестират в акциите на „Български фонд за вземания“ АДСИЦ. 
Съществена част от неговите задължения е създаването на система за 
информиране на акционерите на Дружеството, разясняване на пълния обхват 
на правата им и начините на ефективното им упражняване, в т.ч.: 
информиране за резултатите от дейността на Дружеството; запознаване на 
акционерите с решения, които засягат техни интереси; провеждане и участие 
на акционерите в Общите събрания; своевременно информиране за датата, 
дневния ред, материалите и проектите за решения на Общото събрание на 
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акционерите. Директор за връзки с инвеститорите на „Български фонд за 
вземания“ АДСИЦ е Мартин Ивайлов Сахакян – телефон +35928102652, 
office@brfund.eu ,адрес за кореспонденция: гр. София 1680, район „Красно 
село“, бул.“България“, № 58, бл. „С“, ет. 7, офис 24. 

Цялата публичната информация, засягаща дейността на Дружеството е 
представена на вниманието на Комисията за финансов надзор, “Българската 
фондова борса – София” АД и инвестиционната общност, като информацията 
се разпространява до обществеността чрез информационната агенция 
Investor.bg С цел осигуряване на по-добра информираност и поддържане на 
ефективна комуникация с инвеститорите, екипът на „Български фонд за 
вземания“ АДСИЦ поддържа актуална своята интернет страница - 
www.brfund.eu.  

На страницата е публикувана налична финансова и корпоративна 
информация за Дружеството, вкл. информация за проведените Общите 
събрания, счетоводните отчети за дейността на дружеството, проспектите за 
публично предлагане на акции, както и всяка друга публична информация, 
засягаща дейността на „Български фонд за вземания“ АДСИЦ.  

Всички финансови отчети на Дружеството са изготвени съгласно МСФО, 
приети от ЕС, а годишният одит се извършва от независим одитор с оглед 
осигуряване на безпристрастна и обективна преценка за начина, по който са 
изготвени и представени тези отчети. „Български фонд за вземания“ АДСИЦ 
прилага вътрешни мерки, които са съобразени с разпоредбите на Закона за 
счетоводство, Закона за независимия финансов одит и международните 
практики за осигуряване на ефективност на работата на одиторите. 

Търговия с акциите на дружеството 

Дружеството е публично дружество и акциите му са регистрирани за 
търговия на “Българска фондова борса” АД. Борсовият код на дружеството е  
(9BH/9BH). 

 
III. Допълнителна информация по приложение 10 към чл. 32, ал. 1, 

т. 2 от НАРЕДБА 2 от 17.09.2003 г. за проспектите при 
публично предлагане и допускане до търговия на регулиран 
пазар на ценни книжа и за разкриването на информация 

 
1. Информация, дадена в стойностно и количествено изражение относно 
основните категории стоки, продукти и/или предоставени услуги, с 
посочване на техния дял в приходите от продажби на емитента като цяло 
и промените, настъпили през отчетната финансова година. 
 
През 2019 г. Дружеството  реализира финансови приходи от лихви по договори 
за придобиване на вземания в размер на 148 хил. лв. 2019 г. е първата цяла 
календарна година, през която се упражнява дейността и няма адекватна база 
за сравняване на приходите и на разходите с изминали години. 
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2. Информация относно приходите, разпределени по отделните 
категории дейности, вътрешни и външни пазари, както и информация за 
източниците за снабдяване с материали, необходими за производството 
на стоки или предоставянето на услуги с отразяване степента на 
зависимост по отношение на всеки отделен продавач или 
купувач/потребител, като в случай, че относителният дял на някой от тях 
надхвърля 10 на сто от разходите или приходите от продажби, се 
предоставя информация за всяко лице поотделно, за неговия дял в 
продажбите или покупките и връзките му с емитента. 
 
През 2019 г. Дружеството осъществява своята дейност само в Република 
България и реализираните приходи, които са посочени в по-горната точка, са 
изцяло от български дружества по повод закупени вземания от тях. 
Дружеството не извършва производствена дейност и няма източници за 
снабдяване с материали и услуги.  
Дружеството има сключен договор с „Българско обслужващо дружество“ ЕООД. 
Разходите за възнаграждение на обслужващото дружество са в размер на 25 
000  (двадесет и пет хиляди лева) лева, което представлява 30.86%  от 
разходите за дейността на Дружеството.  
 
3. Информация за сключени сделки от съществено значение за 
дейността на емитента. 
 
През 2019 г. Дружеството има сключени сделки за покупка на вземания в 
размер на 5 488 хил.лв. и сделки за продажба на вземания на стойност 2 306 
хил.лв. 

 

Придобити вземания от: Номинална 

стойност на 

вземането 

Цена на 

придобиване 

 хил.лв. Хил.лв. 

Фирма 1 635 635 

Фирма 2 1 836 1 836 

Фирма 3 1 220 1 220 

Фирма 4 491 491 

Фирма 5 1 306 1 306 

 5 488 5 488 

 

 Номинална 

стойност на 

вземането 

Продажна 

цена 

 хил.лв. Хил.лв. 

Фирма 1 87 87 

Фирма 2 509 509 

Фирма 3 380 380 

Фирма 4 1 330 1 330 

 2 306 2 306 
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4. Информация относно сделките, сключени между емитента и 
свързани лица, през отчетния период, предложения за сключване на 
такива сделки, както и сделки, които са извън обичайната му дейност или 
съществено се отклоняват от пазарните условия, по които емитентът или 
негово дружество е страна с посочване на стойността на сделките, 
характера на свързаността и всяка информация, необходима за оценка на 
въздействието върху финансовото състояние на емитента. 

 
Свързаните лица на дружеството са оповестени в приложенията към годишен 
отчет за 2019 г. 
През 2019 г. дружеството е осъществявало следните сделки с дъщерни 
дружества: 

- Получени услуги от дъщерни дружества за 25 хил.лв.; 
През 2019 г. Дружеството е осъществявало следните сделки с дружества под 
общ контрол: 

- Приходи от лихви 89 хил. лв.; 
- Придобити вземания по договори 3 231 хил. лв.; 
- Погасени задължения по договори 1 008 хил. лв.; 
- Погасени вземания по договори 1 845 хил. лв.; 
- Възникнали задължения по договори 1 835 хил. лв. 

 
5. Информация за събития и показатели с необичаен за емитента 
характер, имащи съществено влияние върху дейността му, и 
реализираните от него приходи и извършени разходи; оценка на 
влиянието им върху резултатите през текущата година. 
  
През 2019 г. Дружеството няма събития и показатели с необичаен характер. 
 
6. Информация за сделки, водени извънбалансово - характер и бизнес 
цел, посочване финансовото въздействие на сделките върху дейността, 
ако рискът и ползите от тези сделки са съществени за емитента и ако 
разкриването на тази информация е съществено за оценката на 
финансовото състояние на емитента.  
 
През 2019 г. Дружеството няма сделки, водени извънбалансово. 

 
7. Информация за дялови участия на емитента, за основните му 
инвестиции в страната и в чужбина (в ценни книжа, финансови 
инструменти, нематериални активи и недвижими имоти), както и 
инвестициите в дялови ценни книжа извън неговата икономическа група и 
източниците/начините на финансиране. 
 
На 01.04.2019 г. с вписване в Търговски регистър „Български фонд за 
вземания“ АДСИЦ придобива 100% дялово участие от „Българско обслужващо 
дружество“ ЕООД, ЕИК 204673665, седалище и адрес на управление и 
кореспонденция: гр. София 1680, район „Красно село“, бул. “България“ № 58, 
бл. „С“, ет. 7, офис 24. 
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8. Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно 
дружество или дружество майка, в качеството им на заемополучатели, 
договори за заем с посочване на условията по тях, включително на 
крайните срокове за изплащане, както и информация за предоставени 
гаранции и поемане на задължения. 
 
Съгласно чл. 21., ал.1 от ЗДСИЦ Дружеството със специална инвестиционна 
цел не може да обезпечава чужди задължения или да предоставя заеми. 
 
Получени заеми от дружеството майка Булфинанс Инвестмънт АД: 
 
  Лихвен % Падеж  

 до 1 година 
 
 над 1 година 

Банка 1 1-мес. Софибор+3.5, 
но не по-малко от 4% 

20/05/2024 900 3 075 

Облигационен заем 
 

7% 29/11/2025 - 10 000 

Фирма 1 4,5% 01/02/2020 30 - 

Фирма 2 6.5% 29/01/2020 201 - 

Фирма 3 4.5% 19/05/2020 2 416 - 

Фирма 4 7% 31/12/2019 500 - 

Фирма 5 7% 31/12/2019 408 - 

 
 
9. Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно 
дружество или дружество майка, в качеството им на заемодатели, 
договори за заем, включително предоставяне на гаранции от всякакъв 
вид, в това число на свързани лица, с посочване на конкретните условия 
по тях, включително на крайните срокове за плащане, и целта, за която са 
били отпуснати. 
 
През 2019 г. Дружеството не е сключвало договори в качеството си на 
заемодател и не предоставяло заемни средства в своята дейност.  
 
Предоставени заеми от дружеството-майка Булфинанс Инвестмънт АД. 
 

  Лихвен % Падеж 
 

 до 1 година 
 

 над 1 година 

Фирма 1 4.25% 27/09/2022 
-  8 140 

Фирма 2 4.50% 31/12/2020 
            214  - 

Фирма 3 6.50% 31/12/2020 
         1 340  - 

Фирма 4 5.00% 19/05/2020 
         2 416    

Фирма 5 7.50% 11/08/2020 
         2 048    
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10. Информация за използването на средствата от извършена нова 
емисия ценни книжа през отчетния период. 
 
През 2019 г. „Български фонд за вземания“ АДСИЦ не е издавал нова емисия 
ценни книжа. 
 
11. Анализ на съотношението между постигнатите финансови резултати, 
отразени във финансовия отчет за финансовата година, и по-рано 
публикувани прогнози за тези резултати. 
 
За 2019 г. Дружеството не е изготвяло и публикувало прогнозни резултати. 
 
12.  Анализ и оценка на политиката относно управлението на финансовите 
ресурси с посочване на възможностите за обслужване на задълженията, 
евентуалните заплахи и мерки, които емитентът е предприел или 
предстои да предприеме с оглед отстраняването им.  
 
Политиката, относно управлението на финансовите ресурси на Дружеството е 

пряко свързана със способността на Дружеството да изпълнява задълженията 

си навреме, да реализира добра събираемост на вземанията,  да осигурява 

текущ доход на акционерите под формата на паричен дивидент. 

 

Съветът на директорите, Одитният комитет и съставителят на финансовите 
отчети имат ключова роля в процеса на непрекъснат и последователен 
контрол върху финансовите ресурси, както и върху ключовите финансови 
показатели. Същевременно чрез планиране и прогнозиране на паричните 
потоци, Дружеството се стреми да осигури едновременно както изпълнение на 
задължението за плащане на дивиденти в законоустановения срок, така и 
изпълнение на останалите си задължения. 
 
Развитието и разрастването на Дружеството  е свързано с увеличаваща се 
необходимост от финансови средства при възможно най–изгодни условия. 
Изборът на финансиране се съобразява с конкретните пазарни условия, както 
и с предстоящите инвестиционни проекти. За осигуряване на необходимите 
финансови средства, свързани с разрастването на дейността,  Дружеството ще 
разчита на емитиране на нови акции, и/или емитиране на корпоративни 
облигации, и/или на банково кредитиране. 
 
13. Оценка на възможностите за реализация на инвестиционните 
намерения с посочване на размера на разполагаемите средства и 
отразяване на възможните промени в структурата на финансиране на 
тази дейност. 
 
През 2020 г. Дружеството ще насочи своите усилия към разрастване на 
дейността си както по отношение на увеличаване на портфейла от вземания, 
така и диверсифицирането му, с цел намаляване на риска за инвеститорите. 
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Основната цел на Дружеството през 2019 г. е нарастване на стойността на 
инвестициите и получаване на текущ доход при контролиране на риска, 
включително и диверсификация на портфейла от вземания.  
 
14. Информация за настъпили промени през отчетния период в основните 
принципи за управление на емитента и на неговата икономическа група. 
 
2019 г. в Дружеството не са настъпили промени в основните принципи на 
управление. 
 
15. Информация за основните характеристики на прилаганите от емитента 
в процеса на изготвяне на финансовите отчети система за вътрешен 
контрол и система за управление на рискове. 
 
 На 27.06.2019 г. редовното годишно ОСА избра Одитен комитет на 
Дружеството. Текущият мониторинг от Одитния комитет се състои в оценяване 
дали системата е подходяща все още за дружеството в условията на 
променена среда, дали действа както се очаква и дали се адаптира 
периодично към променените условия. Оценяването е съразмерно с 
характеристиките на дружеството и влиянието на идентифицираните рискове. 
Одитния комитет идентифицира основните характеристики и особености на 
системата, включително основни инциденти и съответно приетите или 
приложени корективни действия. Рисковете, пред които е изправено 
Дружеството се дефинират от Одитния комитет и ежегодно се излагат в 
Доклада за дейността. Дружеството поддържа интернет страница  
(www.brfund.eu)  на която публикува актуална информация представляваща 
интерес за инвеститорите и акционерите. Дружеството своевременно 
предоставя информация на КФН. Също така, Дружеството информира 
обществеността за значимите събития, свързани с дейността му, като 
регулярно публикува информация чрез Инвестор.бг АД (www.investor.bg). С 
оглед осигуряване на взаимодействие с всички заинтересовани лица, 
Дружеството има назначен директор за връзки с инвеститорите, с цел 
осъществяване на ефективна връзка между СД на дружеството, неговите 
акционери и лицата, проявили интерес да инвестират в ценни книжа на 
Дружеството. 
 
16. Информация за промените в управителните и надзорните органи през 
отчетната финансова година. 
 
На 30.01.2019 г. бе проведено извънредно заседание на Общото събрание на 
акционерите, на което бяха взети следните решения: 
- избор и назначаване за регистриран одитор на Дружеството за 2018 г. 
„РСМ БГ“ ЕООД, одиторско дружество № 173; 
- освобождава Димитър Георгиев Петров, Пеци Дечев Пецев и Иван 
Димитров Пирински от длъжност в качеството им на членове на СД; 
- избира Васил Ангелов Шарков, Веселин Йорданов Василев и Тодор 
Димитров Тодоров за нови членове на СД. 

На 07.02.2019 г. в ТР бяха вписани решенията на извънредното ОСА 
относно новия състав на СД, а именно: Васил Ангелов Шарков, Веселин 

http://www.brfund.eu/
http://www.investor.bg/
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Йорданов Василев и Тодор Димитров Тодоров, както начинът на представяне 
на Дружеството и представляващите го, а именно Васил Ангелов Шарков и 
Веселин Йорданов Василев, в качеството им на Изпълнителни директори 
представляват Дружеството само заедно. 

 
17. Информация за размера на възнагражденията, наградите и/или 
ползите на всеки от членовете на управителните и на контролните органи 
за отчетната финансова година, изплатени от емитента и негови дъщерни 
дружества, независимо от това, дали са били включени в разходите на 
емитента или произтичат от разпределение на печалбата, включително: 
а) получени суми и непарични възнаграждения; 
б) условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината, 
дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент; 
в) сума, дължима от емитента или негови дъщерни дружества за 
изплащане на пенсии, обезщетения при пенсиониране или други подобни 
обезщетения. 
 

През 2019 г. на членовете на СД са изплатени възнаграждения в размер на 10 

890.06 (десет хиляди осемстотин и деветдесет лева и шест стотинки), както 

следва: 

- Димитър Петров – 1 200,00 лв.; 

- Пеци Пецев – 460,23 лв.; 

- Иван Пирински –460,23 лв .; 

- Веселин Василев -2 923,20 лв.; 

- Васил Шарков- 2 923,20 лв.; 

- Тодор Тодоров- 2923,20 лв. 

 
През 2019 г. членовете на СД не са получавали непарични възнаграждения. 
През 2019 г. не са възникнали условни или разсрочени възнаграждения. Към 
31.12.2019 г. Дружеството не дължи суми за изплащане на пенсии, 
обезщетения при пенсиониране или други подобни обезщетения. 
 
18. За публичните дружества - информация за притежавани от членовете 
на управителните и на контролните органи, прокуристите и висшия 
ръководен състав акции на емитента, включително акциите, притежавани 
от всеки от тях поотделно и като процент от акциите от всеки клас, както и 
предоставени им от емитента опции върху негови ценни книжа - вид и 
размер на ценните книжа, върху които са учредени опциите, цена на 
упражняване на опциите, покупна цена, ако има такава, и срок на опциите. 
 
Членовете на СД не притежават ценни книжа от Дружеството.  
Дружеството не е предоставяло на членовете на СД опции върху негови ценни 
книжа. 
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19. Информация за известните на дружеството договорености 
(включително и след приключване на финансовата година), в резултат на 
които в бъдещ период могат да настъпят промени в притежавания 
относителен дял акции или облигации от настоящи акционери или 
облигационери. 
 
 Към 31.12.2019 г. на Дружеството не са известни договорености, в 
резултат на които в бъдещ период могат да настъпят промени в притежавания 
относителен дял акции или облигации от настоящи акционери или 
облигационери.  
 

20. Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни 
производства, касаещи задължения или вземания на емитента в размер 
най-малко 10 на сто от собствения му капитал; ако общата стойност на 
задълженията или вземанията на емитента по всички образувани 
производства надхвърля 10 на сто от собствения му капитал, се 
представя информация за всяко производство поотделно. 
 
Към 31.12.2019 г. Дружеството няма висящи съдебни, административни или 
арбитражни производства, касаещи задължения или вземания на същото. 
 
21. Данни за директора за връзка с инвеститорите, включително телефон 
и адрес за кореспонденция. 
 
Мартин Ивайлов Сахакян – телефон +35928102652, office@brfund.eu ,адрес за 
кореспонденция: гр. София 1680, район „Красно село“, бул.“България“, № 58, 
бл. „С“, ет. 7, офис 24. 
 
 

IV. Информация по Приложение № 11  към чл. 32, ал. 1, т.4 от Наредба 
№2 на КФН  

 
1. Структура на капитала на дружеството, включително ценните 

книжа, които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в 
Република България или друга държава членка, с посочване на 
различните класове акции, правата и задълженията, свързани с всеки от 
класовете акции, и частта от общия капитал, която съставлява всеки 
отделен клас: 

 
Към 31.12.2019 г. капиталът на Дружеството е в размер на 1,500,000.00 (един 
милион и петстотин хиляди) лева, разпределен в 1,500,000 (един милион и 
петстотин хиляди) броя обикновени, поименни, безналични, свободно 
прехвърляеми акции, с право на глас, с номинална и емисионна стойност 1 
(един) лев всяка. Дружеството няма ценни книжа, които не са допуснати до 
търговия на регулиран пазар. Ценните книжа на Дружеството са регистрирани 
за търговия на БФБ АД - Основен пазар BSE, Сегмент на дружества със 
специална инвестиционна цел, с борсов код 9ВН.  
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2. Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като 
ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от 
получаване на одобрение от дружеството или друг акционер: 

 
Акциите на Дружеството са свободно прехвърляеми, няма ограничения и няма 
необходимост от получаване на одобрение за тяхното прехвърляне. 
 

3. Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на 
сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, 
включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и 
начина, по който се притежават акциите 

През 2019 г. няма извършена промяна на прякото участие в капитала на 
Дружеството.  

Към 31.12.2019 г. 

- Булфинанс Инвестмънт АД притежава пряко 100% от капитала на 
Български фонд за вземания АДСИЦ. 

- Некст Дженерейшън Консулт АД притежава непряко 95% чрез участие в 
капитала на Булфинанс Инвестмънт АД. 

- Еколенд Инженеринг ЕООД и едноличните собственици Технохолдинг 
ЕООД, Гелабо АГ притежават непряко 30%, чрез участие на Еколенд 
Инженеринг ЕООД в Некст Дженерейшън Консулт АД.  

 
          4. Данни за акционерите със специални контролни права и описание 
на тези права: 
 
Към 31.12.2019 г. Дружеството няма акционери със специални контролни 
права. 
 

5. Системата за контрол при упражняване на правото на глас в 
случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и 
когато контролът не се упражнява непосредствено от тях: 

 
Дружеството няма система за контрол при упражняване на правото на глас в 
случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и когато 
контролът не се упражнява непосредствено от тях. 

 
6. Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху 

правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, 
краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със 
сътрудничество на дружеството финансовите права, свързани с акциите, 
са отделени от притежаването на акциите. 
 
Не съществуват ограничения в правата на глас на акционерите на 
Дружеството. ОСА включва акционерите с право на глас. Те участват в ОСА 
лично или чрез упълномощен представител, овластен с изрично писмено 
пълномощно по конкретното ОСА, което следва да отговаря на законовите 
изисквания за форма и съдържание. 
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7. Споразумения между акционерите, които са известни на 
дружеството и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето 
на акции или правото на глас: 

  
На Дружеството не са известни споразумения, които могат да доведат до 
ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас. 
 

8. Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на 
членовете на управителните органи на дружеството и относно 
извършването на изменения и допълнения в устава: 

 
Дружеството е с едностепенна система на управление. Членовете на СД се 
избират и назначават от ОСА за срок от пет години. Членовете на СД могат да 
бъдат преизбирани без ограничения. След изтичане на мандата им членовете 
на СД продължават да изпълняват своите функции до освобождаването им от 
ОСА или до избирането на други членове на тяхно място. Решенията на ОСА 
относно избор и освобождаване на членове на СД имат действия от момента 
на вписването им в ТР. ОСА изменя и допълва Устава на Дружеството. 

 
9. Правомощията на управителните органи на дружеството, 

включително правото да взема решения за издаване и обратно 
изкупуване на акции на дружеството 

 
Увеличаването на капитала на Дружеството се извършва по решение на ОСА 
или по решение на СД в рамките на предоставените им правомощия. В срок до 
пет години от вписване на Дружеството в ТР, СД може да приема решения за 
увеличаване на капитала на Дружеството до достигане на общ номинален 
размер 20 000 000 (двадесет милиона) лева, чрез издаване на нови обикновени 
и/или привилегировани акции, включително чрез превръщане на облигации, 
които са издадени като конвертируеми, в акции и при спазване реда на 
приложимите правни норми.  
В срок до 5 (пет) години от вписване на Дружеството в Търговския регистър, СД 
може да приема решения за издаване на облигации (включително 
конвертируеми) в лева, евро или друга валута, при общ номинален размер на 
облигационния заем до равностойността на 20 000 000 (двадесет милиона) 
лева. Видът на облигациите, начинът на формиране на дохода от тях, 
размерът и всички останали параметри на облигационния заем се определят в 
решението на СД при спазване на разпоредбите на действащото 
законодателство и на устава. 
 
Капиталът на Дружеството може да бъде намаляван чрез обезсилване на 
акции след придобиването им от Дружеството и/или по други допустими 
способи при условията на действащото законодателство и Устава на 
Дружеството. Капиталът не може да се намалява чрез принудително 
обезсилване на акции. 
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10. Съществени договори на дружеството, които пораждат действие, 
изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на 
дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане, и 
последиците от тях, освен в случаите когато разкриването на тази 
информация може да причини сериозни вреди на дружеството; 
изключението по предходното изречение не се прилага в случаите, когато 
дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона: 

 
Дружеството няма сключени подобни договори. 

  
11. Споразумения между дружеството и управителните му органи 

или служители за изплащане на обезщетение при напускане или 
уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите 
правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане: 

 
Не съществуват споразумения между Дружеството и членовете на СД, и 
служителите на Дружеството за изплащане на обезщетение при напускане или 
уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите 
правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане. 

 
V. Информация по чл. 41, ал. 1 т. 8 от НАРЕДБА № 2 от 17.09.2003 г. 

за проспектите при публично предлагане и допускане до 
търговия на регулиран пазар на ценни книжа и за разкриването 
на информация 

 
1. Размер на вземанията 

 
Към 31.12.2019 г. вземанията на Дружеството са на обща стойност 4 512 хил.лв. 
и включват:  

- портфейл от секюритизирани от Дружеството вземания, заедно с 
начислените лихви, свързани с тях,  общо 3 982 хил.лв.; 

– вземания по сключени договори през 2019 г. - 530 хил.лв. 
 

2. Относителен дял на необслужваните вземания от общия размер на 
вземанията 
 

Към 31.12.2019 г. Дружеството няма необслужвани вземания. 
 

3. Вида и размера на обезпечението и срока на падежа на вземанията 
за вземания, надвишаващи 10 на сто от общия размер на вземанията 
 
 

Вземане от: Размер Обезпечение 

Краен срок 
на 

погасяване 

 
Секюритизирани вземания:    

Търговско дружество 1 1 737 хил.лв. няма 2021 г. 

Търговско дружество 2   491 хил.лв. няма  2020 г. 
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Търговско дружество 3 1 754 хил.лв. няма 2020 г. 
 
Вземания по договори за придобиване 
на вземания:    

Търговско дружество 1 530 хил.лв. няма 2020 г. 

 
 

4. Съотношението на обезпеченията спрямо общия размер на 
вземанията 

 
Към 31.12.2019 г. секюритизираните вземания са необезпечени. 

 
5.  Среднопретегления срок на плащанията по лихви и главници на 

вземанията 
 

Среднопретегленият срок на плащанията на лихви и главници на вземанията е 
12 месеца, считано от 31.12.2019 г. 

 
6. Класификация на вземанията 

 
Към 31.12.2019 г. Дружеството класифицира вземанията по договори за 
придобиване на вземания като дългови инструменти, отчитани по 
амортизирана стойност.   
Съгласно оставащия срок до падежа вземания по придобиване на вземания са: 

- Дългосрочни финансови вземания (със срок до падежа повече от 1 
година) – 766 хил.лв.; 

- Краткосрочни финансови вземания (със срок на падежа до 1 година и 
начислените лихви) – 3 746 хил.лв.   
 

7. Информация за продажба или покупка на нов актив на стойност, 
надвишаваща с 5 на сто стойността на секюритизираните активи, 
както и за такива сделки, извършени след датата на публикуване на 
годишния отчет 

 

Три от вземанията на Дружеството надвишават поотделно 5% от стойността на 
секюритизираните активи, като са посочени с размера и падежа по-горе по т.3. 
Вземания са придобити през 2019 г. и 2018 г. 

През първото тримесечие на 2020 г. са придобити необезпечени вземания с 
длъжници юридически лица с общ номинален размер 515 хил.лв. 

Дружеството няма други покупки на актив на стойност, надвишаваща с 5 на сто 
стойността на секюритизираните вземания, след 31.12.2019 г. до датата на на 
публикуване на настоящия годишен  отчет. 
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VI. ДЕКЛАРАЦИЯ ЗА КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ СЪГЛАСНО 
ЧЛ. 100Н, АЛ. 8 ВЪВ ВРЪЗКА С АЛ. 7, Т. 1 ОТ ЗППЦК 

 
 
Настоящата декларация за корпоративно управление се основава на 
определените от българското законодателство принципи и норми за добро 
корпоративно управление посредством разпоредбите на Националния кодекс 
за корпоративно управление, Търговския закон (ТЗ), Закона за публично 
предлагане на ценни книжа (ЗППЦК), Закона за счетоводството (ЗС), Закона за 
независим финансов одит (ЗНФО) и други законови и подзаконови актове и 
международно признати стандарти. Декларацията за корпоративно управление 
е изготвена съобразно изискванията на чл. 39 от ЗС и на чл. 100н от ЗППЦК. 
 
1. Информация относно спазване по целесъобразност на: (a) Националния 
кодекс за корпоративно управление или (б) друг кодекс за корпоративно 
управление, както и информация относно практиките на корпоративно 
управление, които се прилагат от Дружеството в допълнение на кодекса по 
буква (а) или (б) 
 
“Български фонд за вземания” АДСИЦ спазва Националния кодекс за 
корпоративно управление, приет от Националната комисия за корпоративно 
управление и одобрен като кодекс за корпоративно управление по чл. 100н, ал. 
7, т. 1 във връзка с ал. 8, т. 1 от Закона за публичното предлагане на ценни 
книжа (ЗППЦК) с Решение № 461-ККУ от 30.06.2016 г., Заместник-
председателят на КФН, ръководещ управление "Надзор на инвестиционната 
дейност". 
 
2. Обяснение от страна на Дружеството кои части на кодекса за 
корпоративно управление по т. 1, буква (а) или (б) не спазва и какви са 
основанията за това, съответно когато не се позовава на никое от правилата 
на кодекса за корпоративно управление - основания за това 
 
Декларацията за корпоративно управление на “Български фонд за вземания” 
АДСИЦ е подчинена на принципа „спазвай или обяснявай", което означава, че 
в случай на отклонения от Националния кодекс за корпоративно управление 
ръководството на “Български фонд за вземания” АДСИЦ следва да изясни 
причините за това. 
 
3. Описание на основните характеристики на системите за вътрешен 
контрол и управление на риска на емитента във връзка с процеса на 
финансово отчитане 
 

Съветът на директорите, Одитният комитет, съставителят на финансовите, 
както и одиторът на „Български фонд за вземания“ АДСИЦ имат ключова роля 
върху в процеса на непрекъснат и последователен контрол върху системите за 
вътрешен контрол, управлението на рисковете, с които е свързана дейността 
на „Български фонд за вземания“ АДСИЦ, както и върху процеса на финансово 
отчитане. 
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От м. март 2018 г. в „Български фонд за вземания“ АДСИЦ ефективно 
функционира Одитен комитет. Одитният комитет осигурява надзор на 
дейностите по вътрешен одит и следи за цялостните взаимоотношения с 
външния одитор, включително естеството на несвързани с одита услуги, 
предоставяни от одитора на дружеството. Системата за вътрешен контрол се 
изгражда и функционира и с оглед идентифициране на рисковете, съпътстващи 
дейността на Дружеството и подпомагане тяхното ефективно управление. 
Рисковете, пред които е изправено Дружеството се дефинират от Одитния 
комитет и ежегодно се излагат в Доклада за дейността.  

„Български фонд за вземания“ АДСИЦ стриктно съблюдава правилата и 
процедурите, регламентиращи ефективното функциониране на системите за 
отчетност и разкриване на информация. 

За удовлетворяване потребностите на акционерите, инвеститорите и 
обществеността, „Български фонд за вземания“ АДСИЦ прилага корпоративна 
информационна политика, като предоставя пълна, актуална и достоверна 
информация в законоустановените срокове,  чрез: 

 своевременно предоставяне на информация на КФН.  

 информиране на обществеността за значимите събития, свързани с 

дейността му, чрез електронния бюлетин на Инвестор.бг АД 

www.investor.bg. 

 своевременно публикуване на информация на уеб страницата на БФБ 

АД чрез www.extri.bg 

 Дружеството поддържа интернет страница  www.brfund.eu на която 

публикува актуална информация представляваща интерес за 

инвеститорите и акционерите.  

С оглед осигуряване на взаимодействие с всички заинтересовани лица, 
Дружеството има назначен директор за връзки с инвеститорите, с цел 
осъществяване на ефективна връзка между Съвета на директорите, Одитния 
комитет и неговите акционери и лицата, проявили интерес да инвестират в 
ценни книжа на Дружеството. 
 
4. Информация по член 10, параграф 1, букви "в", "г", "е", "з" и "и" от 
Директива 2004/25/ЕО на Европейския парламент и на Съвета от 21 април 
2004 г. относно предложенията за поглъщане 
 
4.1. Член 10, параграф 1, буква "в" 

Значими преки или косвени акционерни участия (включително косвени 
акционерни участия чрез пирамидални структури и кръстосани 
акционерни участия) по смисъла на член 85 от Директива 2001/34/ЕО; 

 
През 2019 г. няма промяна в прякото акционерно участие в капитала на 
Дружеството. 
 
Преки акционерни участия в капитала на Дружеството 
Към 31.12.2019 г. Булфинанс Инвестмънт АД притежава 100% от капитала на 
Дружеството. 

http://www.investor.bg/
http://www.extri.bg/
http://www.brfund.eu/
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Значими косвени акционерни участия в капитала на Дружеството 

- Некст Дженерейшън Консулт АД притежава непряко 95% чрез участие в 
капитала на Булфинанс Инвестмънт АД. 

- Еколенд Инженеринг ЕООД и едноличните собственици Технохолдинг 
ЕООД, Гелабо АГ притежават непряко 30%, чрез участие на Еколенд 
Инженеринг ЕООД в Некст Дженерейшън Консулт АД.  

 
Участия в капиталите на други дружества 
 
Към 31.12.2019 г. Дружеството притежава 100% от дяловете в „Българско 
обслужващо дружество“ ЕООД. 
 
4.2. Член 10, параграф 1, буква "г" 
Притежателите на всички ценни книжа със специални права на контрол и 
описание на тези права;  
 
Не са налице ограничения по отношение правата на глас на акциите на 
“Български фонд за вземания” АДСИЦ. 
 
4.3. Член 10, параграф 1, буква "е" 
Всички ограничения върху правата на глас, като например ограничения 
върху правата на глас на притежателите на определен процент или брой 
гласове, крайни срокове за упражняване на правата на глас или системи, 
посредством които чрез сътрудничество с Дружеството финансовите 
права, предоставени на ценните книжа, са отделени от притежаването на 
ценните книжа; 
 
Не са налице ограничения върху прехвърлянето на акции на Дружеството и 
ограничения върху правата на глас. 

 
4.4. Член 10, параграф 1, буква "з" 
Правилата, с които се регулира назначаването или смяната на членове на 
съвета и внасянето на изменения в учредителния акт 
 
Правилата за избор на членове на Съвета на директорите на “Български фонд 
за вземания” АДСИЦ са регламентирани в чл.39 от Устава на дружеството. 

Чл. 39.(1) Съветът на директорите на Дружеството се избира от Общото 
събрание за срок от 5 (пет) години. 

(2) Членовете на първия Съвет на директорите се избират за срок от 3 (три) 
години. 

(3) Членовете на Съвета на директорите могат да бъдат преизбирани без 
ограничения. 

(4) След изтичане на мандата им членовете на Съвета на директорите 
продължават да изпълняват своите функции до освобождаването им от 
Общото събрание или до  избирането на  други членове на тяхно място. 
Решенията на Общото събрание относно избор и освобождаване на членове 
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на Съвета на директорите имат действия от момента на вписването им в 
Търговския регистър. 

Съгласно чл.31.(1).1. от Устава на “Български фонд за вземания” АДСИЦ, 
Общото събрание на акционерите изменя и допълва устава на дружеството. 
Измененията и допълненията в устава на “Български фонд за вземания” 
АДСИЦ, се извършват след издадено одобрение от Комисията за финансов 
надзор. 

 

4.5. Член 10, параграф 1, буква "и" 

Правомощията на членовете на съвета, и по-специално правото да се 
емитират или изкупуват обратно акции. 

Правомощията на Съвета на директорите на “Български фонд за вземания” 
АДСИЦ са определени в Устава на Дружеството, съгласно изискванията на 
Закона за дружествата със специална инвестиционна цел, Закона за 
публичното предлагане на ценни книжа, Търговския закон и други нормативни 
актове. 

Съгласно Уставът на Дружеството, Съветът на директорите взема решения 
относно: 

1. избиране и замяна на обслужващи дружества и на банка - депозитар, 
сключване, изменение, прекратяване и разваляне на договорите с 
обслужващите дружества и с банката – депозитар; 

2. контролиране на изпълнението на сключените договори по т. 1; 

3. оказване на съдействие на обслужващото дружество и на банката – 
депозитар при изпълнението на техните функции съгласно действащото 
законодателство и уставът на Дружеството; 

4. придобиване и разпореждане с вземания в съответствие с изискванията и 
ограниченията, предвидени в закона и и уставът на Дружеството; 

5. определяне на лица, отговарящи на изискванията на чл. 19 от ЗДСИЦ и 
притежаващи необходимата квалификация и опит, за оценяване на 
вземанията; 

6. инвестиране на свободните средства на Дружеството при спазване на 
ограниченията, предвидени в законодателството и в и уставът на Дружеството; 

7.  сключване на договори за банкови кредити, съгласно чл. 10, ал. 1, т. 5, букви 
„б” и „в”  от и уставът на Дружеството; 

8. назначаване на трудов договор и освобождаване на директор за връзки с 
инвеститорите; 

9. приемане на правила за своята дейност; 

10. издаване на облигации по реда и при условията на чл. 44 от този устав; 

11. други въпроси съгласно неговата компетентност съгласно и уставът на 
Дружеството. 
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Решенията за емитиране на акции и обратно изкупуване на акции са в 
компетенциите на Общото събрание на акционерите на “Български фонд за 
вземания” АДСИЦ. 

 

5. Състав и функционирането на административните, управителните и 
надзорните органи на Дружеството и техните комитети 

 

Функции и задължения 

Съветът на директорите на “Български фонд за вземания” АДСИЦ управлява 
независимо и отговорно Дружеството в съответствие с установените визия, 
цели, стратегии на компанията и интересите на акционерите.  

Членовете на Съвета на директорите дават гаранция за своето управление в 
размер, определен от Общото събрание на акционерите, на равностойността 
на тримесечното им брутно възнаграждение. 

Съветът на директорите на “Български фонд за вземания” АДСИЦ установява 
и контролира стратегическите насоки за развитие на Дружеството. 

Съветът на директорите осигурява и контролира изграждането и 
функционирането на система за управление на риска, в т.ч за вътрешен 
контрол и вътрешен одит.  

Съветът на директорите осигурява и контролира интегрираното 
функциониране на системите за счетоводство и финансова отчетност. 

Съветът на директорите следи за резултатите от дейността на дружеството и 
при необходимост инициира промени в управлението на дейността Съветът на 
директорите на “Български фонд за вземания” АДСИЦ спазва законовите, 
нормативните и договорните задължения на Дружеството, съобразно приетия 
Устав на Дружеството. 

Избор и освобождаване 

Съветът на директорите на Дружеството се избира от Общото събрание за 
срок от 5 (пет) години. 

Членовете на първия Съвет на директорите се избират за срок от 3 (три) 
години. 

След изтичане на мандата им членовете на Съвета на директорите 
продължават да изпълняват своите функции до освобождаването им от 
Общото събрание или до  избирането на  други членове на тяхно място. 
Решенията на Общото събрание относно избор и освобождаване на членове 
на Съвета на директорите имат действия от момента на вписването им в 
Търговския регистър 

Структура и компетентност 

Съветът на директорите се състои от три до девет физически и/или 
юридически лица. Съставът на Съвета на директорите може да бъде променен 
от Общото събрание на акционерите по всяко време. 
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Компетенциите, правата и задълженията на членовете на Съвета на 
директорите следват изискванията на закона, Уставът на  “Български фонд за 
вземания” АДСИЦ  и стандартите на добрата професионална и управленска 
практика. 

Членовете на Съвета на директорите на “Български фонд за вземания” АДСИЦ 
имат подходящите знания и опит, които изисква заеманата от тях позиция.  

Съгласно Уставът на “Български фонд за вземания” АДСИЦ членовете на 
Съвета на директорите могат да бъдат преизбирани без ограничения. 

Изборът на членовете на Съвета на директорите на “Български фонд за 
вземания” АДСИЦ става посредством прозрачна процедура, която осигурява 
навременна и достатъчна информация за личните и професионалните 
качества на кандидатите за членове. Броят на последователните мандати на 
членовете на Съвета на директорите осигурява ефективна работа на 
Дружеството и спазването на законовите изисквания. 

Съветът на директорите възлага изпълнението на своите решения и 
осъществяването на функции по оперативното управление на “Български фонд 
за вземания” АДСИЦ на един или повече от своите членове (изпълнителни 
членове/ директори). Изпълнителните членове са по-малко от останалите 
членове на Съвета на директорите и могат да бъдат сменени по всяко време. 

Възнаграждение 

Размерът и структурата на възнагражденията на членовете на Съвета на 
директорите са регламентирани в Устава на “Български фонд за вземания” 
АДСИЦ, приет от Общото събрание на Дружеството, както и в договорите за 
управление. 

Всеки от членовете на Съвета на директорите получава възнаграждение с 
фиксиран размер, което не може да надвишава 10 (десет) пъти размера на 
минималната работна заплата за страната. Възнаграждението се изплаща 
ежемесечно в брой или по банкова сметка, до десетия работен ден на месеца, 
следващ месеца, за който се дължи. 

Освен месечното възнаграждение, членовете на Съвета на директорите могат 
да получават, по решение на Общото събрание и при наличие на добри 
финансови резултати за Дружеството, допълнително възнаграждение, 
представляващ процент от реализираната печалба за съответната година. 

В съответствие с изискванията на чл. 116в, ал. 1, изречение първо от ЗППЦК, 
Дружеството приема, прилага и оповестява политика за възнагражденията на 
членовете на Съвета на директорите, в която детайлизира начина на 
формиране на възнагражденията, критерии за постигнатите резултати, които 
трябва да са налице за изплащане на допълнителното възнаграждения, както и 
реда и условията за изплащане на възнагражденията. 

Конфликт на интереси 

Членовете на Съвета на директорите на “Български фонд за вземания” АДСИЦ 
са длъжни да осъществяват функциите си с грижата на добрия търговец и 
съгласноправилата на действащото законодателство, да бъдат лоялни към 
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Дружеството и да действат в най-добър интерес на неговите акционери, 
включително: 

 Изпълняват задълженията си с присъщото на професионалиста умение, 
старание и отговорност и то по начин, който обикновено считат, че е в 
интерес на всички акционери на Дружеството, като ползват само 
информация, за която обосновано считат, че е достоверна, пълна и  
навременна; 

 да предпочитат интереса на Дружеството и на инвеститорите в 
Дружеството пред своя собствен интерес и да не ползват за 
облагодетелстване на себе си или на други лица за сметка на 
Дружеството и акционерите, факти и обстоятелства, които са узнали при 
изпълнение на служебните и професионалните си задължения; 

 да избягват преки или косвени конфликти между своя интерес и 
интереса на Дружеството, а ако такива конфликти възникнат, да ги 
разкриват своевременно и пълно и да не участват, както и не оказват 
влияние върху  другите членове на съвета, при взимането на решения в 
тези случаи; 

 да не разпространяват информация за разискванията и решенията на 
заседанията на Съвета на директорите, както и друга непублична 
информация за Дружеството, включително и след като престанат за 
бъдат членове на Съвета на директорите, до публичното оповестяване 
на съответните обстоятелства от Дружеството. 

Задълженията на членовете на Съвета на директорите по отношение конфликт 
на интереси  се прилагат и по отношение на физическите лица, които 
представляват юридическите лица – членове на Съвета на директорите, както 
и спрямо прокуристите. 

Одитен комитет 

Осъществяваният мониторинг от Одитния комитет е в следните основни 
направления: 

 информира Съветът на директорите за резултатите от задължителния 
одит и пояснява по какъв начин задължителният одит е допринесъл за 
достоверността на финансовото отчитане, както и ролята на одитния 
комитет в този процес; 

 отговаря за процедурата за подбор на регистрирания одитор и 
препоръчва назначаването му; 

 наблюдава ефективността на вътрешната контролна система, на 
системата за управление на риска и на дейността по вътрешен одит по 
отношение на финансовото отчитане в одитираното предприятие; 

 наблюдава независимия финансов одит на предприятието, както и 
преглед на независимостта на регистрирания одитор на дружеството в 
съответствие с изискванията на Закона за независимия финансов одит и 
Етичния кодекс на професионалните счетоводители; 

 извършва периодична оценка на системата за вътрешен контрол, 
съобразно промените във вътрешната и външна среда за Дружеството, 
предприетите действия осигуряват ли адаптивност и адекватност в 
поведението на Дружеството към променящите се условия; 
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epssxa C aCneKTlII, KaTO asspacr, non IIInlll obpaaosaaae 1!1nporpecaoaanea
orurr, uenare Ha Ta3111 nonaraxa Ha MHoroo6pa3111e, HaYI!1HbT Ha
npanoxeuaero ~ III pe3ynTaTIIITe npes OTYeTHlIIs:Inepaon

061140cb6paHMe Ha aKuMoHepMTe
BCI!1YKIIIaK41110Hepl!1Ha "6bnrapcKI!1 CPOHA aa B3eMaHlt1s:1"AACIIIW IIIMaT npaao na
y-racraar B 06lJ..10TOcb6paHllle Ha aK41t10HepIt1Te1!1na 1113pa3s:1BaTMHeHl!1eTOCI!1.

06lJ..10TOcb6paHI!1e BlUllOYBa aK41t10Heplt1TeC npaao Ha mac. Te yyaCTBaT B 06lJ..10TO
cb6paHllle nlllYHO IIInlll xpea ynbnHOMOlJ..leH npeACTaBI!1Ten, OBnaCTeH C 1113Pl!1YHO
nlllCMeHO HOTapl!1anHO aasepeao nbnHOMOlJ..lHO no KOHKpeTHoTo oouro cb6paHllle,
KoeTO cnensa na orrosaps aa 3aKOHOBIt1Te1t13I11CKBaHIt1s:1sa cpopMa 1!1cbAbp>t<aHllle.

KopnOpaTI!1BHOTO PbKOBOACTBO aa "6bnrapcKIII CPOHA aa B3eMaHl!1s:1" AQCIIII..\
ocsurecrensa ecpeKTIIIBeH KOHTpon, KaTO Cb3AaBaT Heo6xoAIIIMaTa OpraHl!13a4111s:1aa
rnacysaaero aa ynbnHOMOlJ..leHI!1Te naua B CbOTBeTCTBl!1e C IIIHCTPYK41!11!1TeHa
aK41!10HepIIITeIIInl!1no paspeuieaare OT 3aKOHa HaYIIIHIII.

nlllCMeHI!1Te MaTeplllanl!1, 1113rOTBeHI!1OT "6bnrapcKI!1 CPOHAaa B3eMaHl!1s:1"AQCIIII..\ BbB
epsaxa C AHeBHlIIs:Ipen Ha 06lJ..10TOCb6paHllle ca KOHKpeTHI!1III s:lCHIII1!1He BbBe>KAaT B
3a6nY>KAeHllle aK41110Hep1IITe.
nplII npoaexciaae Ha 06lJ..10TO cb6paHllle aK41!10Hepl!1TeMoraT na 3aAaBaT BbnpOCI!1
OTHOCHOIIIKOHOMI!1YeCKOTO1!1cplIIHaHCOBOTOCbCTOs:lHl!1e1!1TbprOBCKaTa Ae~HOCT Ha
Apy>t<eCTBOTO,He3aBI!1CI!1MOAanl!1 ca CBbp3aHIII C 06s:1BeHIIIs:IAHeBeH pea.

J' L'lAeHTlllcplt14l!1pa OCHOBHIt1Te pacsose, csrrsrcraauia Ae~HocTTa Ha
APy>KecTBoTo III nozmovara Cuaera Ha AlllpeKTOplIITe B Ts:lXHOTOecpeKTI!1BHO
vnpaenesae.

bbmapCKIII ¢OHA aa B3eMaHIIIS;f' AACIIIW
I(OHCOnIllAlt1paH rOAIt1WeH AOlUlaA aa AeL'lHOCTTa
2019 r
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