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ПРОГРАМА

ЗА  ПРИЛАГАНЕ  НА МЕЖДУНАРОДНО ПРИЗНАТИТЕ СТАНДАРТИ ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ НА “ТРАНСКАРТ” АД

Разработената програма има за цел да установи насоките на развитие и конкретните мерки, които да осигурят въвеждането на принципите за добро корпоративно управление и да ги превърнат в основа за дейността на “Транскарт” АД.

Цели на програмата:
1. Подпомагане на комуникацията и повишаване нивото на информационна обезпеченост на акционерите на дружеството.

2. Подобряване на процесите, свързани с разкриване на информация от дружеството.

3. Създаване на прозрачни и честни взаимоотношения между акционерите и мениджърите на дружеството.

4. Улесняване вземането на решения от ръководните органи, относно краткосрочното и дългосрочното развитие на дружеството, базиращи се на взаимна изгода, общи интереси и стремеж за постигане на целите на компанията.

5. Повишаване на доверието на акционерите, инвеститорите и всички заинтересовани лица. 

Основни принципи, залегнали в рамката на корпоративното управление:
1. Защитава правата на акционерите и основните функции на собственост.

2. Обезпечава равнопоставено третиране на всички акционери, без значение на притежаваните от тях акции.

3. Признава правата на заинтересованите лица по закон и насърчава сътрудничеството между дружеството и заинтересованите лица за увеличаване на благосъстоянието и осигуряване на устойчиво развитие на предприятието.
4. Осигурява своевременно и точно разкриване на информация по всички въпроси, свързани с дружеството, включително и финансовото положение, резултатите от дейността, собствеността и управлението на дружеството.

5. Подпомага стратегическото управление на дружеството, контрола върху дейността на управителните органи и отчетността на тези органи пред дружеството и акционерите.

Защита на правата на акционерите и основните функции на собственост

1. Сигурни методи за регистрация на собствеността;
Сделки с акции на дружеството могат да се извършват само на регулираните пазари на ценни книжа, както и чрез инвестиционни посредници. Прехвърлянето на акции, издавани от дружеството има действие от момента на вписване на сделката в Централния депозитар, който издава документ, удостоверяващ правата върху тези акции;
2. Предаване или прехвърляне на акции;

Всеки акционер има право да продава част или всичките си акции на друго лице за определена цена по всяко време без съгласието на управителните органи или други акционери; 

3. Редовно и своевременно получаване на информация, свързана с дружеството; 

4. Участие и глас в Общото събрание на дружеството;

5. Избор на членове на Управляващия орган;

6. Участие в разпределението на печалбата на дружеството;

Обезпечава равнопоставено третиране на всички акционери, без значение на притежаваните от тях акции

1. Дружеството третира еднакво всички акционери; 

2. Процедурата и редът на общото събрание на акционерите позволяват справедливо отношение към акционерите. Всяка акция на “Транскарт” АД дава право на един глас в Общото събрание на акционерите, право на дивидент и на ликвидационен дял. 
3. При увеличение на капитала на дружеството всеки акционер има право да придобие акции, съответстващи на неговия дял в капитала  преди увеличението. 
Признава правата на заинтересованите лица по закон и насърчава сътрудничеството между дружеството и заинтересованите лица за увеличаване на благосъстоянието и осигуряване на устойчиво развитие на предприятието
1. Ръководството на дружеството следи за спазване законните права на заинтересованите лица (служители на дружеството);

2. Заинтересованите лица могат да изразяват мнение и да дават предложения при вземане на решения на управителните органи, за структурни промени в Дружеството, промени в личния състав, обсъждане на бизнес плана на дружеството и други подобни въпроси;

Осигурява своевременно и точно разкриване на информация по всички въпроси, свързани с дружеството, включително и финансовото положение, резултатите от дейността, собствеността и управлението на дружеството.

1. Членовете на Съвета на директорите на “Транскарт” АД приемат и предоставят необходимия обем публична информация за дружеството и ще съдействат активно на Директора за връзки с инвеститорите при извършване на неговата дейност и в отношенията му с акционерите на дружеството.
2. С цел публичност и прозрачност на информацията “Транскарт” АД предоставя изискуемата по закон публична информация със съответната периодичност до Комисията за финансов надзор,  “Българска фондова борса-София” АД, “Централен депозитар” АД и обществеността, както следва:

2.1. До тридесет дни след приключване на съответното тримесечие 

Тримесечен отчет за дейността на дружеството, съгласно изискванията на ЗППЦК и Наредба 2 на КФН за проспектите при публично предлагане и допускане до търговия на регулиран пазар на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа; 
2.2. До тридесет дни след приключване на съответното полугодие 

· Шестмесечен отчет за дейността на дружеството, съгласно изискванията на ЗППЦК и Наредбата за проспектите и публичното предлагане на ценни книжа и за разкриване на информация от публични дружества и другите емитенти на ценни книжа;

 2.3  До   деветдесет дни след приключването на съответната година 

· Годишен отчет за дейността на дружеството, съгласно изискванията на Закона за публичното предлагане на ценни книжа и Наредбата за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриване на информация от публичните дружества и другите емитента на ценни книжа;

2.4. Основен фактор за публичността на информацията и нейната                   достъпност е   дейността на Директора за връзки с инвеститорите на “Транскарт”АД, който:

· Осъществява ефективна връзка между управителния орган на дружеството и неговите акционери и лицата, проявили интерес да инвестират в ценни книжа на дружеството, като им предоставя информация относно текущото финансово и икономическо състояние на дружеството,  както и всяка друга информация, на която те имат право по закон в качеството им на акционери или инвеститори. Всеки акционер или инвеститор може да се запознае със съдържанието на предоставените отчети при Директора за връзки с инвеститорите в управлението на дружеството – гр. София, бул. Черни връх № 43, както и на уеб сайта на Комисията за финансов надзор или на нейния адрес.  

· Отговаря за изпращане в законоустановения срок на материалите за свикано общо събрание до всички акционери, поискали да се запознаят с тях;

· Води и съхранява верни и пълни протоколи от заседанията на Съвета на директорите на дружеството;

· Отговаря за навременното изпращане на всички необходими отчети и уведомления на дружеството до Комисията за финансов надзор, “Българска фондова борса – София” АД,  “Централен депозитар” АД и обществеността;

· Следи за получаваните уведомления по чл. 145 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа и постъпилите на заседанието на общото събрание на акционерите пълномощни;

· Води регистър за изпратените материали по общи събрания на “Транскарт” АД и отчетите и уведомленията до Комисията за финансов надзор, както и за постъпилите искания и предоставената информация на акционерите, като описва и причините в случай на непредоставяне на поискана информация;

· Своевременно предоставя в Комисията за финансов надзор, “Българска фондова борса-София” АД уведомление за: промени в устава на Дружеството, промени в управленските и контролните органи на Дружеството, откриване на производство по несъстоятелност, решение за преобразуване на дружеството, всички изменения в дейността му, които засягат или могат да засегнат пряко или непряко цените на издадените от дружеството ценни книжа; 

· Отчита се за дейността си пред акционерите на годишното общо събрание;

2.5. Информацията се изготвя, одитира и разкрива съгласно националното законодателство и международните счетоводни стандарти; 

Подпомага стратегическото управление на дружеството, контрола върху дейността на управителните органи и отчетността на тези органи пред дружеството и акционерите.

Съгласно Устава на “Транскарт” АД, системата на управление на дружеството е едностепенна. 

Общото събрание:

· Изменя и допълва устава на дружеството;

· Увеличава или намалява капитала;

· Преобразува и прекратява дружеството;

· Избира и освобождава членовете на Съвета на директорите, сключва договори за управление и определя възнаграждението им;

· Назначава и освобождава дипломирани експерт – счетоводители;

· Одобрява годишния счетоводен отчет след заверка от назначения експерт-счетоводител;

· Решава издаването на облигации;

· Назначава ликвидатори при прекратяване на дружеството, освен в случай на несъстоятелност;

· Освобождава от отговорност членовете на Съвета на директорите;

· Решава и разпределя годишния дивидент;

· Решава и други въпроси, свързани със стратегията на развитие на дружеството;

Съветът на директорите взема решения за: 

· Закриване и прехвърляне на предприятия или на значителни части от тях;

· Съществена промяна в дейността на дружеството;

· Съществени организационни промени;

· Дългосрочно сътрудничество от съществено значение за дружеството или прекратяване на такова сътрудничество;

· За създаване на клонове и представителства на дружеството в страната и чужбина;

· За придобиване и прекратяване на участия в други търговски дружества или юридически лица с нестопанска цел;

· За образуването на парични фондове и реда за набирането и разходването им;

· За придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права върху тях;

· За приемане и предлагане на годишния отчет и баланса за одобряване от общото събрание на акционерите;

Членове на Съвета на директорите могат да бъдат само лица, отговарящи на изискванията на Закона за публичното предлагане на ценни книжа  и на Търговския закон. 

КОРПОРАТИВЕН КАЛЕНДАР НА „ТРАНСКАРТ” АД ЗА 2008 Г. 
Настоящият корпоративен календар ще позволи на акционерите и потенциалните инвеститори, на заинтересованите лица, както и на финансовите журналисти и анализатори да бъдат информирани относно най-съществените корпоративни събития в дружеството. По този начин те ще бъдат запознати кога, как и къде могат да се снабдят с необходимата им информация за финансовото и икономическо състояние на дружеството, кои са отговорните лица за предоставянето и изготвянето на информацията. В случай, че настъпят промени в дейността на дружеството и в случай, че възникне нужда от представянето на по-голям обем публична информация СД на „ТРАНСКАРТ” АД ще извърши необходимите корекции в корпоративния календар, като уведоми за това акционерите, потенциални инвеститори, заинтересованите лица, както и на финансовите журналисти и анализатори чрез оповестяване на информацията на Комисията за финансов надзор и информационна агенция или друга медия. 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПЕРИОДИЧНО РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ И ПЛАНИРАНИ ИНИЦИАТИВИ
	Вид дейност
	Отговорни лица
	Краен срок

	Подготовка на всички необходими документи от счетоводители относно междинния финансов отчет на индивидуална основа за четвъртото тримесечие на 2007 г.
	Счетоводители, ДВИ
	До 20 януари 2008г.

	Изготвяне на всички необходими документи по оповестяване на информацията във връзка с отчета на индивидуална основа за четвъртото тримесечие на 2007 г. 
	Счетоводители, ДВИ
	До 28 януари 2008г. 

	Вид дейност
	Отговорни лица
	Краен срок

	Последващо разкриване на информация, относно отчета за четвърто тримесечие на 2007 г. на индивидуална основа.
	ДВИ
	До 30 януари 2008г. 

	Избор на информационна агенция или друга медия във връзка с чл.43а от Наредба 2 на КФН и подписване на договор с нея
	Изпълнителен директор, ДВИ
	До 12 февруари 2008г.

	Приемане на корпоративен календар на „Транскарт” АД от Съвета на директорите
	СД, ДВИ
	До 25 февруари 2008г.

	Подготовка на всички необходими документи от счетоводители относно междинния финансов отчет на консолидирана основа за четвъртото тримесечие на 2007 г. 
	Счетоводители, ДВИ
	До 20 февруари 2008г.

	Внедряване на системата Е_REGISTER  в дейността на „Транскарт” АД
	Счетоводители, IT специалисти, ДВИ
	До 25 февруари 2008г.

	Изготвяне на всички необходими документи по оповестяване на информацията във връзка с отчета на консолидирана основа за четвъртото тримесечие на 2007 г.
	Счетоводители, ДВИ
	До 27 февруари 2008г. 

	Провеждане на заседание на СД за приемане на консолидирания междинен финансов отчет за четвъртото тримесечие на 2007 г.
	СД
	До 28 февруари 2008г.

	Сключва на договор с дружеството „Сервиз финансови пазари” ЕООД за информиране на БФБ, чрез X3 News

	Изпълнителен директор, ДВИ
	До 29 февруари 2008г.

	Последващо разкриване на информация, относно отчета за на консолидирана основа за четвъртото тримесечие на 2007 г.
	ДВИ
	До 29 февруари 2008г. 

	Уведомление до КФН, относно избраната  информационната агенция или друга медия, с която дружеството е в договорни отношения


	ДВИ
	До 29 февруари 2008г.

	Вид дейност
	Отговорни лица
	Краен срок

	Подготовка на всички необходими документи с оглед изготвяне на ГФО, годишен доклад за дейността
	Счетоводители, ДВИ
	До 29 февруари 2008г.

	Изготвяне на годишен финансов отчет, годишен доклад за дейността и програмата за корпоративно управление
	Счетоводители, ДВИ
	До 20 март 2008 година

	Провеждане на заседание на СД за приемане на ГФО, отчет за управлението и отчитане на програма за корпоративно управление

	Изпълнителен директор, Председател на СД, ДВИ
	Съгласно чл.245 от ТЗ, не по късно от 31 март 2008 година

	Последващо разкриване на информация, относно ГФО, годишен доклад за дейността и програмата за корпоративно управление, пред КФН и обществеността
	Счетоводители, ДВИ
	До 28 март 2008 година

	Провеждане на заседание на СД за приемане на решение за свикване на ГОСА
	Изпълнителен директор, Председател на СД, ДВИ
	Края на март, с оглед спазване на срока за провеждане до края на юни 2008 година

	Изготвяне на всички необходими документи по свикването на ГОСА

	ДВИ
	 1-5 април 2008 година

	Подготовка на всички необходими документи от счетоводители относно междинния финансов отчет на индивидуална основа за първото тримесечие на 2008 г.
	Счетоводители, ДВИ
	До 18.04.2008 година

	Изготвяне на всички необходими документи по оповестяване на информация във връзка с междинния финансов отчет на индивидуална основа за първото тримесечие на 2008г. 
	Счетоводители, ДВИ
	До 25 април 2008 година

	Последващо разкриване на необходимата  информация, относно междинния финансов отчет на индивидуална основа за първото тримесечие на 2008г. 

	ДВИ
	До 30 април 2008 година

	Вид дейност
	Отговорни лица
	Краен срок

	Уведомяване на всички институции за свикване на ГОСА
	ДВИ
	45 дни преди датата на ОСА

	Публикуване на покана за Общото събрание на акционерите в търговския регистър и един централен ежедневник
	ДВИ
	Поне 30 дни преди датата на ОСА

	Подготовка на всички необходими документи от счетоводители относно консолидирания межди-нен финансов отчет за първото тримесечие на 2008 г.
	Счетоводители, ДВИ
	До 20.05.2008 година



	Изготвяне на всички необходими документи по оповестяване на информация във връзка с кон-солидиран междинен финансов отчет за първото тримесечие на 2008г. 
	Счетоводители, ДВИ
	До 25.05.2008 година



	Провеждане на заседание на СД за приемане на консолидирания междинен финансов отчет за първото тримесечие на 2008 г.

	СД
	До 26.05.2008 година

	Последващо разкриване на необходимата  информация, относно консолидирания межди-нен финансов отчет за първото тримесечие на 2008г.

	ДВИ
	До 30 май 2008 година

	Подготовка на всички необходими документи от счетоводители относно консолидирания Годишен финансов отчет за 2007 г.

	Счетоводители, ДВИ
	До 20.06.2008 година

	Изготвяне на всички необходими документи по оповестяване на информация във връзка с консолидиран годишен финансов отчет за 2007г. 

	Счетоводители, ДВИ
	До 25.06.2008 година

	Провеждане на заседание на СД за приемане на консолидирания Годишен финансов отчет за 2006 г

	СД
	До 27.06.2008 година

	Провеждане на ОСА
	ДВИ
	До края на юни 2008 година

	Вид дейност
	Отговорни лица
	Краен срок

	Последващо разкриване на необходимата  информация, относно годишен консолидиран  финансов отчет за 2007 година
	ДВИ
	До 30 юни 2008 година

	Изготвяне на всички неообходими документи с оглед проведено общо събрание и уведомяваме на институциите, включително съд
	ДВИ
	В тридневен срок от провеждане на ОСА

	Уведомяване КФН и БФБ за упражнените на Общото събрание гласове чрез пълномощни

	ДВИ
	В седемдневен срок от провеждане на ОСА

	Подготовка на всички необходими документи от счетоводители относно междинния финансов отчет на индивидуална основа за второто тримесечие на 2008 г.
	Счетоводители, ДВИ
	До 20.07.2008 година

	Изготвяне на всички необходими документи по оповестяване на информацията във връзка с отчета на индивидуална основа за второто тримесечие на 2008 г. 

	Счетоводители, ДВИ
	До 25.07.2008 година

	Последващо разкриване на информация, относно отчета за второто тримесечие на 2008 г. на индивидуална основа.


	ДВИ
	До 30.07.2008 година

	Подготовка на всички необходими документи от счетоводители относно консолидирания межди-нен финансов отчет за второто тримесечие на 2008 г.

	Счетоводители, ДВИ
	До 20.08.2008 година

	Изготвяне на всички необходими документи по оповестяване на информацията във връзка с консолидирания междинен финан-сов отчет за второто тримесечие на 2008 г.
	Счетоводители, ДВИ
	До 27.08.2008 година

	Провеждане на заседание на СД за приемане на консолидирания междинен финансов отчет за второто тримесечие на 2008 г.

	СД
	До 28.08.2008 година

	Вид дейност
	Отговорни лица
	Краен срок

	Последващо разкриване на информация, относно консоли-дирания междинен финансов отчет за второто тримесечие на 2008 г.
	ДВИ
	До 29.08.2008 година

	Подготовка на всички необходими документи от счетоводители относно междинния финансов отчет на индивидуална основа за трето тримесечие на 2008 г.
	Счетоводители, ДВИ
	До 20.10.2008 година

	Изготвяне на всички необходими документи по оповестяване на информацията във връзка с отчета на индивидуална основа за трето тримесечие на 2008 г. 
	Счетоводители, ДВИ
	До 25.10.2008 година

	Последващо разкриване на информация, относно отчета за трето тримесечие на 2008 г. на индивидуална основа.
	ДВИ
	До 30.10.2008 година

	Подготовка на всички необходими документи от счетоводители относно консолидирания межди-нен финансов отчет за трето тримесечие на 2008 г.
	Счетоводители, ДВИ
	До 20.11.2008 година

	Изготвяне на всички необходими документи по оповестяване на информацията във връзка с консолидирания междинен финан-сов отчет за трето тримесечие на 2008 г.
	Счетоводители, ДВИ
	До 27.11.2008 година

	Провеждане на заседание на СД за приемане на консолидирания междинен финансов отчет за трето тримесечие на 2008 г.
	СД
	До 28.11.2008 година

	Последващо разкриване на информация, относно консолиди-рания междинен финансов отчет за трето тримесечие на 2008 г.
	ДВИ
	До 29.11.2008 година

	
	
	


МЕРОПРИЯТИЯ ПО ИНЦИДЕНТНО РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ
1. При промените в устава – Уведомяването се извършва с протокола от Общото събрание, представен в КФН и на регулирания пазар в срок от три работни дни от датата на провеждането му, като след вписване на това обстоятелство в търговския регистър до края на работния ден, следващ деня на узнаване за вписването, но не по-късно от 7 дни от вписването. 

2. При промените в управителните органи - Уведомяването се извършва с протокола от Общото събрание, представен в КФН и на регулирания пазар в срок от три работни дни от датата на провеждането му, като след вписване на това обстоятелство в търговския регистър до края на работния ден, следващ деня на узнаване за вписването, но не по-късно от 7 дни от вписването. 

3. При откриване на производство по несъстоятелност - Уведомяването се извършва с протокола от Общото събрание, представен в КФН и на регулирания пазар в срок от три работни дни от датата на провеждането му, като след вписване на това обстоятелство в търговския регистър до края на работния ден, следващ деня на узнаване за вписването, но не по-късно от 7 дни от вписването. 

4. При преобразуване на дружеството - Уведомяването се извършва с протокола от Общото събрание, представен в КФН и на регулирания пазар в срок от три работни дни от датата на провеждането му, като след вписване на това обстоятелство в търговския регистър до края на работния ден, следващ деня на узнаване за вписването, но не по-късно от 7 дни от вписването. 

5. При всички изменения в търговската дейност, които засягат или могат да засегнат пряко или непряко цената на издадените от дружеството ценни книжа – уведомлението се представя в КФН и на регулирания пазар до края на работния ден, следващ деня на вземане на решението или узнаване на съответното обстоятелство 

6. При други обстоятелства, които могат да повлияят на цените на издадените от дружеството акциите – незабавно се изготвя и изпраща уведомление на КФН и регулирания пазар. 
ПОСТОЯННИ ДЕЙНОСТИ ПО РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ И АДЕКВАТНА ЗАЩИТА НА ПРАВАТА НА АКЦИОНЕРИТЕ
Изпълнението на всички изисквания на ЗППЦК, актовете по прилагането му от страна Съвета на директорите на „Транскарт” АД и Директорът за връзки с инвеститорите, създаването на работещи механизми по отношение на комуникациите с акционери, институции, инвеститори медии и инвестиционната общност са постоянни дейности, които ще се извършват в дружеството и ще предоставят в достатъчна степен адекватна защита на правата на акционерите.
Предвиждат се инициативи по периодично и инцидентно обновяване на информацията в сайта на компанията. В страницата на компанията е създадени раздели за „Връзки с инвеститори” и „Борсова информация”, в който е поместена актуална и пълна информация за дейността на дружеството и инициативите, насочени към инвеститорите. 

Директорът за връзки с инвеститорите чрез публично оповестения си телефон и e-mail е на разположение на акционери и инвеститори относно информация, свързана с дружеството. 

Съвета на директорите в ежедневната си дейност ръководи компанията така, че правата и интересите на акционерите да бъдат защитени, да се увеличава благосъстоянието им и дружеството да работи ефективно, утвърждавайки се като водеща компания. 
Съгласно Устава на дружеството СД провежда заседания най-малко веднъж на всеки три месеца, на които обсъжда състоянието и развитието на дружеството. 

ИЗТОЧНИЦИ НА ИНФОРМАЦИЯ 
Комисия за финансов надзор - http://www.fsc.bg
„Българска фондова борса – София” АД - http://www.bse-sofia.bg
„Централен депозитар” АД - http://www.cdad.bg
„Сервиз финансови пазари” ЕООД - http://www.x3news.com
 „Инвестор.БГ” АД - http://bull.investor.bg
„Транскарт” АД - http://www.transcard.bg
Директор за връзки с инвеститорите – ognjan.koev@transcard.bg
Настоящият корпоративен календар е приет на заседание на Съвета на директорите на „Транскарт” АД  № 2 от 21 февруари 2008 година.
Мерки за изпълнение на програмата:
1. Актуализиране на процедурите за изпълнение на програмата за прилагане на международните стандарти за добро корпоративно управление при необходимост;

Срок: Постоянен 

Отговорник: Изпълнителен директор, Директор за връзки с инвеститорите 

2. Предоставяне на необходимата информация в Комисията по финансов надзор, “Българска фондова борса - София” АД и други институции в законоустановените срокове;

           Срок: постоянен 

           Отговорник: Директор за връзки с инвеститорите

3. Предоставяне на информация на акционерите, потенциалните инвеститори и                                                      обществеността при поискване; 

           Срок: постоянен 

           Отговорник: Директор за връзки с инвеститорите 

 4. Проверка на професионалната квалификация на Съвета на директорите. Гарантиране на необходимия разностранен опит и познания за вземане на ефективни управленчески решения

            Срок: Постоянен

            Отговорник: Общо събрание на акционерите

5. Периодично актуализиране на информационни пакети за акционерите с цел подпомагане развитието на инвестиционната им култура

            Срок: Постоянен 

            Отговорник: Директор за връзки с инвеститорите

 6. Анализ и оценка на програмата за корпоративно управление и при  необходимост допълнение на същата. 

           Срок: постоянен 

           Отговорник: Изпълнителен директор 
        Дата: 24.03.2008г.                                                _______________________

                                                                                           Любомир Каримански               

                                                                                         / Изпълнителен директор/
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