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“ФАВОРИТ ХОЛД” АД

ПО ТОЧКА ШЕСТА ОТ ДНЕВНИЯ РЕД

НА РЕДОВНОТО ГОДИШНО ОБЩО

СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

ДО ОБЩОТО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ 

НА "ФАВОРИТ ХОЛД" АД

П   Р   Е   Д   Л   О   Ж   Е   Н   И   Е
ОТ УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ НА 

"ФАВОРИТ ХОЛД" АД



ПО ТОЧКА ШЕСТА ОТ ДНЕВНИЯ РЕД: 

ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯТА НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА НАДЗОРНИЯ СЪВЕТ И УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ И НА СРОКА, ЗА КОЙТО СА ДЪЛЖИМИ.

ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА РЕШЕНИЕ:

ОБЩОТО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ ПРИЕМА ПРЕДЛОЖЕНИЕТО НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯТА НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА НАДЗОРНИЯ СЪВЕТ И УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ И ЗА СРОКА, ЗА КОЙТО СА ДЪЛЖИМИ.
УВАЖАЕМИ АКЦИОНЕРИ,

На основание чл. 48, ал. 1 от Устава на "Фаворит Холд" АД Управителният Съвет на "Фаворит Холд" АД предлага на Вашето внимание следното предложение за определяне възнагражденията на членовете на Надзорния съвет и Управителния съвет и за срока, за който са дължими: 

 “Управителният съвет предлага на Общото събрание на акционерите да определи следните възнаграждения и срок, за който са дължими, а именно:

1. На всеки член на Надзорния съвет да се определи месечно възнаграждение в размер на 1 (една) средна работна заплата за страната за съответния месец за срок до края на мандата на Надзорния съвет.

2. На всеки член на Управителния съвет, на който няма да бъде възложено управлението, да се определи месечно възнаграждение в размер на ½ (една втора) от средната работна заплата за страната за съответния месец за срок до края на мандата на Управителния съвет.

3. На всеки член на Управителния съвет, на който ще бъде възложено управлението, да се определи месечно възнаграждение в размер на 1 (една) средна работна заплата за страната за съответния месец за срок до края на мандата на Управителния съвет”.
Управителният Съвет на "Фаворит Холд" АД предлага на Общото събрание на акционерите на дружеството да приеме следното решение:
“На основание чл. 116в, ал. 1 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа във връзка с чл. 221, т. 5 от Търговския закон и чл. 29, т. 5 от Устава на "Фаворит Холд" АД Общото събрание на акционерите реши: Определя следните възнаграждения на членовете на Надзорния съвет и членовете на Управителния съвет, а именно:

1. Определя на всеки член на Надзорния съвет месечно възнаграждение в размер на 1 (една) средна работна заплата за страната за съответния месец за срок до края на мандата на Надзорния съвет;

2. Определя на всеки член на Управителния съвет, на когото няма да бъде възложено управлението, месечно възнаграждение в размер на ½ (една втора) от средната работна заплата за страната за съответния месец за срок до края на мандата на Управителния съвет; 
3. Определя на всеки член на Управителния съвет, на когото ще бъде възложено управлението, месечно възнаграждение в размер на 1 (една) средна работна заплата за страната за съответния месец за срок до края на мандата на Управителния съвет.”
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