Писмени материали по чл. 224 от ТЗ, свързани с дневния ред на редовното годишно общо събрание на акционерите на „Бианор Холдинг” АД, гр. София, свикано за 28.06.2008 г. от 10 ч. по седалището на дружеството в гр. София и на адрес ул. „Г. С. Раковски” № 106, Информационен център на Министерство на отбраната
I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Тези писмени материали са изготвени от СД на основание чл. 224 от Търговския закон (ТЗ) и чл. 27 от Устава на "Бианор Холдинг" АД и се предоставят безплатно на акционерите на дружеството.  За получаването им акционерът/те полага/т подпис в изготвен за целта списък.  Ако материалите се предоставят на пълномощник на акционер, той следва да се легитимира с пълномощно, препис от което се прилага към списъка по предходното изречение.

Редовното годишно общо събрание на акционерите (ОС) на "Бианор Холдинг" АД е свикано по реда на чл. 223 от ТЗ с покана, която ще бъде приложена в Търговския регистър и публикувана във вестник „Пари”. ОС ще се проведе на 28.06.2008 г. от 10 часа на адрес: ул. „Г. С. Раковски” № 106, Информационен център на Министерство на отбраната.
Правото на глас в ОС се упражнява от тези акционери, които са вписани в Книгата за акционерите, водена от Централен депозитар АД 14 дни преди датата на провеждане на ОС, което обстоятелство се установява от списък на акционерите, предоставен от Централен депозитар към дата 14.06.2008 г. Броят на акциите и правата на глас в редовното годишно общо събрание са 675 222 (шестстотин седемдесет и пет хиляди двеста двадесет и два) акции с право на 1 (един) глас всяка една. За участие в работата на ОС акционерите и пълномощниците им се легитимират по реда на чл. 29 от Устава на "Бианор Холдинг" АД. Началото на регистрацията на акционерите за участие в ОС се извършва от 9 часа, срещу представяне на документ за самоличност за акционерите физически лица, както и удостоверение за актуална търговска регистрация и документ за самоличност на законния представител на акционера юридическо лице, в случаите, когато той присъства лично на ОС. Акционер може да упълномощи друго лице да го представлява на ОС, ако това лице не е член на съвета на директорите на дружеството. Пълномощното за участие в ОС трябва да бъде писмено, изрично, нотариално заверено, подписано саморъчно от упълномощителя – акционер, и съдържанието му трябва да отговаря на изискванията на Наредбата за минимално съдържание на пълномощно за представителство на акционер в общото събрание на дружество, чиито акции са били предмет на публично предлагане. На основание чл.116, ал.3 към тези писмени материали са приложени бланки на пълномощни за ОС с изискуемото минимално законово съдържание. Ако акционерът – упълномощител, е юридическо лице, то пълномощното следва да бъде подписано от законния представител/законните представители, ако представляват заедно, на юридическото лице.  При липса на кворум, на основание чл. 227 от ТЗ във връзка с чл. 30 от Устава на "Бианор Холдинг" АД, ОС на "Бианор Холдинг" АД ще се проведе на 15.07.2008 от 10 часа в офиса на дружеството в гр. София, на ул. "Княгиня Клементина" № 39 при същия дневен ред и проекти за решения, независимо от представения на него капитал.  Дневният ред за провеждане на ОС е посочен в текста на поканата, приложена в Търговския регистър и публикуваната в един централен ежедневник покана.  Този дневен ред представлява проект-предложение за провеждане на събранието.  По посочените в поканата точки от дневния ред акционерите имат право на предложения за вземане на решения, различни от обнародваните с поканата и посочените в настоящите писмени материали проекти за решения.
II. ДНЕВЕН РЕД.  ПРОЕКТИ ЗА РЕШЕНИЯ

1. По т. 1, 2 и 3 от дневния ред:
1. Приемане на доклад на Съвета на директорите за дейността на дружеството през 2007 г.

Проект за решение – Общото събрание приема доклада на Съвета на директорите за дейността на дружеството през 2007 г.

2. Приемане доклад на назначения дипломиран експерт-счетоводител, за проверка на годишния счетоводен и консолидиран отчет на дружеството за 2007 г.

Проект за решение – Общото събрание приема доклада на експерт-счетоводителя за проверка на годишния счетоводен и консолидиран отчет на дружеството за 2007 г.

3. Одобряване на годишния счетоводен и консолидиран отчет на дружеството за 2007 г.
Проект за решение – Общото събрание одобрява годишния счетоводен и консолидиран отчет на дружеството за 2007 г.
Съгласно действащото законодателство годишното приключване и разпределението на печалбата на дружеството за изтеклата година се извършва като СД съставя годишен счетоводен отчет и доклад за дейността си и ги представя на избраните от ОС експерт - счетоводители.  Според изискванията на Закона за счетоводството предприятията съставят годишен финансов отчет към 31 декември в хиляди левове.  Финансовият отчет трябва вярно и честно да представя имущественото и финансовото състояние на предприятието, отчетения финансов резултат, промените в паричните потоци и в собствения капитал.  Ръководството на предприятието е отговорно за съставянето на счетоводните му отчети, които трябва да дават вярна и честна представа за финансовото състояние, резултатите от дейността, паричните потоци и измененията в собствения капитал на предприятието.  

Съставните части на годишния финансов отчет са: счетоводен баланс, отчет за приходите и разходите, отчет за паричните потоци, отчет за собствения капитал и приложение.  Съставните части на консолидирания финансов отчет са: консолидиран счетоводен баланс, консолидиран отчет за приходите и разходите, консолидиран отчет за паричните потоци, консолидиран отчет за собствения капитал и приложение. Възприетата от предприятието структура и форма на представяне на съставните части на годишния финансов отчет се запазва непроменена през различните отчетни периоди, с изключение на случаите, посочени в приложимите счетоводни стандарти. В случаите, когато е извършена промяна в приложението към финансовия отчет, задължително се оповестява и мотивира извършената промяна.

Предприятията, чиито годишни финансови отчети подлежат на задължителен независим финансов одит, съставят и годишен доклад за дейността.  Предприятията, които изготвят и представят консолидирани финансови отчети, съставят и годишен консолидиран доклад за дейността. Годишният счетоводен отчет се проверява от избрания от ОС експерт - счетоводител.  Проверката има за цел да установи дали са спазени изискванията на Закона за счетоводството и на устава за годишното приключване.  Експерт - счетоводителят е отговорен за добросъвестната и безпристрастната проверка и за запазване на дружествените тайни.  Без проверка на експерт - счетоводител годишния счетоводен отчет не може да се приеме от ОС.  След приемане на годишния счетоводен отчет се прави предложение за разпределение на печалбата на дружеството и за изплащане на дивиденти на акционерите.  Сред правата на ОС е избирането и освобождаването на дипломирани експерт - счетоводители.  

Годишния счетоводен отчет и консолидирания отчет са на разположение на акционерите в офиса на Дружеството в гр. София, ул. "Княгиня Клементина" № 39, всеки работен ден от 9.30 до 17 часа, на електронната страница на Дружеството: www.bianor-holding.bg , както и на страницата на Комисия за финансов надзор: www.fsc.bg 
2. По т. 4 от дневния ред:
4. Вземане на решение за разпределяне на печалбата.
Проект за решение – Общото събрание взема решение да не разпределя дивидент, а да отнесе печалбата за 2007 г. във фонд "Резервен". 
Съветът на директорите предлага да не бъде изплащан дивидент, а цялата печалба за 2007 г. да бъде отнесена във фонд "Резервен" на Дружеството.

3. По т. 5 от дневния ред:
5. Избор за регистриран експерт-счетоводител за 2008 г.
Проект за решение – Общото събрание избира предложения от Съвета на директорите регистриран експерт-счетоводител Анета Борисова Тупавичарова да провери годишния счетоводен и консолидиран отчет на Дружеството за 2008 г.

Съветът на директорите предлага да бъде избрана г-жа Анета Борисова Тупавичарова, дипломиран експерт счетоводител No 0286, който да провери и завери годишния счетоводен отчет и консолидирания отчет за 2008 г. 

4. По т. 6 от дневния ред:
6. Освобождаване на настоящите и бивши членове на Съвета на директорите от отговорност за дейността им през 2007 г.

Проект за решение – Общото събрание освобождава настоящите и бивши членове на Съвета на директорите от отговорност за дейността им през 2007 г. 

Годишното ОС освобождава от отговорност за дейността им през 2007 г. бившите освободени от длъжност с решение на ОС от 30.10.2007 г. членове на СД, както следва:

1. Стефан Станиславов Лилов – за дейността му като член на СД в периода 01.01.2007 г. – 30.10.2007 г.

2. Надежда-Еди Петрова Георгиева - за дейността й като член на СД в периода 01.01.2007 г. – 30.10.2007 г.

3. Станислава Иванова Дочева - за дейността й като член на СД в периода 01.01.2007 г. – 30.10.2007 г.

4. Сия Йорданова Йорданова - за дейността й като член на СД в периода 01.01.2007 г. – 30.10.2007 г.

Годишното ОС освобождава от отговорност за дейността им през 2007 г. настоящите членове на СД, както следва:

1. Николай Георгиев Рашев - за дейността му като член на СД в периода 01.01.2007 г. – 31.12.2007 г.

2. Костадин Стоянов Йорданов - за дейността му като член на СД в периода 01.01.2007 г. – 31.12.2007 г.

3. Неделчо Василев Неделчев - за дейността му като член на СД в периода 30.10.2007 г. – 31.12.2007 г.

4. Тал Джонатан Дилиан - за дейността му като член на СД в периода 30.10.2007 г. – 31.12.2007 г.

5. По т. 7 от дневния ред:
7. Определяне на възнаграждение на членовете на Съвета на директорите за дейността им през 2007 г.

Проект за решение: Общото събрание приема предложението на Съвета на директорите за определяне на възнаграждението на членовете на Съвета на директорите за дейността им през 2007 г.

На база постигнатите резултати в развитието на Дружеството и групата на "Бианор Холдинг" АД като цяло, членовете на СД да получат допълнително възнаграждение за дейността си, определено от ОС.
6. По т. 8 от дневния ред:
8. Приемане на доклада на директора за връзки с инвеститорите за дейността му през 2007 г.

Проект за решение – Общото събрание приема доклада на директора за връзки с инвеститорите за дейността му през 2007 г.

Докладът е част от материалите за ОС и е на разположение на акционерите в офиса на Дружеството в гр. София, ул. "Княгиня Клементина" № 39, всеки работен ден от 9.30 до 17 часа, на електронната страница на Дружеството: www.bianor-holding.bg, както и на страницата на Комисия за финансов надзор: www.fsc.bg 
6. По т. 9 от дневния ред:

9. Вземане на решение за допълване на предмета на дейност на Дружеството.

Проект за решение – Общото събрание взема решение да допълни предмета на дейност на Дружеството, като добави и "продажба на недвижими имоти".
7. По т. 10 от дневния ред:

10. Вземане на решение за промяна на устава на дружеството.

Проект за решение – Общото събрание приема решение за промени в устава на Дружеството.

Общото събрание приема решение за промени в устава на дружеството както следва:

1. Чл.5, т.7 се допълва, както следва:

7. придобиване на недвижими имоти, които са необходими за обслужването на холдинга; продажба на недвижими имоти;
2. Чл. 24, т. 5 се променя както следва: 

определя възнаграждението на членовете на управителните органи на Дружеството, които са еднакви за всички членове на Съвета на директорите;

3. Чл. 36, ал. 1 се променя както следва: 

Дружеството се управлява и представлява от Съвет на директорите. Той се състои най-малко от три, но не повече от девет физически лица. Мандатът на членовете на Съвета на директорите е 2 (две) години и той приключва с провеждането на второто редовно годишно общо събрание на акционерите, следващо избора им за членове на Съвета на директорите. Членовете на Съвета на директорите могат да бъдат преизбирани без ограничение.

4. Чл. 38.б.1. се променя както следва: 

Съветът на директорите може да взема решения и неприсъствено под формата на конферентен разговор или чрез други технологии за пренос на видеовизуални данни неприсъствено, като впоследствие всички членове подпишат протокола от решението. В протокола се отбелязва присъствието и локацията на всеки един от членовете. Директорът за връзки с инвеститорите изготвя протокола и го изпраща за подписи на членовете на Съвета на директорите по факс или електронна поща. Всеки член подписва един екземпляр от протокола, като заедно всички подписани екземпляри, всеки с един подпис, представляват протокола от решението на Съвета на директорите.

5. Чл. 39, ал. 1 се променя както следва: 

Съвета на директорите може да взима решения, ако присъстват най-малко 2/3 от членовете му, от които поне един независим член.

В чл. 39 се допълва нова ал. 3, както следва: 

В случай, че по отношение на даден въпрос не може да се вземе решение поради това, че гласовете са разделени по равно "за" и "против", същият въпрос се поставя за решаване на следващото заседание на Съвета на директорите. Ако отново не може да бъде постигнато решение поради равенство на гласовете, Председателят на Съвета на директорите има решаващ глас.

6. Приема нов чл. 38. б. 5, както следва: 

Участието в заседанията на Съвета на директорите е лично. Допуска се участие чрез представител, само ако изрично е упълномощен друг член на Съвета на директорите. Всеки член може да представлява не повече от един отсъстващ член на Съвета на директорите.
7. Променя чл. 38, ал. 3, както следва:

1. свиква редовно годишно ОСА и подготвя писмените материали за него, като редовното годишно ОСА не трябва да се състои по-късно от шест месеца след края на всяка финансова година;

2. свиква извънредно ОСА и подготвя писмените материали за него;
3. избира и освобождава изпълнителен директор/и, председател и заместник-председател на СД, директор за връзки с инвеститорите на Дружеството, както и управител/и и членове на управителни органи в дъщерните дружества;
4. приема съществени промени в дейността на Дружеството;
5. приема решения за дългосрочно сътрудничество от съществено значение за Дружеството или прекратяване на такова сътрудничество;
6. осигурява стопанисването и опазването на имуществото на Дружеството;
7. определя насоките на инвестиционната политика на Дружеството;
8. приема планове и програми за дейността на Дружеството;
9. утвърждава организационно-управленската структура на Дружеството;
10. определя реда за назначаване и освобождаване на персонала на Дружеството, както и този за формиране на работна заплата и други вътрешни въпроси;
11. приема решение за създаване на клон;
12. учредяване на дъщерни търговски дружества, придобиване и прекратяване на дялови участия в търговски дружества и организации с нестопанска цел, както и други форми на инвестиции в търговски дружества и организации с нестопанска цел;
13. одобрява стратегията за развитие на дъщерните дружества;
14. одобрява основните пера от годишния бюджет на Дружеството и дъщерните дружества;
15. в рамките на закона и овластяване от ОСА и Устава на Дружеството, провежда обратно изкупуване на акции, издаване на опции, конвертируеми и обикновени облигации и увеличения на капитала;
16. при спазване на ограниченията на чл.38а по-долу решава с единодушие по отношение на следните сделки: (а) прехвърляне или предоставяне ползването на цялото търговско предприятие; (б) разпореждане с активи, чиято обща стойност през текущата година надхвърля половината от стойността на активите на дружеството съгласно последния заверен годишен финансов отчет; и (в) поемане на задължения или предоставяне на обезпечения към едно лице или към свързани лица, чийто размер през текущата година надхвърля половината от стойността на активите на дружеството съгласно последния заверен годишен финансов отчет;
17. решава и обсъжда всички други въпроси, предвидени в Устава, законите и правилата за работа на Съвета на директорите, както и всички други въпроси, който не са от компетентността на ОС.
8. По т. 11 от дневния ред:
11. Овластяване на Съвета на директорите да продаде офиса на дружеството, намиращ се в гр. София, ул. “Княгиня Климентина” 39.

Проект за решение – Общото събрание приема решение за овластяване на Съвета на директорите да продаде офиса на дружеството, намиращ се в гр. София, ул. “Княгиня Климентина” 39. В случай че към момента на продажбата се установи, че сделката попада под ограниченията на чл. 114 от ЗППЦК, Съвета на директорите следва да отнесе въпроса за решение от Общото събрание на акционерите и да представи мотивиран доклад.

9. По т. 12 от дневния ред:
12. Овластяване на Съвета на директорите да прехвърли обезпеченията наложени върху офиса, намиращ се в гр. София, ул. “Княгиня Климентина” 39, като обезпечения за вземанията по кредита за закупуване на новите офиси, намиращи се в гр. София, район Младост, бул. “Александър Малинов”.

Проект за решение – Общото събрание приема решение за овластяване на Съвета на директорите да прехвърли обезпеченията наложени върху офиса, намиращ се в гр. София, ул. “Княгиня Климентина” 39, като обезпечения за вземанията по кредита за закупуване на новите офиси, намиращи се в гр. София, район Младост, бул. “Александър Малинов”.

10. По т. 13 от дневния ред:
13. Приемане на промени в програмата за стимулиране на служителите, а именно отпадане на изискването за 2 (две) години работа в групата на “Бианор Холдинг” АД.
Проект за решение – Общото събрание приема решение за промени в програмата за стимулиране на служителите, а именно отпадане на изискването за 2 (две) години работа в “Бианор Холдинг” АД и/или дъщерните му дружества, като предпоставка за участие в програмата.

11. По т. 14 от дневния ред:
14. Одобряване на предложената програма за добро корпоративно управление.

Проект за решение – Общото събрание одобрява предложената програма за добро корпоративно управление на Дружеството.

Програмата за добро корпоративно управление е част от материалите за ОС и е на разположение на акционерите в офиса на Дружеството в гр. София, ул. "Княгиня Клементина" № 39, всеки работен ден от 9.30 до 17 часа, на електронната страница на Дружеството: www.bianor-holding.bg , както и на страницата на Комисия за финансов надзор: www.fsc.bg 
12. По т. 15 от дневния ред:
15. Вземане на решение за овластяване на Съвета на директорите да сключи анекс към договора за инвестиционен кредит номер 4 от дата 22.08.2007 г. с “УниКредит Булбанк” АД или нов договор. 

Проект за решение – Общото събрание приема решение за овластяване на Съвета на директорите да сключи анекс към договора за инвестиционен кредит номер 4 от дата 22.08.2007 г. с “УниКредит Булбанк” АД или нов договор, с който да увеличи размера на инвестиционния кредит до 1,5 млн. евро, който да се използва за довършителни работи по новите офиси, намиращи се в гр. София, район Младост, бул. “Алексндър Малинов”. 

Съвет на директорите:

	__________________

Костадин Йорданов – изпълнителен директор на „Бианор Холдинг” АД
	_______________

Неделчо Неделчев – член на съвета на директорите на „Бианор Холдинг” АД

	_______________

Тал Дилиан – член на съвета на директорите на „Бианор Холдинг” АД
	


"Подписът на Тал Джонатан Дилиан, л.п. № 10918254/26.12.2006, е положен след превода на текста от: Георги Василев Лазаров, ЕГН 7709176920, притежаващ лична карта № 185599361, издадена на 14.05.2002 г. от МВР – София, Република България

________________________

Георги  Василев Лазаров
