Фаворит Холд АД

Д о к л а д  з а  д е й н о с т т а

на Управителния съвет на “Фаворит Холд” АД за дейността на дружеството през 2009  година

Уважаеми акционери,

  
Измина една предизвикателна година за Фаворит Холд АД. На фона на глобалните световни промени, които оказаха и оказват последващ ефект върху живота и икономиката в България, през 2009 година ръководството на дружеството се наложи да преразгледа переспективите за развитие в новите условия на промени в живота и бизнес климата. 
 
През 2009г. усилията на Управителния съвет отново бяха изцяло съсредоточени изключително към оцеляване  предприятията  на Холдинга в условията на рязък спад на търсенето и кризисна икономическа среда.

Световната икономическа криза, засилващата се конкуренция в търговската сфера, продължаващата експазия на китайска машиностроителна продукция и произведения на китайската и турската лека промишленост продължиха да се отразяват негативно на голяма част от предприятията на холдинга. Тези фактори доведоха до критично спадане на поръчки, намаляване на обемите и цените на продукцията и спадане на рентабилността. 

И през 2009 година ръководството на Холдинга продължи да участва активно в управлението на дъщерните предприятия, да подпомага тяхната дейност, да оказва помощ при разиширяване на пазарите, производството и реализацията на продукцията. 

Продължи контрола над дейността на дружествата. Всички дъщерни дружества отчитат резултатите си на всяко тримесечие.

РЕЗУЛТАТИ ОТ ДЕЙНОСТТА

Фаворит Холд  АД формира своите приходи главно от финансови приходи - съучастия /дивиденти, от операции с инвестиции и лихви. 

Спрямо предходната година общите приходи за 2009 година на дружеството бележат намаление с 283 хиляди лева или 28,67%  и са в размер на 704 хиляди лева. Намелението се дължи предимно на същественото намаление на приходите от дивиденти и намалението на положителните разлики от операциите с финансови активи и инструменти. Приходите от лихви запазват равнищенто си от предходната година.
	№
	Вид приход
	2009
	2008

	
	
	Приходи, в хил. Лева
	Относителен дял
	Приходи в хил. Лева
	Относителен дял

	1.  
	Приходи от дейността
	704
	100,00%
	987    
	100,00%

	2.  
	Извънредни приходи
	          -      
	0,00%
	          -      
	0,00%

	Сума
	704    
	100,00%
	987    
	100,00%


Разходите на Холдинга през 2009 година се формират от следните дейности  :

	№
	Вид разход
	2009
	2008

	
	
	Разходи, в хил. Лева
	Относителен дял
	Разходи, в хил. Лева
	Относителен дял

	1.  
	Разходи за дейността
	851    
	100%
	912    
	99,54%

	2.  
	Извънредни разходи
	          -      
	0,00%
	          -      
	0,00%

	3.  
	Разходи за данъци
	0      
	0,00%
	0    
	0,46%

	Сума
	851    
	100,00%
	912    
	100,00%


Разходите за дейността през отчетната 2009 година отбелязват намаление с 6,69%. Намалението е за сметка на разходите по икономически елементи, като в същото време разходите за лихви отбелязват покачване 44,88 %.
През отчетната 2009 година Фаворит Холд АД отчита нетна загуба в размер на 147 хил. лева. 
	Година   
	Нетна печалба
хил. лева

	
	

	2008
	75

	2009
	-147


ЛИКВИДНОСТ

През 2009 година дружеството не е имало съществени ликвидни проблеми. 

 Към 31/12/2009 година дружеството разполага с нетекущи търговски и други вземания за 10355 хил. лева, както и текущи търговски и други вземания на стойност 2282 хил. лева. Паричните средства в края на 2009 година възлизат на 44 хил. лева.

Дружеството има  текущи търговски и други задължения в размер на 8047 хил. лева.  

Вероятността да възникнат ликвидни проблеми или неплатежоспособност е малка. 
Дружеството използва следните по- съществени източници на ликвидност: приходи от дивиденти, лихви по предоставени заеми, положителни разлики от операции с финансови активи и инструменти , банкови заеми, овърдрафти.
Капиталови ресурси

Към края на финансовата 2009 година Фаворит Холд АД няма съществени ангажименти за извършване на капиталови разходи. Също така няма и задбалансово отчетени споразумения за финансиране.

Като холдингово дружество Фаворит Холд АД привлича свободните парични средства на дъщерни дружества във вид на депозити.

Инвестиционен портфейл

Инвестиционния портфейл включва ценни книжа и финансови инструменти на различни по своята сфера на дейност емитенти. Това дава възможност в известна степен да се елиминират различните рискове- от промяна на цената, лихвите и др.,  свързани с отраслово и браншово разпределение, пазарна среда , дивидентна политика и др. Рисковете, които крие подобно многообразие от ценни книжа са свързани с бавната ликвидност и възможността част от емитентите да отчетат негативни резултати , което е извън контрола на холдинга. Към края на 2009 година дружеството разполага с такъв оборотен портфейл от ценни книжа в размер на 297 хил лева.
Дялови участия и инвестиции

Дъщерни дружества на “ФАВОРИТ  ХОЛД” АД към 31/12/2009:

	Дружество

	1. “Преслав –АН” АД гр. Велики Преслав

	2. “Котлостроене” АД  гр.София

	3. “Рачо Ковача” АД  гр.Габрово

	4.  “Складова техника” АД  гр.Г.Оряховица

	5. “Автотрансснаб” АД гр.София

	6. “Промишлена енергетика Варна” АД гр.Варна

	7.  “Фаворит Петрол” АД  гр.Варна

	8. “Тримона” АД гр.Монтана

	            9. ИФ “Фаворит” ООД  гр.Бургас 


Инвестициите като дялово участие в дъщерни дружества към 31.12.2009 година възлиза на 2534 хил. лева, в асоциирани предприятия- 1813 хил. лева, и в други предприятия- 666 хил. лева.

Информация за сключени големи сделки

През изминалата 2009 година не са сключвани големи сделки и такива със съществено значение за дейността на дружеството.
Информация за сделки със свързани лица

През 2009 година холдингът или негово дружество не са били страна по сделки, които са се отличавали съществено от пазарните условия или са били извън обичайната им дейност.
Събития с необичаен характер 
През изминалата финансова 2009 година не са отчетени необичайни събития и такива със случаен характер, които съществено да са повлияли върху финансовия резултат на дружеството.
Сделки водени извън балансово

През 2009 година дружеството няма заведени извън балансово сделки.
Получени заеми, предоставени гаранции, поети задължения

	Показатели
	2009 година

	Получени заеми към банки и небанкови финансови институции
	469 хил. лева


Отпуснати заеми, получени гаранции

	Заемополучател
	Договор №/ дата
	Главница към 31/12/2009 в лв
	Срок на връщане (погасителен план)
	Просрочие
	ВСИЧКО ЛИХВИ
	Общо Начислена лихва 2009

	КОРТЕКС ТРЕЙДИНГ АД
	 14/3/2006
	4 006 020.81
	30.09.2020
	НЕ
	551 481.12
	115 382.44

	КОТЛОСТРОЕНЕ АД
	17.11.2009
	75 000.00
	30.03.2010
	НЕ
	2129.5
	787.5

	КОТЛОСТРОЕНЕ АД
	18.09.2009
	299000
	31.05.2011
	НЕ
	9714.57
	5478.73

	ТРИМОНА АД
	15.07.2009
	158783.29
	30.04.2012
	ДА
	7 022.24
	5 351.05

	ЛАЗУРЕН БРЯГ АД
	28.01.2008
	18436.11
	2009
	ДА
	0
	0

	ФАВОРИТ ПЕТРОЛ АД
	26.03.2003
	22000
	2009
	ДА
	212613
	0

	ФАВОРИТ ПЕТРОЛ АД
	07.03.2003
	242000
	2009
	ДА
	
	

	ФАВОРИТ ПЕТРОЛ АД
	01.03.2004
	142700
	2009
	ДА
	
	

	ИФ ФАВОРИТ ООД
	30.11.2005
	3000000
	30.09.2020
	НЕ
	236290.4218
	83400

	ИФ ФАВОРИТ ООД
	12.03.2007
	863453.11
	30.09.2016
	НЕ
	90725.91
	34710.84

	ИФ ФАВОРИТ ООД
	01.04.2008
	2467864.39
	30.09.2021
	НЕ
	196999.8124
	123706.24

	
	
	11 295 257.71
	
	
	1 306 976.57
	368 816.80


Емисии на ценни книжа

През 2009 година дружеството не е емитирало ценни книжа.

Сравнителен анализ на прогнозни /публикувани/ и отчетени  финансови резултати

За 2009 г. ръководството на Фаворит Холд АД, гр.София не е правило прогнози
Политика и мерки за управление на финансовите ресурси

Възможности за обслужване на задълженията, рискове, мерки 
-
Инвестиционни намерения
Оценка, размер на разполагаеми средства, възможни финансирания

-
Важни научни изследвания и разработки

През 2009 година дружеството не е правило научни изследвания и разработки.
Важни събития настъпили след годшното счетоводно приключване

След годишното счетоводно приключване не са настъпвали събития които подлежат на оповестяване.

Предвиждано развитие на дружеството

Управителния съвет на дружество изразява своите умерено песимистични очаквания за бъдещото развитие на Холдинга и холдинговите предприятия като цяло. 

 Световната икономическа криза и икономическия спад в България ще бъде съществено предизвикателство за дъщерните дружества и на Холдинговата структура през 2010 година като цяло. Има съществен риск от драстично намаляване на обемите от поръчки и закриване на производства и предприятия. Доста от дружествата ще се наложи да преразгледат дейносттите си и да оптимизират производството и разходите си.

В някои предприятия остарелите машини и съоръжения, енергоемките и материалоемки технологии са също съществена част от  проблемите, които носят рискове за оцеляването им.
Продължаващото увеличаване на цената на труда и преди всичко високия процент, който се плаща за обществено осигуряване ще продължава да намалява конкурентноспособността на предприятията в България. 

Стопанската политика през 2010 година на дружеството ще бъде насочена предимно към оцеляване на дъщерните дружествата в условия на криза , оптимизиране на производствата и разходите, подпомагане дейността на финансовата група, разширяване на пазарите на продукцията и услугите на предприятията.
Собствени акции

През 2009 година Холдинга не е придобивал и прехвърлял собствени акциил 
Информация за изпълнението на програмата за корпоративно управление

През 2003 година Управителния съвет прие програма  за корпоративно управление, съгласно чл.94 т.3 от ЗППЦК.
 Към програмата всяка година се приемат конкретни инициативи за календарната година Като цяло дейността на управителните и контролните органи през изминалата година съответства на приетата програма за корпоративно управление, в това число и на стандартите за добро корпоративно управление.

През 2009 година продължиха да се усъвършенствани някои от приетите процедури за свикване, провеждане, протоколиране заседанията на управителните органи на Фаворит Холд АД . Подобриха се връзките с акционери, инвеститори в офисите на дружеството. Мероприятията, които бяха предвидени за усъвършенстване на корпоративното управления ще подлежат на реализация и през 2010 година. 

През отчетния период не са настъпвали промени в основните принципи на управление на дружеството и неговата икономическа група.

Данни за членовете на надзорните и управителните органи
През отчетния период не са извършвани промени в управителните и надзорните органи на Дружеството.
· Данни за Членовете на Надзорния съвет
Председател на Надзорния съвет- Юридическо лице

· Наименование:СД” ТИТИА – ТОДОРОВИ СИЕ”
· Седалище – гр.Бургас
· БУЛСТАТ, “Ю”, № 030184314; 

Представляващ дружеството: 

· Име: Иван Ангелов Тодоров 

· Възнаграждения, ползи, награди за последната финансова година: 
· Основно възнаграждение-  17212,50 лева
· Суми произтичащи от разпределение на печалбата- 0 лева
· Непарични - не

· Условни или разсрочени- не

· Дължими суми за пенсии и обезщетения- не

· Участието в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник, притежаване на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участие в управлението на други дружества или кооперации като прокурист, управител или член на съвети:

· Изпълнителен директор на “ИП Фаворит” АД

· Председател на СД на “Дружба” АД гр.Разград

· Председател на СД на “Автотрансснаб” АД, гр.София

· Член на СД на Складова Техника АД, гр.Горна Оряховица

· Председател на СД на  Котлостроене АД, гр.София

· Председател на СД на СД” ТИТИА – ТОДОРОВИ СИЕ”
· Член на СД на “Търговска къща мебел”АД гр.София

· Председател на СД на “Аутобохемия” АД

· Председател на СД на “Преслав-АН” АД

· Управител на ИФ Фаворит ООД, гр.София

· Брой акции с право на глас: 196776
· Предоставени от емитента опции в/у негови ценни книжа/ вид, размер, цена на упражняване, покупна цена, срокове/

· Права за придобиване на акции и облигации от дружеството: няма
· Договори по чл. 240б ТЗ , сключени през годината - няма
Заместник председател
· Наименование: ПРИМА КАПИТАЛ ООД
· Седалище – гр.СОФИЯ
· БУЛСТАТ, “Ю”, № 131447897; 

Представляващ дружеството:
· Име: Славка Асенова Белчева – Миндова 
· Възнаграждение за последната финансова година: 
· Основно възнаграждение-  17212,50 лева

· Суми произтичащи от разпределение на печалбата- 0 лева

· Непарични - не

· Условни или разсрочени- не

· Дължими суми за пенсии и обезщетения- не

· Участието в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник, притежаване на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участие в управлението на други дружества или кооперации като прокурист, управител или член на съвети: 

· Председател на СД на Търговска Къща Мебел АД, гр.София 

· Член на СД на Гарант АД, гр.Бяла Слатина

· Брой акции с право на глас: 75

· Предоставени от емитента опции в/у негови ценни книжа/ вид, размер, цена на упражняване, покупна цена, срокове/

· Права за придобиване на акции и облигации от дружеството: няма

· Договори по чл. 240б ТЗ , сключени през годината - няма

Член на Надзорния съвет - Юридическо лице

· Наименование:”ЕУРАТЕК” ООД

· БУЛСТАТ сер.Ю № 040341244

Представляващ дружеството:

· Име: Наталия Гочева Занева 

· Възнаграждение за последната финансова година:
· Основно възнаграждение-  17212,50 лева

· Суми произтичащи от разпределение на печалбата- 0 лева

· Суми произтичащи от разпределение на печалбата- 

· Непарични - не

· Условни или разсрочени- не

· Дължими суми за пенсии и обезщетения- не

· Участието в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник, притежаване на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участие в управлението на други дружества или кооперации като прокурист, управител или член на съвети:

· Брой акции с право на глас: 25

· Предоставени от емитента опции в/у негови ценни книжа/ вид, размер, цена на упражняване, покупна цена, срокове/

· Права за придобиване на акции и облигации от дружеството: няма

· Договори по чл. 240б ТЗ , сключени през годината - няма

Данни за членовете на Управителния съвет

Председател на УС и Изпълнителен директор
· Име: Даниел Георгиев Ризов - председател

· Възнаграждение за последната финансова година: 
· Основно възнаграждение-  27540 лева

· Суми произтичащи от разпределение на печалбата- 0 лева
· Непарични - не

· Условни или разсрочени- не

· Дължими суми за пенсии и обезщетения- не

· Участието в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник, притежаване на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участие в управлението на други дружества или кооперации като прокурист, управител или член на съвети:

· Председател на СД на: “Тримона” АД

· Председател на СД на: “Складова техника” АД

· Изп. Директор на Фаворит Холд АД 

· Член на СД на: “Лазурен бряг” АД

· Член на СД на “Аутобохемия” АД

· Председател на СД на Кортекс АД

· Брой акции с право на глас: 1
· Предоставени от емитента опции в/у негови ценни книжа/ вид, размер, цена на упражняване, покупна цена, срокове/

· Права за придобиване на акции и облигации от дружеството: няма

· Договори по чл. 240б ТЗ , сключени през годината - няма

Заместник- председател на УС и Изпълнителен директор
· Име:Христо Владимиров Илиев 

· Възнаграждение за последната финансова година: 
· Основно възнаграждение-  27540 лева

· Суми произтичащи от разпределение на печалбата- 0 лева

· Суми произтичащи от разпределение на печалбата- 

· Непарични - не

· Условни или разсрочени- не

· Дължими суми за пенсии и обезщетения- не

· Участието в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник, притежаване на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участие в управлението на други дружества или кооперации като прокурист, управител или член на съвети:

· Председател на СД в “Промишлена енергетика” АД гр.Варна

· Председател на СД на “Гарант” АД

· Зам. Председател на СД на “Котлостроене” АД

· Председател на СД на Металопак АД, гр.Карнобат

· Председател на СД но Фаворит- Петрол АД, гр.Варна

· Изп. Директор на Фаворит Холд АД 

· Брой акции с право на глас: 120

· Предоставени от емитента опции в/у негови ценни книжа/ вид, размер, цена на упражняване, покупна цена, срокове/

· Права за придобиване на акции и облигации от дружеството: няма

· Договори по чл. 240б ТЗ , сключени през годината - няма
Член на УС

· Име:Веселин Колев Тодоров 

· Възнаграждение за последната финансова година:
· Основно възнаграждение-  13266 лв
· Суми произтичащи от разпределение на печалбата- 0 лева
· Непарични - не

· Условни или разсрочени- не

· Дължими суми за пенсии и обезщетения- не

· Участието в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник, притежаване на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участие в управлението на други дружества или кооперации като прокурист, управител или член на съвети: 

· ЕТ Файв- Веселин Тодоров- едноличен собственик

· Брой акции с право на глас: 0

· Предоставени от емитента опции в/у негови ценни книжа/ вид, размер, цена на упражняване, покупна цена, срокове/

· Права за придобиване на акции и облигации от дружеството: няма

· Договори по чл. 240б ТЗ , сключени през годината - няма

Информация за висящи съдебни, административни и арбитражни производства
През отчетния период няма висящи производства за вземания и/ или задължения в размер над 10 на сто от собствения капитал на дружеството.

Информация за промени в акционерни или облигационерни дялове
През 2009 година и до момента на дружеството не са ставали известни договорености за промени в притежавания относителен дял акции или облигации от настоящи акционери или облигационери .
Директор за връзка с инвеститорите

Име:  ГОРИЧКА СТОИЛОВА
Адрес за кореспонденция:

София 1220 кв. Военна рампа

Ул.202 №8

Тел. 359 2 8325109

Управителен съвет на  Фаворит Холд АД :

________________________  Даниел Ризов  -   Председател на УС

 ________________________  Христо Илиев- Зам. Председател на УС

 ________________________  Веселин Тодоров- Член на УС
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