П  Р  О  Т  О  К  О  Л

№   3  /16.05. 2014  год.


Днес, 16.05.2014 година в гр.Дупница, ул.“Яхинско шосе“№1 се проведе заседание на Съвета на директорите на  “Дупница – Табак” АД,   гр.Дупница. 

На заседанието присъстваха следните членове на Съвета на директорите: 

1. Станислав Венчов Бачев

2. Калинка Венчова Тренчева



3. Мирослав Борисов Великов
            

На членовете на Съвета на директорите бяха дадени покани за участие в заседанието, съдържащи дневния ред и материалите по него.

Заседанието протече при следния дневен ред : 

1. Вземане на решение за свикване на редовно годишно общо събрание на акционерите на „Дупница Табак“АД, определяне на дневeн ред, проект на решения и материали. 

По точка 1  от дневния ред Съветът на директорите след проведеното обсъждане с единодушие  взе  следните  решения:

 1.1. Съветът на директорите на “Дупница – Табак” АД гр. Дупница на основание чл.223, ал.1 от Търговския закон и чл.115 от ЗППЦК вр. с чл. 14 от Устава на дружеството свиква редовно годишно общо събрание на акционерите на дружеството, което ще се проведе на 28.06.2014 година от 13.00 часа   в  гр.Дупница, ул.”Яхинско шосе” №1 в залата на административната сграда на дружеството, при следния дневен ред и проекти на решения:

1. Доклад на Съвета на директорите за дейността на дружеството през 2013 година. 

Проект за решение: Общото събрание приема доклада на Съвета на директорите за дейността на дружеството през 2013 година.


2. Доклад на регистрирания одитор за резултатите от извършената проверка на годишния финансов отчет на дружеството за 2013 година.
 Проект за решение: Общото събрание приема доклада на регистрирания одитор за резултатите от извършената проверка на годишния финансов отчет на дружеството за 2013 година.


3. Отчет за дейността на одитния комитет на дружеството. 

Проект за решение: Общото събрание приема отчета за дейността на Одитния комитет на дружеството.


4. Одобряване на заверения годишен финансов отчет на дружеството за 2013 година. 
Проект за решение: Общото събрание одобрява заверения годишен финансов отчет на дружеството за 2013 година.


5. Отчет на Директора за връзки с инвеститорите за дейността му през 2013 година. 
Проект за решение : Общото събрание приема отчета на Директора за връзки с инвеститорите за дейността му през 2013 година.

[image: image1.jpg]6.0cBoGoxnaBaHe 0T OTroBOpHOCT Ha wieHoBere Ha CHLBETAa Ha AHPEKTOPHTE HA
APYe€CTBOTO 3a 1eiHOoCcTTa UM npe3 2013 roguna.

IIpoekr 3a pemenne: O6moTO CcHOpaHUe [IpHE€Ma HAIMPaBEHOTO HAa CBOPAHHETO MPEIOKEHHUE 3a
OCBODOOX/IaBaHE OT OTrOBOPHOCT Ha wWwieHoBeTe Ha ChBera Ha MUPEKTOPHTE Ha APYKECTBOTO 3a
nernocrTa uM npe3 2013 roguma.

"]. HasnauaBaHe ma PETHCTPHPAH OMTOP 3a NPOBEPKA H 3aBepKAa HA I'OJHIIHHS
¢unancoB oryer 3a 2014 roguma.
IIpoexT 3a pemenme: OG6moOTO cbOpaHHe Ha3HaYaBa IPE/UIOKCHHS Ha CBOpPaHUETO OIHMTOp 3a
IIPOBEpKA ¥ 3aBEpKa Ha roAMIIHUS puHAHCOB oTyeT 3a 2014 rouHa.

8.B3emane Ha pemenme 3a NOKpHBAaHe HA CYETOBOIHA 3ary6a or 2013 roamma ,c
Hepasnpee/IeHd eYaa10u 0T MHHAJIH FOHHH.

IIpoexr 3a pemenne: O6moTo crOpanue 07100psiBa IIPEUIOKEHHETO 3a MOKPHUBAHE HA CYETOBOIHA
3ary6a 3a 2013 roxuua,c HepasIpeICICHN [eYaT6H OT MUHAIN TOJIMHH.

9.B3emane Ha pemieHHe 3a onpexesHe HA BB3HAIPAKACHHETO HA HEH3NLJIHHUTETHHTE
uienose Ha CJl,ceraacHo npaBuiiata 3a ¢popMupane Ha Bb3HAIPAXKICHUSATA NPHETH HA 00110
cs0panue ot 21.07.2008 roguna.

IIpoekr 3a pemenme: O6moTo cHOpaHUe 01100psiBa MPEMIOKEHAETO 3a NPOMsSHA Ha
BESHAIDAK/ICHAETO HA HEH3NBIHUTENHHTE uineHoBe Ha CJ[ B pasmep Ha 2/nBe/ MUHHMAIHH
paboTHH 3aIuIaTH.

Ilpu nmnca Ha xBOpyM, Ha ocHoBaHme w1227, an.3 or Tovprosekus 3akon,
00moTo cnOpanme me ce nposene Ha 14.07.2014r. or 13.00 yaca Ha CHIIOTO MSICTO H npH
CHINHS THEBEH pe. - S

1.2. CoBera ma mupexrtopmte onobpsma Iloxamara 3a CBHKBaHe Ha PEAOBHOTO 001110
chOpaHHe Ha aKIHOHepHTe Ha ,,Jlynauna Tabak”AJl u IIPEJIOKEHUTE MATEPHAIIH 110 THEBHHS PE
Ha MPE/CTOAMOTO PEIOBHO FOJUIIHO 0010 ChOpaHHe Ha aKHHOHepuTe Ha ,,Jlymauna Tabax Al
KaKTO CJIe/[Ba:

- toknan Ha ChBeTa Ha TMPEKTOPHTE 3a ACHHOCTTA Ha JIpyKecTBOTO mpe3 2013r.;

- MIOKJIaJl Ha PETHCTPHPaHMs OLHUTOP 3a PEe3yNTaTHTE OT U3BBpIICHATa MPOBEPKA HA T'OJHIIHHS
(uHAHCOB OTYET Ha JPYKECTBOTO 3a 2013

- 3aBEPEH roJMINEH (MHAHCOB OTYET Ha APYKeCTBOTO 3a 2013r.;

- IOKJIaZ Ha TUPEKTOPA 3a BPB3KK C HHBECTUTOPHUTE 3a AeifHOCTTa My 1ipe3 2013r.;

- OTYET HA OAUTHHUSA KOMHTET;

- 00pasell Ha MBTHOMOIIHO 32 IPE/CTABIABAHE HA aKIHOHEP B OOIIOTO cbOpaHue Ha aKIHOHEPHTE
Ha ,,Jlynauna Tabax”AJl, KOETo € Hepas3[enHa YacT OT MACMEHHUTE MaTepUaIH 110 THEBHUS PET;

- YCIOBHS ¥ PE€J 3a IOJy4aBaHE Ha ITBJIHOMOIIHHU 4Ype3 EJIEKTPOHHH CPENCTBA, KOHTO CHIVIACHO
wi.115r, an.5 ot MK apyxecTBOTO € MIBXHO A2 MyOIHKyBa B HHTEPHET CTPAHHIATA CH.

1.3. Bobamara ma Kammnka BenuoBa TpeHueBa B KadecTBOTO # Ha IIPECTABIISBALL
APY’KECTBOTO Ja H3BBPIIA BCHYKH HEOOXOIUMH JEHCTBHS B CHLOTBETCTBHE C JCHCTBALIOTO
3aKOHOJATEJICTBO II0 CBHKBAHE Ha PENOBHOTO TOJUINHO OOIMO ChOpaHWe HA AKI[MOHEPUTE Ha
»Jlynmauna Tabak”AJl u o6sBsBare Ha [TokanaTa 3a 061I0TO cbOpaHHe B THPTrOBCKHS PETHCTHD.

Ilopanu n3uepnBane Ha HeBHUSN e/l 3acelanneTo Ha ChBETa HA IHPEKTOPHTE Ce 3AKPH.
CobBer Ha IHpeKTOpHTE : &
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П О К А Н А

Съветът на директорите на “Дупница –Табак” АД гр. Дупница на основание чл.223, ал.1  от Търговския закон и чл.115 от ЗППЦК, вр.  чл.14 от Устава на  дружеството свиква редовно годишно общо събрание на акционерите на дружеството, което ще се проведе на 28.06.2014г. от 13.00 часа в гр.Дупница, ул.”Яхинско шосе” №1 в залата на административната сграда на дружеството при следния дневен ред:


1. Доклад на Съвета на директорите за дейността на дружеството през 2013 година. 

Проект за решение: Общото събрание приема доклада на Съвета на директорите за дейността на дружеството през 2013 година.


2. Доклад на регистрирания одитор за резултатите от извършената проверка на годишния финансов отчет на дружеството за 2013 година.
 Проект за решение: Общото събрание приема доклада на регистрирания одитор за резултатите от извършената проверка на годишния финансов отчет на дружеството за 2013 година.


3. Отчет за дейността на одитния комитет на дружеството. 

Проект за решение: Общото събрание приема отчета за дейността на Одитния комитет на дружеството.


4. Одобряване на заверения годишен финансов отчет на дружеството за 2013 година. 
Проект за решение: Общото събрание одобрява заверения годишен финансов отчет на дружеството за 2013 година.


5. Отчет на Директора за връзки с инвеститорите за дейността му през 2013 година. 

Проект за решение : Общото събрание приема отчета на Директора за връзки с инвеститорите за дейността му през 2013 година.


6.Освобождаване от отговорност на членовете на Съвета на директорите на дружеството за дейността им през 2013 година. 
Проект за решение: Общото събрание приема направеното на събранието предложение за освобождаване от отговорност на членовете на Съвета на директорите на дружеството за дейността им през  2013  година.

            7. Назначаване   на регистриран одитор за проверка и заверка на годишния финансов отчет за  2014  година. 
Проект за решение: Общото събрание назначава предложения на събранието одитор за проверка и заверка на годишния финансов отчет за 2014 година.


8.Вземане на решение за покриване на счетоводна загуба от 2013 година ,с неразпределени печалби от минали години.
Проект за решение: Общото събрание одобрява предложението за покриване на счетоводна загуба за 2013 година,с неразпределени печалби от минали години.
           9.Вземане на решение за определяне на  възнаграждението на неизпълнителните членове на СД,съгласно правилата за формиране на възнагражденията приети на общо събрание от 21.07.2008 година.
Проект за решение:  Общото събрание одобрява предложението за промяна на възнаграждението на неизпълнителните членове на СД в размер на 2/две/ минимални  работни заплати. 

 На основание чл.115, ал.2 от ЗППЦК дружеството информира, че към 16.05.2014г. - датата на решението на Съвета на директорите за свикване на редовното годишно общо събрание на акционерите капиталът на дружеството е 536 562 /Петстотин тридесет и шест хиляди петстотин шестдесет и две/, разпределен в 536 562 броя безналични, поименни  акции с номинална стойност 1 лев, всяка с право на един  глас в общото събрание на акционерите.   Съгласно чл.115б, ал.1 от ЗППЦК правото на глас в общото събрание се упражнява от лицата, вписани в регистрите на  “Централен депозитар”АД като акционери на дружеството 14 дни преди датата на Общото събрание, т.е.14.06.2014г. Само лица, вписани като акционери на дружеството на тази дата имат право да участват и да гласуват на общото събрание. 

Всички акционери се поканват да присъстват и участват лично или ,чрез представители.  

Писмените материали по дневния ред, съгласно чл.224 от ТЗ са на разположение на акционерите в седалището на Дружеството: гр. Дупница, ул. “Яхинско шосе” №1, всеки работен ден от 9 до 16 часа . Материалите се получават от акционерите срещу документ за самоличност, а от пълномощниците на акционерите и срещу оригинално изрично писмено пълномощно, което остава към материалите за събранието. Поканата за свикване на Общото събрание, както и писмените материали по точките от дневния ред се публикуват на интернет страница на дружеството: www.dupnicatabak.com за времето от обявяването на поканата в търговския регистър до  приключването  на общото събрание. 

 Лицата, притежаващи заедно или поотделно най-малко 5 на сто от капитала на дружеството могат да искат включването на въпроси и да предлагат решения по вече включени въпроси в дневния ред на общото събрание по реда на чл.223а от Търговския закон. Крайният срок за упражняване на това право е не по-късно от 15 дни преди датата на общото събрание.  Тези акционери представят в Търговския регистър списък на въпросите, които ще бъдат включени в дневния ред, предложенията за решения и предложенията за  решение по вече включени въпроси в дневния ред на общото събрание. С обявяването в Търговския регистър въпросите и предложенията за решение се смятат за включени в предложения дневен ред. Най-късно на следващия работен ден след обявяването акционерите представят списъка на въпроси, предложенията за решения и писмените материали по седалището и адреса на управление на дружеството, както и в Комисията за финансов надзор. Дружеството е длъжно да актуализира поканата и да я публикува заедно с писмените материали по реда на чл.100т, ал.1 и 3 от ЗППЦК не по-късно от края на работния ден, следващ деня на получаване на уведомлението за включването на въпросите в дневния ред. 

По време на заседанието на общото събрание акционерите на дружеството имат право да поставят въпроси по всички точки от дневния ред, както и въпроси относно икономическото и финансовото състояние и търговската дейност на дружеството, освен за обстоятелства, които представляват вътрешна информация. Акционерите могат да задават такива въпроси, независимо дали последните се свързани с дневния ред.

Регистрацията на акционерите ще се извършва в деня на общото събрание от 12  до 12,50 часа. 

За регистрация и участие в редовното годишно общо събрание на акционерите физическите лица-акционери се легитимират чрез представяне на  документ за самоличност, а представителите на юридическите лица – чрез представяне на заверено копие  на актуално  удостоверение за търговска или съдебна регистрация, както и документ за самоличност на законния или упълномощен представител.

Всеки акционер може да упражни правото си на глас в общото събрание лично или чрез пълномощник. Пълномощник – физическо лице е длъжно да представи освен  посочените по- горе документи за акционера, който представлява, също така и документ за самоличност и изрично писмено пълномощно за конкретното общо събрание, нотариално заверено с установеното в чл.116, ал.1 от Закона за публично предлагане на ценни книжа съдържание и при спазване изискванията на чл.116, ал.2 от ЗППЦК. В случаите когато юридическото лице не се представлява от законния си представител, пълномощникът представя дакумент за самоличност, заверено копие на актуално удостоверение за търговска или съдебна регистрация на съответното дружество-акционер и изрично писмено пълномощно за конкретното общо събрание, нотариално заверено, с установеното в чл.116, ал.1 от Закона за публично предлагане на ценни книжа съдържание и при спазване изискванията на чл.116, ал.2 от ЗППЦК.

Съгласно изискванията на чл.116, ал.3 от ЗППЦК образец на писменото пълномощно, заедно с материалите за общото събрание са представени на акционерите и на интернет страница: www.dupnicatabak.com. 
Преупълномощаването с правата, предоставени  на пълномощника, както и пълномощно издадено в  нарушение на изискванията на чл.116, ал.1 от ЗППЦК е нищожно. Удостоверението за търговска или съдебна регистрация, както и пълномощно за представляване в общото събрание на акционерите, издадено на чужд език трябва да бъдат преведени на български език и легализирани. 

Съгласно чл.115г от ЗППЦК акционерите имат право да упълномощят всяко физическо или юридическо лице да участва и гласува в общото събрание от тяхно име. Пълномощникът има същите права да се изказва и да задава въпроси на общото събрание, както акционерът когото представлява. Пълномощникът е длъжен да упражнява правото на глас в съответствие с инструкциите на акционера, съдържащи се в пълномощното. Пълномощникът може да представлява  повече от един акционер в общото събрание. В този случай той може да гласува по различен начин по акциите, притежавани от отделните акционери, които той представлява.

Съгласно чл.115г, ал.5 от ЗППЦК „Дупница Табак”АД осигурява възможност на акционерите да изпращат пълномощни и чрез използване на електронни средства. В този случай Дружеството трябва да бъде уведомено чрез получаване на следната електронна поща:  dupnica_tabak_ad@abv.bg  на уведомление, подписано с универсален електронен подпис ( по смисъла на Закона за електронния документ и електронния подпис) на акционера-упълномощител (за физически лица) или на законния представител на акционера-упълномощител (за юридически лица). Към електронното уведомление за упълномощаване упълномощителят прилага следните документи, които трябва да бъдат сканирани: нотариално заверено изрично пълномощно, отговарящо на посочените от дружеството изисквания и заверено копие на удостоверение за актуална търговска или съдебна регистрация на акционерите-юридически лица. В случай, че горепосочените документи са на чужд език, те трябва да бъдат преведени на български език и легализирани. Всички електронни образци на документи следва да бъдат подписани с универсален електронен подпис на акционера – упълномощител /за физически лица/ или на законния представител на акционера-упълномощител /за юридически лица/. Условията и реда за получаване на пълномощни чрез електронни средства се публикуват на интернет страницата на дружеството www.dupnicatabak.com. Оттеглянето на упълномощаване, извършено чрез електронни средства, трябва да бъде направено по същия ред и начин, по който и самото упълномощаване.

 Всички пълномощни, заедно с придружаващите ги документи трябва да бъдат представени на адреса на управление на дружеството или получени на посочената по-горе електронна поща: dupnica_tabak_ad@abv.bg  не по-късно от 12.00 часа на работния ден, предхождащ деня на общото събрание. 
Гласуването чрез кореспонденция и електронни средства не е допустимо, съгласно действащия устав на ”Дупница Табак”АД. 

При липса на кворум на основание чл. 227, ал.3 от Търговския закон редовното общо събрание ще се проведе на 14.07.2014 г. от 13.00 часа на същото място и при същия дневен ред.  Съгласно чл.115б, ал.1 от ЗППЦК само лицата, вписани като акционери на 28.06.2014г. имат право да участват и гласуват в това заседание на общото събрание. В дневния ред на новото заседание не могат да се  включват точки  по реда на чл.223а от Търговския закон.





Зам.председател на СД :
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/ Калинка Тренчева /

Д Н Е В Е Н     Р Е Д

ЗА РЕДОВНОТО ГОДИШНО ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ НА „ДУПНИЦА ТАБАК”АД  НА 28.06.2014г.

1. Доклад на Съвета на директорите за дейността на дружеството през 2013 година. 

Проект за решение: Общото събрание приема доклада на Съвета на директорите за дейността на дружеството през 2013 година.


2. Доклад на регистрирания одитор за резултатите от извършената проверка на годишния финансов отчет на дружеството за 2013 година.
 Проект за решение: Общото събрание приема доклада на регистрирания одитор за резултатите от извършената проверка на годишния финансов отчет на дружеството за 2013 година.


3. Отчет за дейността на одитния комитет на дружеството. 

Проект за решение: Общото събрание приема отчета за дейността на Одитния комитет на дружеството.


4. Одобряване на заверения годишен финансов отчет на дружеството за 2013 година. 
Проект за решение: Общото събрание одобрява заверения годишен финансов отчет на дружеството за 2013 година.


5. Отчет на Директора за връзки с инвеститорите за дейността му през 2013 година. 

Проект за решение : Общото събрание приема отчета на Директора за връзки с инвеститорите за дейността му през 2013 година.


6.Освобождаване от отговорност на членовете на Съвета на директорите на дружеството за дейността им през 2013 година. 
Проект за решение: Общото събрание приема направеното на събранието предложение за освобождаване от отговорност на членовете на Съвета на директорите на дружеството за дейността им през  2013  година.

            7. Назначаване   на регистриран одитор за проверка и заверка на годишния финансов отчет за  2014  година. 
Проект за решение: Общото събрание назначава предложения на събранието одитор за проверка и заверка на годишния финансов отчет за 2014 година.


8.Вземане на решение за покриване на счетоводна загуба от 2013 година ,с неразпределени печалби от минали години.
Проект за решение: Общото събрание одобрява предложението за покриване на счетоводна загуба за 2013 година,с неразпределени печалби от минали години.
           9.Вземане на решение за определяне на  възнаграждението на неизпълнителните членове на СД,съгласно правилата за формиране на възнагражденията приети на общо събрание от 21.07.2008 година.
Проект за решение:  Общото събрание одобрява предложението за промяна на възнаграждението на неизпълнителните членове на СД в размер на 2/две/ минимални  работни заплати. 
