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I. Преглед на дейността.
Годишният доклад за дейността представя коментар и анализ на фианансовия отчет и друга съществена информация относно финансовото състояние и резултатите от дейността на дружеството. Той съдържа информацията по чл.33, ал.1 от Закона за счетоводството и чл.100н, ал.7 от Закона за публично предлагане на ценни книжа (ЗППЦК), както и чл.32, ал.1, т.2 и 4 от Наредба № 2 на Комисията за финансов надзор.
ХИДРАВЛИЧНИ ЕЛЕМЕНТИ И СИСТЕМИ АД - гр. Ямбол е основано през 1968г., с предмет на дейност - производство на хидравлични изделия. 
През 1991г., с решение № 1069/23.10.1991г на ЯОС, ХЕС АД е преобразувано в акционерно дружество за неопределен срок, с предмет на дейност: маркетингова, изследователска, развойна, производствена, инженерингова, пласментна и вътрешно- и външнотърговска дейност в областта на хидравличните изделия и системи, общо машиностроене, стоки и услуги за населението.
На основание МСС 27 ХЕС АД е дъщерно предприятие и е част от икономическа група. Мажоритарен акционер в емитента е СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД, притежаващ 63.72% от капитала на ХЕС АД към 31.12.2007г. СТАРА ПАЛНИНА ХОЛД АД е регистрирано по ф.д. № 13322/1996г. на Софийски градски съд, със седалище и адрес на управление: гр. София, ул. „Фредерик Жолио Кюри” № 20, ет.9, с предмет на дейност:  Придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и чуждестранни дружества; придобиване управление и продажба на облигации, оценка и продажба на патенти, отстъпване на лицензии за използване на патенти на дружества, в които холдинговото акционерно дружество участва; финансирания на дружества, в които участва холдинговото дружество; други търговски сделки, които не са забранени със закон. Холдингът притежава акции от промишлени предприятия в различни области на производството на продукти. Той участва дейно в развитието на българската промишленост като постига европейско и световно ниво на качество, производителност и рентабилност.
Основната дейност на ХЕС АД е разгърната на две площадки:

· Базов завод - гр. Ямбол

· ЗТО (Цех 440) - гр. Ямбол

Дружеството работи със собствени машини, съоръжения, транспортни средства и друго оборудване. Разполага с инсталация на фирма MANNESMANN-DEMAG за студено калиброване на тръби, цехове за галванични и лакобояджийски покрития.

Производството на ХЕС е ориентирано към изпълнение на клиентски поръчки за:

· бутални хидравлични цилиндри – еднодействащи и двойнодействащи, с и без демпфериране в края на хода, с диаметър на буталото от 20мм до 300мм;

· плунжерни хидравлични цилиндри – с диаметър на плунжера от 20мм до 250мм, с максимална дължина на хода 3000мм;

· телескопични хидравлични цилиндри – еднодействащи до 8 степени, с максимален ход до 8000мм, двойнодействащи до 3 степени с максимален ход 4500мм;

· ръчни бутални хидравлични помпи.

· прецизни ротационни детайли с или без нанесени върху тях галванични покрития.

От края на 2005г. управлението на качеството в ХЕС АД е определено като съответстващо на международен стандарт за качество ISO 9001:2000, съгласно получени сертификати:

· Certificate of Approval for ISO 9001:2000, издаден от Lloyd’s Register

· Certificate of Approval for ISO 9001:2000, издаден от TÜV Rheiland

Произвежданите изделия се подлагат на 100% изпитание и се придружават с необходимите сертификати за качество. Гаранцията, която фирмата предоставя на своите клиенти е 18 месеца.

Търговската ориентация на ХЕС АД е с преобладаващ дял на износа, който за 2007г. е около 95% и вътрешен пазар около 5%. Продукцията се изнася за Австрия, Италия, Франция, Германия, САЩ, Холандия и др.
Конкурентни на ХЕС АД фирми на вътрешния пазар са: 

КРЕС-Д  ЕООД – гр.Казанлък

Джебел-96  ООД – гр.Джебел

Кирково  ООД – гр.Кирково

Пневматика-Серта  АД – гр.Кърджали   

Конкурентни на ХЕС АД фирми в международен план са:

Chapel Group - Франция

Tecnocilindri – Италия

Hidraulica U.M. Plopeni S.A. - Румъния

Contarini Leopoldo S.r.l. - Италия

Glual Hidraulica S.A. - Испания

Bucher Hydraulics GmbH – Германия

Euromat Henrion Hydraulique S.A. - Франция

Hydropa GmbH & Cie.KG – Германия

Hytos a.s. – Чехия

Weber – Hydraulik GmbH – Германия

Дружеството има установени трайни взаимоотношения с реномирани български и европейски доставчици на суровини и материали.
Систематизирана финансова информация:
Представените по-долу избрани финансови данни за Дружеството се основават  на неговите одитирани финансови отчети към 31.12.2005г., към 31.12.2006г. и към 31.12.2007г. 
	Показател /хил.лв./
	2005 г.
	2006 г.


	2007 г.



	приходи от дейността
	43 061
	42 682
	48 975

	разходи за основна дейност
	41 455
	40 590
	46 606

	печалба / загуба от основна дейност
	1 606
	2 092
	2 369

	нетна печалба / загуба от дейността
	1 378
	1 761
	2 111

	сума на активите, в т.ч.:
	15 558
	24 140
	30 610

	    - нетекущи
	3 833
	9 276
	10 741

	    - текущи
	11 725
	14 864
	19 869

	нетни активи
	4 132
	10 647
	20 566

	акционерен капитал
	262
	2 620
	3 032

	брой акции
	261 983
	2 619 830
	3 032 292

	дивидент на една акция /лв./
	1.00
	0.129
	-


С решение на ОСА от 05.06.2006г. капиталът на Дружеството е увеличен със собствени средства и броят на акциите се променя от 261 983 лв. на 2 619 830 лв. Увеличението е вписано по фирменото дело на дружеството с решение № 1434 от 22.06.2006г. на Ямболския окръжен съд. 

По решение на Съвета на директорите на ХЕС АД от 14.03.2007г., през 2007г. е осъществено увеличение на капитала чрез публично предлагане на нова емисия акции.  С решение № 1609 от 17.07.2007г. на ЯОС по фирменото дело на ХЕС АД е вписано увеличение на капитала с нова емисия акции – 412 462 броя от 2 619 830 лв. на 3 032 292 лв.
Важни събития в развитието на емитента за последните 3 финансови години:
· не е извършвано преобразуване или консолидация на ”Хидравлични елементи и системи” АД по смисъла на Търговския закон;

· не е осъществявано прехвърляне или залог на предприятието на ХЕС АД;

· не е извършвано придобиване или разпореждане с активи на значителна стойност извън обичайния ход на дейността на Дружеството;

· не са настъпвали съществени промени в предмета на дейност на ХЕС АД;

· няма заведени искови молби за откриване на производство по несъстоятелност на ХЕС АД;

· с решение № 1225 от 15.06.2005г. по ф.д. № 1173/1991г. Ямболски окръжен съд, Фирмено отделение, вписва промяна в наименованието на Дружеството от „Хидроелементи и системи” АД на „Хидравлични елементи и системи” АД, съкращението ХЕС се запазва.

· с решение № 1434 от 22.06.2006г. по ф.д. № 1173/1991г. Ямболски окръжен съд, Фирмено отделение, вписва увеличение на капитала със собствени средства на Дружеството от 261 983 лв. на 2 619 830 лв. чрез издаване на 2 357 847 броя обикновени, безналични, поименни акции с право на глас и с номинална стойност  от 1 лев.
· с решение № 1609 от 17.07.2007г. по ф.д. № 1173/1991г. Ямболски окръжен съд, Фирмено отделение, вписва увеличение на капитала от 2 619 830 лв. на 3 032 292 лв. чрез нова емисия акции -  412 462 броя обикновени, безналични, поименни акции с право на глас и с номинална стойност  от 1 лев. Емисионната стойност на всяка една акция от новата емисия е 19.75 лв. и набраните средства вследствие на успешното публично предлагане е 8 146 124.50 лв.
· през изминалите 3 години няма придобито участие в капитала на други дружества. 

1. Резултати от дейността.

ПРИХОДИ

През 2007г. са реализирани приходи от продажби в размер на 48 793 хил.лв. През периода 2005г. – 2007г. приходите от продажби запазват тенденцията на растеж от предходните години. Увеличението на приходите от продажби е в резултат изключително на нарастване обема на производството. През 2007г. известно влияние има и покачването на цените.

Макар и с променена структура на доставяните за PALFINGER GROUP изделия, през 2007г. стойностният размер продажби за този клиент отбеляза ръст от 5% спрямо предходната година. Увеличението на количеството продадени  продукти за същият период е 8%. Продажните цени нараснаха с 1,4% от началото на второто тримесечие на 2007г.  

През 2007г. продажбите за другия основен клиент - HS PENTA отбелязаха ръст. Постигнато е количествено увеличение, което варира между 30% и 80% за отделните типове изделия спрямо предходната година. Общо за 2007г. оборотите за HS PENTA са нарастнали с почти 50% спрямо 2006г.
Общо увеличение на поръчките през 2007г. имаше и от страна на останалите утвърдени клиенти на ХЕС АД. Въпреки широката програма за технологично обновление, която стартира в ХЕС, най-голямо влияние върху производителността продължава да оказва наличието на добре подготвен и квалифициран персонал. Растежът на производителността може да бъде затруднен, тъй като професионалната квалификация и подготвеност на кадрите, предлагани на пазара на труда, не е на необходимото ниво. С помощта основно на външни партньори, изпълнители на кооперирани доставки, ХЕС успя да произведе необходимите количества за задоволяване потребностите на клиентите.
По-долу представяме сравнителна информация за продажбите през последните 3 години:
Реализация по години на основни видове изделия:

	Реализирани цилиндри
	Продажби 2005 г.
	Продажби 2006 г.
	Продажби 2007 г.

	
	брой
	стойност

(хил.лв.)
	брой
	стойност

(хил.лв.)
	брой
	стойност

(хил.лв.)

	Плунжерни
	5 863
	666
	9 580
	995
	3 956
	534

	Бутални
	103 222
	30 772
	124 900
	32 070
	136 109
	35 055

	Телескопични
	32 857
	4 960
	26 004
	4 243
	32 140
	6 399

	Общо:
	141 942
	36 398
	160 484
	37 308
	172 205
	41 988


Реализация по години по видове дейност представяме по-долу: 
	Показател /хил.лв./
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	Приходи от основна дейност, в т.ч.
	42 931
	42 598
	48 793

	продукция
	42 309
	42 016
	47 962

	услуги
	19
	21
	38

	други
	603
	561
	793


Условно пазарът може да се раздели на вътрешен (България) и външен (чужбина). 

· За вътрешният пазар е характерно ниско потребление, малка или по-често липса на серийност и повторяемост, кратки срокове за изпълнение. Високи изисквания за качество и средни цени;

· За външният пазар е характерна ниска и средна серийност и повторяемост, планирани срокове за изпълнение с тенденция за скъсяване на хоризонта. Високи изисквания за качество и ниски цени.
В смисъла на горепосочените характеристики на пазарите и съобразно целите, поставени пред Дружеството, може да се твърди, че нивото на конкурентноспособност на ХЕС е добро както на външния така и по отношение на вътрешния пазар. В подкрепа на тези твърдения може да се посочи следното:

· Основно предимство на ХЕС е действащата Система за йерархично организиране на познанията „за” и „от” управление на процесите, базирана на компютърен софтуер, притежаващ функциите: ERP (Планиране на ресурсите), PDM (Управление на документооборота), CRM (Управление на взаимоотношенията с клиенти), PLM (Управление на жизнения цикъл на продукта), CAD-CAM, DNC и други. Системата интегрира всички основни процеси и създава възможност за управление движението на голямо множество от различни по своя характер продукти, в различни по размер партиди, в различни интервали от време. Повишава се значително гъвкавостта на ХЕС като доставчик по отношение на цялата гама изделия, независимо от големината на серията. Това е стратегическо предимство в съвременните тенденции на демасовизация на индустриалните пазари и влиянието на този фактор рефлектира в посока на значително намаляване на сроковете за обслужване на клиентите и относително по – ниска себестойност. 

· ХЕС притежава опит в бързо и ефективно въвеждане на ключови технологични процеси. Това дава възможност за предоставяне на пазара на изделия с високи качествени показатели, в широка гама, с дребна серийност,  превъзхождащи предлаганите условия от конкуренцията, при едновременно поддържане на конкурентни цени. 

· Поради безспорни ценови предимства спрямо конкурентите от Европа, за нас са от значение конкурентите от бързо развиващите се икономики от азиатския регион. В този аспект, географското разположение на ХЕС в близост до европейските клиенти, се явява осезаемо предимство, което едновременно води до съкращаване на сроковете за доставка и намалява относителния дял на транспортните разходи в себестойността на крайното изделие. 

· С доказани възможности за обслужване в широка продуктова гама със значително намалена серийност, ХЕС утвърждава наложена практика за поддържане на дългосрочни договори за комплексно обслужване с хидравлични елементи на компании – производители на ОЕМ (Оригинално машинно оборудване).
По-долу представяме информация за продажбите на ХЕС АД по основни пазари за предходните 3 години:

	Пазари
	Стойност

в хил.лв.

2005 г.
	%

от общите продажби
	Стойност

в хил.лв.

2006 г.
	%

от общите продажби
	Стойност

в хил.лв.

2007 г.
	%

от общите продажби

	Австрия
	19 869
	46.30%
	18 213
	42.80%
	19 689
	40.35%

	Италия
	6 579
	15.30%
	6 026
	14.10%
	9 162
	18.78%

	Франция
	7 307
	17.00%
	6 833
	16.00%
	7 949
	16.29%

	Германия
	1 325
	3.10%
	1 176
	2.80%
	1 911
	3.92%

	САЩ
	882
	2.00%
	1 378
	3.20%
	1 342
	2.75%

	Словения
	3 847
	9.00%
	4 315
	10.10%
	2 770
	5.68%

	Холандия
	636
	1.50%
	1 045
	2.50%
	1 923
	3.94%

	България
	2 060
	4.80%
	2 561
	6.00%
	2 473
	5.07%

	Други
	426
	1.00%
	1 051
	2.50%
	1 574
	3.22%

	Общо продажби
	42 931
	100%
	42 598
	100%
	48 793
	100.00%


Към датата на изготвяне на настоящия доклад ХЕС АД има сключени договори за доставка на хидравлични цилиндри със следните основни клиенти на Дружеството:

· Действащ договор с фирма PALFINGER - Австрия за продажба на хидравлични цилиндри. Срокът на договора е до 31.12.2009г. с опция за удължаване до 31.12.2011г.;

· Действащ десетгодишен  договор с фирма HS PENTA - Италия за продажба на хидравлични цилиндри. Срокът на договора е до 2012г.

РАЗХОДИ

Общите разходи през 2007г. са в размер на 46 606 хил.лв. 

Оперативните разходи - за материали, външни услуги, заплати и осигуровки имат най-голям дял в размера на разходите. Тяхното разпределение по години е както следва:
	вид разход
	2005г.
	% към продажби
	2006г.
	% към продажби
	2007г.
	% към продажби

	материали
	26 039
	61%
	25 817
	61%
	29 698
	61%

	услуги
	5 819
	14%
	6 681
	16%
	8 216
	17%

	труд
	5 992
	13%
	6 128
	14%
	7 116
	15%


От най-съществено значение за формиране разходите за материали са следните: стоманени тръби, кръгли стомани, чугуни, уплътнители, за които съществува достатъчно производство в международен план.
През 2007г. движението на цените на стоманените изделия и по-специално тези на стоманените тръби се дължеше на два основни фактора: Първи - с приемането на България в Европейският съюз от 01.01.2007г., вносът на стомани автоматично беше подложен на защитно мито от около 25%; Втори - общата ситуация на световния пазар на стомани, който след средата на 2007г. вече беше в напрегнато очакване на голямата криза, свързана с недостига на суровини. Премахването на държавното субсидиране от Китайското правителство при експорта на стомани към Европа от 01.07.2007г. допълнително утежни обстановката. Сроковете за доставка от Европейски производители нараснаха до 6 - 9 месеца след поръчка. Благодарение на своите дългосрочни планове и заявки и най-вече благодарение на усилията на своите доставчици, ХЕС успя да обезпечи всички необходими материали за повишените нужди на производството. За преодоляване на негативите от повишените цени на материалите, ХЕС набеляза редица мерки за компенсиране чрез подобряване на производствените и организационни разходи. В настоящия етап се работи в общите условия на Европейския съюз при съществуващите пазарни тенденции. 
Към датата на изготвяне на доклада ХЕС АД има сключени договорености на годишна база за доставка на основни за производството на хидравлични цилиндри материали, както следва:

· на стоманени тръби: DIVECO INC., SICAM S.p.A., TENARIS – DALMINE S.p.A., BHT GmbH;

· на кръгли и листови стомани: ЕТ АВЕЛ – Перник, МЕТАЛТРАНС ООД – Перник, ЛАВИНА ЕООД – Ямбол;

· на химикали и масла: ФИНТЕХ ООД – София,  ОМВ-България ЕООД – София, КАМИДА ОЙЛ ЕООД – Ямбол;

· на уплътнители: ТРЕЛЕБОРГ СИЙЛИНГ СОЛЮШЪНС БЪЛГАРИЯ ЕООД, FREUDENBERG SIMRIT AUSTRIA GmbH.

Отношенията с горепосочените доставчици и потребители  не са в резултат на зависимост, а на утвърдени търговски взаимоотношения и  на взаимна финансова изгода.
Фактори от вътрешен характер, влияещи върху разходите на Дружеството са следните:

· Завишена и променяща се номенклатурно производствена програма, която налага повече вложени материали и значително нарастване на вноса на такива от Западна Европа /фирми от Италия, Германия,  Австрия/ като най-голям е делът на вноса на прецизни стоманени тръби.

· Значително нарастване броя на тест продуктите и пробните серии, което води до извънреден разход на материали, нови инструменти, екипировка, обучение на персонала и др.
· Значително разширяване на развойната дейност за усвояване на нови изделия и усъвършенстване на технологичните процеси

ПЕРСОНАЛ

Средната численост на заетия персонал по категории за последните 3  години е, както следва:

	Категории
	31.12.2005г. брой
	31.12.2006г. брой
	31.12.2007г. брой

	1. Специалисти ръководни функции
	62
	61
	58

	2. Специалисти
	193
	119
	95

	3. Помощен персонал
	38
	65
	77

	4. Работници
	663
	634
	616

	5. Непромишлен персонал
	5
	5
	5

	Общо персонал:
	961
	884
	851


По-долу представяме движението на числеността на персонала, средната работна заплата и производителност на човек, на база приходи от продажби:

	година
	ср.спис.брой
	ср.раб.заплата
	производителност/човек (лв.)

	2004г.
	926
	406
	39 694

	2005г.
	961
	397
	44 673

	2006г.
	884
	464
	48 188

	2007г.
	851
	566
	57 336


РЕЗУЛТАТИ ОТ ДЕЙНОСТТА

През 2007г. оперативният резултат на ХЕС АД бележи трайна тенденция на покачване. По-долу са сравнени приходите от обичайна дейност, разходите за обичайна дейност и печалбата от оперативната дейност (в хил.лв.):

	Показател
	2005г.
	2006г.
	% изменение 2006г./2005г.
	2007г.
	% изменение 2007г./2006г.

	Приходи от обичайна дейност
	43 061
	42 682
	99.12%
	48 975
	114.75%

	Разходи за обичайна дейност
	41 455
	40 590
	97.91%
	46 606
	115.20%

	Печалба от обичайна дейност
	1 606
	2 092
	130.26%
	2 369
	113.24%


2. Капиталови ресурси

През 2007г. продължи изпълнението на инвестиционни дейности, които бяха от най-неотложен характер за обезпечаване на:

· Количеството, качеството и своевременността на произвеждания поток от продавани изделия в съответствие с текущите поръчки от утвърдените клиенти;

· Повишаване на производителността на труда;
· Подобряване на условията на труд;

· Подобряване на експлоатационните параметри на инфраструктурата.
За периода 2005 – 2007г., направените от ХЕС АД инвестиции са както следва:
През 2005г. са направени 1 493 хил.лв. разходи за придобиване на ДМА, а въведените в експлоатация през годината са за 1 033 хил.лв, в т.ч. по-съществени от тях:

	Инвестиции
	Разход (хил.лв.)
	Въведени в експлоатация (хил.лв.)

	Монтажен цех
	367
	367

	Газова отоплителна инсталация
	316
	316

	Склад готова продукция
	-
	164

	Машини и оборудване
	637
	-

	Други
	173
	186

	ОБЩО
	1 493
	1 033


През 2006г. са направени 1 674 хил.лв. разходи за придобиване на ДМА, а въведените в експлоатация през годината са за 1 240 хил.лв, в т.ч. по-съществени от тях:

	Инвестиции
	Разход (хил.лв.)
	Въведени в експлоатация (хил.лв.)

	Газификация байцващ участък
	38
	38

	Лентоотрезна машина
	48
	48

	CNC центри и високоточни машини
	737
	286

	Портален кран
	95
	95

	Модернизация цех за монтаж цилиндри
	39
	39

	Реконструкция бояджийна линия
	176
	176

	Други
	541
	558

	ОБЩО
	1 674
	1 240


През 2007г. са направени 2 443 хил.лв. разходи за придобиване на ДМА, а въведените в експлоатация през годината са за 601 хил.лв, в т.ч. по-съществени от тях:

	Инвестиции
	Разход (хил.лв.)
	Въведени в експлоатация (хил.лв.)

	Асфалтиране на площадка
	61
	61

	Лентоотрезни машини
	115
	115

	CNC центри и високоточни машини
	1 556
	288

	АБХЕл
	401
	8

	Модернизация цех за монтаж цилиндри
	34
	24

	Реконструкция бояджийна линия
	70
	2

	Други
	206
	103

	ОБЩО
	2 443
	601


Към 31.12.2007г. Дружеството има нематериални активи в размер на 52 хил.лв., изключителна част от тях са за софтуер за нововъведените обекти по инвестиционната програма.

Финансирането на капиталовите разходи по модернизацията на Дружеството са основно от:

· приходите от основната дейност;

· банковото кредитиране;
· средства набрани от публично предлагане на нова емисия акции. 

В рамките на развойната дейност ХЕС АД започна изграждането на система за управление на Интегриране на познанията за процесите и човешките ресурси, както и система за Управление на проектите за среда и поток. Двете системи се привеждат в единство. Започва изпълнението на Балансирани Инженерни Анализи на специфични технологични процеси и оценка на параметрите им от гледна точка на организационната ефективност.

В структурата на системата започна формирането на „Центрове за технологични познания”, като в състава на всеки център се предвиждат вътрешни и външни консултанти на инженерно и прагматично ниво. Като външни консултанти се привличат научни работници от техническите висши учебни заведения. Създадени са устойчиви и резултатни контакти с Техническите Университети в София, Русе и Варна. Провеждани са консултации и са извършвани изследвания, като основа за развитието на съществуващите и въвеждането на нови специализирани технологични процеси в областта на Монтаж и предпродажбена подготовка, в областта на Производство на компоненти и в областта на Металографски и геометрични лабораторни измервания. 

В резултат на проведените анализи, консултации и изследвания през 2006г. беше разработена Петгодишна Програма за Технологично и Организационно Развитие с последващ петгодишен хоризонт, която стартира през 2007г. и следва да завърши през 2011г.

3. Използвани финансови инструменти

Счетоводна политика

Съгласно действащото счетоводно законодателство в България, от началото на 2003г. ХЕС АД прилага Международните стандарти за финансови отчети. Годишният финансов отчет за 2007г. е изготвен в съответствие с Международните стандарти за финансови отчети, издадени или редактирани от Международния комитет по счетоводни стандарти (KMCC/IASC), както и от Съвета по Международни счетоводни стандарти (CMCC/IASB), утвърдени с ПМС № 207 от 07.08.2006 г. (обн. ДВ, бр. 66 от 2006г.). Дружеството продължава същата счетоводна политика, както и при изготвянето на годишния финансов отчет за 2006г.

При организиране на счетоводното отчитане на стопанските операции, дружеството е спазвало основните принципи, определени в чл. 4 от Закона за счетоводството и изискванията, определени в Международните счетоводни стандарти, в Индивидуалния сметкоплан и индивидуалната Счетоводна политика на предприятието. За организиране на счетоводната отчетност е изграден Индивидуален сметкоплан. Окончателното приключване на счетоводните сметки се извършва само в края на финансовата година, която съвпада с календарната, съгласно изискванията на глава пета Финансови отчети на ЗС. Годишните финансови отчети се съставят след изготвяне на Годишната данъчна декларация и начисляване на дължимите данъци за отчетния период. Тогава се установява и окончателният финансов резултат на дружеството.

Счетоводното отчитане се извършва чрез използване на специализиран счетоводен програмен продукт.

Финансови инструменти
Финансовите инструменти, с които дружеството е оперирало през разглеждания период, е било с основна цел обезпечаване на инвестиционната програма и ефективното упраление на оборотните средства. Използваните от ХЕС АД финансови инструменти през 2007г. са както следва:
· Успешно реализиране на публично предлагане на нова емисия акции на дружеството в размер на 412 462 броя обикновени, безналични, поименни акции с право на глас и с номинална стойност  от 1 лев и емисионна стойност на една акция от новата емисия 19.75 лв. Набраните средства от подписката са 8 146 124.50 лв.

· През ΙV-то тримесечие прехвърляне на депозит 500 000 лв. на СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД за срок от 1 година и годишна лихва 5.50%, съгласно договор за депозит от 01.10.2007г.
· Отпускане на заем на ЛИЗИНГОВА КОМПАНИЯ АД - София в размер на 1 милион лева, за срок до 22.08.2008г., съгласно договор за заем от 22.11.2007г., при годишна лихва 7% и тримесечни лихвени плащания.
4. Ликвидност
Основната маса парични средства в Дружеството се генерира от основната дейност, като изключителен дял имат приходите от продажба на произведената продукция (хидравлични цилиндри). За 2007г. паричните постъпления от основната дейност са 52 222 хил.лв. 
Вторият източник на парични средства е банковото кредитиране. Към края на периода ХЕС АД има сключен един договор за банков кредит - револвиращ кредит за оборотни средства от РАЙФАЙЗЕНБАНК (БЪЛГАРИЯ) в размер на 1 500 000 евро. Усвоената част към 31.12.2007г. е 1 246 778 евро (2 438 347 лв.). Срокът за издължаване на кредита е 14.10.2008г. 

През 2007г. ХЕС АД е ползвало финансови средства и по договор от 27.06.2005г. за дългосрочен инвестиционен кредит с ИНТЕРНЕШЪНЪЛ АСЕТ БАНК АД в размер на 1 000 000 ЕВРО, със срок на погасяване 30.09.2007г., при средна годишна лихва 7.10%. Кредитът е изплатен на 30.09.2007г.

През 2007г. ХЕС АД осъществи успешно публично предлагане на нова емисия акция в обем 419 173 броя при номинална стойност 1.00 лев и емисионна стойност 19.75 лева. Вследствие бяха записани 412 462 броя акции и набрани средства от подписката в размер на 8 146 124.50 лева.
Факторите, които влияят върху ликвидното състояние на Дружеството основно са следните: 

(1) Нарастване приходите от продажби;

(2) Осигурено външно финансиране;

(3) Отложено плащане към доставчиците;

(4) Обращаемост на материалните запаси. 

(5) Съкращаване срока на събираемостта на вземанията от клиенти и свеждане до минимум на несъбираеми вземания.

5. Основни рискове

Управление на риска в рамките на ХЕС АД е реализирано системно чрез следните организационни механизми:

· управление на Извънредните Събития с оперативен характер, включващо стъпките по установяване, регистриране, овладяване на верижните поражения и предприемане на мерки по тяхното преодоляване. 

· управление на Организационното Интегриране на Средата чрез създаден специализиран Съвет в едно с взаимодействащи структури, вкл. по управление на проекти и управление на човешките ресурси. 

Систематични (макроикономически) рискове

Систематичните рискове са резултативна величина от макроикономическите рискове и от пазарния риск. Систематичните рискове са свързани с макросредата, в която Дружеството функционира, поради което същите не подлежат на управление от страна на неговия ръководен екип. 
Несистематични (микроикономически) рискове

Несистематични са рисковете, които представляват частта от общия инвестиционен риск и могат да бъдат разделени на две групи: отраслов риск, касаещ несигурността в развитието на отрасъла като цяло, и общофирмен риск, произтичащ от спецификите на конкретното дружество. 

(1) Рискови фактори, относими към  отрасъл “Машиностроене”:

Отрасловият риск се поражда от влиянието на технологичните промени в отрасъла върху доходите и паричните потоци в този отрасъл, уменията на мениджмънта, силната конкуренция на външни и вътрешни пазари и др. 

(2) Общофирмени рискове 

· Пазарни рискове 

Пазарният риск е свързан с промени в пазарните условия. Той включва рискове по получаване на приходи, рискове по получаване на печалба, лихвени рискове и валутни рискове. 

Рискове по получаване на приходи. 

Рисковете по получаване на приходи изискват сериозен анализ на главните фактори, които пораждат несигурност в реализацията на продажбите на хидравлични изделия. Тази несигурност може да бъде измерена чрез променливостта на получаваните приходи в течение на времето. За значителното му намаляване се разчита на повишена вътрешнофирмена способност за ефективно прогнозиране и планиране, както и поддържането на стабилни взаимоотношения с клиенти. Два икономически субекта – Palfinger Group и HS Penta определят около 80% от продажбите на дружеството, като тяхното успешно пазарно присъствие предопределя стабилитета на продажбите на ХЕС АД. 

Рискове по получаване на печалба

Пазарният риск се проявява и по отношение на разходите на дружеството и по – точно в случаите на темпове на нарастване на разходите изпреварващо спрямо темповете на нарастване на приходите. ХЕС АД преодоля проявлението на негативната тенденция от изравняване на цените на металите от западноевропейски и украински производители. 

Лихвени рискове

Лихвеният риск е свързан с промени в нивата на пазарните лихвени проценти, които биха могли да доведат до увеличаване на лихвените разходи и съответно намаляване на финансовия резултат на дружеството. 

Валутни рискове

Валутният риск се изразява при неблагоприятна промяна в съотношението между валутите, в които са деноминирани приходите и/или разходите на дружеството. Запазването на тенденцията на курса EUR/USD забавя развитието на продажбите на американския пазар поради загуба на ценови конкурентни предимства пред фирмите от САЩ и Канада. 

· Оперативни рискове

Основните оперативни рискове са свързани с: 

· възприети практики на оперативно управление, като постепенно се преодолява недостигът на управленски умения чрез повишаване на познавателното ниво на средния управленски персонал; 

· недостиг на квалифицирана работна ръка. Дефицит на пазара на труда в региона по отношение на някои специфични професии – заварчици, оператори на CNC машини, настройчици, фрезисти. Противодействието срещу тази негативна тенденция е в прилагането на програми за вътрешно – фирмено обучение и повишаване на квалификацията. 

Очаквани рискове и несигурности през 2008г.

Дългосрочното планиране, което осигуряваше голяма степен на спокойствие и сигурност през 2007г. е все по-затруднено от негативните тенденции в световен мащаб. Ипотечната криза, зародила се в САЩ вече прехвърли океана и засегна масово строителния сектор в Европа. В резултат, фирмите производители на строителна техника и оборудване, които са обичайни големи потребители на хидравлични цилиндри, скъсиха хоризонта на планиране и отложиха прогнозираните ръстове на продажбите за по-далечни периоди. Девалвацията на USD спрямо EUR силно ограничи конкурентоспособността на стоките произведени в Европа за Американския пазар. Клиентите на ХЕС, за които този пазар заема голяма част от продажбите срещат все по-често трудности при реализиране на своята продукция. Очевидно цялата 2008г. ще премине под знака на предпазливостта и умереният оптимизъм.   

От друга страна, недостигът на суровини за производство на стомани би могъл екстремно да покачи материалните разходи при металоемките производства, каквото е нашето. Индикации за това от рудодобивната промишленост вече са налице.
Друг основен риск е свързан с постигането на заложеното в бизнес-плана на ХЕС АД повишаване на производителността. Въпреки широката програма за технологично обновление, която стартира в ХЕС, най-голямо влияние върху производителността ще продължи да оказва наличието на добре подготвен, квалифициран персонал. Растежът на производителността може да бъде затруднен, тъй като професионалната квалификация и подготвеност на кадрите, предлагани на пазара на труда, не е на необходимото ниво. С помощта основно на външни партньори, изпълнители на кооперирани доставки, ХЕС успя да произведе необходимите количества за задоволяване потребностите на клиентите.

6. Защита на околната среда
Дружеството има пречиствателна станция за отпадни води с филтър-преса за обезвреждане водите от галваничния участък. Съблюдава се спазването на нормативноопределените нива на параметрите на пречистените води, които подлежат на контрол.
7. Клонове на дружеството
ХЕС АД няма клонове.
II. Важни събития, настъпили след годишното приключване.

На 15.01.2008 г. ХЕС АД сключи сделка за продажба на недвижим имот, находящ се в с. Тенево, Ямболска област. Купувач по сделката е „Палфингер продукционстехник България” ЕООД, а продажната цена на имота е в размер на 725 000 евро. Продажбата е в резултат и продължение на дългогодишното успешно партньорство между ХЕС АД и PALFINGER AG, Австрия.  Сумата, получена от продажбата на имота, ще бъде използвана от ХЕС АД за закупуване на необходимо ново оборудване, с което да отговори на нарасналия обем поръчки от групата PALFINGER.
III. Бъдещо развитие на предприятието и действия в областта на научноизследователската и развойна дейност

Очаквани тенденции по отношение пазарите на хидравлични изделия и търсенето 

Световното потребление на хидравлични елементи се оценява на стотици милиони броя годишно с основни области на приложение:

· селскостопански машини (комбайни, трактори);

· строителни машини (багери, булдозери, валяци, челни товарачи, бетонпомпи и други);

· товаро-разтоварни машини (кранове, мото и електрокари, самосвали);

· комунални почистващи и транспортни машини;

· машини за горската промишленост (дърводобив);

· в съоръжения с общо машиностроително приложение (преси, конвейери и други).

Хидравличните елементи се вграждат в цялостни инженерингови решения, отличаващи се с консерватизъм, при което не се очаква намаляване на световното им потребление във връзка със заместващ продукт или алтернативна технология. 

Основните клиенти на хидравлични елементи са компании от развити индустриални икономики, които вграждат тези компоненти в свои завършени комплексни продукти – машини и съоръжения. Поради тази причина, клиентите на хидравлични елементи са с изразени предпочитания за създаване и поддържане на дългосрочни договорни отношения за доставки, осигуряващи пълно окомплектоване на продуктите им. При друга, по-малка част от клиентите, хидравличните елементи намират приложение за поддържане и ремонт на съществуващи хидравлични системи.  

Очаквани тенденции в продажните цени

Пазарните цени на произвежданите продукти очакваме плавно да нарастват в условията на пълноправното членство на България в Европейския съюз. Това ще бъде предпоставка, прилагайки утвърдените от нас практики за договаряне на цените, в съчетание с изпреварващо увеличение на производителността, да повишим ефективността на дейността си. 

Очакваните тенденции по отношение на поръчките, производството и продажбите 

Плановете на най-големият ни клиент, PALFINGER GROUP за почти 25% увеличение на поръчките към края на второ тримесечие на 2008г. спрямо същия период на 2007г. засега остават непотвърдени. В резултат на общата сложна обстановка на световните пазари можем да очакваме ръст в доста по-умерени граници от 5% до максимум 10%.

Предвид рекордно високият оборот, реализиран през 2007г. с другият основен клиент – HS PENTA, една прогноза за нов съществен ръст през 2008г. би била пресилена. След като желаните от клиента капацитети бяха обезпечени, от третото тримесечие на 2007г. насам се установи относително стабилно ниво на продажбите, което най-вероятно ще доведе до повторение на резултата от изминалата година.

По отношение на другите утвърдени клиенти на ХЕС, като по-малки и по-лабилни към пазарни сътресения, може да се очаква техните производства да бъдат по-силно засегнати от една вероятна криза в индустриалния сектор. Оценявайки техните собствени възможности за преодоляване на подобни ситуации, както и сравнително малкия дял на подобни компании от продажбите на ХЕС, можем да очакваме едно минимално понижаване на поръчките им през 2008.
Факторите, които се очаква да окажат влияние върху разходите за 2008г., дадени по-долу в реда на тяхната относителна тежест, са следните:

(1) Пазарните цени на суровини и материали за производство,                . 

(2) Регионалната пазарна цена на работната сила, която има тенденция за повишение. Нарастването на работните заплати е предвидено, като се предприемат своевременно мерки за изпреварващо увеличаване на производителността. 

(3) Цените на енергийните ресурси, като очакваната тенденция е за покачване. Текущият относителен дял на енерго-разходите в себестойността на продукцията е 3.4%. Няколко процеса се явяват доминиращи консуматори. Взимат се мерки за промени в производствените процеси, с оглед намаляване на участието на доминиращи консуматори на енергоресурси. 

Факторите, влияещи върху приходите на ХЕС за 2008г., се свеждат до увеличаване на съществуващите капацитети за производство на хидравлични изделия и внедряването на нови високотехнологични хидравлични продукти.
IV. Информация за изпълнение на програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление.

В съвременната пазарна икономика ефективното корпоративно управление е изключително важно за успеха на всяко публично дружество.

Оценявайки важността на програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление, през 2007г. Съветът на директорите на ХЕС АД е управлявал Дружеството спазвайки основните й принципи, а именно:

· достоверност и прозрачност относно настъпването на важни корпоративни събития, свързани с дейността на Дружеството;
· предоставяне на важната за ХЕС АД информация на регулаторния орган и на обществеността, осигурявайки достигането й до възможно най-широк кръг лица едновременно и по начин, който да не ги дискриминира;
· утвърждаване на ефективен практически модел за добро корпоративно управление  в структурата  на ХИДРАВЛИЧНИ ЕЛЕМЕНТИ И СИСТЕМИ АД с цел стимулиране интереса на потенциалните инвеститори;

· защита правата на акционерите и равнопоставеното им третиране;

· проява на лоялност към Дружеството.

През годината, чрез своите редовни заседания, Съветът на директорите съдейства за осигуряване на ефективно управление на ресурсите на Дружеството.

Спазена бе процедурата за предварително уведомяване на членовете на Съвета на директорите за заседанията и тяхното подробно и точно протоколиране.

От извършвания текущ контрол на дейността на Директора за връзки с инвеститорите се констатира:

· Своевременно се представяха отчети и текуща информация до Комисията за финансов надзор, Българска фондова борса – София и Централен депозитар;

· Редовно са водени регистрите: за заявки за информация от акционерите, за материали за Общото събрание на акционерите, за протоколите от заседанията на Съвета на директорите и за изпратените отчети и текуща информация;

· Спазени са сроковете за публикуване на официалните покани за Общо събрание на акционерите, проведено на 14.06.2007г., в законоустановения срок са изпратени материалите за него, както и други уведомления регламентирани в ЗППЦК.

От 01.01.2003г.  всички тримесечни финансови отчети и годишни финансови отчети на ХЕС АД се изготвят в съответствие с МСС.
Осигурено бе участие на Директора за връзки с инвеститорите в образователни семинари и дискусии по теми свързани с дейността на ДВИ и с промените в нормативната уредба, регулираща тази дейност:

Разработена е Интернет страницата на Дружеството, където Директорът за връзки с инвеститорите изнася информация по  задължителните тримесечни финансови отчети. В допълнителен раздел „НОВИНИ” на страницата се отразяват важни корпоративни събития, свързани с дейността на Дружеството.
Вследствие последните изменения на ЗППЦК от 2007г., които са във връзка със синхронизиране на българското с европейското законодателство по разкриване на регулирана информация от страна на публичните дружества, ХЕС АД разкрива информация както пред регулаторния орган, така и пред обществеността по определения от закона ред. За осигуряване достигането на оповестяваната информация до възможно най-широк кръг лица едновременно и по начин, който да не ги дискриминира, ХЕС АД е сключило договори за информационни услуги със следните медии и иформационни агенции:
· “Уеб Медия Груп” АД, публична компания, притежаваща 7 информационни уеб-портала, вкл. Файнанс Нюз.БГ
· „Сервиз финансови пазари” ЕООД, собственост на Българска фондова борса – София АД

· „Инвестор.БГ” АД, публична компания, притежаваща 12 информационни уеб-портала

Утвърдена е практиката на актуализиране на вътрешните актове на дружеството в съответствие с промените в нормативната уредба. Утвърдена е функционираща система за многопосочно разкриване на информация относно текущото финансово и икономическо състояние на дружеството, както и относно цялостната му дейност, което е обективна предпоставка за повишаване нивото на образованост и заинтересованост на акционерите и за по-голямо доверие от тяхна страна в управлението на дружеството.
С цел подобряване прилагането на стандартите за добро корпоративно управление в дружеството, Съветът на директорите на ХЕС АД, след приемането на горната информация, направи   преоценка на програмата и предложения за нейната промяна с цел подобряване прилагането на стандартите за добро корпоративно управление в дружеството. Актуализираната Програма е приложена като неразделна част от настоящия доклад. И през 2008г. мениджмънтът на ХЕС АД ще се стреми да прилагат принципите за добро корпоративно управление като осигурява своевременно и точно разкриване на информация по всички въпроси, свързани със собствеността, дейността и управлението на предприятието, правата, задълженията и финансовото му състояние, публично оповестяване на което би могло да окаже значимо влияние върху цената на емитираните от ХЕС АД ценни книжа, търгувани на регулирания пазар.
V. Информация по реда на Търговския закон

1.  Притежавани, придобити и прехвърлени собствени акции през отчетния период

ХЕС АД не притежава, не е придобивало и не е прехвърляло собствени акции през 2007г.
2.  Информация за членовете на управителния орган
Ръководен орган на Дружеството е Съвет на директорите в състав:

· ЛОМА ЕООД - гр. София, седалище и адрес на управление: гр. София, район Триадица, ул. “Ангел Кънчев” № 32; Булстат 121684645 -  Председател на СД,  представлявано от Евгений Василев Узунов;
· ГАРАНТ-5 ООД - гр. Пловдив, седалище и адрес на управление: гр. Провдив,    ул. "Княгиня Мария Луиза” № 14; Булстат 115149855 - член на СД и Изпълнителен директор, представлявано от  Васил Георгиев Велев; 
· СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД - гр. София, седалище и адрес на управление:  
гр. София,   общ. "Изгрев", ул. "Фредерик Жолио Кюри" № 20, ет.9;  Булстат 121227995 - член на СД, представлявано от Петър Дянков Бъчваров.

а) възнаграждения, получени от членовете на управителния орган общо през годината:
Информацията е представена в Раздел VI на настоящия доклад.
б) придобити, притежавани и прехвърлени от членовете на управителния орган акции и облигации на дружеството през отчетната година:
· СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД
Придобити през 2007 г. акции на ХЕС АД – 330 броя

Притежавани към 31.12.2007 г. акции на ХЕС АД – 1 932 050 броя

Прехвърлени през 2007 г. акции на ХЕС АД – няма

· ЛОМА ЕООД

Няма придобити, притежавани и прехвърлени акции на ХЕС АД.

· ГАРАНТ-5 ООД

Няма придобити, притежавани и прехвърлени акции на ХЕС АД.

ХЕС АД не е издавало облигации.
в) права на членовете на управителния орган да придобиват акции и облигации на дружеството:
Няма специални права или ограничения за членовете на управителния орган да придобиват акции и облигации на дружеството.
г) участие на членовете на управителния орган в търговски дружества като неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участието им в управлението на други дружества или кооперации като прокуристи, управители или членове на съвети:
ЛОМА ЕООД
„Лома” ЕООД не участва в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник.

„Лома” ЕООД притежава пряко най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание на следните дружества: „Институт за изследване на глобализацията”

„Лома” ЕООД е член на управителните органи на: “Хидравлични елементи и системи” АД.
ГАРАНТ 5 ООД
„Гарант 5” ООД  не участва в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник.

„Гарант 5” ООД  притежава пряко най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание на следните дружества: „Фазан И” ЕООД Русе.
„Гарант 5” ООД  е член на управителните органи  на: “Елхим-Искра” АД, “Хидравлични елементи и системи” АД.
СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД
“Стара планина холд” АД не участва в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник.

“Стара планина холд” АД притежава пряко най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание на следните дружества: “Българска роза” АД, “Елхим-Искра” АД, “М+С Хидравлик” АД, “Пътстройинженеринг” АД, “Славяна” АД, “Фазан” АД, “Хидравлични елементи и системи” АД, “СПХ Транс” ООД и “Форсан България” ООД.

 “Стара планина холд” АД е член на управителните органи  на: “Българска роза” АД, “Елхим-искра” АД “Славяна” АД, “Фазан” АД, и “Хидравлични елементи и системи” АД, “Птици и птичи продукти” АД и “Форсан България” ООД.

д) договори, сключени между дружеството и  членовете на съветите и свързани с тях лица:
Няма сключени договори между дружеството и членовете на Съвета на директорите и свързани с тях лица. 

е) планирана стопанска политика през следващата година, в това число очакваните инвестиции и развитие на персонала, очакваният доход от инвестиции и развитие на дружеството, както и предстоящите сделки от съществено значение за дейността на дружеството:
Информацията е представена в Раздел III на настоящия доклад.
ж) изплащане на дивиденти и лихви

Дружествената политика по отношение разпределянето на дивидент е насочена към ежегодно реализиране на по-висока печалба и съответно – разпределяне на по-голям дивидент. Годишният резултат за 2007 г. позволява и тази година да се разпределят дивиденти.

От 1998г. до 2007г. ХЕС АД е изплащал дивидент всяка година.
VI. Допълнителна информация, разкривана от публичните дружества съгласно ЗППЦК и Наредба № 2

1. Информация, дадена в стойностно и количествено изражение относно основните категории стоки, продукти и/или предоставени услуги, с посочване на техния дял в приходите от продажби на емитента като цяло и промените, настъпили през отчетната финансова година.
	Продажби през 2007 г. 
по видове хидравлични изделия
	Брой
	Стойност

(хил.лв.)
	Дял в приходите от продажби (%)
	Изменение стойностно спрямо предходна година (%)

	Плунжерни цилиндри
	3 956
	534
	1.09%
	-46%

	Бутални цилиндри
	136 109
	35 055
	71.84%
	9%

	Телескопични цилиндри
	32 140
	6 399
	13.11%
	51%

	Компоненети за хидр.изделия - крайни
	17 146
	2 850
	5.84%
	32%

	Компоненети за хидр.изделия - детайли
	39 203
	750
	1.52%
	1%

	Общо:
	228 554
	45 588
	100%
	13%


2. Информация относно приходите, разпределени по отделните категории дейности, вътрешни и външни пазари, както и информация за източниците за снабдяване с материали, необходими за производството на стоки или предоставянето на услуги с отразяване степента на зависимост по отношение на всеки отделен продавач или купувач/потребител, като в случай, че относителният дял на някой от тях надхвърля 10 на сто от разходите или приходите от продажби, се предоставя информация за всяко лице поотделно, за неговия дял в продажбите или покупките и връзките му с емитента.
Информацията относно приходите и тяхното разпределение по отделни категории дейности, вътрешни и външни пазари, както и информацията за източниците за снабдяване с материали, необходими за производството на стоки или предоставянето на услуги е дадена в Раздел I на настоящия доклад.
Клиенти на ХЕС АД, които имат дял в продажбите, надхвърлящ 10% са: PALFINGER GROUP; HS PENTA;
Доставчици на ХЕС АД, които имат дял в покупките, надхвърлящ 10% са: DIVECO INC. – доставчик на стоманени тръби; МЕТАЛТРАНС ООД Перник – доставчик на плътни стомани и ламарини.
3. Информация за сключени големи сделки и такива от съществено значение за дейността на емитента.
През 2007г. няма големи сделки, които да са оказали съществено влияние върху дейността на ХЕС АД.
4. Информация относно сделките, сключени между емитента и свързани лица, през отчетния период, предложения за сключване на такива сделки, както и сделки, които са извън обичайната му дейност или съществено се отклоняват от пазарните условия, по които емитентът или негово дъщерно дружество е страна с посочване на стойността на сделките, характера на свързаността и всяка информация, необходима за оценка на въздействието върху финансовото състояние на емитента.
През 2007г. няма сключени сделки между дружеството и свързани лица, нито информация за предложения за сключване на такива сделки. Няма сключени от ХЕС АД сделки, които да са извън обичайната му дейност.
5. Информация за събития и показатели с необичаен за емитента характер, имащи съществено влияние върху дейността му, и реализираните от него приходи и извършени разходи; оценка на влиянието им върху резултатите през текущата година.
Няма събития и показатели с необичаен за дружеството характер, имащи съществено влияние върху дейността му, и реализираните от него приходи и извършени разходи.
6. Информация за сделки, водени извънбалансово - характер и бизнес цел, посочване финансовото въздействие на сделките върху дейността, ако рискът и ползите от тези сделки са съществени за емитента и ако разкриването на тази информация е съществено за оценката на финансовото състояние на емитента.
Няма извънбалансово водени сметки.
7. Информация за дялови участия на емитента, за основните му инвестиции в страната и в чужбина (в ценни книжа, финансови инструменти, нематериални активи и недвижими имоти), както и инвестициите в дялови ценни книжа извън неговата икономическа група и източниците/начините на финансиране.
Хидравлични елементи и системи АД, притежава 5 дяла на обща стойност 500 лв., представляващи 5 % от капитала на СПХ Транс ООД, придобити през 2002г. 
Дружеството няма инвестиции в чужбина, както и инвестиции в дялови ценни книжа на други дружества.
8. Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно дружество или дружество майка, в качеството им на заемополучатели, договори за заем с посочване на условията по тях, включително на крайните срокове за изплащане, както и информация за предоставени гаранции и поемане на задължения.
През 2007г. ХЕС АД е ползвало финансови средства по следните договори за кредит:
· Договор от 27.06.2005г. за дългосрочен инвестиционен кредит с ИНТЕРНЕШЪНЪЛ АСЕТ БАНК АД в размер на 1 000 000 ЕВРО, със срок на погасяване 30.09.2007г., при средна годишна лихва 7.10%. Кредитът е изплатен на 30.09.2007г.

· Договор от 04.12.2002г. за револвиращ оборотен кредит с РАЙФАЙЗЕНБАНК (БЪЛГАРИЯ) АД в размер на 1 500 000 ЕВРО, със срок на погасяване 14.10.2008г., при средна годишна лихва 5.50%. Текущата експозиция на кредита към 31.12.2007г. е вразмер 1 246 778.38 ЕВРО.

През 2007г. СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД - дружество майка, е ползвало кредитна линия в размер на 300 хил. лв., отпусната от ИНТЕРНЕШЪНЪЛ АСЕТ БАНК АД. Задължението е погасено към 31.03.2007 г. Към 31.12.2007 г. СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД няма задължения по заеми.
9. Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно дружество или дружество майка, в качеството им на заемодатели, договори за заем, включително предоставяне на гаранции от всякакъв вид, в това число на свързани лица, с посочване на конкретните условия по тях, включително на крайните срокове за плащане, и целта, за която са били отпуснати.
През 2007 г. ХЕС АД Е отпуснало заем на ЛИЗИНГОВА КОМПАНИЯ АД - София в размер на 1 млн.лв. , за срок до 22.08.2008г., съгласно договор за заем от 22.11.2007г., при годишна лихва 7% и тримесечни лихвени плащания. Към 31.12.2007г. неизплатената главница по заема е в размер на 1 000 000 лв.
През 2007 г. СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД - дружество майка,  е отпуснало следните заеми с цел финансиране на дейността на дружествата от своя портфейл:

· Дългосрочни заеми:

Договор от 02.05.2007 със „Славяна” АД, дъщерно дружество на „Стара планина холд” АД, в размер на 350 хил. лв. със срок на погасяване 3 години при 7 % годишна лихва.

Договор от 17.09.2007 с „Фазан” АД, дъщерно дружество на Стара планина холд АД, в размер на 500 хил. лв. със срок на погасяване 2 години при 7 % годишна лихва.

Договор от 01.10.2007 с „Лизингова компания” АД, дружество с малцинствено участие от портфейла на „Стара планина холд” АД, в размер на 500 хил. лв. със срок на погасяване 2 години при 7 % годишна лихва.

· Краткосрочни заеми:

Договор от 02.05.2007 с „Българска роза” АД, асоциирано дружество на „Стара планина холд” АД, в размер на стойност 1 000 хил. лв. със срок на погасяване 1 година при 7 % годишна лихва. Към 31.12.2007 г. неизплатената главница е в размер на 300 хил. лв. Погасен изцяло на 14.03.2008г.

Договор от 25.06.2007 със „Славяна” АД, дъщерно дружество на „Стара планина холд” АД, в размер на 150 хил. лв. със срок на погасяване 4 месеца при 7 % годишна лихва. Погасен изцяло на 29.02.2008г.

Договор от 27.07.2007 с „Лизингова компания” АД, дружество с малцинствено участие от портфейла на „Стара планина холд” АД, в размер на 500 хил. лв. със срок на погасяване 1 година при 7 % годишна лихва.

Договор от 27.07.2007 с „Елхим Искра” АД, дъщерно дружество на „Стара планина холд” АД, в размер на 500 хил. лв. със срок на погасяване 1 година при 7 % годишна лихва.

Договор от 17.09.2007 със „Славяна” АД, дъщерно дружество на „Стара планина холд” АД, в размер на 100 хил. лв. със срок на погасяване 3 месеца при 7 % годишна лихва. Погасен изцяло на 29.02.2008г.

Договор от 27.09.2007 с „Елхим Искра” АД, дъщерно дружество на „Стара планина холд” АД, в размер на 500 хил. лв. със срок на погасяване 4 месеца при 7 % годишна лихва.     
10. Информация за използването на средствата от извършена нова емисия ценни книжа през отчетния период.
През 2007г., след успешно реализиране на публично предлагане на нова емисия акции на дружеството в размер на 412 462 броя обикновени, безналични, поименни акции с право на глас и с номинална стойност  от 1 лев и емисионна стойност на една акция от новата емисия 19.75 лв., набраните средства от подписката са 8 146 124.50 лв.
Към 31.12.2007г. използваните средства от набраната от емисията сума, са както следва:

· За погасяване на инвестиционен кредит от ИНТЕРНЕШЪНЪЛ АСЕТ БАНК АД – 1 956 000 лв.;

· Плащания по доставка на високотехнологично оборудване от CNC машини на фирма YAMAZAKI MAZAK – 892 000 лв.;
· Плащания по модернизация и доставка на други CNC машини – 104 000 лв.;

· Плащания по изграждане на инфраструктура – 23 000 лв.
11. Анализ на съотношението между постигнатите финансови резултати, отразени във финансовия отчет за финансовата година, и по-рано публикувани прогнози за тези резултати.
	Показател /хил.лв./
	Прогноза за 2007 г.
	Резултати за 2007 г.
	Изменеие (%)

	приходи от основна дейност
	42 810
	48 975
	14.40

	разходи за основна дейност
	40 529
	46 606
	14.99

	печалба / загуба от основна дейност
	2 281
	2 369
	3.86

	нетна печалба / загуба от дейността
	2 053
	2 111
	2.83


12. Анализ и оценка на политиката относно управлението на финансовите ресурси с посочване на възможностите за обслужване на задълженията, евентуалните заплахи и мерки, които емитентът е предприел или предстои да предприеме с оглед отстраняването им.
Политиката на ХЕС АД е насочена основно към ефективно управление на финансовите ресурси, така че да бъде обезпечена инвестиционната програма на дружеството и да се подържа оптимален обем на оборотните средства. Свободните оборотни парични средства се насочват към погасяване на револвиращия оборотен кредит, отпуснат на фирмата от РАЙФАЙЗЕНБАНК. Свободните парични ресурси, получени чрез използването на финансови инструменти извън обичайната дейност, са разпределени по депозити и заеми, при договорени най-добри условия за получаване на доход. Информация за последните е предоставена в Раздел I (Използвани финансови инструменти) на настоящия доклад. 
ХЕС АД обслужва всичките си задължения съгласно договореностите, така че няма евентуални заплахи, за които да се предвиждат мерки за отстраняването им.
13. Оценка на възможностите за реализация на инвестиционните намерения с посочване на размера на разполагаемите средства и отразяване на възможните промени в структурата на финансиране на тази дейност.
Инвестиционните дейности на ХЕС АД са насочени към изпълнение на приетата петгодишна инвестиционна Програма за технологично и организационно развитие (5ПТОР). Възможностите за реализация са в пряка връзка с осигуряване на необходимото финансиране и ефективното въвеждане на инвестициите в оперативната дейност. Към 31.12.2007г. размерът на разполагаемите средства за изпълнение на инвестиционните намерения е 5 млн.лв. 
В началото на 2008г. ХЕС АД осъществи сделка с PALFINGER по продажба на земя, в размер на 1,5 млн.лв., които са предназначени за допълнително финансиране на инвестиционната програма на дружеството.
14. Информация за настъпили промени през отчетния период в основните принципи за управление на емитента и на неговата икономическа група.
Няма настъпили промени през отчетния период в основните принципи за управление на ХЕС и на неговата икономическа група.
15. Информация за основните характеристики на прилаганите от емитента в процеса на изготвяне на финансовите отчети система за вътрешен контрол и система за управление на рискове.
С цел осигуряване на независима и обективна оценка на финансовите отчети, годишният одит на ХЕС АД се извършва от независим експерт-счетоводител. Всички финансови отчети се изготвят съгласно международните счетоводни стандарти. Текущата финансово-счетоводна дейност на дружеството е обект на периодичен контрол и анализ от страна на управителния орган. Има утвърдена практика за периодично обсъждане на заседания на Съвета на директорите текущите финансови резултати от дейността на дружеството, в т.ч. и изпълнението на инвестиционната програма.
16. Информация за промените в Съвета на директорите през отчетната финансова година.
Няма промени в Съвета на директорите на ХЕС АД през отчетната финансова година.
17. Информация за размера на възнагражденията, наградите и/или ползите на всеки от членовете на управителния орган за отчетната финансова година, изплатени от емитента и негови дъщерни дружества, независимо от това, дали са били включени в разходите на емитента или произтичат от разпределение на печалбата, включително:

а) получени суми и непарични възнаграждения;
· ЛОМА ЕООД, София   – 119 167 лв.;

· ГАРАНТ 5 ООД, Пловдив  – 119 167 лв.;

· СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД, София  – 119 167 лв.;
б) условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината,

дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент;
Няма условни и разсрочени възнаграждения.
в) сума, дължима от емитента или негови дъщерни дружества за изплащане на пенсии, обезщетения при пенсиониране или други подобни обезщетения.
Дружеството не дължи суми за изплащане на пенсии, обезщетения при пенсиониране или други подобни.
18. За публичните дружества - информация за притежавани от членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите и висшия ръководен състав акции на емитента, включително акциите, притежавани от всеки от тях

поотделно и като процент от акциите от всеки клас, както и предоставени им от емитента опции върху негови ценни книжа - вид и размер на ценните книжа, върху които са учредени опциите, цена на упражняване на опциите, покупна цена, ако има такава, и срок на опциите.
· ЛОМА ЕООД, София  – не притежава акции на ХЕС АД;
· ГАРАНТ 5 ООД, Пловдив  – не притежава акции на ХЕС АД;
· СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД, София – към 31.12.2006г е притежавало 1 931 720 акции, които са представлявали 73.73% от капитала на дружеството; към 31.12.2007г. притежава 1 932 050 акции, които представляват 63.72% от капитала на ХЕС АД;
· ПЕТЪР ДЯНКОВ БЪЧВАРОВ – Прокурист - не притежава акции на ХЕС АД;
· СПАС БОРИСОВ ВИДЕВ – Търговски пълномощник - не притежава акции на ХЕС АД;
· ГЕОРГИ АТАНАСОВ ГЕОРГИЕВ – Търговски пълномощник - към 31.12.2006г е притежавал 320 акции, които са представлявали 0.01% от капитала на дружеството; към 31.12.2007г. притежава 320 акции, които представляват 0.01% от капитала на ХЕС АД;
· ДИМИТЪР ПАВЛОВ ВЪРБАНОВ – Търговски пълномощник - към 31.12.2006г е притежавал 460 акции, които са представлявали 0.01% от капитала на дружеството; към 31.12.2007г. притежава 460 акции, които представляват 0.01% от капитала на ХЕС АД;
Няма предоставени опции върху ценни книжа на дружеството.
19. Информация за известните на дружеството договорености (включително и след приключване на финансовата година), в резултат на които в бъдещ период могат да настъпят промени в притежавания относителен дял акции или облигации от настоящи акционери или облигационери.
Няма информация за договорености, в резултат на които в бъдеще могат да настъпят промени в относителния дял акции на настоящи акционери. ХЕС АД не е емитент на облигации.
20. Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни

производства, касаещи задължения или вземания на емитента в размер най-малко 10 на сто от собствения му капитал; ако общата стойност на задълженията или вземанията на емитента по всички образувани производства надхвърля 10 на сто от собствения му капитал, се представя информация за всяко производство поотделно.
Няма висящи съдебни, административни или арбитражни производства, касаещи задължения или вземания на емитента в размер най-малко 10% от собствения му капитал.
21. Данни за директора за връзки с инвеститорите, включително телефон и адрес за кореспонденция.
Надежда Пенева Чолакова – Директор за връзки с инвеститорите

Адрес: гр. Ямбол – 8600, ул. „Пирин” № 1

Тел.:  (046) 66 31 30; e-mail: nadia@hes-co.com

22. Промени в цената на акциите на дружеството през годината
Към 31.12.2006г. цената на една акция на дружеството е 12.50 лв.
Към 31.12.2007г. цената на една акция на дружеството е 25.89 лв.
VII. Информация относно публичното дружество.

1.  Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа, които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал, която съставлява всеки отделен клас.

Към 31.12.2007г. акционерният капитал на ХИДРАВЛИЧНИ ЕЛЕМЕНТИ И СИСТЕМИ (ХЕС) АД е в размер 3 032 292  лева, разпределен в 3 032 292  броя поименни безналични, обикновени (непривилегировани) , свободнопрехвърляеми акции с номинална стойност 1 лев, с право на 1 глас в ОСА, право на дивидент и ликвидационен дял.

Всички акции на Дружеството са от един клас.

Няма акции на ХЕС АД, които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка.

Структурата на капитала на ХЕС АД към 31.12.2007г. е както следва:
	Акционери
	Брой акции
	% от капитала

	Стара планина холд АД
	1 932 050
	63.72 %

	Славяна АД
	251 100
	8.28 %

	Други юридически лица
	670 839
	22.12 %

	Физически лица
	178 303
	5.88 %

	Общо:
	3 032 292
	100,00 %


2.  Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер.
Няма ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа на ХЕС АД, като ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от Дружеството или друг акционер.
3.  Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.
Няма физически лица, които пряко да притежават 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на Дружеството.

Юридическите лица, които пряко притежават повече от 5 на сто от правата на глас в общото събрание на Дружеството са както следва:
	Акционер
	31.12.2007г.

бр.акции
	31.12.2007г.

% от капитала

	1. Стара планина холд АД, София
	1 932 050
	63.72 %

	2. Славяна АД, гр.Славяново
	251 100
	8.28 %


Няма физически или юридически лица, които непряко да притежават 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на Дружеството.

4.  Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права.
Няма акционери със специални контролни права.

5.  Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях.
Ръководството на Дружеството не осъществява контрол върху упражняване правото на глас в случаите, когато служители на Дружеството са и негови акционери.

6.  Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите.
Няма ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на Дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите.
7.  Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.
На Дружеството не са известни споразумения между акционерите, които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.

8.  Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава.
Право да извършва назначаване и освобождаване на членове на управителните органи на Дружеството има само Общото събрание на акционерите. Решенията се вземат с мнозинство 2/3 от представените акции.

Право да извършва изменения и допълнения в устава на Дружеството има само Общото събрание на акционерите. Решенията се вземат с мнозинство 2/3 от представените акции.

9.  Правомощията на управителните органи на дружеството, включително правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството.
Съветът на директорите на ХЕС АД има следните компетенции:

(1) осъществява планирането и координацията на цялостната дейност на Дружеството, очертана в неговия предмет на дейност чрез извършване на всички предвидени от устава действия по организацията, ръководството и контрола на отделните звена и персонала, които не са резервирани изрично за решаване от Общото събрание;

(2) избира между членовете си председател и зам. председател;

(3) приема организационно - управленската структура и другите вътрешни правила на Дружеството;

(4) приема правила за своята работа;

(5) определя щата, организационната структура на дружеството и функциите и задачите на отделните звена и взаимоотношенията между тях;

(6) определя реда за назначаване и освобождаване на персонала, длъжностните характеристики и размера на трудовото възнаграждение;

(7) създава необходимите материални и финансови условия за изпълнение на заданията на отделните звена на дружеството;

(8) взема решения за образуване на парични фондове и реда за тяхното набиране;

(9) взема решение за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права; ползване на инвестиционни кредити; даване гаранции и поемане на поръчителство; придобиване и предоставяне на лицензии, учредяване на ипотека и залог върху дълготрайни активи на Дружеството;

(10) приема и предлага на Общото събрание за одобряване годишния финансов отчет, доклада за дейността на дружеството и предложение за разпределение на печалбата;

(11) съдейства на директора за връзки с инвеститорите и контролира изпълнението на функциите му;

(12) обсъжда и решава всички въпроси, освен тези, които са от компетентността на Общото събрание.

Уставът на ХЕС АД овластява Съвета на директорите да увеличава капитала на Дружеството  в размер до 5 000 000 (пет милиона) лева чрез издаване на нови акции в продължение на пет години от регистриране на тази разпоредба на устава в Търговския регистър – 19.06.2006г.

10.  Съществени договори на дружеството, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях, освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона.
Няма такива договори.

11.  Споразумения между дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане.
Няма такива споразумения.

Докладът за дейността е приет на заседание на Съвета на директорите на

ХИДРАВЛИЧНИ ЕЛЕМЕНТИ И СИСТЕМИ АД на 27.03.2008 година.

Дата: 27.03.2008г.
Прокурист: ___________________ 

(Петър Бъчваров)
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