ХОЛДИНГ АСЕНОВА КРЕПОСТ АД - АСЕНОВГРАД
МАТЕРИАЛИ
за
провеждане на общо събрание на акционерите на Холдинг Асенова крепост АД – гр. Асеновград, насрочено за 29.06.2011 г. в 14.00
  часа в ресторанта на акционерно  дружество

 „ Асенова крепост” , находящ се в гр. АСЕНОВГРАД, ул. “Иван Вазов” № 2,  

Т.1. ОТ ДНЕВНИЯ РЕД
ПРИЕМАНЕ НА ДОКЛАДА НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ И УПРАВЛЕНИЕТО НА „ХОЛДИНГ АСЕНОВА КРЕПОСТ” АД ЗА 2010 Г.
О Т Ч Е Т

ЗА

ДЕЙНОСТТА НА ХОЛДИНГ “АСЕНОВА КРЕПОСТ” АД

АСЕНОВГРАД

Настоящият годишен доклад за дейността  е изготвен

съгласно изискванията на чл. 33 от Закона за счетоводството, чл. 100 „н” от ЗППЦК и Наредба 2 от 17 септември 2003 г. за проспектите при публично предлагане и допускане до търговия на регулирания пазар на ценни книжа и разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа (Приложение 10 и 11) , с което Холдинг Асенова крепост АД изпълнява задълженията си като емитент по смисъла на ЗППЦК.

Годишен доклад за дейността
Холдинг “Асенова Крепост” АД, гр.Асеновград

Настоящият годишен доклад за дейността  е изготвен съгласно изискванията на чл. 33 от Закона за счетоводството, чл. 100 „н” от ЗППЦК и Наредба 2 от 17 септември 2003 г. за проспектите при публично предлагане и допускане до търговия на регулирания пазар на ценни книжа и разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа (Приложение 10 и 11) , с което Холдинг Асенова крепост АД изпълнява задълженията си като емитент по смисъла на ЗППЦК.


І. Информация за дружеството

Холдинг „Асенова крепост” АД – Асеновград е акционерно дружество със седалище гр. Асеновград.


Адрес на управление: гр. Асеновград, ул. „Иван Вазов” № 2


Холдингът е учреден като приватизационен фонд по Закона за приватизационните фондове на 25.09.1996 г. в гр. Асеновград.


Приватизационен фонд “Асенова крепост” АД е регистриран на 30.10.1996 г. в Пловдивски Окръжен съд със съдебно решение № 9758 по фирмено дело № 4967/1996 г. Решение за преуреждане на дейността на фонда е взето на Общо събрание на акционерите, проведено на 28.03.1998 г. в гр. Асеновград. Промяната на регистрацията е отразена в търговските регистри на Пловдивски Окръжен съд с Решение № 2943/13.04.1998 г. и решение № 5444/23.07.1998 г. Комисията по финансов надзор е уведомена за промените. Дружеството е вписано в Търговския регистър № 1, том 15, стр. 156 – партида 78 по фирмено дело № 4967/1996 г.


Капиталът на дружеството е 355 799 лв., който е записан и внесен изцяло.


Собственост и управление


Холдинг Асенова крепост АД е публично дружество съгласно Закона за публично предлагане на ценни книжа.


Към 31.12.2010 г. разпределението на акционерния капитал на дружеството е следния:

	
	
	Брой притежавани акции
	% от капитала

	
	Юридически лица
	
	

	1.
	Химимпорт инвест АД
	191 732
	53.89

	2.
	Агенция по инвестиции и консултации
	300
	0.08

	3. 
	Ц К Банка
	4 334
	1.22

	
	Общо юридически лица 3 бр.
	196 366
	55.19

	
	Физически лица  6361 бр.
	159 433
	44.81

	
	Общо брой акции
	355 799
	100



Дружеството има двустепенна система на управление. Съставът на последния Надзорен и Управителен съвет към 31.12.2010 г. е следния:


Надзорен съвет:

1.Северина Стефанова Петрова, родена на 25.01.1983 г. – гр. София

образование – висше

Професия – икономист

Професионална дейност за последните 3 години – Счетоводител, Член на Одитния Комитет на „Кепитал Мениджмънт” АДСИЦ - София

Дружества, в които лицето е било член на управителните и на контролните органи, прокурист или съдружник през последните 5 години: Няма

Принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично:

Няма налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността му през последните 5 години.

2. Георги Николаев Николов, роден на 10.09.1980 г. – гр. София,  

образование – висше

Професия – икономист

Професионална дейност през последните 3 години – Управител на Ай Ти Системс Консулт – ЕООД, Член на Одитния коммитет на Кепитал Мениджмант - София

Дружества, в които лицето е било член на управителните и на контролните органи, прокурист или съдружник през последните 5 години:

Член на Управителния Съвет на „Каучук” АД - Пазарджик ; Управител на Ай Ти Системс Консулт – ЕООД 

Принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично:

Няма налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността му през последните 5 години.

3.„Кепитал Мениджмант”  ЕИК 131550438– гр. София, ул. „Ст. Караджа” № 2, представлявано в Надзорния съвет на „Асентова крепост”АД от Георги Косев Костов – ЕГН 6902121047, Варна ул. „Яне Сандански” № 1

Принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично:

Няма налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността му през последните 5 години.


Управителен съвет:

1. Любомир Димитров Аргиров ЕГН 5904014468

гр. Асеновград, обл. Пловдив, ул. “Цар Освободител” № 4

образование – висше

Професия – икономист

Професионална дейност през последните 3 години – финансов директор на “Инпластрейд” АД – Асеновград и Директор Връзки с инвеститорите на “Асенова крепост” Ад- Асеновград.

Дружества, в които лицето е било член на управителните и на контролните органи, прокурист или съдружник през последните 5 години:

Член на Съвета на директорите на “Инпластрейд” АД- Асеновград, “Асела” АД – Асеновград, „Асенова крепост”АД

Принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично:

Няма налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността му през последните 5 години.

2. Таня Цветкова Рашкова, ЕГН 5902093431, гр. Асеновград,

образование – Висше

Професия - Икономист

Професионална дейност през последните 3 години – Гл. Счетоводител на „Асенова крепост” АД

Дружества, в които лицето е било член на управителните и на контролните органи, прокурист или съдружник през последните 5 години:

Принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично:

Няма налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността му през последните 5 години.

3. Христо Славчев Клинтев , ЕГН 5911254523, 

гр. Асеновград, обл. Пловдив, ул.”Цар Иван Асен ІІ” 46, ет.6, ап.6

образование – висше икономическо

професия – икономист

Професионална дейност през последните 3 години – Изп. директор на “Асенова крепост” АД- Асеновград и финансов директор на „Асенова крепост” АД

Дружества, в които лицето е било член на управителните и на контролните органи, прокурист или съдружник през последните 5 години:

Член на Управителния съвет на „Асенова крепост” АД – Асеновград и член на СД на „Асела” АД

Принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично:

Няма налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността му през последните 5 години.


Дружеството се представлява от Изпълнителен Директор Христо Славчев Клинтев.

През отчетната 2010г. не са извършвани промени в управителните и контролни органи.


Предмет на дейност

Основният предмет на дейност на дружеството е участие в български и чуждестранни дружества и в тяхното управление  с извършване на собствена производствена и търговска дейност; придобиване, управление и продажби на облигации; придобиване, оценка и продажби на патенти и отстъпване на лицензи на дружества, в които холдинговото дружество участва, приемане на депозити от дъщерни дружества, управление на паричните средства на дъщерни дружества съгласно нормативните разпоредби.

Дружеството е учредено без срок.

ІІ. Информация по чл. 33 от Закона за счетоводството

1. Преглед на дейността

През отчетната 2010 г. основната дейност на дружеството бе насочена към създаване на организация по оптимизиране на разходите, завишаване на оперативния контрол върху дъщерните дружества с цел реализиране на печалба в тях и съответно получаване на дивиденти.

През отчетната 2010 г. дружеството няма търговска и производствена дейност.

Инвестиционен портфейл

Инвестиции в дъщерни предприятия:

	Име на предприятието
	Страна
	2010
	Участие
	2009
	участие

	
	
	‘000 лв.
	%
	‘000 лв.
	%

	АК Пластик ООД
	България
	1
	99.00
	1
	99.00

	Асела АД
	България
	64
	51.39
	64
	51.39

	
	
	65
	
	65
	


Дългосрочните инвестиции на дружеството в „АСЕЛА” АД са оценени по цена на придобиване, тъй като не се търгуват на борсата и ръководството  не разполага с надеждна информация за справедливата им стойност. Останалите дългосрочни инвестиции са отразени по справедливата им стойност.

Инвестиции в други предприятия:

Холдинг Асенова крепост АД притежава акции в капитала на следните дружества: 

	
	2010
	Участие
	2009
	участие

	
	‘000 лв.
	%
	‘000 лв.
	%

	
	
	
	
	

	Заваръчни машини АД
	30
	25.52
	30
	25.52

	
	30
	
	30
	


Текущи инвестиции в инвестиционния портфейл за търговия

Текущите инвестиции в инвестиционен портфейл за търговия представляват акции и компенсаторни бонове на:

	Емитент
	Емисия №
	Брой притежавани акции 
	Участие  
	2010
	2009

	
	
	
	%
	‘000 лв.
	‘000 лв.

	
	
	
	
	
	

	Химко АД-Враца
	BG11HIVRBT11
	25 010
	0.18
	1
	2

	Полиграфия АД-Пловдив
	BG11POPLVT13
	895
	0.26
	5
	4

	Гамакабел АД-Смолян
	BG11GASMAT11
	1 124
	0.09
	23
	13

	Екотаб АД-Кочериново
	BG11ZKKOAT12
	2 359
	0.97
	1
	-

	Енергокабел АД
	BG11ENSOAT16
	5 209
	0.23
	-
	-

	Софарма АД-София
	BG11SOSOBT18
	1 259
	0.001
	5
	5

	Златоград Автотранспорт АД
	BG1100040010
	2 861
	5.72
	34
	34

	Компесаторни бонове
	
	
	
	1
	1

	
	
	
	
	70
	123


Капитал и резерви

	
	2010
	2009

	
	‘000 лв.
	‘000 лв.

	Основен акционерен капитал
	356
	356

	Резерви
	355
	355

	Резерв от преоценки на инвестиции
	(204)
	(208)

	Неразпределна печалба + текуща
	687
	528

	ОБЩО
	1 194
	1 031


Към 31.12.2010 г. Регистрирания акционерен капитал на Холдинг Асенова крепост АД възлиза на 356 хил.лв., разпределен в 355,799 обикновени поименни акции с право на глас с номинална стойност на акция 1 лв.

Резервите са формирани от разпределение на печалбата, съгласно изискванията на Търговския закон и Устава на дружеството.

Натрупаните печалби са формирани от печалби в предходните отчетни периоди.

Пасиви и активи по отсрочени данъци

Отсрочените данъци върху печалбата към 31 декември са свързани със следните обекти в баланса

	
	Временна разлика
	Данък

	
	2010
	2009

	
	‘000 лв.
	‘000 лв.

	Финансови активи
	(9)
	-

	Финансови пасиви
	20
	90

	Общо пасиви по отсрочени данъци
	11
	90


Приходи от дейността

През отчетната 2010 г. са реализирани общо приходи от дейността 391 х. лв. спрямо 644 х. лв. през предходния период.

	
	2010
	2009

	
	‘000 лв.
	‘000 лв.

	Нетни приходи от продажби
	
	

	- Финансови приходи
	391
	644

	в т.ч. приходи от лихви
	333
	330

	Приходи от дивиденти
	32
	44

	Положит. разлики от операции с финансови активи и инструменти
	14
	267

	Други
	12
	3

	- Извънредни приходи
	-
	-

	Общо приходи от дейността
	391
	644


Разходи за дейността

	
	2010
	2009

	
	‘000 лв.
	‘000 лв.

	Разходи по иконом. елементи в т.ч.
	55
	26

	 - Разходи за материали
	2
	-

	 - Разходи за външни услуги
	38
	23

	 - Разходи за амортизации
	-
	1

	 - Разходи за възнаграждения
	14
	2

	 - Разходи за осигуровки
	-
	-

	 - Балансова ст/ст на прод. активи
	-
	-

	 - Други 
	1
	-

	Финансови разходи в т.число
	246
	278

	 - разходи за лихви
	229
	247

	 - Отриц. разлики от операции с фин.активи
	16
	30

	 - Други
	1
	1

	Общо разходи
	301
	304


Основни финансово-икономически показатели

	
	2010

	
	‘000 лв.

	- приходи от обичайната дейност
	391

	- разходи от обичайната дейност
	302

	- балансова печалба
	89 

	- рентабилност на капитала
	1,75%

	- коефициент на обща ликвидност
	1,05%

	- Коефициент на бърза ликвидност
	1,05%

	- Коефициент на незабавна ликвидност
	0,07

	- собствен капитал
	1 194 

	- рентабилност от дейността
	22,76


През анализирания период общият капиталов ресурс на дружеството възлиза на 5 093 хил. лв., от тях 1 194 хил. лв., или 23,4 % е собствен капитал и 3 899 хил. лв. или 76,6% пасиви (привлечен). В сравнение с базисния период, капиталът е увеличен с 334 хил. лв. , което се равнява на 7 %.


Като структура собствения капитал се разделя на :


Основен капитал

29,9%


Резерви


12,6 %


Финансов резултат
  
57,5 %

Пасивите възлизат на 3 899 хил. лв. и са с 171 хил. лв. повече от предходната година.


Като структура пасивите се разделят на :


Дългосрочни


2 873 хил. лв.
- 73,7 %


Краткосрочни
            1 026 хил. лв.
- 26,3 %

Един лев от пасивите се покрива с 0,31 лева собствен капитал, което е 0,03 лева или 10,71 % повече в сравнение с предходната година.

Основните фактори оказали влияние за подобряване на този показател са:

	Увеличаване фин.резултат от предходните години
	                 0,13 пункта
	48,2%

	Намаляване на фин.резултат от текущия период
	                 0,09 пункта
	32,8%

	Увеличаване дългосрочните пасиви
	                 0,11 пункта
	40,9%

	Намаляване краткосрочните пасиви
	                 0,10 пункта
	35,8%

	                                                                ОБЩО
	                  0,03  пункта
	10,7%


Един лев от дългосрочните пасиви се покрива с 0.42 лева собствен капитал, което е с 0.27 лв или 39,7 % по-малко от предходната година.

Един лев от краткосрочни задължения се покрива с 0,05 лева собствен оборотен капитал, което е с 0,68 лева или 107,4 % повече в сравнение с предходната година.

Един лев от дълготрайните активи се покрива с 0.30 лева собствен капитал, което е с 0,04 лева или с 13,5 % повече от предходната година.

Важен индикатор за фирмата е положителния нетен оборотен капитал в размер на 456 хил. лв. Той е налице, тъй като краткотрайните активи през анализирания период са повече от краткосрочните задължения на фирмата. Може да се отчете, че това е симптоматично за добро финансово здраве. В конкретния случай нетния оборотен капитал предполага: Доверие от страна на кредиторите.

Анализ на имуществената структура

	Видове активи
	2010
	2009
	Разлика

	
	Стойност
	%
	Стойност
	%
	Стойност
	%

	
	‘000 лв.
	
	‘000 лв.
	
	‘000 лв.
	

	Дълготр. и краткотр. активи
	5 093
	100,0%
	4 759
	100,0%
	334
	-

	А. Дълготр. активи
	4 019
	78,9%
	3 939
	82,8%
	80
	3,9%

	І. Материали
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Нематериални
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ІІІ. Дългоср. фин. активи
	4 019
	78,9%
	3 939
	82,8%
	80
	3,9%

	ІV. Търговска репутация
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	V. Разходи за бъд. периоди
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Активи по отсрочени данъци
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Б. Краткотрайни активи
	1 074
	21,1%
	820
	17,2%
	254
	3,9%

	І. Материални запаси
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Краткосрочни вземания
	1 004
	19,7%
	695
	14,6%
	308
	5,1%

	ІІІ. Краткоср. фин. активи
	70
	1,4%
	123
	2,6%
	-53
	-1,2%

	ІV. Парични средства
	-
	-
	1
	1.2%
	-1
	3.94%

	V. Р-ди за бъд. периоди
	-
	-
	1
	1.2%
	-1
	3.94%


Анализ на финансовото равновесие

	№
	П о к а з а т е л и
	2010
	2009
	Разлика

	
	
	‘000 лв.
	‘000 лв.
	‘000 лв.
	%

	1
	Собствен капитал
	1 194
	1 031
	163
	15,8

	2
	Дългосрочни заеми
	-
	-
	0
	0

	3
	Отсрочени данъци
	11
	90
	-79
	-87,8

	4
	Задължения към свързани предприятия
	2 862
	1 000
	1862
	186,2

	5
	Други дългосрочни задължения
	-
	407
	-407
	-100

	6
	Външни дългосрочни задължения (2+3+4+5)
	2 873
	1 497
	1 376
	91,9

	7
	Постоянен капитал (1+6)
	4 067
	2 528
	1 539
	60,9

	8
	Дълготрайни активи
	4 019
	3 939
	80
	2

	9
	Краткотрайни активи
	1 074
	820
	254
	31

	10
	Разходи за бъдещи периоди
	-
	1
	-1
	-100

	11
	Налични краткотрайни активи (9-10)
	1 074
	819
	255
	31,1

	12
	Краткосрочни задължения
	1 026
	2 231
	-1 205
	-54,0

	13
	Нетен оборотен (работен) капитал 

(9-12)>0
	48
	-1 411
	1 459
	103,4

	14
	Сума на баланса (капитал всичко)
	5 093
	4 759
	334
	7

	15
	Коеф.на покриване на дълготрайните активи с постоянен капитал (7/8)
	1,01
	0,64
	0,37
	57,7

	16
	Коеф.на покриване на краткосрочните задължения с налични краткотрайни активи (11/12) >1
	1,05
	0,37
	0,68
	185,1

	17
	Съотношение на собствения капитал към сумата на баланса (1/14) 
	23,44%
	21,66%
	0,02
	8,2


Постоянния капитал включва собствения капитал, дългосрочните заеми, отсрочените данъци, задълженията към свързани предприятия и други дългосрочни задължения.

През отчетната 2010 г. той възлиза на 4 067 и е 60,9% повече от предходната година.

Като структура постоянния капитал се разпределя на :

	
	2010
	участие

	
	‘000 лв.
	%

	Собствен капитал 
	1 194
	29,4

	Дългосрочни заеми 
	-
	-

	Отсрочени данъци 
	11
	0,2

	Задължения към свързани предприятия 
	2 862
	70,4

	Други дългосрочни задължения 
	-
	-


През отчетния период нетния оборотен капитал, с който разполага фирмата е 456 хил. лв. 

1 лев от дълготрайните активи се покрива с 1.01 лв. постоянен капитал, което е 0.37 лв. повече от предходната година.

1 лев от краткосрочните задължения се покрива 1.05 лв. налични краткотрайни активи, което е с 0,68 лв. или 185.1% повече от предходната година.

Ликвидността,  изразена в коефициент от отношенията на наличните краткотрайни активи  (материалните запаси, краткосрочни вземания,  краткосрочни финансови активи и парични средства) на фирмата към нейните краткосрочни задължения е 1,05 през отчетния период и е с 0,68 пункта повече от  предходната година.

Платежоспособността на фирмата,  измерена в коефициент от отношението на сбора, получен от краткосрочните вземания, краткосрочните финансови активи и паричните средства на фирмата, отнесен към нейните текущи задължения е 1,05 и е с 0,68 пункта повече.


Коефициентът на незабавна ликвидност през анализирания период е 0,07 и показва, че фирмата има възможност да изплати 6,82 % от краткосрочните си задължения чрез краткосрочни  финансови активи, парични средства и техни еквиваленти.

През базисния период 1 лев от собствения капитал покрива 3,62 лева дългове, а през отчетния период 3,27 лв, което е с 0,35 лева по-малко.

През 2010 г. са реализирани приходи от обичайната дейност в размер на 391 хил. лв., което е с 352 хил. лв. или 47,4% по-малко.

Разходите за обичайната дейност възлизат на 301 хил. лв. или с 3 хил. лв. по-малко от предходната година.

Финансовият резултат преди данъчното облагане е 89 хил. лв., което е с 350 хил. лв. по-малко от предходната година.

Рентабилността (доходността) е един от най-важните параметри на финансовото състояние на дружеството и отразява потенциала на фирмата да генерира и реализира доходи. Рентабилността, установена като отношение на финансовия резултат от дейността и разходите за дейността е 2990%

Тенденции, събития и рискове през 2010 г., които има голяма вероятност да окажат влияние върху дейността на дружеството.

Акционерите на Холдинга трябва да знаят, че инвестиционния процес носи рискове, поради което управителните органи не могат да гарантират във всички случаи печалби и повишаване цената на акциите.

Дейността на дружеството е свързана с придобиване и продажба на дялови участия, финансиране и управление на дъщерни дружества. Инвестиционният портфейл може да създаде следните рискове за акционерите:

· Стойността на притежаваните от тях акции може да се намали;

· Холдингът може да не е в състояние да осигури стабилен доход на своите акционери;

· Краткотрайните финансови активи на дружеството не са бързоликвидни.

· Финансов риск

В хода на обичайната си дейност дружеството може да бъде изложено на различни финансови рискове, най-важните от които са: пазарен (включващ валутен риск, риск от промяна на справедливата стойност и ценови риск), кредитен риск, ликвиден риск и риск на лихвено обвързани парични потоци, което се дължи на оперативната и инвестиционна дейност на дружеството. Затова общото управление на риска е фокусирано върху прогнозиране на резултатите от определени области на финансовите пазари за постигане на минимизиране на  потенциалните отрицателни ефекти, които биха могли да се отразят върху финансовите резултати.

Финансовите рискове текущо се идентифицират, измерват и наблюдават с помощта на различни контролни механизми, за да се определят адекватни цени на услугите, предоставяни от дружеството, да се оценят адекватно формите на поддържане на свободните ликвидни средства, без да се допуска неоправдана концентрация на даден риск.

Управлението на риска се осъществява текущо от ръководството на дружеството. Последното е приело основни принципи за общото управление на финансовия риск и за управление на отделните специфични рискове, като валутен, ценови, лихвен, кредитен и ликвиден, при използването на недеривативни инструменти.

По-долу са описани различните видове рискове, на които е изложено дружеството при осъществяване на търговските му операции, както и възприетият подход при управлението на тези рискове.

· Валутен риск:

Дружеството не е изложено на валутен риск, защото всички негови операции и сделки са деноминирани в български лева. То не поддържа валутна експозиция.

· Лихвен риск

Политиката на Дружеството е насочена към минимизиране на лихвения риск при дълготрайно финансиране. Всички финансови активи и пасиви на дружеството са с фиксирани лихвени проценти.

· Друг ценови риск

Дружеството е изложено и на други ценови рискове във връзка с притежавани публично търгувани акции.

Инвестициите в акции в дружество „Заваръчни машини“ АД се отчитат като дългосрочни. В съответствие с политиката на дружеството не са извършвани специфични хеджиращи инвестиции. Дружеството в последните години е на загуба и това може да доведе до спад на цените на акциите на  „Заваръчни машини“ АД, което може да повлияе върху финансовия резултат на „Холдинг Асенова крепост“. Инвестицията не е обезценена поради факта на смяна на мажоритарния собственик АСФ Инженеринг АД Перник придобило 58 297 бр. акции, представляващи 54,82% от капитала на „Заваръчни машини“.

· Кредитен риск

Излагането на дружеството на кредитен риск е ограничено до размера на балансовата стойност на финансовите активи, признати към датата на баланса.

· Ликвиден риск

Дружеството посреща нуждите си от ликвидни средства, като внимателно следи плащанията си по погасителните планове на дългосрочните финансови пасиви, както и прогнозите за входящи и изходящи парични потоци възникващи в хода на оперативната дейност.

2. Важни събития, които са  настъпили след датата към която е съставен  годишния финансов отчет

Не са настъпили събития след датата на баланса по отношение на обектите, дискутирани в този отчет, които да изискват корекции или отделно оповестяване в годишния финансов отчет към 31.12.2010 г., или да бъдат оповестени по друг различен от използвания начин.

Не са възниквали в интервала от края на финансовата година (2010 г.) до датата на този отчет сделки или събития от съществено значение, или необичайно естество, които по наше мнение биха значително рефлектирали върху резултата на фирмата за текущата финансова година.

· Активи

Всички активи, включени в баланса на дружеството в размер на 5 093 хил. лв., от които нетекущи 4 019 хил.лв. и текущи 1 074 хил.лв. на тази дата реално съществуват и са в наличност. Не разполагаме с информация относно съществуването на бъдещи или предприети за реализация планове или намерения, които биха променили съществено стойностния размер или класификацията на активите, посочени в баланса.

Всички активи, включени в счетоводния баланс са свободни от някакви скрити или потенциални тежести и задължения.

Извършен е преглед на дълготрайните финансови активи. Не са налице събития или промени в обстоятелства, които показват, че балансовата стойност би могла да се отличава трайно от възстановителната им стойност, и че приблизително определената възстановителна стойност е по-ниска от тяхната балансова стойност.

· Собствен капитал и пасиви

Общо собствения капитал на дружеството е  в размер на 1 194 хил. лв.

Всички реално съществуващи задължения на нашето дружество са в размер на 3 899 хил. лв и са включени в Баланса към 31.12.2010 г.

Дружеството няма условни вземания или задължения, произтичащи от съдебни дела, потенциални искания, искове или други подобни, неоповестени в счетоводния отчет към 31.12.2010 г.

Нямаме информация за условно задължение, което да е влязло в сила след приключването на финансовата година, което по наше мнение би повлияло на способността на фирмата да посрещне своевременно задълженията си.

· Отчет за доходите

Формираният и оповестен финансов резултат на дружеството за одитирания период в размер на 89 хил. лв.  не е повлиян от сделки и операции с необичаен за дружеството характер от обстоятелства от изключително или неповтарящо се естество или промени в счетоводната политика.

3. Вероятно бъдещо развитие на дружеството

За отчетната 2010 г. основният предмет на дейност на Дружеството е непроменен. Стратегията на холдинга е насочена предимно към създаване на производствена дейност, свързана с производство и търговия на полимерни опаковки на територията на “Асела” АД – Асеновград, пряко свързана с “Асенова крепост” АД – Асеновград, както до налагане на пазара на производство на опаковки от картон/велпапе/; инвестиране с ноу-хау и със свободни парични средства в основната дейност на “Асенова крепост” АД, с цел повишаване печалбата на дружеството и от там – увеличаване  на съответния дивидент.

При подобрена конюнктура на борсовия пазар освобождаване от миноритарното си участие в дружествата и пренасочване на паричните средства в други сфери на производство.

4. Действия в областта на научно–изследователската и развойна дейност

През отчетната 2010 г. дружеството не е осъществявало научно-изследователска и развойна дейност.

5. Информация, изисквана по реда на чл. 187 „д” и чл. 247 от Търговския закон:

· Информация по чл. 187 „д”:

а) брой и номинална стойност на придобитите и прехвърлени през годината собствени акции, частта на капитала, която те представляват, както и цената по която е станало придобиването или прехвърлянето.

· През първото тримесечие дружеството е осъществило продажбата на 2 000 бр. акции – дялово участие в „Каучук“ АД за стойността 64 000 лв. 

Номинал на 1 акция – 1 лв. , продажна цена – 32 лв. за 1 акция, процент от капитала – 0,21%.

· През четвъртото тримесечие на 2010 г. дружеството е осъществило продажбата на 5 570 бр. акции – дялово участие в ЕМ ПИ – Тополово за стойността 13 925 лв.

Номинал на 1 акция – 3.1 лв., продажна цена – 2.50 лв. за акция, процент от капитала – 33.97% .

· През отчетната 2010 г. няма придобиване на акции от капитала на други дружества.

б) акции на дружеството се придобиват и притежават от друго дружество, в което първото пряко или непряко притежава мнозинство от правото на глас или върху което може пряко или непряко да упражнява контрол.

· През отчетната 2010 г. няма придобиване на акции от друго дружество, в което първото пряко или непряко притежава мнозинство от правото на глас или върху което може пряко или непряко да упражнява контрол.

·  На 12.11.2010 с вх.№РГ-05 88/4 е подадено заявление в комисията по финансов надзор от Холдинг Асенова крепост АД за потвърждаване на проспект за публично предлагане на акции на основание чл.91 ал.1 във връзка с чл.90 от ЗКПО на база решение на управителните и контролни органи на дружеството за увеличение на капитала от 355 799 лв. на 5 000 000лв. емисия 4 644 201 бр. акции по 2.70 лв. емисионна стойност при следния график:

	СЪБИТИЕ ПРОСПЕКТ
	ДРУЖЕСТВО

"ХОЛДИНГ АСЕНОВА КРЕПОСТ" АД

	Вземане на решение от компетентния орган за увеличение на капитала
	на 11 ноември 2010

	Внасяне на Проспект в Комисия за финансов надзор
	на 12 ноември 2010

	Потвърждаване на Проспекта от КФН
	на 5 януари 2011

	Дата на публикуване на съобщението за Увеличение на капитала в Държавен вестник и в централен ежедневник
	на 21 януари 2011

	Начало на търговията с Права на БФБ и на записването на Новите Акции
	на 1 февруари 2011

	Последен ден за търговия с Права на БФБ
	на 14 февруари 2011

	Последен ден за прехвърляне на Правата на БФБ
	на 16 февруари 2011

	Последен ден на записването на Нови Акции от притежателите на Права, включително от лицата, закупили Права на БФБ
	на 16 февруари 2011

	Служебен аукцион на БФБ за продажба на неупражнените Права
	на 23 февруари 2011

	Начало на записването на Нови Акции от лицата, закупили Права на служебния аукцион
	на 25 февруари 2011

	Последен ден на записване на Нови Акции от лицата, закупили Права на служебния аукцион
	на 14 март 2011

	Последен ден за заплащане на Нови Акции от всички лица, записали нови Акции
	на 14 март 2011

	Регистрация на емисията Нови Акции                                                           и Увеличението на Капитала в търговския регистър 
	на 17 март 2011

	Регистриране на емисията Нови акции в “Централен Депозитар” АД
	на 21 март 2011

	Вписване на емисията Нови акции в регистъра по чл. 30, ал. 1, т. 3 от ЗКФН
	на 30 март 2011

	Начало на търговията с емисията Нови Акции на “Българска фондова борса – София” АД                                                   
	на 21 април 2011


· На 14.03.2011г. „Химимпорт инвест“ притежаващ 53.89 % от капитала на Дружеството е записал 4 644 201 бр. акции от новата емисия.

· С решение 20110323164715 от 23.03.2011 г. на Търговския регистър към Агенцията по вписванията е вписан новия капитал на дружеството.

· Информация по чл. 247 от Търговския закон

1. Възнаграждения, получени общо през годината от членовете на съветите. 

Общо получените възнаграждения от членовете на Управителния съвет са в размер на 12 960 лв. По решение на ОС членовете на НС не получават възнаграждения.

2. Няма придобити, притежавани и прехвърлени от членовете на съветите през годината акции с изключение на Христо Славчев Клинтев, член а Управителния съвет, който притежава една акция от капитала на Холдинг Асенова Крепост АД.


3. Правата на членовете на съветите да придобиват акции и облигации в дружеството.


Членовете на Надзорния и Управителния органи придобиват акции по общия ред, съгласно закона.


4. Участие на членовете на съветите в търговски дружества на съветите в търговски дружества, като неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 % от капитала на друго дружество, както и участието им в управлението на други дружества или кооперации като прокуристи, управители или членове на съвета.


Членове на Надзорен съвет към 31.12.2010 г.:

- Северина Стефанова Петрова – 

Няма данни за притежаването на повече от  25 на сто от капитала на други дружества.

- „Кепитал Мениджмънт” АД

Няма данни за притежаването на повече от  25 на сто от капитала на други дружества.

- Георги Николаев Николов

Няма данни за притежаването на повече от  25 на сто от капитала на други дружества.


Членове на Управителния съвет:

- Любомир Димитров Аргиров –член на Съвета на директорите на „Асела „ АД – Асеновград и Член на Управителния съвет на „Асенова крепост”АД

Няма данни за притежаването на повече от  25 на сто от капитала на други дружества.

- Таня Цветкова Рашкова – 

Няма данни за притежаването на повече от  25 на сто от капитала на други дружества.

- Христо Славчев Клинтев – член на управителния съвет на „Асенова крепост” АД и чл. на Съвета на директорите на „Асела” АД –  Асеновград. Притежаващ 50 % от капитала на събирателно дружеството „Хрида” – Асеновград.


5. Договори по чл. 240 „б” , сключени през годината

Няма сключени договори с членове на Надзорния и Управителните съвети, които излизат извън обичайната му дейност или съществено се отклоняват от пазарните условия.

· Информация за наличието на клонове на дружеството:

- Холдинг Асенова крепост АД - Асеновград няма разкрити клонове на територията на страната и  в чужбина.

· Информация за използваните от дружеството финансови инструменти

Финансовият отчет на дружеството е изготвен в съответствие с всички Международни стандарти за финансови отчети (МСФО), които се състоят от стандарти за финансови отчети и тълкувания на Комитета за разяснения на МСФО (КРМСФО), одобрени от Съвета по международни счетоводни стандарти (СМССС) и Международните счетоводни стандарти и тълкувания на Постоянния комитет за разяснения (ПКР), одобрени от Комитета по международни счетоводни стандарти (КМСС), които са ефективно в сила от 01. януари 2006 г., и които са приети от Комисията на Европейския съюз, публикувани за прилагане в България на български език, общоупотребимия в страната.

Българският закон за счетоводството (ЗСч) изисква приложението на Международните стандарти за финансови отчети, приети от Комисията на Европейския съюз. Това предполага те да имат официален превод на български език, общоупотребимия в страната. Към датата  на баланса последното официално издание на български език, прието с ПМС № 207/7.08.2006 г. и обнародвано в ДВ, бр. 66 от 15.08.2006 г. е това на Международните стандарти за финансови отчети в редакцията им към 01.01.2006 г.

За текущата финансова година за дружеството не се е наложило да направи промени в счетоводната си политика за адаптиране приложението на всички нови стандарти и тълкувания, издадени от Съвета по МСС и респ. от Комитета за разяснения на МСФО на СМСС.

Дружеството води своите счетоводни регистри в български лев (ВGN), който приема като негова отчетна валута за представяне. Данните в баланса и приложенията към него са представени в хиляди лева.


Представянето на финансов отчет съгласно Международните стандарти за финансови отчети изисква ръководството да направи най-добри приблизителни оценки, начисления и разумно обосновани предположения, които оказват ефект върху отчетените стойности на активите и пасивите и на оповестяването на условни вземания и задължения към датата на отчета. Тези приблизителни оценки, начисления и предположения са основани на информацията, която е налична към датата на финансовия отчет, поради което бъдещите фактически резултати биха могли да бъдат различни от тях. 

ІІІ. Информация по чл. 100 „н” от ЗППЦК

Информация относно прилагане на програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление.

През 2003 г. бе приета програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление.

Настоящата програма бе изготвена в съответствие изискванията на ЗППЦК и Устава на дружеството, с цел утвърждаване принципите на добро корпоративно управление  и гарантиране правата на акционерите при стриктно спазване изискванията на ЗППЦК.

Програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление е съобразена с принципите на Националния кодекс за Корпоративно управление, с което се гарантира доброто корпоративно управление.

В тази връзка бяха приети процедури и система за ефективно и своевременно общуване с акционерите, както и за разкриване на информация.

През отчетната година Управителният съвет в законовите срокове е приел и изпратил на зам. председателя по инвестиционната дейност към Комисията по финансов надзор тримесечните отчети на хартиен и магнитен носител, съгласно изискванията на чл.100н и чл.100 от ЗППЦК и е осигурил за запознаването им на всички заинтересовани акционери.

Управителният съвет и съпътстващите го органи се задължават да следят тенденциите, теорията и практиката в областта на корпоративното управление, за да гарантират, че дружеството ще спазва всички законови изисквания в упоменатата материя.

· Сфери на надзор върху мениджмънта

По отношение на риска, годишния бюджет и бизнес-плановете Управителния съвет се свиква на редовни заседания най-малко веднъж на тримесечие. Вземането на всички решения става с обикновено мнозинство.

На всички заседания на съвета присъства директор връзки с инвеститорите, който е и протоколчик на заседанията.

Управителният съвет изготвя тримесечни (междинни) финансови отчети за дейността на дружеството.

Лицата, представляващи Асенова крепост АД не могат да вземат решения за сделки, в резултат на които дружеството придобива , прехвърля, получава или предоставя за ползване или като обезпечение под каквато и да е форма ДМА с обща стойност :

- една трета от по-ниската стойност на активите съгласно последния одитиран баланс;

 
- 2 на сто от по-ниската стойност на активите, съгласно последния одитиран баланс.

Управителните и контролните органи

- разглеждат и ръководят корпоративната стратегия, основните планове за действие, политиката;

- поставят цели, свързани с дейността на дружеството, следят осъществяването на целите в дейността на дружеството;

- контролират основните разходи за покупката и продажбата на ДМА;

- подбират персонала, определят възнагражденията, контролират и при необходимост намират заместници на ключови служители в дружеството, като контролират приемствеността;

- осигуряват прецизни системи на финансово-счетоводна дейност на дружеството, включително и независим одит,  както и наличието на подходящи системи за контрол, в частност системи на контрол на риска;

- следят за ефективността на режима на корпоративното управление, при който работят;

- членовете на управителните и контролни органи попълват декларации с цел разкриването на съществен интерес по сделки, които засягат дружеството;

- членовете на управителните и контролните органи се отчитат за дейността си пред акционерите на редовни годишни събрания.

Във връзка с препоръките на  КФН от управителните и контролните органи на дружеството са взети следните мерки:

· създадена е вътрешна организация за ефективен текущ контрол върху законосъобразното извършване на разходи за сметка на  Асенова крепост АД

· създадена е организация за водене на надеждна и вярна отчетност на притежаваните ценни книжа от дружеството;

· спазени са изискванията на МСС-39 “Финансови инструменти”, във връзка с изготвянето на ГФО, като финансовите активи са класифицирани и оценени по тяхната справедлива (пазарна цена).

· Разработват политики на дружеството в областта на риска и вътрешния контрол;

· Отговарят за изграждането и функционирането на система за управление на риска;

· Изграждат, в съответствие с изискванията, информационна система на дружеството;

· По време на своя мандат управителните органи се ръководят от общоприетите принципи за почтеност и управленска професионална компетентност.

· Одит и вътрешен контрол

· Корпоративните ръководства, подпомагани от комитета по одит, писмено мотивират пред общото събрание предложението си за избор на одитор, като се ръководят от установените изисквания за професионализъм.

· Общото събрание на акционерите избира одитен комитет, съгласно изискванията на плана, който да подпомага управителните и надзорни органи за осъществяване на управлението на дружеството, съгласно приетите стандарти за добро корпоративно управление.

· Права на акционерите
· управителните и контролни органи гарантират равноправното третиране на всички акционери, включително и минотарните и чуждестранните акционери и те са длъжни да защитават правата им.

· Акционерите с права на глас имат възможност да упражняват правото си на глас на Общото събрание на дружеството и чрез представители;

· Ръководствата осъществяват ефективен контрол, като създават необходимата организация за гласуването на упълномощените лица в съответствие с инструкциите на акционерите или по разрешените от закона начини;

· Ръководствата изготвят правила за организирането и провеждането на редовните и извънредните Общи събрания на акционерите на дружеството, които гарантират равнопоставено третиране на всички акционери и правото на всеки от акционерите да изрази мнението си по точките от дневния ред на Общото събрание.

· Ръководствата организират процедурите и реда за провеждане на Общото събрание на акционерите по начин, който не затруднява или оскъпява ненужно гласуването.

· Ръководствата предприемат действия за насърчаване участието на акционери в Общото събрание на акционерите, вкл. чрез осигуряване на възможност за дистанционно присъствие чрез технически средства (вкл. интернет) в случаите когато това е възможно и необходимо.

· Текстовете в писмените материали, свързани с дневния ред на Общото събрание, следва да бъдат конкретни и ясни, без да въвеждат в заблуждение акционерите. Всички предложения относно основни корпоративни събития се представят като отделни точки в дневния ред на Общото събрание, в т.ч. предложението за разпределяне на печалба.

- акционерите получават достатъчна и своевременна информация за датата, мястото и дневния ред на общото събрание;

- акционерите имат право да задават въпроси към управителния и надзорния съвет по всички въпроси, свързани с дружеството и неговата дейност;

- всички акционери имат равно право на участие в разпределението на печалбата пропорционално на притежаваните от тях акции;

- осигурен достъп до лицето за кореспонденция.

- ръководствата съдействат на акционерите овластени от съда за включване на допълнителни въпроси в дневния ред на събранията;

- ръководствата гарантират правото на акционерите да бъдат информирани относно взетите решения на общото събрание на акционерите;

· Разкриване на информацията
· управителните органи на дружеството утвърждават политика за разкриване на информация в съответствие законовите изисквания и устройствените актове;

· системата за разкриване на информация трябва да гарантира равнопоставеност на адресатите на информация и да не позволява злоупотреби с вътрешна информация;

· разкриваната информация чрез интернет включва:

· данни за дружеството;

· данни за акционерната структура;

· устройствени актове на дружеството ;

· данни за управителните органи;

· счетоводни отчети поне за последните 3 години;

· материалите за предстоящите общи събрания на акционерите на дружеството. Информация за взетите решения от общите събрания на акционерите поне за последните три години;

· информация за одиторите;

· информация за предстоящи събития;

· важна информация, свързана с дейността на дружеството.

· дружеството периодично разкрива информация на база принципите на корпоративното управление

· Заинтересовани лица
· корпоративното управление осигурява взаимодействие със заинтересованите лица;

· добрата практика на корпоративното управление изисква съобразяване със заинтересованите лица в съответствие с принципите на прозрачност, отчетност и бизнес етика;

· управленските органи поддържат ефективни връзки със заинтересованите лица;

Управителните органи на дружеството декларират, че приемат и спазват правилата на Националния кодекс за Корпоративно управление и във всички области на дейността си спазват необходимите правила и норми в защита на правата на акционерите, равнопоставеност на миноритарните и чуждестранните акционери, разкриване на информация и зачитане на заинтересованите лица.

ІV. Друга информация, определена с Наредба 2 от 17 септември 2003 г. за проспектите при публично предлагане и допускане до търговия на регулиран пазар на ценни книжа и разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа, съгласно Приложение 100 към чл. 32, ал.1, т.2, чл.35, ал.1, т.2 и чл.41, ал.1, т.2


1. Информация, дадена в стойностно и количествено изражение относно основните категории стоки, продукти с посочване на техния дял в приходите за продажби на емитента като цяло и промените, настъпили през отчетната година.

Холдинг Асенова крепост АД – Асеновград няма производствена и стопанска дейност през отчетната 2010 г.


2. Информация относно приходите, разпределени по отделните категории дейности, вътрешни и външни пазари, информация за източниците на снабдяване с материали, необходими за производството на стоки или предоставянето на услуги с отразяване степента на зависимост по отношение на всеки отделен продавач, както и в случаите , когато някой от тях надхвърля 10 % поотделно, за неговия дял в продажбите и връзките му с емитента.

Основните приходи в дружеството през отчетната година са следните:

- приходи от лихви



333 хил. лв.

- приходи от дивиденти

             32 хил. лв.

Дружеството няма производствена дейност.


3. Информация за сключени големи сделки и такива от съществено значение за дейността на холдинга:


- няма информация за сключени големи сделки, които да са от съществено значение за емитента.


4. Информация относно сделките, сключени между емитента и свързани лица, през отчетния период, предложения за сключване на такива сделки, както и сделки, които са извън обичайната му дейност или съществено се отклоняват от пазарните условия, по които емитентът или негово дъщерно дружество е страна  с посочване стойността на сделките, характера на свързаността и всяка информация, необходима за оценка на влиянието им върху резултатите от текущата година:

На 09.06.2010г. Дружеството е предоставило заем на свързаното лице „Асенова крепост” АД – Асеновград в размер на 32 000 лв. със срок на погасяване 09.06.2012 г. при 10% лихва.

На 01.10.2010г. Дружеството е предоставило заем на свързаното лице „Асенова крепост“ АД – Асеновград в размер на 47 900лв. със срок на погасяване 01.10.2012 г. при 10% лихва.

Сключените сделки са извършени в рамките на дейността на дружество, с оглед реализиране на доходност от страна на емитента. Няма сключени сделки със свързани лица, които да се отклоняват от пазарните условия, както и сделки извън обичайната дейност.


5. Информация за събития и показатели с необичаен за емитента характер, имащи съществено влияние върху дейността му и реализираните от него приходи и извършените разходи, оценка за влиянието им върху резултатите от текущата година.

През отчетната година няма информация за събития и показатели с необичаен за емитента характер, имащи съществено влияние върху доходността му.


6. Информация за сделки, водени извънбалансово – характер и бизнес цел, посочване финансовото въздействие на сделките върху дейността, ако рискът и ползите от тези сделки са съществени за емитента и ако разкриването на тази информация е съществено за оценката на финансовото състояние на емитента.

През отчетната година няма информация за сделки, вадени извън баланса на дружеството.


7. Информация за дялови участия на емитента, за основните му инвестиции в страната и в чужбина (в ценни книжа, финансови инструменти, нематериални активи и недвижими имоти), както и инвестициите в дялови ценни книжа извън неговата икономическа група и източниците/начините на финансиране.

	№
	Емисия
	Капитал бр. Акции
	Номи

нал
	Емитент
	Налич-

ност
	Валута

	1
	BG1100040010
	50 000
	1
	Златоград –Автотранспорт АД

Общ.Златоград, гр.Златоград, ул. „България 1
	2 861
	BGN

	2
	BG11ASASAT11
	50 868
	1
	Асела АД – общ. Асеновград, гр. Асеновград, ул. „Ив. Вазов” 34
	26 139
	BGN

	3
	BG11ENSOAT16
	2 300 000
	1
	Енерго кабел АД, общ. Столична, гр. София, ул. „Владимир Зограф” 81
	5 209
	BGN

	4
	BG11GASMAT11
	12 090 000
	1
	Гама кабел АД – общ. Смолян, гр. Смолян, ул. „Хан Аспарух” 1
	1 124
	BGN

	5
	BG11HIVRBT11
	13 628 275
	1
	Химко Ад – общ. Враца, гр. Враца, Мездренско шосе
	25 010
	BGN

	6
	BG11POPLVT13
	345 820
	1
	Полиграфия АД – общ. Пловдив, гр. Пловдив
	895
	BGN

	7
	BG11SOSOBT18
	132 000 000
	1
	Софарма Ад – общ. Столична, гр.София, Илиенско шосе” 16
	1 290
	BGN

	8
	BG11ZAPEAT11
	106 338
	1
	Заваръчни машини АД – общ. Перник, гр. Перник, ул. „Пирин” 12
	27 140
	BGN

	9
	BG11ZKKOAT12
	243 237
	1
	Екотаб АД – общ. Кочериново, гр. Кочериново
	2 359
	BGN

	10
	BG91PKBON071
	759 126 449
	1
	Поименни компенсационни бонове
	3 894
	BGN


8. Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно дружество или дружество – майка, в качеството им на заемополучатели, договори за заем с посочване на условията по тях, включително на крайните срокове за изплащане, както и информация за предоставени гаранции и поемане на задължения.

	Кредитор (нов)
	От банка
	размер
	Лихвен %
	Срок на погасяване

	„Финанс консултинг” ЕАД - София
	ЦКБ клон Асеновград
	2 936 965.51
	8%
	31.12.2013 г.



9. Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно дружество или дружество майка, в качеството им на заемодатели, договори за заем, включително предоставяне на гаранции от всякакъв вид, в т.число на свързани лица с посочване на конкретните условия по тях, включително на крайните срокове за плащане и целта, за която са били отпуснати.

	№
	Дата на договора
	Кредитополучател
	Размер
	Лихвен %
	Срок на погасяване

	1
	25.04.2007г.
	„Асенова крепост” АД
	1 000 000.00
	11
	25.03.2013г.

	2
	10.06.2007г.
	„Асенова крепост” АД
	222 570.00 
	10
	01.10.2013г.

	3
	31.07.2007г.
	„Асенова крепост” АД
	3 000 000.00
	11
	01.06.2013г.

	4
	28.08.2008г.
	„Асенова крепост” АД
	30 000.00
	12
	01.08.2013г.

	5
	05.05.2009г.
	„Асенова крепост” АД
	42 000.00
	11
	01.10.2013г.

	6
	09.06.2010г.
	„Асенова крепост” АД
	32 000.00
	10
	09.06.2012г.

	7
	01.10.2010г.
	„Асенова крепост” АД
	47 900.00
	10
	01.10.2012г.


Отпуснатите заеми са на Свързаното лице – „Асенова крепост“ АД с цел постигане доходност от лихви.


10. Информация за използването на средствата от извършена нова емисия ценни книжа през отчетния период.


Дружеството през отчетната 2010 г. не е емитирало нова емисия от ценни книжа.


11. Анализ на съотношението между постигнатите финансови резултати, отразени във финансовия отчет за финансовата година, и по-рано публикувани прогнози за тези резултати.

Дружеството няма публикувани прогнози за очаквани финансови резултати през 2010 г.


12. Анализ и оценка на политиката относно управлението на финансовите ресурси с посочване на възможностите за обслужване на задълженията, евентуалните заплахи и мерки, които емитентът е предприел или предстои да предприеме с оглед отстраняването им.

Анализирайки паричните потоци по техните дългосрочни и краткосрочни позиции, респективно увеличения и намаления на активите и пасивите, можем да определим очакваното развитие на дружеството в дългосрочен и краткосрочен план. Дългосрочните изходящи парични потоци са 4.1 % към дългосрочните входящи парични потоци. Това съотношение показва, че дългосрочните инвестиции  се финансират само от дългосрочни източници. В тази ситуация дружеството ще бъде притеснено при евентуален бърз темп на инфлация. Краткосрочните изходящи парични потоци са 15,8 % към краткосрочните входящи парични потоци. Това съотношение показва, че краткосрочното използване на капитала се финансира и от дългосрочни източници.


13. Оценка на възможностите за реализация на инвестиционните намерения с посочване на размера на разполагаемите средства и отразяване на възможните промени в структурата на финансиране на тази дейност.

Предположенията са направени на база оценка на разходите. Тя е извършена въз основа на историческа финансова информация, състоянието на текущите разходи и прогноза на разходите до края на годината. Поради характера на дейността на дружеството основната част от разходите са административни. Не се очакват отрицателни разлики от операции с инвестиции. Основната част от приходите на дружеството ще заемат приходите от лихви и приходите от положителни операции с инвестиции. Оценката на приходите от лихви се базира на база сключени договори за финансиране и приходите от дивиденти.

На този етап дружеството не планира продажба на инвестиции – допуска се продажба на дялови участия при финансово изгодна оферта.

За отчетната 2010 г. предметът на дейност на дружеството е непроменен. Стратегията на холдинга е насочена предимно към предоставяне на свободните парични средства под формата на парични заеми с оглед повишаване постъпленията от лихви, а оттам и доходността.


14. Информация за настъпили промени през отчетния период в основните принципи за управление на емитента и на неговата икономическа група.

През отчетния период няма промени на основните принципи за управление на емитента.


15. Информация за основните характеристики на прилаганите от емитента в процеса на изготвяне на финансовите отчети система за вътрешен контрол и система за управление на рискове.

Тъй като дейността на дружеството е свързана с управление на финансови инструменти, върху резултатите влияят преди всичко финансови рискове. На първо място това е кредитният риск, свързан с основната дейност на дружеството – финансиране на дъщерни предприятия. Рискът се изразява в потенциалната възможност от забавяне или неизплащане на задължението от страна на кредитополучателя. Рискът се минимизира от широката диверсификация на отпуснатите кредити и от факта, че се финансират дъщерни компании, в които холдингът има представители в управлението.

Пазарният риск се изразява от една стана във възможността от промяна на пазарните цени на притежаваните ценни книжа, а от друга – от възможността от промяна на цените на акциите на самото дружество, в резултат на пазарни, ценови колебания. Рискът се минимизира чрез диверсификация на ценните книжа, в т.ч. и по отрасли.

При оценката на рисковете на инвестиционния портфейл трябва да се отчетат общите рискове, свързани с макроикономическата среда. Това са рискове свързани с :

промени в правителствената политика и законодателството;

рискове свързани с липсата на ликвиден пазар на ценни книжа;

валутен риск;

рискове свързани с премени в лихвените равнища и др.

Същевременно върху дейността на Холдинга действат и специфични рискове, свързани с инвестиционния портфейл.:

рискове свързани с паричните потоци;

рискове свързани с вземането на инвестиционни решения – при придобиване на дялови участия или оценка и финансиране на инвестиционни проекти;

рискове свързани с обявяване на предприятия в несъстоятелност или ликвидация поради наследена свръхзадлъжнялост.

Върху Холдинга косвено влияят и рисковете специфични за дъщерните дружества. Те са свързани както с общата икономическа конюнктура, така и с промените в митническа политика, увеличаване на конкуренцията, промени в цените на суровините и материалите и др.


16. Информация за промените в управителните и надзорните органи през отчетната финансова година:


През отчетната 2010 г. няма извършени промени в управителните и надзорните органи на дружеството.

Настоящия Надзорен и Управителен съвет на Дружеството е следния:

Надзорен съвет

Северина Стефанова Петрова 

„Кепитъл Мениджмънт” АДСИЦ, с ЕИК 131550438

Георги Николаев Николов

Управителен съвет

Христо Славчев Клинтев – представляващ Дружеството

Любомир Димитров Аргиров

Таня Цветкова Рашкова

17. Информация за размера на възнагражденията, наградите и/или ползите на всеки от членовете на управителните и контролните органи за отчетната финансова година, изплатени от емитента и негови дъщерни дружества, независимо от това, дали са били включени в разходите на емитента или произтичат от разпределение на печалбата, включително:

а) получени суми и непарични възнаграждения;

б) условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината, дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент;

в) сума, дължима от емитента или негови дъщерни дружества за изплащане на пенсии, обезщетения при пенсиониране или други подобни обезщетения.

През отчетната 2010 г. са получени възнаграждения от членовете на управителните и контролни органи, както следва:

Надзорен съвет:


Северина Стефанова Петрова 



0 лв.

„Кепитъл Мениджмънт” АДСИЦ, с ЕИК 131550438
0 лв.

Георги Николаев Николов




0 лв.


Управителен съвет:


Любомир Димитров Аргиров

4320 лв


Христо Славчев Клинтев

4320 лв


Таня Цветков Рашкова


4320 лв

няма условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината;

няма дължими суми от емитента за изплащане на обезщетения за пенсии, обезщетения за пенсиониране или други подобни обезщетения.

18. За публичните дружества – информация за притежавани от членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите и висшия ръководен състав акции на емитента, включително акциите, притежавани от всеки от тях поотделно и като процент от акциите от всеки клас, както и предоставени им от емитента опции върху негови ценни книжа – вид и размер на ценните книжа, върху които са учредени опциите, цена на упражняване на опциите, покупна цена, ако има такава и срок на опциите.


Надзорен съвет

	№
	ЧЛЕНОВЕ
	Бр. притеж. акции от капитала на дружеството
	% от капитала

	1
	Северина Стефанова Петрова 
	-
	-

	2
	„Кепитъл Мениджмънт”
	-
	-

	3
	Георги Николаев Николов
	-
	-



Управителен съвет

	№
	ЧЛЕНОВЕ
	Бр. притеж. акции от капитала на дружеството
	% от капитала

	1
	Любомир Димитров Аргиров
	-
	-

	2
	Таня Цветков Рашкова
	-
	-

	3
	Христо Славчев Клинтев
	1
	-


Членовете на управителния и надзорния съвет не притежават опции върху ценни книжа на емитента


19. Информация за известните на дружеството  договорености (включително и след приключване на финансовата година), в резултат на които в бъдещ период могат да настъпят промени в притежавания относителен дял акции или облигации от настоящи акционери или облигационери.

До изготвянето на настоящия отчет нямаме представена информация относно постигнати договорености, в резултат на които в бъдещ период могат да настъпят промени в притежавания относителен дял акции от настоящи акционери.


20. Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства, касаещи задължения или вземания на емитента в размер най-малко 10 на сто от собствения му капитал; ако общата стойност на задълженията или вземанията на емитента по всички образувани производства надхвърля 10 на сто от собствения му капитал, се представя информация за всяко производство поотделно.

Дружеството няма висящи съдебни, административни или арбитражни производства, касаещи задължения или вземания на емитента в размер най-малко 10 на сто от собствения му капитал, заедно или всяко едно поотделно.


21. Данни за директора за връзки с инвеститора, включително телефон и адрес за кореспонденция.

Лице за контакти:
Директор връзки с инвеститорите

Георги Тодоров Манолов 

Адрес: гр. Асеновград

Ул. „Иван Вазов” № 2

Тел. За контакти 0331/60 406

0331/60 353

e-mail: manolov_g@askr.rakursy.com
Промени в цената на акциите на дружеството: период 01.01.2009 – 31.12.2009

Емитент:

Холдинг Асенова крепост АД

Борсов код:

6AS

ISIN  код:

BG 1100067989

	Максимална цена за 2010
	3.00

	Средно претеглена цена за периода 
	2.482

	Търгуван обем през периода в брой акции
	900 бр.

	Оборот за периода в лева
	2233,60 лв.

	Брой сделки за периода
	12


Цената на акциите се е намалила от 2.94 за 2009 г. (средно претеглена за периода)  на 2.482 за 2010 г.

ІV. Анализ на информацията представена по приложение №11 от Наредба 2/17.09.2003 г.

· Към 31.12.2010 г. акционерния капитал на дружеството е разпределен както следва:
· юридически лица 3 бр., притежаващи 196 360 бр. акции, които съставляват 55.19% от капитала на дружеството.

· Физически лица 6361 бр., притежаващи 159 433 бр. акции, които съставляват 44.81% от капитала на дружеството.

· В устава на дружеството не са предвидени ограничения върху прехвърлянето и притежаването на ценни книжа.

· Акционерите, които притежават повече от 5% от капитала на дружеството са оповестени в друга информация по приложение№ 11 от Наредба 2 и са 1 бр. с общ брой акции 191 732 бр.

· Всички акции имитирани от дружеството са безналични, поименни и с право на глас в общото събрание.

· В дружеството няма емитирани, привилегировани или с друг клас акции.

· В дружеството няма акционер със специални контролни права.

· Не съществуват споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които биха довели до ограничения в прехвърлянето или упражняване правото на глас.

· Не са сключвани договори през отчетната 2010 г., които да пораждат действия по отношение контрола в дружеството.

· В дружеството не съществуват споразумения между него и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетения при напускане или уволнения без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане.

· Настоящия доклад за дейността съдържа достоверен преглед за развитието и резултатите от дейността на емитента, както и състоянието на емитента, заедно с описание на основните рискове и несигурности пред които е изправен.

Изпълнителен Директор:



Христо Клинтев

ПРЕДЛОЖЕНИЕ ПО Т.1
ОБЩОТО СЪБРАНИЕ ПРИЕМА ДОКЛАДА НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ И УПРАВЛЕНИЕТО НА „ХОЛДИНГ АСЕНОВА КРЕПОСТ” АД ЗА 2010 Г.

Т. 2 ОТ ДНЕВНИЯ РЕД
ПРИЕМАНЕ НА ДОКЛАДА НА РЕГИСТРИРАНИЯ ОДИТОР/СПЕЦИАЛИЗИРАНОТО ОДИТОРСКО ПРЕДПРИЯТИЕ ЗА ПРОВЕРКА И ЗАВЕРКА  ЗА ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ НА ДРУЖЕСТВОТО ЗА 2010 г.
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ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ ПО Т. 2.
ОБЩОТО СЪБРАНИЕ ПРИЕМА ДОКЛАДА НА РЕГИСТРИРАНИЯ ОДИТОР/СПЕЦИАЛИЗИРАНОТО ОДИТОРСКО ПРЕДПРИЯТИЕ ЗА ПРОВЕРКА И ЗАВЕРКА  ЗА ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ НА ДРУЖЕСТВОТО ЗА 2010 г.

г.
Т.3 ОТ ДНЕВНИЯ РЕД
ОДОБРЯВАНЕ И ПРИЕМАНЕ НАПРОВЕРЕНИЯ И ЗАВЕРЕН  ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ НА „ХОЛДИНГ АСЕНОВА КРЕПОСТ” АД ЗА 2010 г.
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ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ ПО Т.3.
ОБЩОТО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ ОДОБРЯВА И ПРИЕМА  ПРОВЕРЕНИЯ И ЗАВЕРЕН  ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ НА „ХОЛДИНГ АСЕНОВА КРЕПОСТ” АД ЗА 2010 г.

Т.4. ОТ ДНЕВНИЯ РЕД

ПРИЕМАНЕ НА ДОКЛАДА НА ДИРЕКТОРА ЗА

ВРЪЗКИ С ИНВЕСТИТОРИТЕ ЗА ДЕЙНОСТТА МУ ПРЕЗ 2010 г.
О Т Ч Е Т

за дейността на Директор връзки с инвеститорите пред акционерите на Холдинг АСЕНОВА КРЕПОСТ АД – АСЕНОВГРАД


Настоящата ми дейност е свързана с изискванията на глава VІ от Закона за публично предлагане на ценни книжа – разкриване на информация и чл. 116 „г”, ал. 4 от настоящия закон.


Дейността ми през 2010 г. бе съобразена с изискването за представяне нанадлежна и доставерна информация до инвеститорите, в случая – акционерите, необходима за вземане на обосновано инвеститорско решение.


В рамките на делигираните ми компетенции съм се старал да бъда връзката между управителните органи на дружеството и акционерите, както и лицата, проявили интерес да инвестират в ценни книжа в дружеството, след своевременното и текущо предоставяне на информация относно финансовото и икономическо състояние на дружеството, както и на всяка друга информация, която имат право по закон в качеството на акционери и инвеститори.


За отчетната 2010 г. съгласно изискванията на чл. 100 „н” от ЗППЦК, холдинг АСЕНОВА КРЕПОСТ АД е представило на зам. председателя, ръководещ управление „Надзор по инвестиционната дейност” и Българската Фондова Борса в законоустановения срок Годишен счетоводен отчет със следното съдържание:

1. Заверен от регистриран одитор Годишен финансов отчет за 2010 г.

2. Одиторски доклад;

3. Счетоводна политика и обяснителни бележки ( оповестявания към финансовия отчет);

4. Годишен доклад за дейността съгласно чл. 33 от Закона за счетоводството, чл. 100 „н” от ЗППЦК и друга информация по Наредба № 2 – Пиложение 10 и Приложение 11;

5. Програма за прилагане на международно признатите стандарти;

6. Форми на финансови отчети, одобрени от зам. председателя, ръководещ управление „Надзор по инвестиционната дейност” на КФН

7. Информация относно публичното дружество по Приложение 11 към Наредба № 2

Същата информация е изпратена на БФБ по системата  „Extri”

Съгласно изискванията на чл. 100 „о” дружеството е представило на зам. председателя , ръководещ управление „Надзор по инвестиционната дейност” и Българската Фондова Борса тримесечни отчети със съдържание по чл. 100 „о” ал.4 от ЗППЦК, както и консолидирани такива. 

Всички отчети са били ра разположение на акционерите за запознаване с тях.

Цялостната ми дейност през 2010 г. е била изградена и насочена в рамките на ЗППЦК с цел осигуряване на управленската политика на дружеството по начин, който дава възможност на акционерите да упражняват правата си, с цел изграждане на доверието на инвеститорите, банките и други кредитори, за осигуряване достъп до финансиране на най-изгодна цена, както и подпомагане усилията на управителните органи на дружеството за ефективно управление при най-стриктно спазване изискванията на ЦППЦК.

Дружеството е с двустепенна система на управление – Надзорен и Управителен съвет.

Управителния и Надзорния съвет е балансиран със съответните специалисти.

Отговорностите на Управителния съвет са сведени в рамките на оперативното управление на дружеството. С цел осъществяване на ефективност при вземане на управленските решения в процес на приемане са правила за работа на съответните съвети, разпределяне на отговорностите и начина на свикване и провеждане на заседанията.

Капиталът на дружеството е разпределен на 355 799 броя акции с номинал 1.00 лв., като 100 % от тях са собственост на частни физически и юридически лица, както следва:
· АКЦИОНЕРИ


Холдинг Асенова крепост АД е публично дружество съгласно Закона за публично предлагане на ценни книжа.


31.12.2010 г. разпределението на акционерния капитал на дружеството е следния:

	
	
	Брой притежавани акции
	% от капитала

	
	Юридически лица
	
	

	1.
	Химимпорт инвест АД
	191 732
	53.89

	2.
	Агенция по инвестиции и консултации
	300
	0.08

	3. 
	Ц К Банка
	4 334
	1.22

	
	Общо юридически лица 3 бр.
	196 366
	55.19

	
	Физически лица  6361 бр.
	159 433
	44.81

	
	Общо брой акции
	355 799
	100


Местни лица

-  100 %

Чуждестранни лица
-      0 %
	
	2010
	2009

	
	‘000 лв.
	‘000 лв.

	Основен акционерен капитал
	356
	356

	Резерви
	355
	355

	Резерв от преоценки на инвестиции
	(204)
	(208)

	Неразпределна печалба + текуща
	687
	528


Към 31.12.2010 г. регистрационният акционерен капитал на ХолдингАсенова крепост АД възлиза на 356 хил.лв., разпределен в 355,799 обикновени поименни акции с право на глас с номинална стойност на акция 1 лв.

Резервите са формирани от разпределение на печалбата, съгласно изискванията на Търговския закон и Устава на дружеството.

Натрупаните печалби са формирани от печалби в предходните отчетни периоди.

· Капиталови ресурси

През анализирания период общият капиталов ресурс на дружеството възлиза на 5 093 хил. лв., от тях 1 194 хил. лв., или 23,4 % е собствен капитал и 3 899 хил. лв. или 76,6% пасиви (привлечен). В сравнение с базисния период, капиталът е увеличен с 334 хил. лв. , което се равнява на 7 %.


Като структура собствения капитал се разделя на :


Основен капитал

29,9%


Резерви


12,6 %


Финансов резултат
57,5 %

Пасивите възлизат на 3 899 хил. лв. и са с 171 хил. лв. повече от предходната година.


Като структура пасивите се разделят на :


Дългосрочни


2 873 хил. лв.
- 73,7 %


Краткосрочни
           
1 026 хил. лв.
- 26,3 %

· Наложени ограничения в впрехвърлянето на акции на дружеството – НЯМА ТАКИВА

· Информация  за издадени конвертируеми облигации и опции – няма издадени конвертируеми облигации и опции.

· СФЕРИ НА НАДЗОР ВЪРХУ МЕНИДЖМЪНТА

Управителния съвет се свиква на редовни заседания най-малко веднъж на тримесечие. Вземането на всички решения става с обикновено мнозинство.

На всички заседания на съвета присъства Директор връзки с инвеститорите, който е и протоколчик на заседанията.

Управителният съвет изготвя тримесечни (междинни) финансови отчети за дейността на дружеството.

Лицата, прадставляващи Холдинг Асенова крепост не могат да вземат решения за сделки, в резултат на които дружеството придобива , прехвърля, получава или предоставя за ползване или като обезпечение под каквато и да е форма ДМА с обща стойност :

- една трета от по-ниската стойност на активите съгласно последния одитиран баланс;

 
- 2 на сто от по-ниската стойност на активите, съгласно последния одитиран баланс.


Управителните и контролните органи


- разглеждат и ръководят корпоративната стратегия, основните планове за действие, политиката по отношение на риска, годишния бюджет и бизнес-плановете;

- поставят цели, свързани с дейността на дружеството, следят осъществяването на целите в дейността на дружеството;

- подбират персонала, определят възнагражданията, контролират и при необходимост намират заместници на ключови служители в дружеството, като контролират приемствеността;

- осигуряват прецизни системи на финансово-счетоводна дейност на дружеството, включително и независим одит,  както и наличието на подходящи системи за контрол, в частност системи на контрол на риска;

- следят за ефективността на режима на корпоративното управление, при който работят;

- членовете на управителните и контролни органи попълват декларации с цел разкриването на съществен интерес по сделки, които засягат дружеството;

- членовете на управителните и контролните органи се отчитат за дейността си пред акционерите на редовни годишни събрания.

· ЗАЕМИ, ДАДЕНИ ОТ ДРУЖЕСТВОТО В ПОЛЗА НА УПРАВЛЯВАЩИТЕ ОРГАНИ – дружеството няма практика да предоставя заеми на управляващите органи или други членове на дружеството.

· ПРАВА НА АКЦИОНЕРИТЕ

На провежданите общи събрания акционерите имат възможност да участват и да гласуват по всички въпроси от дневния ред, включително по избора на Надзорен съвет.

- по определяне възнагражденията и тантиемите на управителните и контролри органи;

- по разпределението на печалбата;

- акционерите получават достатъчна и своевременна информация за датата, мястото и дневния ред на общото събрание;

- акционерите имат право да задават въпроси към управителния и надзорния съвет по всички въпроси, свързани с дружеството и неговата дейност;

- всички акционери имат равно право на участие в разпределението на печалбата пропорционално на притежаваните от тях акции;

- осигурен достъп до лицето за кореспонденция.

· ОДИТОРИ

· Информация за одиторите

За последните три години холдинг “Асенова крепост” АД е одитирано  от „Грант Торотон” ООД 

· Мандатност 

 
Общото събрание на акционерите определя годишен мандат, определен за всяка текуща година.

· ПОЛИТИКА НА КОМПАНИЯТА ЗА ПРЕДСТАВЯНЕ И РАЗПРОСТРАНЕНИЕ НА ИНФОРМАЦИЯТА ПРЕЗ ОТЧЕТНАТА ГОДИНА

През отчетната 2003 г. бе приета програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление. Настоящата програма бе изготвена в съответствие с изискванията на ЗППЦК и Устава на дружеството с цел утвърждаване принципите на добро корпоративно  управление и гарантиране правата на акционерите при стриктно спазване изискванията на ЗППЦК.

В тази връзка ще бъдат разработени процедури и система за своевременно общуване с акционерите, както и разкриване на информация.

Управителният съвет на дружеството има пряка връзка с Директор  връзки с инвеститорите, както и осигуряването му с необходимите условия за осъществяване на дейността му като връзка между органите за управление и инвеститорите (акционерите).

Политиката на компанията е насочена към осигуряване на ефективна комуникация и информация по всички въпроси, свързани с дружеството, включително финансово-икономическото състояние, резултатите от дейността, собствеността и управлението на дружеството, основните акционерни участия и правото на глас посредством:

- своевременно предоставяне на задължителните счетоводни отчети;

 
- финансовата информация се изготвя, одитира и разкрива съгласно най-добрите стандарти за счетоводна отчетност, разкриване на финансова и друга информация и одит. Годишният одит се извършва от независим одитор, за да се обезпечи външно и обективно мнение за начина, по който са изготвени последните финансови отчети.


Годишните отчети на Холдинг Асенова крепост АД се одитират по международно приетите стандарти, считано от 01.01.2003 г.


- Публикациите в пресата засягат представянето на задължителните отчети и начина със запознаването им, свикване на общите събрания и начина със запознаване на материалите по него, раздавания дивидент, както мястото и реда за получаването му.


Управителните и контролните органи на дружеството отчитат, че така приложените стандарти за добро корпоративно управление са само в начален етап и е необходимо  Управителния съвет да изготви оценка за ефективността на програмата с цел повишаване нейната роля за защита на интересите на инвеститорите.

ДИРЕКТОР ВРЪЗКИ С 

ИНВЕСТИТОРИТЕ  

ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ ПО Т. 4.

ОБЩОТО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ ОДОБРЯВА И ПРИЕМА  ДОКЛАДА НА ДИРЕКТОРА ЗА

ВРЪЗКИ С ИНВЕСТИТОРИТЕ ЗА ДЕЙНОСТТА МУ ПРЕЗ 2010
Т.5 ОТ ДНЕВНИЯ РЕД
ВЗЕМАНЕ НА РЕШЕНИЕ ЗА РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ПЕЧАЛБАТА ЗА 2010 г.   
ПРЕДЛОЖЕНИЕ ПО Т.5 ОТ ДНЕВНИЯ РЕД







ДО








ОБЩОТО СЪБРАНИЕ








НА АКЦИОНЕРИТЕ НА

ХОЛДИНГ “АСЕНОВА КРЕПОСТ” АД








ГР. АСЕНОВГРАД


Предложение от Управителния съвет за разпределение на печалбата за 2010 г.


 През 2010 г. дружеството е реализирало печалба в размер на 89 хиляди лева.  

Управителният съвет предлага печалбата в размер на 89 хиляди лева да бъде отнесена в неразпределената печалба на дружеството.





Председател на УС: Л. Аргиров
ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ ПО Т.5
ОБЩОТО СЪБРАНИЕ  ПРИЕМА ПРЕДЛОЖЕНИЕТО НАПРАВЕНО ОТ УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ 
Т. 6 ОТ ДНЕВНИЯ РЕД
ОСВОБОЖДАВАНЕ ОТ ОТГОВОРНОСТ НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА УПРАВИТЕЛНИЯ И НАДЗОРНИЯ СЪВЕТ НА ДРУЖЕСТВОТО ЗА ДЕЙНОСТТА ИМ ПРЕЗ 2010 Г.
ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ ПО Т. 6.
ОБЩОТО СЪБРАНИЕ ОСВОБОЖДАВА ОТ ОТГОВОРНОСТ ЧЛЕНОВЕТЕ НА УПРАВИТЕЛНИЯ И НАДЗОРНИЯ СЪВЕТ ЗА ДЕЙНОСТТА ИМ ПРЕЗ 2010 Г.


Т. 7. ОТ ДНЕВНИЯ РЕД
ИЗБОР НА РЕГИСТРИРАН ОДИТОР ЗА 2011 Г.

ПРЕДЛОЖЕНИЕ ПО Т.7 ОТ ДНЕВНИЯ РЕД








ДО








ОБЩОТО СЪБРАНИЕ








НА АКЦИОНЕРИТЕ НА

ХОЛДИНГ АСЕНОВА КРЕПОСТ АД








ГР. АСЕНОВГРАД

Предложение на Управителния съвет на Холдинг Асенова крепост АД – Асеновград за избор на дипломиран експерт-счетоводител за 2011 г.


Управителния съвет на Холдинг Асенова крепост АД – Асеновград предлага за отчетната 2011 г. за проверка и заверка на годишния финансов отчет да бъде избран “Гранд Торнтон” ООД , гр. София, ул. “Александър Батенберг” 16А, ет. 2, ап. 7 за одитор за 2011 г. 






Председател на УС: 
ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ ПО Т.7
ОБЩОТО СЪБРАНИЕ ИЗБИРА ПРЕДЛОЖЕНОТО ОТ УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ СПЕЦИАЛИЗИРАНО ОДИТОРСКО ПРЕДПРИЯТИЕ „ГРАНТ ТОРТОН” ООД ЗА РЕСТРИРАН ОДИТОР НА ДРУЖЕСТВОТО ЗА 2011 Г., КОЕТО ДА ИЗВЪРШИ  ПРОВЕРКА И ЗАВЕРКА  НА ГОДИШНИЯ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ „ХОЛДИНГ АСЕНОВА КРЕПОСТ” АД  ЗА 2011 г.

Т. 8. ОТ ДНЕВНИЯ РЕД
ПРИЕМАНЕ НА ДОКЛАДА ЗА 2010 г. НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ НА ДРУЖЕСТВОТО, ОСЪЩЕСТВЯВАЩ ФУНКЦИИТЕ НА ОДИТЕН ОДИТЕН КОМИТЕТ 
ДОКЛАД 

НА ОДИТНИЯ КОМИТЕТ

НА „ХОЛДИНГ АСЕНОВА КРЕПОСТ”АД,

ЗА 2010г.

Настоящият доклад на одитния комитет на „Холдинг Асенова Крепост”АД, за 2010г. е изготвен в съответствие с разпоредбите на чл.40 от Закона за независимия финансов одит.

Основните функции на одитния комитет на „Холдинг Асенова Крепост”АД, включват:

1. Наблюдение на процесите по финансовото отчитане в предприятието.

2. Наблюдаване на ефективността на системите за вътрешен контрол.

3. Наблюдаване на ефективността на системата за управление на рисковете.

4. Наблюдение на независимия финансов одит в предприятието.

5. Извършване на преглед на независимостта на регистрирания одитор на предприятието в съответствие с изискванията на закона.

На основана на получената първична информация, проведените професионални анализи и в строго съответствие с изискванията на Закона за независимия финансов одит и на Закона за публичното предлагане на ценни книжа, Одитният комитет на „Холдинг Асенова Крепост”АД формулира следните констатации, изводи и препоръки за дейността на дружеството през 2010 г.

I. Процеси по финансовото отчитане в предприятието 

и ефективност на вътрешния контрол.

През 2010г. ръководството на „Холдинг Асенова Крепост”АД e прилагало последователна адекватна счетоводна политика и непосредствено е контролирало процесите по финансово отчитане на предприятието. То се е придържало към дестващите МСС, като финансовите отчети са изготвяни на принципа на действащото предприятие. Ръководството е отговорно за коректното водене на счетоводството, за целесъобразното управление на активите и за предприемането на необходимите мерки за избягване на евентуални злоупотреби и други нередности.

В съотвествие с изискванията на Закона за публичното предлагане на ценни книжа редовно са изготвяни и представяни от ”Холдинг Асенова Крепост”АД на Комисията за финансов надзор и на регулирания пазар на ценни книжа – ”Българска фондова борса”АД, през 2010г. точни, достоверни и задълбочени тримесечни и годишни финансови отчети на консолидирана и неконсолидирана база.

Осъществяването на ефективен вътрешен контрол е бил един от основните приоритети в дейността на ръковоството на ”Холдинг Асенова Крепост”АД през 2010г. Управлението на финансовите ресурси е било реализирано в строго съответствие с решенията на Управителния и Надзорния съвет на дружеството. 

Важен елемент на системата за вътрешен контрол е поетапното разработване на системи за управление на качеството, за здравословни и безопасни условия за труд в дружеството.

На основание на гореизложеното Одитния комитет на „Холдинг Асенова Крепост”АД, констатира, че в дружеството се осъществяват законосъобразни и действено контролирани процеси по финансово отчитане. Системата за вътрешен контрол на дружеството е разработена по примера на добрите европейски практики и позволява ефективно управление на финансовите ресурси.

II.Ефективност на системите за управление на рисковете

През 2010г. ръководството на „Холдинг Асенова Крепост”АД e осъществило ефективно управление на рисковете на дружеството чрез прилагане на ефективна система за тяхното прогнозиране и контролиране. Подробно описание на различните рискове влияещи върху специфичната дейност на дружеството се съдържат в Годишния доклад за дейността на дружеството за 2010г., изготвен и представен от Управителния съвет на Общото събрание на акционерите.

Одитният комитет счита, че системата за вътрешен контрол функционира ефективно и ефикасно, осигурява високо качество на финансовата отчетност и подпомага дейността на ръководния персонал при вземането на решения за управление на финансовите ресурси.

III.Наблюдаване на независимия финансов одит в съответствие с изискванията 

на Закона и Етичния кодекс на професионалните счетоводители.

В съответствие с изискванията на Закона за счетоводството, Търговския закон и Закона публичното предлагане на ценни книжа, както и с изискванията към независимия финансов одит на предприятията по Закона за независими финансов одит, в началото на 2011г. е извършен независим финансов одит на „Холдинг Асенова Крепост”АД за финансовата 2010г. от специализираното одиторско предприятие „Грант Торнтон” ООД, представлявано от регистрирания одитор Марий Апостолов. Специализираното одиторско предприятие е избрано за независим одитор на дружеството за 2010г от Общото събрание на акционерите на „Холдинг Асенова Крепост”АД, проведено през м.юли 2009г. Докладът на независимия одитор, изготвен в съответствие с Международните счетоводни стандарти за финансово отчитане е представен на Общото събрание на акционерите за разглеждане и приемане.

В съответствие с разпоредбите на чл.40 от Закона за независимия финансов одит, Одитният комитет на „Холдинг Асенова Крепост”АД, констатира, че независимия финансов одит е проведен напълно законосъобразно, при стриктно спазване на изискванията към независимия финансов одит на предприятията и в съответствие с Международните стандарти за финансово отчитане.

Извършеният преглед на независимостта на регистрирания одитор на „Холдинг Асенова Крепост”АД в съответствие с изискванията на Закона и на Етичния кодекс на професионалните счетоводители показва, че специализираното одиторско предприятие „Грант Торнтон” ООД, представлявано от регистрирания одитор Марий Апостолов, изцяло покрива изискванията за независимост на регистрирания одитор на „Холдинг Асенова Крепост”АД. Датата на последната извършена проверка от Института на дипломираните експерт счетоводители на дейността на регистрираните одитори е от 2010г. Независимият одитор на дружеството информира Одитния комитет за всички други услуги, предоставяни на дружеството извън одита през 2010г. и обсъди с Одитния комитет всички препоръки към ръководството на дружеството във връзка с дейността на дружеството занапред.

ОДИТЕН КОМИТЕТ:

ПРОЕКТ ЗА РЕШЕНИЕ ПО Т.8.
ОБЩОТО СЪБРАНИЕ ПРИЕМА ДОКЛАДА ЗА 2010 г. НА УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ НА ДРУЖЕСТВОТО, ОСЪЩЕСТВЯВАЩ ФУНКЦИИТЕ НА ОДИТЕН ОДИТЕН КОМИТЕТ 
Т. 9 ОТ ДНЕВНИЯ РЕД
РАЗНИ
