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Въведение

Годишният консолидиран доклад за дейността представя коментар и анализ на финансовите отчети и друга съществена информация относно резултатите от дейността и състоянието на дружествата, включени в консолидация като цяло. Той съдържа информацията по чл. 33, ал. 3 от Закона за счетоводството и чл. 100н, ал. 5 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа (ЗППЦК), както чл. 32а, ал. 1, т. 2 и ал. 2 от Наредба № 2 на Комисията за финансов надзор.
СТАРА ПЛАНИНА ХОЛД АД е публично акционерно дружество по смисъла на чл. 110 от ЗППЦК. Дружеството е правоприемник на Централен приватизационен фонд АД, учреден на 27 септември 1996 година. Дружеството носи сегашното си наименование от 30 април 1999 година. 

Стара планина холд АД е предприятие „майка”, със седалище и адрес на управление: гр. София, район “Изгрев”, ул.“Фр. Ж. Кюри” № 20, ет. 9. Предмет на дейност: придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и чуждестранни дружества, придобиване, управление и продажба на облигации, оценка и продажба на патенти, отстъпване на лицензи за използване на патенти на дружества, в които участва холдинговото акционерно дружество, финансиране на дружества, в които участва холдинговото дружество, други търговски сделки, които не са забранени със закон. 

Холдингът притежава акции от промишлени предприятия в различни области на производството на продукти. Той участва дейно в развитието на българската промишленост като постига европейско и световно ниво на качество и рентабилност. 

I. Преглед на дейността

1. Основни показатели, характеризиращи резултатите от дейността

(хил. лв.)

	показател
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	Приходи от основна дейност
	69 292
	72 772
	98 910

	Печалба от основна дейност
	2 437
	2 594
	9 322

	Нетна печалба от дейността
	5 572
	2 254 
	8 151

	Сума на активите
	58 754
	70 329
	85 734

	Собствен капитал
	29 705
	36 375
	51 893


2. Инвестиционен портфейл в дъщерни предприятия
	към 31.12.2007 г.

	„Хидравлични елементи и системи” АД, Ямбол
	63.72 %

	„Елхим Искра” АД, Пазарджик
	51.40 %

	„Фазан” АД, Русе
	74.72 %

	„Славяна” АД, Славяново
	98.74 %

	„СПХ Транс” ООД, София 
	 65.00 %


Дъщерното предприятие на Стара планина холд АД „Славяна” АД притежава 8,28% от капитала на ”Хидравлични елементи и системи” АД. „ХЕС” АД „Елхим – Искра” АД и „Фазан” АД са публични дружества по смисъла на чл. 110 от ЗППЦК, регистрирани са в Комисията за финансов надзор и акциите им се търгуват на Българска фондова борса.

3. Дивидентна политика

Политиката на дружествата по отношение разпределянето на дивидент е насочена към ежегодно реализиране на по-висока печалба и съответно – разпределяне на по-голям дивидент. Общите събрания на акционерите на всички публични дружества от групата на Стара планина холд АД взеха решение за разпределяне на дивиденти за 2006 г. 
Данните за размера на дивидента по дружества за периода 2002 - 2006 г. се съдържат в следната таблица:

	Предприятие
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006

	
	общо

х.лв.
	за 1

акция
	общо

х.лв.
	за 1

акция
	общо

х.лв.
	за 1

акция
	общо

х.лв.
	за 1

акция
	общо

х.лв.
	за 1

акция

	Стара планина холд
	231 
	0.132
	234 
	0.134
	237 
	0.136
	241
	0,138
	248 
	0,142

	Хидравлични елементи и системи
	154 
	0,59
	131
	0.50
	262
	1
	262
	0.215 
	338
	0,129

	Елхим – Искра
	295
	0.353
	197 
	0.235
	0
	0
	180


	0.215 
	180 
	0,215

	Фазан


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	128 
	0,400
	128 
	0,400


4. Ликвидност

Основната маса на входящите парични потоци в групата се формира от постъпления от продажби на продукция на дъщерните дружества и банкови заеми. През 2007г. ХЕС АД осъществи успешно публично предлагане на нова емисия акция в обем 419 173 броя при номинална стойност 1.00 лев и емисионна стойност 19.75 лева. Вследствие бяха записани 412 462 броя акции и набрани средства от подписката в размер на 8 146 124.50 лева.

Изходящите парични потоци в преобладаващата си част са свързани с плащания към доставчици, покупка на дълготрайни активи, плащания на персонала, обслужване на банковите заеми, и  изплащане на дивиденти. 
Предвид спецификата на дейността основната маса на входящите парични потоци само в предприятието – майка се формира от получени дивиденти, а на изходящите за изплащане на дивиденти на акционерите, покупка на акции, и за плащане на административните разходи, свързани с издръжката му. През 2007 г., обаче бяха извършени няколко сделки по продажби на участия и права на холдинга, което доведе до значителен свободен паричен ресурс. Това позволи на Стара планина холд АД да отпусне кредити на част от дружествата от портфейла си.
Нетните парични потоци за текущия период по отделните дейности бележат следните равнища:
	От оперативна дейност
	2 354 

	От инвестиционна дейност
	-1 234 

	От финансова дейност
	3 235 


5. Резултати от дейността
Стара планина холд АД като дружество от холдингов тип не извършва самостоятелна търговска дейност и има само финансови приходи. Консолидираните резултати от дейността се формират основно от резултатите на дъщерните дружества, както и от приходите и разходите, формирани от участието на Стара планина холд АД в собствения капитал на асоциираните дружества. 
Формираната нетна консолидирана печалба за 2007 г. е в размер на  8 151 хил. лв.
	Показатели
	2005
	2006
	2007

	І. Рентабилност

	 коефициент на рентабилност на приходите от продажби = 

финанасов резултат/нетен размер на приходите от продажби
	0.0813
	0.0312
	0.0855

	коефициент на рентабилност на собствения капитал = 

финансов резултат/собствен капитал
	0.1876
	0.0620
	0.1571

	 коефициент на рентабилност на пасивите =

финансов резултат/ привлечен капитал
	0.2960
	0.1040
	0.5088

	 коефициент на капитализация на активите =

финансов резултат/сума на реалните активи
	0.0948
	0.0321
	0.0952

	ІІ. Ефективност

	 коефициент на ефективност на разходите =

общо приходи/общо разходи
	1.0981
	1.0499
	1.1216

	коефициент на ефективност на приходите =

общо разходи/общо приходи
	0.9107
	0.9525
	0.8916

	ІІІ. Ликвидност

	коефициент на обща ликвидност =

краткотрайни активи/краткосрочни задължения
	1.4540
	1.5042
	2.5778

	 коефициент на бърза ликвидност =

(кр.вземания + кр.инвестиции + пар.ср-ва)/кр.задължения
	0.5905
	0.6074
	1.2464

	коефициент на незабавна ликвидност =

финансови средства/текущи задължения
	0.0829
	0.0850
	0.3816

	коефициент на абсолютна ликвидност =

парични средства/текущи задължения
	0.0829
	0.0850
	0.3816

	ІV. Финансова автономност

	коефициент на финансова автономност =

собствен капитал/привлечени средства
	1.5779
	1.678
	3.239

	коефициент на задлъжнялост = 

привлечен капитал/собствен капитал
	0.6338
	0.5958
	0.3087


6. Защита на околната среда

Като дружество от холдингов тип, което не извършва самостоятелна търговска дейност, Стара планина холд АД е насочил своята дейност приоритетно в мениджмънт на дъщерните и асоциираните предприятия. Холдингът проявява особено внимание към въздействието върху околната среда, което имат производствата на нашите предприятия. Те ежегодно докладват за оценка на влиянието върху околната среда и мерките, които се предприемат в това направление.
ХЕС АД разполага с пречиствателна станция за отпадни води с филтър-преса за обезвреждане водите от галваничния участък. Съблюдава се спазването на нормативно определените нива на параметрите на пречистените води, които подлежат на контрол.

Елхим-Искра АД осъществява постоянен мониторинг, проверка и контрол с цел превантивни действия за недопускане замърсяване на околната среда. През месец декември 2007 г. е въведена и действа Система за управление на околната среда. През изминалата 2007 г. в резултат от дейността на Елхим-Искра не са констатирани инциденти с въздействие върху околната среда.
От 2006 г. Фазан АД въведе в редовна експлоатация автоматизирана станция за пречистване на отпадните технологични води.
Всички промишлени предприятия от групата имат утвърдени от РИОСВ програми за управление на отпадъците и изпълняват посочените в нормативните актове изисквания.
7. Рискови фактори за дейността на предприятията
Към настоящият момент на ръководството на Стара планина холд АД не са известни конкретни тенденции и събития, които биха могли да окажат значително влияние върху бъдещата дейност и резултати на дружеството. Рисковете, относими към дейността на дружеството и тяхното управление са в тясна връзка с рисковете в групата. Влошаването на финансовото състояние на дъщерните и асоциираните предприятия би довело до риск от намаляване на цените на акциите, понижаване на ликвидността им в резултат на загубата на инвеститорски интерес, намаляване на възможностите от генериране на входящи парични потоци от разпределение на дивиденти.

 Рисковете, в зависимост от това до каква степен могат да бъдат управлявани, наблюдавани или елиминирани, най-общо могат да бъдат определени като общи рискове, генерирани от икономиката като цяло в резултат на колебанието на макроикономическите показатели и специфични рискове за дейността.
Основна задача пред ръководството е запазване на съществуващите и привличане на нови клиенти с качествена и срочно доставена продукция. Промяната на цените на основни материали и суровини влияе върху размера на основните разходи на производствените предприятия. Рискови са възможните изменения в търсенето на произвежданата продукция и услуги поради промени в ценовите равнища, качеството, надеждността и платежоспособността на потребителите, използваните технологии и организацията на производството. 
Ипотечната криза, зародила се в САЩ, прехвърли океана и сериозно засегна строителния сектор, особено в Западна Европа. В резултат на това редица производители на строителна техника и оборудване скъсиха хоризонта на планиране и отложиха прогнозираните ръстове на продажбите за по-далечни периоди. От друга страна, повишаването на цената на някои основни суровини като черни и цветни метали, както и покачването на цената на енергийните ресурси води до повишаване себестойността на продукцията и риск от намаляване на конкурентоспособността.

Предприятията от групата на Стара планина холд АД извършват своите продажби предимно в лева и евро, поради което не са изправени пред преки рискове от промяна на валутните курсове. От друга страна, намаляващата цена на щатския долар по отношение на еврото все по-силно ограничава конкурентоспособността на стоките, произведени в Европа за американския пазар.
Един от основните рискови фактори са промените в пазара на труда – възможно е по-нататъшно ограничаване на предлагането на квалифицирана работна сила и засилване на натиска за повишаване на работната заплата, а от там и разходите за човешките ресурси. Планираният растеж на производителността в дъщерните предприятия на холдинга може да бъде затруднен от незадоволителното ниво на  квалификация и подготвеност на кадрите, предлагани на пазара на труда. Липсата или недостатъчността на квалифицирани кадри изисква повишаване на разходите за обучение и професионална подготовка. 
8. Промени в цените на акциите на дружествата
На 15.06.2007 г. капиталът на Стара планина холд АД бе увеличен 12 пъти, както е посочено в раздел Х, т. 1 от доклада. Средната борсова цена на 1 акция за последния работен ден на 2006 година е 1,633 лв. (по съпоставими цени), а за последния работен ден на 2007 година е 7,620 лв. След като бяха изпълнени изискванията на Правилника на БФБ, от 20.09.2007 г. акциите на Стара планина холд АД са на сегмент „А” на официалния пазар на Българската фондова борса. Акциите на Стара планина холд АД са включени в борсовите индекси BG40 и BGTR30.
Акциите на Хидравлични елементи и системи АД се търгуват на „Неофициален пазар на акции”, сегмент „А” на Българска фондова борса АД. По решение на Съвета на директорите на ХЕС АД от 14.03.2007 г., бе осъществено увеличение на капитала чрез публично предлагане на нова емисия акции. След успешно пласиране на емисията, на 17.07.2007 г. Ямболският окръжен съд вписа увеличението на капитала от 2 619 830 лв. на 3 032 292 лв. Към 31.12.2006 г. цената на една акция на дружеството е 12,50 лв. Към 31.12.2007 г. цената на една акция на дружеството е 25,89 лв.

Акциите на Елхим-Искра АД се търгуват на „Неофициален пазар на акции”, сегмент „А” на Българска фондова борса АД. С решение на Общото събрание на акционерите на 22.05.2007 г. капиталът на дружеството бе увеличен 15 пъти със собствени средства за сметка на натрупани резерви, от 836 947 лева на 12 554 205 лева.  Средната борсова цена на 1 акция за последния работен ден на 2006 година е 1,633 лв. (по съпоставими цени), а за последния работен ден на 2007 година е 6,86 лв. Акциите на Елхим-Искра АД се включени в борсовия индекс BG40.
Акциите на Фазан АД се търгуват на „Неофициален пазар на акции”, сегмент „Б” на Българска фондова борса АД. Средната борсова цена на 1 акция за последния работен ден на 2006 година е 5,40 лв., а за последния работен ден на 2007 година е 24,50 лв. 

ІІ. Важни събития, настъпили от началото на 2008 година

На 15.01.2008 г. ХЕС АД сключи сделка за продажба на недвижим имот, находящ се в с. Тенево, Ямболска област. Купувач по сделката е „Палфингер продукционстехник България” ЕООД, а продажната цена на имота е в размер на 725 000 евро. Продажбата е в резултат и продължение на дългогодишното успешно партньорство между ХЕС АД и PALFINGER AG, Австрия.  Сумата, получена от продажбата на имота, ще бъде използвана от ХЕС АД за закупуване на необходимо ново оборудване, с което да отговори на нарасналия обем поръчки от групата PALFINGER.
От началото на 2008 г. не са настъпвали други събития, които имат и биха оказали съществено влияние върху дейността и резултатите на холдинга и дъщерните му дружества.

ІІІ. Предвиждано развитие на предприятията от групата
И през настоящата 2008 г. основна задача на корпоративното ръководство на Стара планина холд АД е да продължи успешния мениджмънт на дъщерните дружества посредством участието им в органите за управление. Усилията на ръководството на Стара планина холд АД ще продължат в посока подобряване на имущественото и финансово състояние на дъщерните предприятия, постигането на по-високи финансови резултати и разпределяне на по-големи дивиденти спрямо предходните години. 
Стара планина холд ще продължи да управлява дъщерните дружества като си поставя високи цели в областта на качеството, производителността и рентабилността. По-високи са и нашите цели в сферата на опазване на околната среда, развитието на човешките ресурси и корпоративната социална отговорност.

Ние смятаме, че членството на България в Европейския съюз е предизвикателство за конкурентните ни способности и голяма възможност за нов етап в развитието на предприятията. Интересът на международния бизнес към нашата страна силно нараства и ние ще се възползваме, за да сключим нови стратегически партньорства и разширим своите инвестиции.
Мениджърските екип на предприятията от групата на Стара планина холд АД си поставят дългосрочни цели за увеличаване на обема на производство, увеличаване на продажбите на пазари извън България, понижаване на себестойността на продукцията.


В голяма степен планираните инвестиции са за увеличаване капацитета на производство, за въвеждане на нови производства, за оптимизиране на производствения и технологичен процес и снижаване себестойността на продукцията.

ІV. Научноизследователска и развойна дейност

Като дружество от холдингов тип Стара планина холд АД не извършва самостоятелна търговска дейност. Холдингът оказва подкрепа на предприятията от групата в тяхната научноизследователска и развойна дейност, разглеждайки тази дейност като неотменна част от годишните бизнеспланове на дружествата.
В предприятията функционират съответни направления и звена, които развиват дейности по усъвършенстване на производството, разработване и усвояване на нови продукти. И през 2007 година основните цели на звената, осъществяващи развойна дейност бяха насочени към задоволяване на нарасналите изисквания на клиентите с разработване на нови типове продукти; усъвършенстване на технологията на производство с цел повишаване на качеството на досега произвежданата гама; оптимизация на технологичния и производствен процес с цел снижаване себестойността на продуктите и конкурентно ценово присъствие на пазара. Дружествата извършват проучване и разработват внедряването на нововъведения в съответния бранш през последните години.

V. Финансови инструменти, използвани от предприятията от групата
1. Счетоводна политика

Съгласно действащото счетоводно законодателство в България, Стара планина холд АД и неговите дъщерни предприятия прилагат Международните стандарти за финансови отчети. Годишният консолидиран финансов отчет за 2007г. е изготвен в съответствие с Международните стандарти за финансови отчети, издадени или редактирани от Международния комитет по счетоводни стандарти (KMCC/IASC), както и от Съвета по Международни счетоводни стандарти (CMCC/IASB), утвърдени с ПМС № 207 от 07.08.2006 г. (обн. ДВ, бр. 66 от 2006 г.). Холдингът и предприятията от групата продължават същата счетоводна политика, както и при изготвянето на финансовите отчети за предходната година.

При организиране на счетоводното отчитане на стопанските операции, дружествата спазват основните принципи, определени в чл. 4 от Закона за счетоводството и изискванията, определени в Международните счетоводни стандарти, в Индивидуалния сметкоплан и индивидуалната Счетоводна политика на предприятието. За организиране на счетоводната отчетност е изграден Индивидуален сметкоплан. Окончателното приключване на счетоводните сметки се извършва само в края на финансовата година, която съвпада с календарната, съгласно изискванията на глава пета Финансови отчети на ЗС. Годишните финансови отчети се съставят след изготвяне на Годишната данъчна декларация и начисляване на дължимите данъци за отчетния период. Тогава се установява и окончателният финансов резултат на дружеството.

2. Основни показатели за финансово счетоводен анализ

Рентабилността (доходността) е способността на компанията да носи икономическа изгода на неговите собственици от умелото управление на активите, на собствения и привлечен капитал и на другите пасиви. Тя е най-важния показател за ефективността на провежданата от нас дейност. Основна дейност на холдинга е покупко-продажбата и управление на дялове. Основната част от приходите за 2007г  са формирани от продажбата на дъщерното ни дружество Хайдушки поляни ЕООД, продажбата на придобити права за закупуване на акции на ХЕС АД, както и от  дивиденти, което представлява текущ доход от направените инвестиции. Този текущ доход Стара планина холд АД в основната си част използва за посрещане на поетите ангажименти по приетата дивидентна политика, както и за административни нужди. Съгласно прилаганата от 2006 година счетоводна политика инвестициите в дъщерни дружества се отразяват по метода на историческата цена и ръста на  капитала на тези дружества не намират текуща оценка в индивидуалния отчет на Стара планина холд АД. В таблиците по-долу са дадени данни на база на консолидираните отчети, които съдържат възможност за преценка на рентабилността на икономическата група като цяло.
	Показател Рентабилност
	31.12.2006
	31.12.2007

	коефициент на рентабилност на собствения капитал = финансов резултат/собствен капитал
	0.062
	0.157

	коефициент на капитализация на активите =

финансов резултат/сума на реалните активи
	0.032
	0.0952


Анализът на ефективността на приходите и разходите за 2007г. показва, че на 1 лев разходи са получени 1.122 лева приходи. Приходите покриват изцяло разходите на дружеството, което е предпоставка за положителен паричен поток от оперативна дейност, посрещане на поетите дивидентни ангажименти, както и за частично финансиране на дружествата от портфейла на холдинга .

	Показател Ефективност
	31.12.2006
	31.12.2007

	коефициент на ефективност на разходите =

общо приходи/общо разходи
	1.050
	1.122

	коефициент на ефективност на приходите =

общо разходи/общо приходи
	0.953
	0.892


И през 2007г. Стара планина холд АД изпълнява в срок погашенията на текущите си задължения с наличните краткотрайни активи. Ликвидната структура на  текущите активи и пасиви позволява част от средствата да се насочват за дългосрочно финансиране на контролираните дружества.

	Показатели Ликвидност
	31.12.2006
	31.12.2007

	коефициент на обща ликвидност =

краткотрайни активи/краткосрочни задължения
	1.504
	2.578

	коефициент на бърза ликвидност =

(кр.вземания+кр.инвестиции+пар.ср-ва)/кр.задължения
	0.607
	1.246

	коефициент на незабавна ликвидност =

финансови средства/текущи задължения
	0.085
	0.382

	коефициент на абсолютна ликвидност =

парични средства/текущи задължения
	0.085
	0.382


Коефициентите на финансовата автономност характеризират финансовата независимост на Стара планина холд АД от кредитори и способността да посреща задълженията си. Ние постигаме добра финансова автономност, която гарантира интересите на собствениците.

	Показатели Финансова автономност
	31.12.2006
	31.12.2007

	коефициент на финансова автономност = 

собствен капитал/привлечени средства
	1.678
	3.239

	коефициент на задлъжнялост =

привлечен капитал/собствен капитал
	0.596
	0.309


По-долу предоставяме данни за мястото на Стара планина холд АД сред останалите холдинги, включени в борсовия индекс БГ40:

	№
	Холдингово дружество
	Капитал

(хил. лв.)
	Печалба

(млн. лв.)
	Приходи

(млн. лв.)
	P/B*

	1
	Индустриален Холдинг България 
	43757
	11,86
	169,10
	2,16

	2
	Стара планина Холд 
	21000
	8,41
	100,57
	2,41

	3
	Синергон Холдинг 
	18359
	11,47
	359,26
	1,90

	4
	Доверие обединен Холдинг
	13150
	11,70
	201,67
	1,32

	5
	Индустриален капитал холдинг 
	7776
	3,79
	14,04
	2,85

	6
	Българска холдингова компания
	6584
	6,49
	26,92
	0,97

	7
	Албена Инвест Холдинг
	5500
	10,02
	27,82
	0,60

	8
	Северкооп - Гъмза Холдинг
	5348
	2,89
	15,58
	0,43

	9
	ТК - Холд 
	4270
	4,94
	40,61
	0,82

	10
	Холдинг Варна
	2100
	5,51
	9,21
	1,17

	11
	Еврохолд 
	1000
	79,67
	369,10
	n.a.


Източник: Българска фондова борса – София АД. 

Данните са от неодитираните консолидирани отчети към 31.12.2007 г.

* Данните са към 14.03.2008 г.

От посочените данни за 2007 г е видно, че Стара планина холд АД е на 5-то място по приходи, на 6-то място по печалба и на 2-ро място по съотношението на пазарна цена на акция към счетоводната й стойност. Данните показват едно ефективното управление на капитала на холдинга.
3. Финансови инструменти
Най-голямо перо в използваните от предприятието финансови инструменти заемат участията на Стара планина холд АД в дъщерните и асоциираните предприятия. Те се отчитат при спазване разпоредбите и изискванията на МСС 27 “Консолидирани и индивидуални финансови отчети” и на МСС 28 “Инвестиции в асоциирани предприятия”. 

При класифицирането на дадено предприятие като дъщерно е прилаган критерият Стара планина холд АД да притежава повече от 50 на сто от акциите или дяловете от капитала им с право на глас.

При класифицирането на дадено предприятие като асоциирано е прилаган критерият Стара планина холд АД да притежава от 20 на сто до 50 на сто от акциите или дяловете от капитала им с право на глас.

Инвестициите в дъщерните и асоциираните предприятия са отчетени и представени по метода на цена на придобиване. Изборът на този метод, съгласно счетоводната политика на дружеството, действа считано от 01.01.2006 г. Разпределените дивиденти се отчитат като приход в отчета за приходите и разходите.

Характерно на инвестициите на Стара планина холд АД (борсов код CENHL) в дъщерни и асоциирани предприятия е, че 5 от тях са публични дружества, чиито акции са приети за търговия на Българската фондова борса: Хидравлични елементи и системи АД (борсов код HES), М+С Хидравлик АД (борсов код MCH), Елхим Искра АД (борсов код ELHIM), Фазан АД (борсов код FAZAN) и Българска роза АД, (борсов код ROZA). 

Акциите на Стара планина холд АД са включени в борсовите индекси BG40 и BGTR30, акциите на М+С Хидравлик АД са включени в борсовите индекси SOFIX, BG40 и BGTR30 и акциите на Елхим Искра АД се включени в борсовия индекс BG40. 
На следващо място по значимост са предоставените дългосрочни и краткосрочни  заеми на дружествата от портфейла на Стара планина холд АД. Те са отразени по номиналната стойност на възникване. Към края на отчетния период няма данни за наличие на обстоятелства за обезценка на вземанията по тях и такава не е правена. Разпределението им към 31.12.2007г. е посочено в раздел ІХ, т. 9 от доклада. Неизплатените лихви по тези заеми в размер на 72 хил. лв.
Политиката на Стара планина холд относно управлението на финансовите
ресурси е насочена основно към управление на предприятията от портфейла. Свободните парични средства се насочват към финансиране на дружествата. Израз на тази политика е и разсроченото изплащане от предприятията на дължимите дивиденти на Стара планина холд АД. Така посочените други вземания от свързани предприятия са по начислени и неизплатени дивиденти в размер на 498 хил. лв., както следва:
Хидравлични елементи и системи АД – 225 хил. лв.

М+С Хидравлик АД – 158 хил.лв.

Фазан АД – 72 хил.лв.
Елхим Искра АД – 43 хил.лв.

Паричните средства в лева са оценени по номиналната им стойност. Сделките в чуждестранна валута се вписват в левове и валута при първоначалното си счетоводно отразяване, като към сумата в чуждестранна валута се прилага централният курс към датата на сделката. Паричните средства в чуждестранна валута се преоценяват, съгласно възприетата счетоводна политика, тримесечно по централен курс на БНБ. Паричните средства в чуждестранна валута при текущото им потребление се оценяват по централен курс в деня на операцията. Разликите от валутните курсове, възникващи при разплащането, се отчитат като финансов разход или приход през периода на възникването им.

4. Експозиция на предприятията от групата по отношение на пазарния, кредитния и ликвидния риск и риска на паричния поток.

Пазарния риск включва три вида риск:

Валутен риск – рискът, че стойността на финансов инструмент ще варира поради промяна във валутните курсове. 

Лихвен риск - рискът, че стойността на финансов инструмент ще варира поради промени в пазарните лихвени проценти. 

Ценовия риск – това е рискът, че стойността на даден финансов инструмент ще варира в резултат на промени в пазарните цени.  

Към 31.12.2007 г. Стара планина холд АД няма финансови инструменти в чуждестранна валута, лихвоносните финансови инструменти на Стара планина холд АД са само предоставените заеми. Всички те са с фиксиран лихвен процент 7% годишна лихва. Инвестициите в дъщерните и асоциираните предприятия са отчетени и представени по метода на цена на придобиване. Естеството на финансовите инструменти, използвани от  предприятието показва, че пазарния риск не оказва голямо внимание върху финансовите резултати.

Кредитен риск – Стара планина холд АД е предоставила заеми на предприятия от своя портфейл, които са с дългогодишна неопетнена кредитна репутация, което минимизира  кредитния риск.

Поради характера на финансовите инструменти, използвани от Стара планина холд АД и предприятията от групата, ликвидният риск и лихвеният риск на паричния поток също са сведени до минимум.
VІ. Допълнителна информация по приложение 10 на Наредба № 2 на КФН

1.  Информация, дадена в стойностно и количествено изражение относно
основните категории стоки, продукти и/или предоставени услуги, с посочване
на техния дял в приходите от продажби на емитента като цяло и промените,
настъпили през отчетната финансова година.

Стара планина холд АД като дружество от холдингов тип не извършва самостоятелна търговска дейност и има само финансови приходи. Приходите на консолидирана база се формират основно от приходите от продажби на продукция на дъщерните дружества. В сравнение с 2006 година те са се увеличили с 76,93%. Общо нетните приходи от продажби са се увеличили с 75,71%., а общите приходи с 43,42%.  
2.  Информация относно приходите, разпределени по отделните категории
дейности, вътрешни и външни пазари, както и информация за източниците за
снабдяване с материали, необходими за производството на стоки или
предоставянето на услуги с отразяване степента на зависимост по отношение на
всеки отделен продавач или купувач/потребител, като в случай, че
относителният дял на някой от тях надхвърля 10 на сто от разходите или
приходите от продажби, се предоставя информация за всяко лице поотделно, за
неговия дял в продажбите или покупките и връзките му с емитента.

Стара планина холд АД като дружество от холдингов тип не извършва самостоятелна търговска дейност и има само финансови приходи. Приходите на дъщерните дружества се формират основно от продажби продукция както следва:

Елхим Искра АД – стартерни акумулатори, батерии и елементи за тях.

ХЕС АД - хидравлични цилиндри, хидравлични помпи, прецизни ротационни детайли.

Фазан АД –чорапи и чорапени изделия.
Славяна АД – яйца.

3.  Информация за сключени големи сделки и такива от съществено значение
за дейността на емитента.

По-големи сделки от съществено значение за дейността на Стара планина холд АД през 2007 година са продажбата на цялото дъщерно предприятие „Хайдушки поляни” ЕООД, продажбата на целия пакет миноритарно участие от капитала на „Вамо” АД и продажбата на правата за увеличение на основния капитал на „Хидравлични елементи и системи” АД. Параметрите по тези сделки са посочени в раздел І, т. 5 от този доклад. Дъщерното дружество Славяна АД също продаде своите права от увеличението на капитала на ХЕС АД. Останалите компании от групата нямат сключени големи сделки и такива от съществено значение за дейността им. 
4.  Информация относно сделките, сключени между емитента и свързани
лица, през отчетния период, предложения за сключване на такива сделки, както
и сделки, които са извън обичайната му дейност или съществено се отклоняват
от пазарните условия, по които емитентът или негово дъщерно дружество е
страна с посочване на стойността на сделките, характера на свързаността и
всяка информация, необходима за оценка на въздействието върху финансовото
състояние на емитента.

Сделки, сключени между свързани лица през отчетния период са само отпуснатите заеми на дъщерни и асоциирани предприятия. Посочени са в т. 9 от този раздел на доклада.
На 03.10.2007 г. Славяна АД – дъщерно дружество, продаде част от своите активи – земя и сгради, на стойност 1 875 хил. лв. Няма други сделки които са извън обичайната дейност на емитента и предприятията от неговата група. Няма сделки, които съществено се отклоняват от пазарните условия.
5.  Информация за събития и показатели с необичаен за емитента характер,
имащи съществено влияние върху дейността му, и реализираните от него приходи
и извършени разходи; оценка на влиянието им върху резултатите през текущата
година.

Няма събития и показатели с необичаен характер, оказали съществено влияние върху дейността на емитента и предприятията от групата.
6.  Информация за сделки, водени извънбалансово - характер и бизнес цел,
посочване финансовото въздействие на сделките върху дейността, ако рискът и
ползите от тези сделки са съществени за емитента и ако разкриването на тази
информация е съществено за оценката на финансовото състояние на емитента.

Няма извънбалансови сделки.

7.  Информация за дялови участия на емитента, за основните му инвестиции
в страната и в чужбина (в ценни книжа, финансови инструменти, нематериални
активи и недвижими имоти), както и инвестициите в дялови ценни книжа извън
неговата икономическа група и източниците/начините на финансиране.

Инвестициите на Стара планина холд АД са в ценни книжа и дялови участия в български предприятия. Доколкото съществуват такива, инвестициите на предприятията от групата в ценни книжа са в миноритарни пакети. 

Информация за дяловите участия на Стара планина холд АД е дадена в този доклад – раздел І, т. 2 Състояние на инвестиционния портфейл.
8.  Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно
дружество или дружество майка, в качеството им на заемополучатели, договори
за заем с посочване на условията по тях, включително на крайните срокове за
изплащане, както и информация за предоставени гаранции и поемане на
задължения. Представена в годишния доклад за дейността:
http://www.sphold.com/FILES/FO/2007/CENHL-2007-Doclad.doc 

9.  Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно
дружество или дружество майка, в качеството им на заемодатели, договори за
заем, включително предоставяне на гаранции от всякакъв вид, в това число на
свързани лица, с посочване на конкретните условия по тях, включително на
крайните срокове за плащане, и целта, за която са били отпуснати. Представена в годишния доклад за дейността, раздел ІХ, т. 9:
http://www.sphold.com/FILES/FO/2007/CENHL-2007-Doclad.doc 

10.  Информация за използването на средствата от извършена нова емисия
ценни книжа през отчетния период.

През 2007 г. успешно бе реализирано публично предлагане на нова емисия акции на Хидравлични елементи и системи АД в размер на 412 462 броя обикновени, безналични, поименни акции с право на глас и с номинална стойност  от 1 лев и емисионна стойност на една акция от новата емисия 19.75 лв. Набраните средства от подписката са 8 146 124.50 лв. Към 31.12.2007 г. използваните средства от набраната от емисията сума, са както следва:

- За погасяване на инвестиционен кредит от ИНТЕРНЕШЪНЪЛ АСЕТ БАНК АД – 1 956 000 лв.
- Плащания по доставка на високотехнологично оборудване от CNC машини на фирма YAMAZAKI MAZAK – 892 000 лв.
- Плащания по модернизация и доставка на други CNC машини – 104 000 лв.
- Плащания по изграждане на инфраструктура – 23 000 лв.

11.  Анализ на съотношението между постигнатите финансови резултати,
отразени във финансовия отчет за финансовата година, и по-рано публикувани
прогнози за тези резултати.

Постигнатите финансови резултати, отразени във финансовия отчет за финансовата година не се различават съществено от публикуваните прогнозни резултати в междинния финансов отчет за 2007 г. 
12.  Анализ и оценка на политиката относно управлението на финансовите
ресурси с посочване на възможностите за обслужване на задълженията,
евентуалните заплахи и мерки, които емитентът е предприел или предстои да
предприеме с оглед отстраняването им.

Политиката на Стара планина холд е насочена основно към управление на предприятията от портфейла си. Свободните парични средства се насочват към финансиране на дружествата. Показателно за това са отпуснатите заеми на предприятия от портфейла на холдинга при условия по-изгодни от пазарните за страната. Заемите са посочени в т. 9 на този раздел от доклада. Израз на тази политика е и разсроченото изплащане от предприятията на дължимите дивиденти на Стара планина холд АД като мажоритарен или основен акционер. Вземанията на холдинга от свързани предприятия по начислени и неизплатени дивиденти са посочени в раздел VІІ, т. 3 от този доклад. 
Стара планина холд АД и предприятията от групата обслужват всичките си задължения навреме, така че няма евентуални заплахи, за които да се предвиждат мерки за отстраняването им.

13.  Оценка на възможностите за реализация на инвестиционните намерения
с посочване на размера на разполагаемите средства и отразяване на възможните
промени в структурата на финансиране на тази дейност.

Дейността на Стара планина холд е насочена основно към управление на сегашните инвестиции. Няма близки планове за нови инвестиции в дружеството. Холдингът отдава приоритетно значение на развитието на предприятията от неговия портфейл.

14.  Информация за настъпили промени през отчетния период в основните
принципи за управление на емитента и на неговата икономическа група.

Стара планина холд управлява своите инвестиции, като поставя високи, но постижими цели в областта на качеството, производителността и рентабилността. Повече внимание се отделя в сферата на опазване на околната среда, развитието на човешките ресурси и корпоративната социална отговорност. През отчетния период няма промени в основните принципи на управление на Стара планина холд АД и неговата икономическа група.

15.  Информация за основните характеристики на прилаганите от емитента в процеса на изготвяне на финансовите отчети система за вътрешен контрол и
система за управление на рискове.

С цел осигуряване на независима и обективна оценка на финансовите отчети, годишният одит на Стара планина холд АД и дъщерните предприятия се извършва от независими експерт-счетоводител. Всички финансови отчети се изготвят съгласно международните счетоводни стандарти. Текущата финансово-счетоводна дейност на дружествата е обект на периодичен контрол и анализ от страна на управителните органи. В холдинга има утвърдена практика за периодично обсъждане на текущите финансови резултати от дейността на дружествата, включени в стратегическия му инвестиционен портфейл, с оглед осигуряване изпълнение на бизнес-програмите им и прецизен анализ на възможностите за осъществяване на бъдещи инвестиционни проекти.

16.  Информация за промените в управителните и надзорните органи през
отчетната финансова година.

Стара планина холд АД има едностепенна структура на управление. Съветът на директорите се състои от 3 лица и не е изменян в този състав от 30.04.1999 г. Данни са Съвета на директорите са посочени в раздел V, т. 2  от годишния доклад за дейността:
http://www.sphold.com/FILES/FO/2007/CENHL-2007-Doclad.doc 
17.  Информация за размера на възнагражденията, наградите и/или ползите
на всеки от членовете на управителните и на контролните органи за отчетната
финансова година, изплатени от емитента, независимо от това, дали са били включени в разходите на емитента или произтичат от разпределение на печалбата. Представена в годишния доклад за дейността, раздел ІХ, т. 17:

 http://www.sphold.com/FILES/FO/2007/CENHL-2007-Doclad.doc 
18.  За публичните дружества - информация за притежавани от членовете на
управителните и на контролните органи, прокуристите и висшия ръководен
състав акции на емитента, включително акциите, притежавани от всеки от тях
поотделно и като процент от акциите от всеки клас, както и предоставени им
от емитента опции върху негови ценни книжа - вид и размер на ценните книжа,
върху които са учредени опциите, цена на упражняване на опциите, покупна
цена, ако има такава, и срок на опциите. Представена в годишния доклад за дейността, раздел ІХ: http://www.sphold.com/FILES/FO/2007/CENHL-2007-Doclad.doc 

19.  Информация за известните на дружеството договорености (включително
и след приключване на финансовата година), в резултат на които в бъдещ
период могат да настъпят промени в притежавания относителен дял акции или
облигации от настоящи акционери или облигационери – не са известни такива договорености.
20.  Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни
производства, касаещи задължения или вземания на емитента в размер най-малко
10 на сто от собствения му капитал. 

Няма висящи съдебни, административни или арбитражни производства, както и решения или искания за прекратяване и обявяване в ликвидация на предприятията от групата.
21.  Данни за директора за връзки с инвеститора, включително телефон и
адрес за кореспонденция.

Директор за връзки с инвеститорите: Николай Петров Митанкин, тел. 02/963-41-61, моб.: 0888-804-844, адрес за кореспонденция: 1113 София, ул. „Фр. Ж. Кюри” № 20, ет. 9. 
VІІ. Анализ и разяснение на информацията по приложение 11 на Наредба № 2 на КФН

Информацията по този раздел е дадена в раздел Х от годишния доклад за дейността: http://www.sphold.com/FILES/FO/2007/CENHL-2007-Doclad.doc 
 FORMCHECKBOX 
  FORMCHECKBOX 
  FORMCHECKBOX 
  FORMCHECKBOX 
  FORMCHECKBOX 

Консолидираният доклад за дейността е приет на заседание на Съвета на директорите на  Стара планина холд АД на 24.04.2008 година.
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